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ДИАГНОЗ БЕЗ ЭМОЦИЙ
1. Вначале хочу напомнить: истина – конкретна. И это напоминание всегда оказывается не лишним, когда мы вновь начинаем обсуждать содержание основополагающих принципов отечественного педагогического знания, которые, будучи, на первый взгляд, очень «теоретическими», одновременно служат и «руководством к действию». Другое методологическое замечание состоит в следующем: при таком обсуждении нам очень важно сформулировать вопросы, правильная постановка которых, как известно, - «половина» успеха всех ответов. И последнее замечание по очереди, но не по важности: если предмет нашего обсуждения – современное содержание принципа «единство обучения и воспитания», - то проводить его надо, на мой взгляд, опираясь на триаду «человек — индивид — личность». При этом «человек и индивид» понимаются в данном случае как природные сущностные определения вида «человек разумный», а «личность» - как общественная характеристика человека и индивида.

2. Теперь зададимся следующими «наивными» вопросами. Что такое обучение и кто является его «субъектом - потребителем»? Простейший ответ: обучение – поэтапный процесс освоения человеком знаний, умений и навыков на основе индивидуально-возрастных и психолого-физиологических различий. Даже из такого ответа понятно, что процесс обучения является вполне нормируемым («стандарты» обучения) и как технология (методика) может разрабатываться и передаваться. А что такое воспитание и кто является его «субъектом - потребителем»? Очевидно, что таковым является общество, так как именно оно выдвигает требования к тем характеристикам, которые определяются как «личностные» для человека и индивида. Но в силу различия обществ и их стратификации эти характеристики всегда конкретно-историчны; и только в такой своей совокупности они могут рассматриваться как определенная «модель» (тип) личности.

3. Поставим еще один «наивный» вопрос. Можно ли обучить быть личностью? Или, другими словами, возможны ли «технологии воспитания через обучение»? Ответ - «да» - для отечественного педагогического знания очевиден. Но очевидно и другое: все они, существовавшие до недавнего времени, были разработаны для формирования вполне определенного типа личности и реализовывались не только через содержание обучения и методик воспитания, но и поддерживались господствующей в обществе идеологией. Фактически, в СССР имелось «тождество» между потребностью общества в определенном типе личности и целями обучения и воспитания. Принцип «единства обучения и воспитания», по моему мнению, и фиксировал в структуре педагогического знания содержательную необходимость такого целевого «тождества». Именно разрушение последнего вследствие известных обстоятельств и породило сомнение как в теоретической значимости данного принципа для педагогического знания, так и в его использовании как «руководства к действию». Крайними позициями такого сомнения, по-видимому, стали утверждения: «обучение не воспитывает» и «чему воспитывают средства массовой информации?»

4. Тем не менее, я полагаю, что принцип «единства обучения и воспитания» не потерял своей эпистемологической, прагматической и ценностной функции для педагогического знания и педагогической практики. Однако его понимание нуждается в значительной корректировке. И, прежде всего, - в выделении и осмыслении того «заказа» на тип личности, который сегодня формируется в нашем обществе. Понятно, что сделать это только в рамках педагогического знания не представляется возможным – для этого необходима широкая междисциплинарная дискуссия с привлечением всех заинтересованных сторон. Именно такое обсуждение, на мой взгляд, позволит установить содержательное  единство (не тождество!) целей общества и процессов обучения и воспитания. И только такое единство целей обозначит пространство «чему и как учить», « чему и как воспитывать».

5. Но учить-то и воспитывать надо сейчас! И система образования не ждет пассивно, когда закончится дискуссия в обществе, а активно ищет, и самое главное находит современные формы обучения и воспитания. Именно этому посвящены материалы научно - практической конференции, которые, уважаемый читатель, и предлагаются вашему вниманию в настоящем сборнике.

Д.Г. Левитес

УЖЕ НЕ «ТОВАРИЩИ»,  ЕЩЕ НЕ «ГОСПОДА»!

(Проблемы воспитания в современной России)
Прошло семнадцать лет с тех пор, как наши дети перестали собираться в октябрятские «звездочки», пионерские отряды, тимуровские команды и комсомольские группы. Задача деидеологизации школы, поставленная в самом начале перестройки, успешно решена. Великая Мечта о справедливом, разумном, свободном и счастливом жизнеустройстве – о человеке, гармонически сочетающем в себе духовную мощь, нравственную чистоту и физическое совершенство, мечта, которая вела человечество от Лукреция Кара и Томазо Кампанеллы до декабристов и В.И. Ленина на одной шестой части суши, канула в Лету вместе с моральным кодексом  строителя коммунизма.

На поле, очищенном от коммунистических догматов, выросло новое  поколение, свободное от таких «идеологических рудиментов», как необходимость соотносить, а если требуется, то и подчинять свои личные интересы интересам коллектива, общества и многонационального государства. На смену Мальчишу-Кибальчишу, Тимуру и Павке Корчагину пришли удачливый предприниматель, обаятельный бандит и гламурная теледива. И слова «дум высокое стремленье» все чаще требуют развернутого комментария, так как не находят отклика ни в умах, ни в сердцах сегодняшних семнадцатилетних.

В условиях подобной деидеологизации школы воспитание как управляемая  социализация из нее уходит, и образование в целом перестает быть управляемым процессом.

Если не вдаваться в анализ содержания понятия «образование», то последний тезис может показаться излишне категоричным. Но профессионал  отнесется к нему более серьезно и обязательно уточнит: «Смотря что понимать под образованием». Если рассматривать этот феномен как процесс и результат  трансляции социокультурного опыта, то научно обоснованный механизм (механизмы) управления им хорошо известен. Известны и различные модели эффективных управленческих структур как на федеральном, региональном и муниципальном уровнях, так и на уровне образовательного учреждения.

Но если рассматривать образование как непрерывную линию развития человека, как формирование, становление Образа Человеческого  (ОБРАЗ-ование), а через него – развитие и совершенствование самого человеческого сообщества, то в этой логике управление образованием есть по сути управление совершенствованием человека, общества и государства. 

Но можно ли, эффективно управляя образованием в целом и воспитанием в частности, сделать более совершенным человека и мир, в котором он живет? 

В последние годы усилия государства, направленные на улучшение качества жизни людей, понимаемое  преимущественно как удовлетворение их базовых (физиологических) потребностей, парадоксальным образом приводят к ухудшению «человеческого материала» (термин, неприемлемый в гуманистической традиции, но допускаемый автором в контексте обсуждаемой проблемы). Уровень нравственного состояния общества, пораженного коррупцией, правовым и политическим нигилизмом, превысил все обозримые в недавнем прошлом границы и проявляется прежде всего в росте имущественных преступлений, преступлений против личности, общества и государства. Эти преступления в большинстве своем совершают образованные, а точнее, хорошо обученные, но не воспитанные люди.


Но гораздо опаснее  не всегда проявляющиеся в антисоциальном поведении, но фиксируемые профессиональными педагогами и детскими психологами скрытые, непланируемые эффекты функционирования системы школьного образования в современной России: рост тревожности, бездуховности, нигилизма, социальной апатии,  прагматизма, граничащего с цинизмом, эгоцентризма и агрессии в молодежной и подростковой среде. 
Этот рост не только  не коррелируется внешними признаками улучшения качества жизни (у опытных  учителей большую тревогу вызывают жизненные установки и отношение к людям у так называемой «золотой» молодежи из состоятельных семей), но в силу нарастающего социального расслоения принимает все более опасные формы.

Непредвзятый анализ молодежных субкультур показывает, с одной стороны, стремление уйти от жизненных проблем в индустрию развлечений, с другой - расширение внутреннего пространства алкоголем и наркотиками, с третьей,  - поиски себя и смыслов собственного существования в иррациональной, «темной» стороне действительности.
В сочетании с культивируемыми средствами массовой информации представлениями о том, что этот мир существует только для молодых, что современная культура - это прежде всего молодежная субкультура и что жить хорошо (а значит правильно) - это получать максимальное количество удовольствий, - перспективы влияния образования на улучшение нравов становятся все более иллюзорными. 
Подчеркнем, речь идет об образовании, редуцированном на свою воспитательную составляющую.
Подобные рассуждения легко вписываются в известный беллетристический ряд на тему «всегда так было, есть и будет и изменить ничего нельзя», если бы не одно обстоятельство: а как быть с той сферой человеческой деятельности (наукой и практикой), которая как раз и ориентирована на совершенствование человека и общества, в частности, через процессы обучения, воспитания и социализации школьника?  Как быть с педагогикой? 

Ведь именно она занимается прогнозированием и проектированием социальных эффектов образования, теоретически обосновывает содержание образования и учебно-воспитательный процесс, которые, по идее, должны к ним приводить. 
В десятках  педагогических вузов, в системе повышения квалификации  готовятся профессионалы, по определению несущие ответственность за результативность и качество своей работы. 
П.Блонский сравнивал школу с садом, а учителя с садовником, задача которого – вырастить благородное и здоровое растение...
 Но если, несмотря на все усилия садовника, «дурная» природа берет свое, и вот уже выпускница православной гимназии (!) «заказывает» родную мать, а киллерами выступают ее пятнадцатилетние товарищи, ученики местного лицея; если во вполне благополучных московских школах старшеклассники на переменах жестоко издеваются над своими сверстниками, снимают это на видео и размещают в Интернете, а на следующий день на уроке литературы с большой убедительностью рассуждают о душевных терзаниях Родиона Раскольникова, то, может быть, теория воспитания – миф, и  образование как «ОБРАЗ –ование» – тоже миф !?  

Очевидно, здесь мы имеем дело с таким  образованием, которое, несмотря на все его внешние, порой весьма  впечатляющие атрибуты – «элитные» школы, «престижные» университеты, «красные» дипломы, сертификаты, ученые степени, научные звания – по своей сути  образованием  (образование как становление образа человеческого в человеке)  не является.

...Качество образования, качество жизни, качество человека...
 Как связаны эти феномены? 
И можно ли, управляя качеством образования, совершенствовать не только мир, но и самого человека?

Социальная среда как деструктивный фактор воспитания

Частично объясняемый политическими и экономическими потрясениями  девяностых годов прошлого столетия, этот социальный феномен – обратная зависимость улучшения качества жизни и падения нравов (особенно в мегаполисах) – сегодня на фоне относительного роста экономического благополучия и социальной стабильности требует специального комплексного (философского, социологического, психологического)  анализа. 

Воспитание, в отличие от обучения, процесс более многофакторный, и совершенно очевидно, что эффективное воспитание (нравственное, патриотическое, гражданское...) будущих граждан страны возможно в том случае, если оно не будет ограничиваться сравнительно  узкими рамками школы, но выйдет в более широкую область образовательной политики в целом, политики, затрагивающей не только специальные институты, системы образования, но прежде всего ориентированной на создание соответствующей социальной среды. 
По мнению мыслителей разных эпох, при враждебной среде высокая результативность воспитания  возможна лишь в учебных заведениях закрытого типа,  где дети до определенного возраста защищены от ее развращающего воздействия.
То, что контекст современной российской образовательной политики для воспитания неблагоприятен, очевидно для большинства родителей и профессиональных педагогов. 
Прежде всего это относится к разрушительному для  психики подрастающего человека воздействию средств массовой информации. 
Содержание и механизм этого воздействия нами был подробно проанализирован в специальной работе (Открытое письмо учителя руководителям отечественного телевидения – М.: Московский психолого- социальный институт. – 2006 г.). 
Здесь подчеркнем главное: это воздействие, формируя новую ментальность подрастающего поколения, внедряет в неокрепшее сознание наших детей новые ценностные ориентиры, не только чуждые отечественной культуре, но и общечеловеческим ценностям, таким, например, как ценность человеческой жизни. 
Чтобы убедиться в этом, достаточно посмотреть анонсы передач в телевизионной программе на неделю.

Присваивая себе просветительские и образовательные функции, современное российское телевидение совершенно беспардонно и безграмотно вторгается в области не только популярных общедоступных, но и специальных знаний, формируя искаженную картину мира, когда убогие представления о мироздании одного плохо образованного или нечестного человека, тиражируемые таким мощным просветителем, как телевизор, становятся заблуждениями миллионов. 
Чего стоит сюжет о том, как девятиклассница подала в суд на свою школу, требуя запретить изучение теории эволюции. 
На несколько месяцев эта девочка и ее папа превратились в настоящих телезвезд  и с важностью, которая не снилась и академикам, объясняли всей стране о своих несогласиях с Чарльзом Дарвиным! 
И ни слова о том, что сегодня в школьной биологии рассматриваются различные, в том числе альтернативные точки зрения на важнейшие естественнонаучные вопросы. Да кому это надо!? Нужен скандал!
 И тысячи людей,  попадая под влияние бредовых антинаучных идей, становятся жертвами различного рода мошенников-телезвезд, начиная от Джуны и Кашпировского и кончая Грабовым. 
В то время, когда редкие, но действительно умные и очень нужные для старшеклассников передачи, в которых обсуждаются важные научные проблемы, идут далеко за полночь, прайм-тайм центральные каналы отдают пропаганде мракобесия, пошлости и криминала.
 Об опасности криминализации сознания подрастающего поколения средствами телевидения с гневом пишут и говорят люди, представляющие цвет российской культуры, но телевидение продолжает свою разрушительную работу, и  сотни детей, подражая Саше Белову,  играют в собственные «Бригады». Сколько уже «доигрались»...
Смакуя  на центральных  (государственных) каналах сюжеты об этнических, религиозных и национальных конфликтах, приглашая в  популярные ток-шоу общественных  и политических деятелей, позволяющих себе националистические и шовинистические высказывания, телевидение сеет  вражду и недоверие к «иному» в незрелых умах и душах тех, у кого от рождения этого недоверия и страха нет. 
Как результат - рост  ментальной несовместимости, приводящий к прямым столкновениям.
Общественность уже несколько лет бьет тревогу по поводу того, что телевидение манипулирует сознанием людей.
 Однако с педагогической точки зрения дело обстоит еще трагичнее: манипулировать можно там, где уже реально существует объект для манипулирования, т.е. сформированное сознание.  
(КАЖДЫЙ ВЫБИРАЕТ СЕБЕ КАНАЛ, ПЕРЕДАЧУ ПО ИНТЕРЕСУ И ИНТЕЛЛЕКТУ) 

Но сознание подрастающего человека находится в постоянном развитии, и по отношению к нему уже нужно говорить о детерминации, если угодно, программировании системы жизненных приоритетов,  об  активном внедрении в сознание молодых определенных моделей поведения и отношения к жизни. 

Следует отметить, что это воздействие СМИ на неокрепшую психику осуществляется на фоне чрезмерно высокого уровня социального неравенства, мало связанного с личными усилиями и способностями, что крайне неблагоприятно для формирования трудовой морали 
(труд как средство самореализации и служения людям), а также на фоне широкого распространения бедности, что само по себе неблагоприятно для развития личности  как в смысле доступа к информации, так и в смысле самоутверждения и устранения столь типичных для подросткового возраста комплексов неполноценности. 
Разрушение нравственного здоровья общества выразилось в его криминализации и наркотизации, эпидемии болезней, вызываемых антисоциальным поведением, замещении социальных и патриотических ценностей антисоциальными и антипатриотическими.  
Не менее опасно и разрушение системы жизненных ценностей, традиционных для России. 
Социологические исследования показали: свыше 50 % молодежи признают, что главным для них в жизни являются деньги. 
При этом 25% считают «возможным» и «нормальным» вступление в брак по расчету, 
20% - получение взятки,
около 10% - взять деньги силой  или «взять что плохо лежит».
 В сознании 17-летних криминальный авторитет оценивается выше милиционера, профессия телохранителя – выше офицера вооруженных сил и депутата законодательного органа, а эти профессии в свою очередь выше профессии инженера, научного работника, рабочего. 
Наконец, непосредственное влияние на эффективность управления школьным  образованием вообще и воспитанием  в частности оказал (и продолжает оказывать!) кризис национальной идейной идентичности, связанный с революционным отрицанием идеологии советского периода, и безрезультативный поиск альтернативной национальной идеи, способной консолидировать общество. Но даже самые ярые критики советского периода признают эффективность воспитания (особенно патриотического) в  советских школах. Теперь же, по данным социологического исследования, 42 тыс. учащихся ПТУ, примерно 31,2 % детей не хотели бы родиться и жить в России, а еще 21,6 % затруднились с ответом на этот вопрос (Воспитательная работа в новых условиях (опыт учреждений профессионального образования): научно-метод. сборник / Авт.-сост. И.П. Смирнов,Е.В. Ткачеко. М.: Изд. отдел НОУ ИСОМ,2003).

РАЗДЕЛ 1.  ВОСПИТАНИЕ В СЕМЬЕ: ПРОБЛЕМЫ И ОПЫТ 

М.Б. Ильичёва

ОТНОШЕНИЕ К ДЕТЯМ И МОДЕЛИ СЕМЕЙНОЙ ЖИЗНИ

В СЕМЕЙНОЙ ИДЕОЛОГИИ В ВЕЛИКОБРИТАНИИ

в 1950 – 1980-е гг.

На протяжении всего послевоенного периода центром семейных интересов британцев оставались дети. Долгое время было распространено убеждение, что брак и дети неразделимы, что люди женятся и выходят замуж, чтобы иметь детей, вокруг которых строится вся жизнь семьи. 
Лишь с появлением надежных средств контрацепции с середины 1970-х гг. стало расти число бездетных браков. 
Но и в 1980-х гг. дети оставались основной ценностью семейной жизни, занимая главное место в семейной идеологии различных классов общества. Подавляющее большинство британских родителей считали, что интересы детей превыше их собственных интересов.

 Лишь 18% утверждали, что у родителей своя жизнь, которая не должна приноситься в жертву детям.

 Тем не менее, изменения произошли и здесь.
В основе британских взглядов на воспитание детей в 1950-80-х гг. лежали традиционные представления о том, что истинно британский характер формируется при условии жесткой дисциплины, к которой ребенок приучается с малых лет, и неусыпного контроля со стороны родителей.

 

Во множестве интервью представителей различных социальных слоев, взятых в разные годы, просматривается ряд общих, исходных положений: природные наклонности и задатки ребенка рассматриваются как негативные; эти врожденные отрицательные свойства натуры могут развиться, если вовремя не применять к детям соответствующие методы воспитания. Вера в изначально заложенные в человеке положительные качества, положительную природу, в невинность ребенка была очень невелика; преобладал пессимистический взгляд на характер детских наклонностей. Кроме того, в самой дисциплине и воспитании хороших привычек английские родители видели благо: они ценны для формирования хорошего характера сами по себе, как процесс, вне зависимости от содержания и направленности формируемых навыков. Таким образом, вопрос дисциплины и послушания – главный в британской системе воспитания.
Горер отмечал в качестве типично английского взгляда видение природы ребенка как не вполне человеческой; если родители не проявят ответственности и не будут строги с ребенком, он может остаться в этом «диком», «животном» состоянии, что грозит проявлением агрессивности и разрушительных тенденций.

 Особое значение придается в системе воспитания наказаниям. Поощрения далеко не столь популярны. Существуют весьма четкие представления о том, как наказывать детей. В 1950 г. лишь 1 человек из 100 полагал, что детей вообще не следует наказывать. Психологические методы воздействия английские родители не жалуют. Похоже, что большинство не принимает во внимание также и личность ребенка, его темперамент и характер.

Почти тридцатилетие спустя, в 1979 г., новое поколение британских родителей в опросе, проведенном Институтом Гэллапа для общеевропейского опроса «Европейцы и их дети» отмечало, что «современные родители недостаточно строги с детьми» (78%) и «слишком потворствуют детям» (63%), – это наивысшие цифры в Европе.

 При оценке же позитивных сторон родительства британцы оказались в самом низу таблицы, опередив лишь датчан и голландцев. 
В 1985-86 гг. приверженность строгим методами воспитания и наказаниям вновь проявилась в опросах Гэллапа: 82% полагали, что современные родители менее строги, чем поколение назад.

 Это мнение подтвердилось и в опросах в рамках программы «Общественное мнение Британии» (84%).

 При этом, чем моложе были родители, тем больше они подчеркивали свою жесткую линию в отношениях с детьми по сравнению с методами своих собственных родителей. В целом, взгляды на воспитание детей и качества, которые желательно им прививать, в послевоенный период истории Великобритании варьировались в зависимости от принятой – осознанно или неосознанно – модели семейной жизни. 
В рамках семейной идеологии существовало и уживалось между собой несколько таких моделей, характерных для различных слоев британского общества; некоторые из них развились и завоевали признание лишь в 1970-80-е гг.

Главными семейными ценностями для так называемого «традиционного рабочего класса» были групповая солидарность и поддержка, любовь и понимание. Личность здесь ценилась выше, чем вещи.

 Место индивида в обществе четко определялось социальным порядком. Многие идеи и представления, свойственные этой модели, вошли в массовое сознание и поддерживаются государством. Это, прежде всего, касается установок относительно воспитания детей, например, о том, что детей нельзя баловать, следует учить умению идти на компромиссы, умению делиться, разделять в семье и отношениях с людьми в целом горе и радость. 

Важнейшим аспектом данной идеологической модели являлся акцент на образ «хорошей матери» и ее роли в семье. Этот образ стал стержневым для всей семейной идеологии и связан с пониманием места женщины в обществе, близким к традиционалистским течениям социально-философской мысли Британии. «Хорошая мать», как часто полагают, должна дарить любовь, эмоциональное тепло и привязанность, поддержку своим детям и всей семье; она ставит интересы детей и семьи выше своих собственных. Это последнее требование, предъявляемое к «образцовой матери», – забота о других в ущерб собственным интересам и нуждам – прослеживается во множестве ответов интервью и находит подтверждение в самых различных исследованиях в течение всего изучаемого периода. Оно вошло в сознание не только мужчин, но и женщин, которые сами считают своей обязанностью «ухаживать за детьми и мужем», «хранить семью», «оберегать семейный очаг». Таким образом, роль женщины в семье – быть хорошей матерью и – шире – вообще заботиться о других и ухаживать за ними. Эта идеология неразрывно связана с сегрегацией ролей в семье.

Пожалуй, наиболее широко был распространен в послевоенной Британии идеал семейной жизни, ориентированный на потребление как философию и основу жизненного уклада. Статус при этом, отмечал Локвуд, понимается не как категория, объединяющая лиц равного положения, ведущих сходный образ жизни: «Если о статусе и задумываются, то скорее как о некоем уровне жизни, который могут позволить себе все, кто имеет определенный уровень доходов. Добиться такого уровня, необходимого для определенного образа жизни, и, следовательно, для того, чтобы отнести себя к более обеспеченному классу, нелегко. Но при наличии такого подхода никаких других препятствий для мобильности не существует».
 С точки зрения этой идеологии, хороша та работа, которая хорошо оплачивается. Дети – неотъемлемая часть этой «модели мира», так как ассоциируются с домом, а также ограждают исповедующих подобные взгляды от обвинений в эгоизме и гедонизме. Однако определенный материальный уровень жизни должен быть достигнут до рождения ребенка.

После второй мировой войны стандартный образ «материальной жизни» несколько расширился за границы центра этого мира – дома. В него вошли автомобиль, возможность развлечений вне дома – как с семьей, так и без семьи; поездки в отпуск, морск5ие путешествия и т.п. Дети все еще часть этой модели, но идеал уже не 3, а 2 ребенка, что делает семью более мобильной. 

Многочисленные интервью и опросы общественного мнения позволяют сделать вывод, что этот идеал семейной жизни оказался весьма распространен в послевоенной Британии. Отчасти это объясняется низким уровнем жизни поколения, выросшего в 1930-1940-е гг., что породило в людях желание добиться лучших условий жизни. Идеи эти свойственны самым различным социальным группам, что объясняется и общей ориентацией британского общества 1950-80-х гг. на потребление и потребительскую модель жизни.

Идеал семейной жизни средних слоев основан на понимании общества как иерархии социальных групп. Индивид может переходить из одной группы в другую, полагаясь на собственные достоинства и усилия. При таком видении общества как социальной лестницы «достижение лучшей жизни» означает продвижение вверх, а мобильность и успех обеспечиваются личными усилиями, трудолюбием и способностью жертвовать сиюминутными удовольствиями настоящего ради лучшего будущего.

Высшие слои среднего класса исповедуют идеал «активной жизни», который делает ставку не на результате, а на деятельности как процессе. Именно она является «наградой» и целью, приносит удовольствие и дает чувство реализации своих возможностей. Жизнь – активная, насыщенная, полноценная – важна сама по себе. Это идеология тех, кому не нужно заботиться о материальной стороне жизни или социальном успехе. Независимость, автономия и свобода являются здесь наивысшими ценностями. Детей в таких семьях предполагается готовить к реализации всех их возможностей и наибольшему раскрытию их внутреннего потенциала, что невозможно без развития в них самостоятельности. Образование служит этим же целям. Каждый ребенок в семье ценится как индивидуальность, общение с детьми – источник удовольствия.

С другой стороны, стремление к полноценной и разнообразной жизни приводит к тому, что брак не рассматривается как главный или единственный источник удовольствия или самораскрытия, реализации личности в жизни. Эти люди менее озабочены угрозой остаться вне брака или не познать родительских чувств, так как они делают ставку на индивидуальную свободу.

Данная идеологическая модель характерна для высших слоев среднего класса – для тех, кто уже имеет стабильное положение в обществе, кто привык к достатку и высокому статусу, кто был воспитан на этих ценностях и не нуждается в том, чтобы пробивать себе дорогу наверх.

Конечно, все эти варианты семейной идеологии условны, они могут переплетаться, сосуществовать, доминировать в тех или иных слоях населения или на каком-то этапе жизни супружеской пары. Тем не менее, они являются определенными ценностными ориентациями, свойственными различным группам и слоям общества, что подтверждается анализом интервью и других материалов, лежащих в основу различных исследований по истории и социологии семьи.

СЕМЬЯ И ШКОЛА – ОСНОВНЫЕ ЗВЕНЬЯ В НРАВСТВЕННОМ 
ВОСПИТАНИИ СОВРЕМЕННОГО ШКОЛЬНИКА

Все чаще в откровенных признаниях детей мы слышим, что они редко видятся с родными, мечтают почаще быть с родителями рядом, делать какое-нибудь дело всей семьей. 
Сегодня поистине можно позавидовать тому человеку, который с уверенностью скажет словами основателя Берлинского университета Вильгельма Гумбольта: «Все самое хорошее, что связывает меня с окружающим меня миром, связано с моей семьей».

 Большинство родителей мечтают о крепкой семье, здоровых, добрых, заботливых и умных детях, но порой мечты остаются только мечтами. Ведь добиться успехов и побед в деле воспитания своих детей можно только в том случае, если родители стремятся постичь науку отцовства и материнства, если демонстрируют свое разумное поведение и поступки на практике. Первые уроки «можно» и «нельзя», первые проявления тепла и жестокости, участия и безразличия преподаются семьей и в семье. Таким образом, основы нравственности формируются в семье.

И очень важно, чтобы отношения, чувства и между супругами, и между родителями с детьми были искренними.
 Недаром А. С. Макаренко говорил: «Хотите, чтобы были хорошие дети, будьте счастливы. 
Разорвитесь на части, используйте всех своих друзей, но будьте счастливы настоящим человеческим счастьем».  
 Ничто не приносит столько вреда воспитанию нравственности в детях, как расхождение образа жизни родителей с их словесными наставлениями. 
Нравственные потребности не даются человеку от природы, их необходимо воспитывать. 
Нельзя не согласиться с В. А. Сухомлинским, который утверждал, что «настоящим человеком становится тот, у кого в душе возникают, утверждаются благородные желания, которые стимулируют поведение, порождают страсти и поступки…
 Как можно больше поступков, побуждаемых благородными желаниями, стремлениями личности к моральному идеалу, - вот одно из золотых правил воспитания подростков». 
Для возникновения нравственной потребности ребенка необходима моральная среда, которая изначально должна быть в семье. 
Нравственную установку нужно воспитывать постоянно словом и делом, примером и разъяснением. Это же важно осознавать и педагогу, который  вступает в сотрудничество с семьей в нравственном воспитании ребенка. 
И здесь опять же возникает потребность искренних отношений, но уже между родителями и учителями. 
Проблема целенаправленного, логично выстроенного нравственного воспитания школьника должна стать для тех и других общей. Положительный результат возможен только при доверительных отношениях семьи и школы. 
Родители должны видеть в педагогах людей, запрограммированных не на разрушение, а на созидание, как личности самого ребенка, так и семьи своего ученика. 
Думаю, что ни один опытный педагог даже сегодня не скажет, что школа должна только учить. 
Главное – помочь ребенку самоопределиться. 
И именно из этой цели вытекают вопросы воспитательной сферы. 
В работе я уделяю особое внимание совершенствованию воспитательного процесса, стараюсь на должном уровне выстраивать отношения с семьёй и другими социальными институтами.
 Ребенок растет. Быстрая смена условий, огромный поток информации – все это действует на неокрепшую детскую душу разрушительно, депрессивно. 
Общение является одним из основных факторов формирования личности ребенка. Сопереживание, терпимость, уступчивость, доброжелательность – основные компоненты культуры общения. 
Гармонии во взаимоотношениях можно достичь при умении признавать ценность другого, даже при несовпадении позиций. Этому-то мы должны учиться сами и учить наших детей.
И. Р. Лебедева 

РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ: ПРОБЛЕМЫ И ПУТИ ИХ РЕШЕНИЯ

О современной семье много пишут и говорят. Будущего ребенка родители зачастую воображают раньше, чем он появится на свет. 
Потом эти воображения рушатся. 
Как часто будущие родители не только заранее покупают чепчики, распашонки и придумывают имя своему наследнику, но и творят его образ, сочиняют биографию! 
Мечтают о том, какие у ребенка будут густые ресницы, синие глаза, девочка, нежный голос, но чтоб волевой характер. 
Это в случае семейной идиллии.
А бывает и по-другому. Женщина, оставшись одна и решившись иметь ребенка, сквозь злые слезы обращается к своему будущему сыну: «Ничего, проживем! Он еще пожалеет! Он придет, будет умолять о прощении, а ты закроешь перед ним дверь! Или нет, не так… Мы идем по улице, ты держишь меня под руку, а я еле достаю тебе до плеча. А он навстречу: старый, никому не нужный, ободранный. Видит меня и спрашивает: «Кто это?» А я говорю: «Сын!» - «Наш сын?» - «Нет, МОЙ сын!» И мы проходим, не оглянувшись…» 
Но наступает долгожданный день, и рождается… девочка. Да еще не красивая, да еще с астматическими приступами. И с очень тяжелым характером. Воздушный замок рушится в одночасье. А нежданная девочка так никогда и не поймет, почему она вместо любви вызывает у матери смесь жалости и раздражения.
Многие современные родители злоупотребляют алкоголем, и, следовательно, взаимоотношения их с детьми характеризуются выраженным непостоянством: от полного безразличия к делам ребенка до отношений полного панибратства; от эпизодических порывов родительской нежности до физических наказаний. Они не придают большого значения неудачам детей, не способны на глубокое сочувствие им.
В.П. Сапрыкин

ТЕМА СЕМЬИ В ФИЛОСОФСКОМ НАСЛЕДИИ И.А. ИЛЬИНА
Начать статью позволим себе мыслью-предостереженем Ильина И.А. о том, что «…великие крушения и исчезновения народов возникают из духовно-религиозных кризисов, которые выражаются, прежде всего, в разложении семьи»

. Жестокость и насилие стали характерным явлением повседневной жизни современного общества. Как известно, агрессия не признает ни государственных границ, ее не останавливают ни самые жесткие законы, ни культурные нормы и традиционные ценности. СМИ сообщают о новых и все более изуверских формах насилия, жертвами которых зачастую становятся близкие  люди, члены своей семьи. 
Возникают вопросы: что происходит с человеком в отдельности, что происходит с обществом в целом? 
Почему общество сегодня, судя по сообщаемым фактам, представляется нам особенно жестоким. 
Насколько глубоки социальные и культурные причины  тех изменений, которые происходят с человеческим типом, и имеет ли смысл говорить об этих трансформациях? А может ничего не происходит с человеком и он по-прежнему совмещает в себе известную долю добрых установок и намерений со способностью достигать своих целей с помощью антигуманных средств. 

Любой исследователь, окунувшийся в проблематику темы семьи,  увидит и откроет для себя целую бездну сюжетов, которые не силах охватить в одиночку. 
Попытки установить причинно-следственные связи, несомненно, выведут его на уровень социально-культурной проблематики, где основное место в рассуждениях будет иметь анализ социального здоровья общества, и  немалая роль будет отводиться критике социальных условий, в которых находится исследуемый объект. 

Любое погружение в тему необходимо и чрезвычайно важно уже для того, чтобы привлечь внимание общества к вопросам наболевшим. 
Напомним старую истину, «проблемы – вечны, решение проблемы имеет срок». Если часть общества открыто, без ретуширования говорит о проблемах, которые его волнуют, то, видимо, как наиболее чувствительная и неравнодушная к социальным аномалиям, она не представляет себе возможным игнорировать проблему далее. 
Она будет занята поиском тех самых способов, которые с учетом настоящего положения дел помогут минимизировать риски, связанные с распространением социально неблагополучного явления. 

В истории достаточно примеров, когда нежелание замечать подобные явления и нежелание видеть их в фокусе актуальной проблематики, приводили к более тяжелым последствиям.
 Данная статья не ставит задачу ответить на все поставленные вопросы. Мы лишь предлагаем прикоснуться к наследию русского мыслителя Ивана Александровича Ильина, обращенному к  институту семьи. 
Прикосновение самого И.А. Ильина к данной теме скорее закономерно, нежели случайно. Она последовательно вытекает из размышлений о духовной сущности человека, истинной вере и является продолжением темы любви и совести. 
К этой теме философ обращался неоднократно на протяжении всей своей жизни. Однако основные положения темы он изложил в работе «Путь духовного обновления», относящейся к периоду с 1932 по 1935 годы. 

Классическое определение семьи в буквальном смысле у Ильина не присутствует, его формулировка не является для него самоцелью. Философа в большей степени волнует метафизика семейной жизни. Он неоднократно подчеркивает духовную сущность семейного феномена. По его словам, каждый из людей в течение своей жизни остается духовным представителем семейного сообщества и является живым символом ее семейственного духа. 

Однако проблемный вопрос Ильин переводит в плоскость ответственности взрослых за процесс воспитания детей. Он подчеркивает, что воспитание детей есть «утонченнейшее, благороднейшее и ответственейшее искусство на земле».
 Кроме зачатия и рождения родители должны открыть детям путь к любви, к вере, к совести, указать дорогу к обретению внутренней свободы. 
Определяя значение семьи в жизни человека, он пишет: «…семья есть … живая «лаборатория» человеческих судеб – личных и народных, и притом каждого народа в отдельности и всех народов сообща, с тем отличием, что в лаборатории обычно знают, что делают, и действуют целесообразно, а в семье обычно не знают, что делают, и действуют, как придется. Ибо семейная «лаборатория» возникает от природы, на иррациональных путях инстинкта, традиции и нужды»
Причины ослабления семьи в выполнении своей социальной функции  Ильин видит в атмосфере эпохи, ее нравах и доминирующих на тот момент ценностях. 
Происходит это в те времена, когда духовное начало, по его словам, начинает колебаться в душах, слабеть и исчезать. 
Это относится к эпохам, в которых распространяются идеи атеизма, где приоритетными ценностями объявляются не духовные, а материальные; эпохам, где основным принципом жизнеустройства является «двойная мораль», а, следовательно, есть место бессовестности, бесчестию, карьеризму и цинизму. 
В таких эпохах, как следствие в отношениях между родителями и детьми возникает огромная дистанция – «пропасть», которая увеличивается от поколения к поколению. 
Родители перестают понимать своих детей, дети начинают жаловаться на «абсолютную отчужденность», которая воцарилась в семье. 

При этом Ильин не ссылается на «быстроту» и стремительность времени, которые, по мнению некоторых специалистов, являются причиной все более возрастающей душевно-духовной пропасти между поколениями. 
Течение и ускорение общественных трансформаций невозможно затормозить, как нельзя отменить смену вкусов, воззрений, жизненных укладов.
 Все это является объективной реальностью, тем социальным фоном, на котором разворачиваются драматические коллизии человеческих судеб. Диагноз социальной болезни, который переживает институт семьи, для мыслителя ясен. 
Объясняется он «заболеванием и оскудением человеческой духовности и в особенности духовной традиции». Это подрывает основы семьи, разрушает духовное единение, лишая семью единственного элемента способного сплотить и упрочить семейные узы – чувства взаимной духовной сопринадлежности.     

В размышлениях философа о различении биологических и социальных сторон отношений между представителями различного пола важна мысль о том, что половая потребность и инстинктивные желания, существующие между мужчиной и женщиной создают не брак, а лишь условия для биологического «сочетания».
 Он подчеркивает, что из такого сочетания возникает не семья, а «элементарное рядом-жительство рождающих и рожденных». 
Обусловленное похотью плоти подобное существование представляет собой нечто неустойчивое и самовольное, оно «едва достаточное для простого деторождения, но совершенно не соответствует задаче воспитания». 

Поэтому Ильин не рассматривал полноценную семью вне сферы духовного опыта. 
Отсутствие его или попыток выработки такового в процессе совместной семейной жизни приводит семью к разложению и распаду. 
Более того, со всей очевидностью доказывается взаимосвязь процессов, происходящих в семье с теми кризисными явлениями, которые наблюдаются в социуме. Рассматривая семью в качестве исходной социальной ячейки духовности, где человек впервые научается «быть личным духом», по мнению Ильина, человек переносит затем практику духовных сил и умений (или, увы, слабости и неумения) на общественную и государственную жизнь. Если духовность слабеет в семейной традиции, то она начинает «слабеть и вырождаться во всех человеческих отношениях и организациях». Семья, лишенная душевного здоровья, уравновешенного характера, творческой предприимчивости, приговорена растрачивать свои силы на «судороги взаимного отвращения, ненависти, подозрения». 
Такая семья является благоприятной средой для формирования больных характеров. Приговор мыслителя вытекает из логической цепи рассуждений и звучит в духе естественнонаучной парадигмы  - «больная клетка создает больные организмы».
Главным условием счастливой семейной жизни, по мнению ученого, является способность родителей к взаимной духовной любви. Причем Ильин настаивает на том, что духовная любовь доступна всем людям независимо от их культурности.
 Она является источником прочности семейной жизни и залогом нравственного здоровья.
 Весьма примечательно обращение философа к сравнению наличия духовности у людей образованных и людей малообразованных, но опирающихся в своей жизни на религиозную традицию. 
Он пишет: «Напрасно думать, что духовность доступна только людям образованным, людям высокой культуры. 
История всех времен и народов показывает, что именно образованные слои общества, увлекаясь игрой сознания и отвлеченностями ума, гораздо легче утрачивают ту непосредственную силу доверия к показаниям внутреннего опыта, которая необходима для духовной жизни. 
Ум, порвавший с глубиною чувства и с художественною силою воображения, привыкает обливать все ядом праздного, разрушающего сомнения и поэтому оказывается в отношении духовной культуры не строящим, а разрушающим началом. 
Напротив, у людей наивно-непосредственных эта разрушающая сила еще не начинает действовать. Человек малой «культурности» гораздо более способен прислушиваться к показаниям внутреннего опыта, т.е. прежде всего сердца, совести, чувства справедливости, чем человек хотя бы и большой, рационалистической культуры. 
Простая душа наивна и доверчива; может быть, именно потому она легковерна и суеверна, и верит, где не надо, но зато самый дар ее веры у нее не отнят, а потому она способна верить и там, где надо. 
Пусть духовность ее - некритическая, малоразумная, недифференцированная, тянет к мифу и к магии, связана со страхом и может заблудиться в колдовстве. Но духовность ее несомненна и подлинна…». 

Нет сомнений, что симпатии И.А. Ильина, знавшего очень хорошо нравы и вкусы образованной богемной среды «Серебряного века», находятся на стороне простых людей из народа, руководствующихся в своей жизни нормами и правилами православной культурной традиции. 

В стремлении человека к идеальным моделям проявляется естественная, жизненно необходимая потребность в совершенствовании через постоянную внутреннюю работу со своим все время желающим и требующим «Я». Ученый напоминает нам, что каждое действие требует от человека ответственного, взвешенного решения. 

Таковы некоторые из идей И.А. Ильина о семье, не утратившие с течением времени своей актуальности.

Н.А. Шемякина

КРИЗИС СЕМЬИ ИЛИ КРИЗИС СРЕДЫ
В различных исследованиях, средствах массовой информации уже многие годы утверждают, что семья переживает кризис. Видимо, проблема в кризисе среды, в которой семья рождается и живет. Однако будет справедливым отметить, что на сегодняшний момент только семья и может обеспечить нравственную безопасность своим членам.

Российская история быта хранит определение семьи, в ко​торой дети живут в любви, ласке и заботе как семьи чадолюби​вой. 
В такой семье всегда очень четко вырисовывались две ли​нии любви - материнская и отцовская. 
Материнская любовь обе​регала «я» ребенка как часть самой матери (причем, лучшую ее часть), невидимые духовные связи с ней оставались и после ра​зорванной пуповины, мать и ребенок всегда находятся в одном духовном измерении. 
Поэтому детское «я» всегда ищет в мате​ринском «я» укрытие от тревожного, злонамеренного, неизвестно​го другого.
 Отцовская линия любви открывает ребенку другие возможности «я». Отец также признает, что ребенок - лучшая его часть, но «я» ребенка должно это доказать, найти в себе силы, ум, способности, возможности. Ребенок должен заслужить для своего «я» уважение отца. 
В Контексте этих рассуждений особенно звучит русская поговорка «Мать учит жить хорошо, а отец - толково».
Т.В. Анемподистова 

С. В. Грабовская 

ЗНАЧЕНИЕ СПОРТА В СОЦИАЛЬНОМ 

СТАНОВЛЕНИИ ЛИЧНОСТИ РЕБЕНКА

Спорт занимает одно из важнейших мест в воспитании личности ребенка, является одной из составляющих огромного  воспитательного воздействия наряду с семьей, школой, телевидением, литературой, исскуством и пр. Сначала уровень социально значимых целей, которые общество ставит перед подрастающим поколением, невысок. Но ко времени окончания школьного образования под влиянием процесса подготовки и естественного созревания организма социально значимые цели начинают резко вырастать и определять поведение юношей и девушек, их отношение к окружающей действительности. И очень важно, что заложено в юные души, каким идеалам они будут служить и как воспользуются теми знаниями, умениями и навыками которые мы – педагоги им передали.

 Силы, возникающие при занятиях спортом, обращаются и на другие аспекты жизни, они вырабатывают ощущения большей уверенности в себе, жизнерадостности, дают уверенность в способности справиться с задачами, которые ранее казались непосильными. Высокие цели, которые ставят перед собой спортсмены, желая овладеть той или иной вершиной в спорте, заставляют их критически относиться к своим недостаткам, чтобы освободиться от них. И ученик приходит к осознанию ответственности за свое здоровье, активно включается в процесс совершенствования своей личности, понимая, что здоровье и личностные качества ему необходимы для осуществления своих целей и задач в жизни. Мы с уверенностью можем сказать о детях, прошедших школу спорта - за ними будущее.

Основные усилия педагогического коллектива направлены на  формирование здорового образа жизни, массовое привлечение детей к занятиям спортом, не исключая детей с ограниченными возможностями, воспитание физических, морально-этических, волевых качеств, профилактика вредных привычек и правонарушений.

В учреждения дополнительного образования ребенок приходит сам или его приводят родители, делая свой выбор. И первоочередная задача тренера-преподавателя выявить значимый для ребенка мотив, который им движет, будь то удовлетворение двигательной активности, нехватка общения, желания улучшить свою физическую форму. На основе положительной мотивации, удовлетворении потребностей ребенка, необходимо стремиться к воспитанию самомотивированной личности на здоровый образ жизни. 

Занятия спортом – это мощное средство социального становления личности, личности способной принимать решения и нести ответственность за свои поступки, жить и действовать в условиях изменяющего общества. 
Т.И.Бороуля

РОЛЬ ПАТРИОТИЗМА В СОВРЕМЕННОМ ОБЩЕСТВЕ
Люди легко замечают перемены, происходящие вокруг них, - в технике, одежде, быту, государственном устройстве. Изменения же в самом человеке, его психология куда менее заметны. В XX веке науки о человеке пришли к единодушному мнению – внутренний мир человека столь же историчен, изменчив, как и кодексы законов, архитектурные стили или модели одежды. Человеческие чувства не защищены от неумолимого бега времени, отношение к родине не может сохранять неизменную форму на протяжении столетий.

Тема патриотизма – жгучая и больная тема для нашей страны, для русских людей. Актуальность данной темы в том, что мы привыкли гордиться ратными подвигами нашего народа, но победы в войнах не всегда делают страну богатой и счастливой. Мы справедливо гордимся нашей культурой, но почему-то она не защитила нас от пьянства и наркомании, не избавила нас от хамства и грубости, пошлости и безнравственности. Возможно, основания нашего патриотизма лежат не только в истории, сколько в сегодняшнем уважении к себе как к свободным, творческим и полным созидательной энергии людям.

В словаре В.И.Даля значение слова патриот трактуется так: « Патриот – любитель отечества, ревнитель о благе его, отчизнолюб, отечественник». В философском словаре «Патриотизм (от греч. patris – отечество) нравственный и политический принцип, социальное чувство, содержанием которого любовь к отечеству, преданность ему, гордость за его прошлое и настоящее, стремление защищать интересы родины.

Патриотизм в государственном понимании появляется с возникновением государства. Профессор В.И. Лутовинов в статье «Российский патриотизм: история и современность» пишет: «…Роль и значение патриотизма возрастают на крутых поворотах истории, когда объективные тенденции развития общества сопровождаются повышением напряжения сил его граждан. Проявление патриотизма в такие периоды отмечены высокими благородными порывами, особой жертвенностью во имя всего народа, своей Родины…» [1]. 

Исследователи проблемы патриотизма сходятся в одном: основную роль здесь играет фактор духовности. Патриотизм – это субъективная воля, а не юридическая обязанность гражданина. При этом исключено возникновение правовых отношений между государством и личностью, касающихся области психических переживаний, к которым можно отнести и патриотическое чувство. При государственной патриотической идеологии идея о наличии моральных обязательств возводится в ранг закона, и эти обязательства фиксируются в правовых нормах, предполагая наступление юридической ответственности за их нарушение. Речь не идет об уплате налогов или службе в Вооруженных Силах, речь о возведенной в ранг обязанности поддерживать государственную идеологию, исключить критику существующего строя, одобрять любые действия власти. В этом случае патриотизм как девиз, как главный ценностный ориентир каждого гражданина становится для него «дамокловым мечом», постоянно создавая угрозу быть обвиненным в недостатке патриотического чувства, что при «государственном патриотизме» может стать нарушением закона.

В условиях государства с недемократическим политическим режимом (тоталитаризм, авторитаризм) основным условием патриотической идеологии является наличие врага. И патриотизм в целом понимается как активное противостояние этому врагу. Назовем это «агрессивным патриотизмом», когда любовь к Отечеству обуславливается осознанием исключительности этого отечества и верой в то, что основной обязанностью сознательного  гражданина является выявление врагов внутренних и внешних. Главной целью государства является сохранение своей исключительности, а впоследствии – распространение влияния и идеологии на весь остальной мир. Каждый гражданин в этом случае – патриот по определению, иначе он автоматически делается «врагом». 

В 19 веке появилась так называемая «русская идея», которая и по сей день активно используется апологетами теории «особого пути развития России» как оправдание шовинизму и национализму. «Русская идея» стала базой для появления теории евразийства, полностью направленной на обоснование «особого места», «особого пути развития России». Эта теория основывается на географическом и геополитическом положении России. Суть ее в том, что Россия – это не Европа и не Азия, а Евразия – своеобразный буфер между двумя цивилизациями, впитавший основные черты как западной, так и восточной культур.

Сейчас в России патриотизм – тема модная и популярная среди политиков и народа. А поэтому спекуляции по поводу патриотизма будут вестись до тех пор, пока граждан не станут заботить другие проблемы в контексте развития страны.

Было много сказано об образах врага, но существуют ведь и положительные образы (культурные герои мифов), используемые для пропаганды патриотических идей.

Прежде всего, это образ Солдата, Воина, символизировавший Патриота в советский период. Сохранилось представление о русском офицере, как о средоточии всех лучших гражданских качеств. В последнее время наше государство озаботилось подъемом патриотического духа своих граждан, а в частности,  подростков. Для этих целей в 2001 году была принята специальная Государственная программа «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2001 – 2005 гг.», в соответствии с которой аналогичные программы были разработаны большинством субъектов РФ. Показательно, что одной из целей программы является повышения авторитета военной и государственной службы 

На мой взгляд, истинный патриотизм может заключаться в активной гражданской позиции, соблюдении законов и желании принести пользу своей стране, не создавая для себя «образа» врага.

К сожалению, дух патриотизма был изгнан из пропаганды, СМИ, из системы воспитательной работы, из духовной жизни общества. Слова «родина» и «отечество» вышли из употребления. Их заменили словосочетания «эта страна», «наша страна». В реальной жизни всегда были, есть и будут наиболее важные, наиболее значимые объекты, с которыми связаны наши разнообразные потребности и интересы. Это и семья, и друзья, и работа, и многое другое. Но есть общий объект, который и интегрирует и дегенерирует всю жизнь человека. Это – его отечество, его Родина.

Родина – важнейший элемент в мире моральных ценностей. Утрата родины для каждого, имеющего моральные ценности – это потеря смысла жизни. Родина – это общечеловеческое понятие, существующее равно для всех в пространстве и во времени. [3] Емко передал его содержание А.Н. Толстой в статье «Родина».  «Родина – это движение народа по своей земле из глубины веков к желаемому будущему, в которое он верит и создает своими руками для себя и своих поколений. Это – вечно отмирающий и вечно рождающийся поток людей, несущих свой язык, свою духовную и материальную культуру и непоколебимую веру в законность, и неразрушимость своего места на земле».[4]

Если в понятии «родина» преобладает общечеловеческое содержание, то в понятии «отечество» - социально-политическое.  Это понятие связано с понятиями свободы, благополучия, счастья, независимости. Поль Гольбах в «Системе природы» писал: «Нет отечества без благополучия; общество без справедливости содержит в себе лишь врагов; угнетенное общество заключает лишь угнетенных и рабов; рабы не могут быть гражданами; только свобода, собственность и безопасность делают отечество дорогим, и только любовь к отечеству создает гражданина».[5] Честь и достоинство гражданина соотносятся с честью и достоинством отечества как сообщающиеся сосуды: честь граждан формирует честь отечества, а честь отечества возвышает честь граждан.

Чувство любви к родине формируется на протяжении многих лет. Год от года оно расширяется, обогащается, совершенствуется. У малышей оно начинается с привязанности, любви к матери, членам семьи, к своему дому. И хотя они ещё элементарны по свом проявлениям, но чрезвычайно важны для дальнейшего формирования гражданина. В.А. Сухомлинский писал: «Нельзя пробудить чувство родины без восприятия и переживания окружающего мира. Пусть в сердце малыша на всю жизнь останутся воспоминания о маленьком уголке далёкого детства. Пусть с этим уголком связывается образ великой родины».

 Любовь к отечеству и любовь к человечеству – вот что должно быть написано на знамени 21 века. Хочется закончить словами А. Франса: «Без подлинной любви к человечеству нет подлинной любви к родине, ибо родина является частью человечества и ее нельзя отторгнуть от него без крови, страданий, смерти».
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Л.В.Брик 

АНАЛИЗ ЭФФЕКТИВНОСТИ ВОЗДЕЙСТВИЯ СМИ
НА ФОРМИРОВАНИЕ СИЦИАЛЬНО-ПОЗИТИВНЫХ 
ОРИЕНТАЦИЙ МОЛОДЕЖИ 
Среди новых каналов социализации молодежи наибольшее значение  в условиях кризиса институтов семьи и образования приобретают СМИ и Интернет. Значительные возможности воздействия  средств массовой коммуникации на молодёжную аудиторию обусловливаются тем обстоятельством, что их содержанием охватывается весь спектр психологического воздействия в диапазоне от информирования, обучения, убеждения до манипулирования.

 Очевидным является то, что мировосприятие людей находится сейчас под сильным влиянием средств массовой информации, причем воздействие это усилилось по сравнению с советским периодом.  Человек, в особенности представляющий молодое поколение страны “становящейся демократии”, мировосприятие которого складывается в информационной среде, то есть не только под воздействием норм и ценностей, а во многом именно благодаря разнообразным видам средств массовой информации, часто оказывается неспособным приобрести верные ориентиры в потоке сильно искаженной информации, передаваемой разными каналами СМИ. 

Главным препятствием в реализации общественного воспитания молодежи в настоящее время является противоречие между его просоциальным, нравственным характером и антисоциальными, аморальными условиями отечественных нецивилизованных рынка, инфраструктуры досуга и СМИ, вопиющий разрыв между сверхбогатыми и крайне бедными слоями населения. Современный молодой человек в России, с одной стороны, находится в более или менее нравственной обстановке семьи, школы, высшего учебного заведения, работы (прежде всего на государственных предприятиях), а с другой стороны, на улице, в транспорте, в сфере развлечений и досуга оказывается в совершенно иной атмосфере. Его окружает навязчивая двусмысленная реклама, иногда переходящая все нормы элементарной этики, ключевыми словами которой являются “наслаждение”, “соблазн”, “искушение”. Активно рекламируются алкоголь, пиво, сигареты, сомнительные для здоровья напитки. 

На улицах больших и малых городов подмигивают огоньки множества казино и залов игровых автоматов, стимулирующих алчность к незаработанным, случайным деньгам; вечерами начинают действовать дискотеки, ночные клубы и бары, развлечения в которых весьма мягко называются эротическими, а чаще представляют собой женский и мужской стриптиз, гомосексуальные игры, нецензурный “юмор” и т.п.

Газетно-журнальные киоски на улицах, в метро, универсамах пестрят обнаженными телами, вызывающими позами, кричащими сенсационными заголовками – о преступлениях, извращениях и пороках, а также  чудовищной видеопродукцией (фильмы, насыщенные жестокостью и садизмом, порнографией и извращенным сексом). Радиоэфир  забит бесконечно повторяющимися негативными новостями, наркотической и агрессивной музыкой и соответствующими текстами, в том числе криминальным жаргоном и ненормативной лексикой.

Особенно активно в этом плане телевидение. Бесконечные сериалы о бандитах и мошенниках, вульгарные реалити-шоу, пропагандирующие паразитизм, безответственность (пресловутый “Дом-2”). Нашествие сексуальной пропаганды, в том числе гомосексуальной (передачи типа “Азбука секса”, “Секс с Анфисой Чеховой”, “Сексуальная революция”, “Техника секса”).  Даже на, по определению интеллектуальном, канале нашего телевидения “Культуре” идут передачи типа “Культурная революция” с нередко сомнительными и антикультурными позициями  (например, терпимого отношения к нецензурной речи).

В последнее время к развращению молодежи активно подключились и средства мобильной связи. Разные компании рекламируют под лозунгом “Be free!” (“Будь свободен”) цветные картинки и клипы с названиями вроде “Любовь брюнеток”, “Лесбийские игры”, “Любовь геев”, “Раздень стриптизершу”, “Секс с бананом” и т.д. и т.п. и так называемые “прикольные звонки”: “Смех обкуренной обезьяны”, “Безумство женского оргазма”, “Алло, кореша звонят. Бухать пора”, и т.п.

Негативное влияние подобной индустрии очевидно и на уровне здравого смысла, и на уровне научных исследований. Влияние средств массовой информации носит столь всеохватывающий характер, что, по мнению некоторых исследователей, от них зависит технологический и социальный прогресс государства, место в мировой экономике и экономическая конкурентоспособность страны, эффективная реализация роли в международном распределении труда и развитие демократических институтов. Все это сопровождается и становлением нового мировоззрения, новой мировой культуры, в этом смысле СМИ выступают  в качестве одного из основных социализирующих институтов, в качестве наиболее  доступного и наиболее влиятельного механизма формирования личности. По глобальности воздействия на  личность и возможности способствовать  формированию мировоззрения информационные технологии и средства массовой информации, в первую очередь телевидение, можно сравнить только с участием семьи в социализации личности. Телевизор для современного человека стал практически основным источником информации, познания окружающей действительности. По подсчетам некоторых специалистов, в одной среднестатистической семье телевизор работает до 7 часов в сутки.

Результат программирующего воздействия сказался, прежде всего, на росте “пивного” алкоголизма среди подростков и молодежи. Исследования потребления молодежью психоактивных веществ  показывают, что 81,8% молодых людей потребляют алкоголь, 75,9% опрошенных пьют пиво, в равной степени и в бедной и в состоятельных семьях. Каждый третий из подростков в возрасте 12 лет, а в составе 13-летних двое из каждых троих, в том числе девочки “балуются” пивом. Разовая доза в среднем у юношей составляет по 1,3 л, а у девушек – по 0,9 л пива.

 Исследователи молодежных культур  также озабочены ролью телевидения в усилении тенденций к агрессивности и формированию стиля поведения и внешней атрибутики криминальных субкультур. Агрессивность молодежной среды – проблема далеко не частная. Исследования показывают, что подростки не только наиболее часто подвергаются насилию, но зачастую рассматривают внешний мир как некую агрессивную среду, а сама агрессия как социальный феномен “становится сегодня одним из факторов социализации, позволяющих личности усваивать ценности и образцы поведения, необходимые порой для успешного функционирования в условиях современного российского общества”.
 

Проводимые социологические исследования  выявляют осознание  молодежью различных социализирующих воздействий. Вне конкуренции остается влияние родителей, прежде всего, матери (58% опрошенных) и в меньшей степени отца (44%), друзья (24%), книги (19%), фильмы (15%), родственники (13%) и на последнем месте – учителя. В то же время за нравственный контроль над содержанием телевизионных программ выступают 80% опрошенных молодых людей (среди юношей 72%, среди девушек 89%). При этом 59% молодых людей считают, что современные российские СМИ не способствуют формированию качеств гражданина и патриота. В первую очередь, СМИ, по их мнению, пропагандируют деньги (59%), а ценности семьи (22%), справедливости (8%) и веры (7%) утверждают в последнюю очередь.

Таким образом, о средствах массовой информации можно говорить как об институте, занимающем главенствующее место в системе формирования и обеспечения не только многочисленных процессов и аспектов жизнедеятельности современного общества, но и в том числе его ценностной структуры. Трудно дать однозначную оценку глобальности роли информационных технологий в процессе социализации личности и формирования ценностных ориентаций. Можно лишь констатировать тот факт, что любой компонент, любая функция средств массовой информации и коммуникации несет в себе и позитивную и деструктивную составляющую, и, соответственно, может способствовать как интеграции общества, так и его дезорганизации.
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О.И. Данилина 

ФОРМИРОВАНИЕ ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОЙ КУЛЬТУРЫ

ЛИЧНОСТИ НА УРОКАХ РУССКОГО ЯЗЫКА И ЛИТЕРАТУРЫ

К числу базовых компонентов структуры личности, формируемых прижизненно и составляющих ее деятельное ядро, относятся шесть сторон культуры человека:

- духовно-нравственная культура;

- познавательная культура;

- коммуникативная культура;

- эстетическая культура;

- трудовая (технологическая) культура;

- физическая культура.

Эти личностные образования составляют единое целое и соотносятся между собой особым образом: они относительно самостоятельны и в то же время пересекаются. Область пересечения – совершенствуемая в течение всей жизни человека модель реальности. В силу своей относительной самостоятельности каждое из них несет особую функциональную нагрузку. Так, духовно-нравственная культура, отражающая феномен направленности человека, его отношения к себе и окружающему миру является ключевым звеном механизма принятия решений и потому доминантой поведения человека. 

Каков уровень духовно-нравственного развития – такова степень истинного мышления, истинного понимания мира, себя, своих проблем, других людей. Основными предметами, которые способствуют духовно-нравственному воспитанию, являются русский язык и литература.

Школьные программы по литературе включают в себя достаточно широкий перечень философских, эстетических, психологических понятий, которые школьники должны усвоить. Без этого нельзя объяснить и оценивать мотивы поведения тех или иных литературных героев, устанавливать структурные связи внутри художественного произведения и определять его идейно-художественную направленность. Скажем, если ученик не различает скупость и жадность, он не почувствует глубокого различия и сходства между Плюшкиным и Собакевичем, не оценит уровень художественного мастерства Н.В. Гоголя в создании художественных образов. Если ученик не видит глубокого различия между родительской любовью и любовью вообще, – ему не разобраться в отношениях Базарова с родителями и Одинцовой. Не понимая сущности такого страшного явления, как война, можно ли оценить поведение человека на войне? Кроме того, известно, что всякое учебное задание может быть сформулировано только на языке понятий, но при выполнении задания по литературе одной логикой не обойтись: необходим образный подход, иначе исчезает острота чувственного восприятия, придающая особую силу мысли.

В процессе обучения русскому языку и литературе как учебному предмету следует обращаться к таким видам работы, которые позволили бы ученикам усвоить сущность понятий из разных областей человеческого знания. В школьной практике эффективно показали себя философские диктанты и толковники, уроки – философские столы.

Методика проведения свободных диктантов на уроках русского языка достаточно разнообразна, и она практически не отличается от методики проведения свободных диктантов на уроке литературы. Опыт обучения философским свободным диктантам выявил ряд специфических особенностей их подготовки и проведения:

1. Философские тесты принадлежат к тестам всесоюзного характера, поэтому их адаптирование применительно к уровню среднего общеобразовательного учреждения – для словесника работа повышенной трудности.

2. Философский  диктант может проводиться перед изучением того или иного произведения, и тогда он выступает в качестве средства подготовки учеников к восприятию этого произведения.

3. Словесник оставляет за учеником право принимать или не принимать на вооружение мысли, содержащиеся в философском диктанте. В противном случае возникает опасность сведения взгляда на произведение к какой-либо одной позиции. «Философский» свободный диктант предполагает напряженную работу учащихся в течение всего занятия. Чтобы не допустить снижения уровня работоспособности школьников, словесник во вступительном слове обращает внимание на жизненную необходимость для них усвоения содержания диктанта. Практика показала, что «философские» свободные диктанты более целесообразны в старших классах. В год проводится 4-5 диктантов, увеличение же их количества резко снижает интерес учеников к этому виду работы.

Другой вид работы, позволяющий ученикам усвоить сущность тех или иных понятий, - составление толковника. Толковник – толкование, «перевод» с русского языка на русский своими словами. Оптимальная аудитория для этого вида работы – 5-6 человек. Класс можно разделить на группы, каждая из которых будет работать с отдельным понятием. Главное в наработке толковников – обнаружение в деятельности личностного смысла (без этого обучения не происходит). Составление толковников предшествует работу со словарем. После составления толковника ученики обращаются к толковому словарю и отбирают то значение, которое «работает» на предложенную для толковника формулировку темы или вопроса. Таким образом происходит личностная ориентация в словарных статьях.

Для составления толковников обычно выбирают такие формулировки, в которых присутствуют либо отвлеченные, либо многозначные понятия: «Характер и судьба человека» (по роману И.А. Гончарова «Обломов»); «Беда и вина Родиона Раскольникова»; «Мир семьи» (по роману Л.Н. Толстого «Война и мир»). Как составляется толковник?

Вверху, в центре тетрадной страницы крупными буквами пишется взятое из формулировки слово. Оставляется поле, ставится дефис и записывается одноразовое  значение слова, как оно понимается учеником. Затем аудитория обменивается значениями слова, каждый ученик диктует остальным собственную запись со знаками препинания, в конце диктовки называет свою фамилию и имя (важный психологический момент: обозначается авторство – ответственность за проделанную работу – и проводится своеобразная «граница» определенного периода работы). Когда ученик диктует записанное им свое понимание значения слова, эмоции как средство оценки работы ученика исключаются полностью. То, что записывается под диктовку, нельзя сокращать.

После того как ученики обменялись значениями слова, проводится черта, школьники отбирают и отмечают условными значками наиболее точные, по их мнению, значения (в целях экономии времени на уроке – не более трех). На основании набора значений (собственное и «чужие») содержание понятия оформляется теперь уже в окончательной редакции.

Таким образом, по операциям толковника – это: 

1.Фиксация исследуемого понятия.

2. Набор однократных значений.

3.Маркировка значений, «близких» составителю.

4.Моделирование рабочего смыслового определения.

Вот как составляется толковник «Уроки нравственности» (по роману Ф.М. Достоевского «Преступление и наказание»). В центре тетрадной страницы ученики печатными буквами пишут слово «Урок». Затем каждый ученик записывает собственное понимание значения данного слова. Ученики обмениваются значениями слова, каждый отбирает из записанных значений 2-3 «лучших» и после обдумывания определяет содержание понятия «урок» в его окончательной редакции.

Второй этап работы – толкование слова «Нравственность». Так же как и в первом случае, содержание понятия «нравственность» записывается в окончательной редакции. После этого ученики самостоятельно раскрывают содержание формулировки темы «Уроки нравственности». Для самоконтроля словесник предлагает ученикам словарные статьи толкового словаря.

Обращение к толковому словарю помогает ученикам уточнить варианты содержания формулировки темы «Уроки нравственности»: а) знания совокупности норм поведения человека в каком-либо обществе, полезные на будущее; б) наказание через совокупность норм поведения человека в каком-либо обществе; в) наказание моральными качествами человека. В итоге ученики приходят к выводу о том, что сочинение на одну и ту же тему по одному и тому же произведению может быть принципиально разным по содержанию, поскольку произведение искусства неисчерпаемо. Кроме того, опыт составления толковников показал: буквально со второго занятия ученики становятся более осмотрительными в определении содержания тех или иных понятий.

В целом же философские, свободные диктанты и толковники учат бережному и ответственному обращению со словом, а это сегодня, наверное, одна из самых главных задач уроков литературы.

Урок – философский стол – это целенаправленный и упорядоченный обмен идеями, суждениями, мнениями ради поиска истины. Целенаправленность философского стола – это не подчинение его задачам, которые важны только учителю, но ясная для каждого ученика устремленность к поиску нового знания – ориентира (для последующей самостоятельной работы), знание – оценки (фактов, явлений). Признаки философского стола:

работа учащихся в микрогруппах (выступающие обычно в ролях ведущих и участников);

учащимися выбираются вопросы для работы;

процесс общения протекает как взаимодействие участников;

взаимодействие включает высказывания, выслушивание, способность аргументировать свою точку зрения, соотнесение и составление более объемного и многопланового видения проблемы;

направленность на достижение учебных целей.

Общение в ходе философского стола побуждает учеников искать различные способы для выражения своей мысли, повышает восприимчивость к новым сведениям, новой точке зрения; эти личностно развивающие результаты философского стола впрямую реализуются на обсуждаемом учебном материале. Отсюда – внимание к философскому столу не только как к средству активизации, но и как к способу углубленной работы с содержанием предмета, выхода за пределы усвоения фактических сведений, творческого применения получаемых знаний. 

Темы уроков – философских столов:

1. Проблема смысла жизни и назначение человека в русской литературе XIX и XX веков.

2. Черты русского национального характера в литературе, искусстве XIX, XX веков.

3. Человек и социум. (И.С. Тургенев, Ф.М.Достоевский, Л.Н.Толстой, М.Е. Салтыков-Щедрин, А.Платов, Ф.Искандер.)

4. Проблема личности и общества. (А.С.Пушкин, М.Ю.Лермонтов, Ф.М. Достоевский, Л.Н.Толстой, М.А.Булгаков).

5. Человек на земле. (По произведениям А.С. Пушкина, Н.А. Некрасова, Ф.М. Достоевского, А. Блока, А. Платонова, В.П. Астафьева, В.Г. Распутина, Б.Екимова).

6. «Интеллигентность в России – это, прежде всего, независимость мысли» (М.А. Булгаков, А. Блок, М. Горький, Ю.Трифонов, С.Довлатов и др.). 

 7. «Свобода как нравственная категория» (По произведениям А. Солженицына, В. Шаламова, С. Довлатова, Г. Владимова).

А.А. Захарова,  А.Н. Саврасова

МЕСТО СМИ В СТАНОВЛЕНИИ ПАТРИОТИЗМА

СТАРШЕКЛАССНИКОВ
(НА ПРИМЕРЕ ПЕЧАТНЫХ ИЗДАНИЙ)

В условиях смены общественных отношений, изменения представлений о ценностях тема патриотизма становится все актуальнее. Как отмечает Лихачев Б.Т., современная Россия находится в состоянии формирования новой социальной системы, произошла ломка ценностных ориентаций, а особую актуальность приобрел именно вопрос патриотического воспитания молодежи. 

Сегодня чаще всего мы видим проявления «антипатриотизма»: противоправные действия молодежных группировок, националистические митинги, нападения на граждан иной национальности и др. Ситуация осложняется еще и тем, что сложилось неправильное впечатление, что все вопросы воспитания должна решать школа. Однако подростки находятся не только под влиянием школьных учителей, но и под влиянием всех факторов социальной среды, которая их окружает. «Чтобы люди обладали правовой культурой, надо, чтобы они жили в условиях правовой культуры, создаваемой деятельностью государственных органов, всех институтов и структур общества, чтобы в этой деятельности осмысленно реализовывалась педагогическая функция» (А.М. Столяренко).

Семья, школа оказывают первостепенное влияние на подростков, в том числе на становление их патриотических качеств. Велика роль государственных учреждений в этом процессе, общественных движений,  немаловажное значение в патриотическом воспитании имеют средства массовой информации (СМИ), доступность которых не вызывает сомнения.

Исследование группы старшеклассников позволило выявить особенности использования ими СМИ. Прежде всего, в качестве источника информации наибольшим успехом у школьников пользуются газеты и сеть Интернет, на втором месте стоит радио, затем журналы и, наконец, телевидение (см. рис.1). Результаты приведены в виде среднего балла.

Рисунок 1. Предпочтение источников информации
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Другим аспектом исследования стало выявление особенностей становления патриотических свойств старшеклассников. Диагностика знаниевого компонента показала следующее. 66% опрошенных слабо понимают сущность таких понятий как патриотизм, гражданственность, национализм, расизм, гражданство, патриот; 26% учащихся имеют представления об этих понятиях, но не могут назвать характерные черты; лишь 8% - понимают и могут выделить их основные характеристики. Например, определяя значение понятия «патриотизм», старшеклассники характеризуют его только как любовь к Родине, отдельные испытуемые добавили к этому определению еще и стремление к улучшению положения в стране, к ее защите. Типичным для данной группы является представление о патриоте как человеке, который лишь любит свою Родину.

Эмоционально-ценностный компонент патриотического воспитания также имеет скромные показатели успешности. Шесть человек прямо ответили, что не считают себя патриотами. Один человек ответил, что считает себя патриотом, потому что «так надо». Интересно отметить, что некоторые старшеклассники считают, что в наше время патриотизм утратил свое значение для молодежи. 

Несмотря на то, что почти половина (48%) испытуемых верно поясняют смысл дружбы народов в современном обществе, имеются ответы явно националистического толка, а также выявлены скрытые националистические установки. В вопросе о «дружбе народов» один человек категорично отметил, что она невозможна. 

Откуда у старшеклассников берутся те или иные взгляды на понятия, связанные с темой патриотизма? Один из доступных источников – это художественная и публицистическая литература, в том числе в рамках школьной программы. На вопрос о любимой книге о Великой Отечественной войне большинство испытуемых ответили, что не читает таких книг, и лишь один человек обозначил «Судьбу человека» М. Шолохова. 2/3 опрошенных определяют цену медали подвигами, заслугами человека, а 1/3 – чистотой сплава, благородностью металла. Очевидно, что великое наследие благородной борьбы народа во имя Родины не является  ценным для данных старшеклассников!

Исследование деятельностного компонента дополняло изучение особенностей результативности патриотического воспитания. Учащимся были предложены три вопроса, два из которых касались того, что они могли бы предложить и что они делают для улучшения жизни ветеранов. В данном случае 46% школьников выступают за улучшение уровня жизни ветеранов, предлагают поднять им пенсию, определить льготы, утвердить бесплатное медицинское обслуживание, чаще навещать их, уделять больше внимания, уважать и чтить. Но в то же время большинство из них не принимает участия даже в поздравлении ветеранов: 42% ничего не делают, 12% затрудняются ответить. 

Таким образом, старшеклассники продемонстрировали наличие у них патриотизма, но с отклонениями по всем компонентам – когнитивному, ценностному и деятельностному.

Не отрицая значимости школы и семьи, мы рассмотрели место СМИ в патриотическом воспитании подростков.

Традиционно политические и патриотические темы звучат на страницах газет и журналов. 

На рисунке 2 представлена диаграмма, которая наглядно демонстрирует популярность газет среди учащихся. Самой известной для старшеклассников является газета «Комсомольская Правда», затем идут наши региональные газеты «Полярная Правда» и «Вечерний Мурманск», а на самом последнем месте находится «Российская газета». При этом 36% опрошенных не нашли в списке своих газет.

Рисунок 2. Читаемые старшеклассниками газеты
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Среди журналов не было названо ни одного серьезного издания. Если же печатные издания на политические темы все-таки попадают в руки учащихся, то в основном учащиеся их не читают или же читают от случая к случаю (рис.3).

Рисунок 3. Частота чтения изданий на политические темы(%)
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Чаще всего информацию о гражданском обществе школьники получают посредством телевидения, 26% с подобной информацией сталкивается на уроках, 16% - на митингах и лишь 5% - в семье. 

Школьники не видят значимых источников формирования гражданственности ни в семье, ни в школе. Это подтверждается ответами на следующий вопрос «С кем бы вы хотели поговорить на тему гражданского долга». 26% предпочли лидера какой-либо политической партии, 21% разговаривает о гражданском долге с друзьями, 11% - с военкоматом и лишь 5% - с учителем. Самое интересное, что с редактором газеты поговорить не хотел бы никто. 37% опрошенных не устроил ни один из предложенных ответов.

На основе проведенного исследования можно констатировать, что СМИ не играют существенной роли в становлении патриотизма старшеклассников. Следовательно, воспитательная функция СМИ находит слабое отражение в их деятельности. Можно предположить, что, с одной стороны, школа должна активизировать работу по формированию информационной компетентности учащихся для поддержания воспитательного процесса; с другой стороны, СМИ должны акцентировать внимание на своих воспитательных возможностях и не забывать о социальной ответственности перед обществом. 

С.В. Иентш 

РАЗВИТИЕ ГРАЖДАНСКИХ ЧУВСТВ

У МЛАДШИХ ШКОЛЬНИКОВ

В «Большой энциклопедии», изданной в 1904 году в России, патриотизм определяется как любовь к Отечеству, состоящая не только в привязанности к стране и народу, к которому человек принадлежит по рождению, но и в общем образе мыслей и чувствах, заставляющих отдельные лица жертвовать своими личными интересами в пользу своего Отечества и своего народа. Это весьма созвучно сегодняшнему дню. 

Одним из стратегических направлений социального и духовного обустройства нашего общества является формирование гражданского общества и воспитание образованной и развитой личности. Истоки ее духовности и сущность нравственных устоев коренятся в приоритетах создания и поведения, одобряемых обществом.

Проблема развития и гражданских чувств у детей младшего школьного возраста - одна из самых важных в области современной педагогике, которая обусловлена следующими обстоятельствами:

 происходящими в России социально-экономическими и политическими преобразованиями;

 реформами в образовательной системе;

 необходимостью совершенствования гражданского воспитания детей.

Анализ результатов экспериментального исследования, проведённого в младшем звене МОУСОШ №7 г. Полярного, свидетельствует о необходимости изменения подходов к системе гражданского и патриотического  воспитания детей.

Диагностика знаний детей осуществлялась по методике, предложенной Э. К. Сусловой. Детям предлагались следующие вопросы:

Как называется страна, в которой ты живёшь?

Какой город считается её столицей?

Как называется праздник, который россияне отмечают 9 мая?

Какие русские народные сказки ты знаешь?

Какие русские народные песни ты знаешь?

Как называется твоя любимая сказка?

Как называется песня, которая нравится тебе больше всех других?

Какие русские народные танцы ты знаешь?

Качественный анализ полученных ответов позволяет разделить их на 4 группы, что отражено в таблице.

	Класс
	Вопросы

к

детям
	Правильные

ответы
	Неточные или

неполные

ответы
	Неправильные ответы
	Нет ответа или

не знаю

	1класс

27 чел. 
	1

2

3

4

5

6

7

8
	6 чел.

4 чел.

4 чел.

15 чел.

-

15 чел.

6 чел.

-
	10 чел.

-

8 чел.

6 чел.

2 чел.

9 чел.

18 чел.

-
	8 чел.

16 чел.

12 чел.

4 чел.

-

-

-

-
	3 чел.

7 чел.

3 чел.

2 чел.

25 чел.

3 чел.

3 чел.

27 чел.

	2 класс

27 чел. 
	1

2

3

4

5

6

7

8
	18 чел.

15 чел.

3 чел.

8 чел.

5 чел.

2 чел.

-

-
	-

-

-

7 чел.

3 чел.

1 чел.

4 чел.

-
	8 чел.

4 чел.

12 чел.

10 чел.

-

6 чел.

21 чел.

-
	1 чел.

8 чел.

12 чел.

2 чел.

19 чел.

18 чел.

2 чел.

27 чел.

	3 класс

27 чел. 
	1

2

3

4

5

6

7

8


	27 чел.

23 чел.

17 чел.

16 чел.

1 чел.

2 чел.

16 чел.

4 чел.
	-

-

-

8 чел.

-

13 чел.

6 чел.

-
	-

2 чел.

4 чел.

3 чел.

-

10 чел.

4 чел.

5 чел.
	-

2 чел.

6 чел.

-

26 чел.

2 чел.

1 чел.

18 чел.


Варианты неточных и неправильных  ответов детей наводят на грустные размышления. Так, например, отвечая на 3 вопрос, дети писали: «День города», «День космонавтики», «День весны». Младшие школьники на вопрос № 2 отвечали: Мурманск, Полярный.

По ответам детей можно сделать вывод о том, каковы их представления о родной культуре. Дети знают содержание многих русских народных сказок, но чаще всего называют «Колобок», «Теремок», «Репка». Любимые песни младших школьников - «Бой с тенью», «Стать ветром». Из 81 ребёнка только 4 человека назвали русские народные танцы «Хоровод», «Калинка».

Изменившаяся социальная ситуация влияет на развитие детей в современном мире, требует от педагогов поиска наиболее эффективных форм и методов воспитания младших школьников.

Результатами воспитания достойного гражданина Отчизны является любовь и уважение к своему краю и народу, непримиримость к посягательству на целостность и независимость страны. Будущее общества зависит от того, как воспитывают нынешнее поколение. «Самое трудное - познать самого себя» - эти слова древнегреческого философа Фалеса и сегодня остаются важнейшей задачей образования и воспитания, определяя смысл и линию жизни человека.

 С целью приобщения детей к непреходящим общечеловеческим ценностям в комплексную программу включены вариативные курсы. Это является знаниевым компонентом, основанном на предметном начале во всех классах. Сегодня коренным образом меняются отношения гражданина России с государством и обществом. Он получил больше возможности реализовать себя как самостоятельная личность в разных областях жизни. Воспитать такого человека только с помощью знаниевого подхода невозможно. Появляется необходимость в деятельностном компоненте гражданского воспитания. Только через активное вовлечение в социальную деятельность и сознательное участие в ней, через изменение школьного климата, развитие самоуправления можно достигнуть успехов в данном направлении. Мы воспитаем активных граждан в том случае, если в начале жизни они почувствуют, что свободны в организации своего бытия. Воспитание гражданских качеств следует рассматривать в тесной связи с морально-нравственными качествами. Нравственная основа- тот стержень, на котором должна основываться жизнедеятельность любого человека. Содержательный опыт в этом плане имеет начальная школа МОУСОШ №7 ЗАТО г. Полярный, где ведётся этико-правовой курс «Я - гражданин», где используются интерактивные формы обучения: 

дискуссионные качели;

театр;

деловая игра; 

тренинги;

беседы с родителями учеников; 

КВН;

проектирования «Будущее моей страны».

  Представляем основные направления, в рамках которых осуществляется реализация опыта гражданского воспитания:

Через знаниевый компонент, основанный на предметном начале.

Через региональный компонент базисного плана с рассмотрением гражданской тематики.

Через систему классных часов и внеклассных воспитательных дел.

Через краеведческую и музейную работу.

При планировании учитывается возрастные особенности ребёнка. Младший школьный возраст ребёнка - это период становления характера и отношения ребёнка к окружающему миру. Содержание гражданской позиции напрямую зависит от тех ценностей, которые лежат в основе школьной жизни, от идей развития образовательного учреждения и той общественной позиции, которую занимает школа в жизни города. 

Т. А. Каретникова 

ЦЕННОСТНЫЕ ОРИЕНТАЦИИ МОЛОДЕЖИ Г. ПОЛЯРНОГО

Молодежь – важный субъект социальных перемен, огромная инновационная сила. Современному молодому поколению предстоит решить множество задач в самых различных областях и сферах жизни. И от этих решений зависит то, как будет развиваться страна, что мы сможем оставить после себя своим потомкам. 

Молодой человек формируется как личность по мере того, как развиваются его социальные качества, определяющие его как члена конкретно – исторического общества. Социализация подрастающего поколения должна быть опережающей, учитывающей возможные в будущем изменения.

Сегодняшние молодые россияне поставлены во вдвойне экстремальные условия: переворот в социально – экономическом укладе сопровождается обвальным кризисом ценностного сознания. В отличие от старшего поколения молодым терять нечего, но и приобретать нечего, т. к. старшие, не жившие в капитализирующемся обществе, ничем не могут им помочь. Молодым приходится самим решать, что ценнее – быстрое обогащение любыми средствами или приобретение высокой квалификации, обеспечивающей способность адаптироваться к новым условиям, отрицание прежних морально – нравственных норм или гибкость, приспособляемость к новой действительности, безграничная свобода межличностных взаимоотношений или семья как оплот успешного существования.

Социально – политический кризис в стране влияет не только на образование, но и на гражданское воспитание молодежи. Низкий авторитет власти, особенно исполнительной, межнациональные конфликты, криминальная обстановка в стране, неопределенность перспектив развития, тяготы экономики – все это не способствует воспитанию патриота своей страны, человека достойного, ориентированного на честный труд, терпимо и дружелюбно настроенного к другим людям. 

Молодежь – одна из самых незащищенных в экономическом отношении часть населения. В обществе крайне низок престиж профессионализма. Талант и знания оказываются невостребованными, что формирует растерянность, неуверенность в настоящем и будущем, приводит к «утечке мозгов».

Ценностные установки и духовный мир молодого человека формируются в семье и в обществе в процессе образования и воспитания. Разумеется, ценности могут усваиваться человеком осознанно и неосознанно. В последнем случае он не всегда может понять и объяснить, почему отдано предпочтение тем или другим ценностям, тем более – ложным и безнравственным. Они сегодня активно внедряются в сознание подрастающего поколения российскими СМИ. Причем этим же ценностям стараются придать привлекательный вид, чтобы люди легче усваивали их на образно – эмоциональном уровне.

При формировании собственной системы ценностей молодые люди ориентируются не только на общественную аксиологическую систему, но и на выбранные ими самими образцы для подражания. Еще недавно молодое поколение стремилось быть похожим на космонавтов и геологов, воспитывалось на благородных поступках литературных героев. Сейчас же в качестве примеров для подражания подростки зачастую выбирают далеко не самых “правильных” героев телевизионных сериалов. Подростки принимают за “правду жизни” все то, что транслируется по ТВ и видео, часто не подозревая о том, что это вовсе не жизнь. Пока взрослые спорили о том, какой должна быть идеологическая основа воспитания, оно шло своим чередом, неконтролируемо и порой разрушительно влияя на молодое поколение. 

Изучение динамики жизненных ориентаций и ценностей подростков – благодатная почва для анализа различных аспектов жизни общества и тенденций его развития. Изменения, происходящие в обществе, создают постоянную потребность в исследовании ценностных ориентаций современной молодежи, ведь сегодняшние подростки – завтрашние активные участники всех социальных процессов.

Ценность социальна по своей природе и складывается лишь на уровне социальной общности. Сформированные в процессе деятельности индивидуальные ценностные значения – явления общественные, коллективные. Ценностное отношение формируется в процессе деятельности и реализуется через деятельность. Человек может выбрать цель, сформировать стратегию будущего поведения, исходя из индивидуальной системы ценностей. 

Ценностные ориентации являются важнейшим компонентом структуры личности, в них резюмируется весь жизненный опыт, накопленный личностью в ее индивидуальном развитии. Это тот компонент структуры личности, который представляет собой некоторую ось сознания, вокруг которой вращаются помыслы и  чувства человека и с точки зрения которой решаются многие жизненные вопросы. Наличие устоявшихся ценностных ориентаций характеризует зрелость человека. 

Исследуя ценностные ориентации молодежи г. Полярного, я провела социологический опрос среди учащихся 11-х классов всех школ нашего города и студентов 2-го курса филиала ГООУ СПО МСК.

Всего было опрошено 100 человек, в том числе 40 юношей и 60 девушек. Опрос проводился с помощью анонимного анкетирования.

Данные социологического опроса показали, что наиболее важными в жизни молодёжи являются такие вопросы, как:

Какие жизненные проблемы волнуют вас больше всего:

52 % - незащищенность личных прав и свобод

31 % - поступление в ВУЗ

16 % - проблемы экологии

1 % - остальное, в частности и отсутствие ценностных ориентиров

Что нужно сделать в первую очередь, чтобы изменить вашу жизнь к лучшему:

83 % - поднять зарплату родителям

8 % - создать условия для свободного предпринимательства

7 % - создать необходимые условия для трудоустройства и контрактной службы

2 % - остальное

Какие качества человека Вы считаете главными:

41 % - доброта

32 % - честность

21 % - порядочность

4 % - ответственность

2 % - любовь, целеустремленность

Какие из нижеприведенных ценностей вы считаете главными:

66 % - семья

19 % - материальные блага

7 % - образование

5 % - патриотизм

3 % - остальное

Отвечая на последний вопрос: имеете ли вы цель в жизни, если да, то какую, респонденты ответили, что цель в жизни у них есть, но сформулировать что-то конкретное не смогли (практически 100 %). Наиболее употребляемыми общими фразами были: «прожить жизнь достойно», «заработать много денег, обеспечить свою семью», «достичь чего-нибудь».

Подводя итог данному исследованию, можно сказать, что современная молодежь не имеет каких-то конкретных целей в этой жизни, а, следовательно, и их ценностные ориентации довольно не ясны, не сформировано общее ценностное поле.

Хотя город наш небольшой, но здесь открыты и работают развивающие центры для молодежи: Центр досуга для молодежи, ГЦК «Север», спортивно-оздоровительный комплекс «Канск», ДДТ, ЦДОД, городской историко-краеведческий музей, музей подводников. В общеобразовательных учреждениях открыты морские и кадетские классы, налажена с шефами моряками-подводниками тесная связь – так что каждому подростку можно найти применение своих сил в разных видах деятельности.

Молодежные проблемы – это не только и не столько проблемы самой молодежи, но и проблемы всего общества, если оно заинтересовано в своем настоящем и будущем. Ибо молодежь – главная ценность общества. 

Каждый человек в этой жизни должен уметь выделить приоритеты и на их основе сформировать свою систему ценностей. Для этого с самого раннего детства нужно понять, что для тебя важнее: родители или друзья, совесть или деньги, родина или престиж… Суметь познать самого себя – вот главная цель нашей жизни!

И.А. Корулев 

ВЛИЯНИЕ СРЕДСТВ МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ НА МОЛОДЕЖЬ

Все более сильным фактором воспитания в нашей стране становятся СМИ. В современном обществе информация оказывает все большее влияние на социальные, экономические, культурные процессы. Особенно это сказывается на молодежи как наиболее восприимчивой и наименее эмоционально устойчивой группе населения.

Как мощное средство влияния на личность СМИ возникли сравнительно недавно, в XX веке. Причина заключается в духовном освобождении слова (так называемой свободе слова) и появлении технологической возможности массового создания сообщения, кроме того, это  связано с развитием технологий масс-медиа (телевидение и Интернет).

Каждая составная часть СМИ обладает своими особенностями. СМИ осуществляют разные типы воздействия на человека: акустическое и словесно-звуковое (радио), словесно-графическое (печать, пресса), художественное, образное, акустическое (кино, телевидение) и самостоятельно-творческое взаимодействие с использованием возможностей всех воздействий (Интернет). 

К функциям СМИ следует отнести:

общественно – политическое влияние (решение политических задач);

воспитание (идеология, пропаганда, ценности и т. д.);

информационная (сбор, переработка, хранение и предоставление информации);

обучение и просвещение, расширение кругозора;

художественная;

развлекательная (кино; музыка и т. д.).

Влияние СМИ на молодежь носит двусторонний характер, что отмечается  педагогами, психологами, родителями. С одной стороны, СМИ – это важный источник информации и средство занять время, с другой, – это сильнейшее средство манипуляции сознанием человека.

Воспитывающую роль СМИ начинает играть уже в детстве, когда ребенок смотрит фильмы, мультфильмы и т. д. Проблема заключается в том, что многие родители не контролируют то, что дети смотрят по телевидению по причине отсутствия времени, либо еще, к большому сожалению, думают, что по телевизору ничего плохого не покажут. Все усугубляется наличием на экранах большого количества таких жанров, как криминал, боевики, «тупые» американские комедии, и, конечно, реклама.

Показ насилия в СМИ понемногу развивает у подростков бесчувственность, потерю сопереживания чужой боли. Показ фильмов криминальной направленности приводит к повышению уровня жестокости среди молодежи, что, в свою очередь, может привести к совершению преступлений. 

Мы являемся свидетелями больших изменений в мире: в области политики, культуры, религии и т.д. Происходит процесс глобализации, который охватывает все стороны жизни человечества, в том числе и СМИ. Однако существует множество противоречий, которые показывают, что процесс глобализации зачастую проходит не так, как хотелось бы. Во-первых, ряд государств выступает против того пути, по которому идут многие страны, за спиной которых стоит Запад во главе с США, во-вторых, политика США по продвижению глобализации часто становится антигосударственной (применение военных сил, финансовой изоляции и т. д.). Идеалами проамериканской глобализации является продвижение неолиберализма, неомодернизма и экономического господства ТНК.

Следует отметить, что глобализация – это закономерный процесс развития современного мирового общества, так как границы знаний человека расширились, а мировое пространство уже объединено информационной и культурной всемирной оболочкой. Проблема заключается в том, кто и как использует информацию. Различные организации, государства, негосударственные объединения используют средства СМИ для распространения своих идей, и все это зачастую негативным образом отражается на молодежи. Так, через Интернет своих сторонников вербуют религиозные секты, тоталитарные движения и партии. 

Как же влияют СМИ на молодежь? Был проведен опрос школьников 9-11 классов двух школ города Мончегорска. Всего в опросе приняло участие 158 человек. Анкетирование показало следующее.

Тенденции отношения к СМИ среди школьников 9 –11 классов. Большинство обучающихся 9-11 классов СМИ верят редко – 52%, верят – 38%, не верят – 10%. Наиболее объективным источником информации среди школьников является  телевидение – 42%, затем Интернет – 31%, радиовещание – 14%, пресса – 13%. Печать занимает последнее место. Причины: во-первых, молодежь сейчас редко читает прессу (за исключением молодежных журналов), в особенности старшеклассники, во-вторых, серьезных и правдивых новостей сейчас печатают мало. На вопросы, что вы предпочитаете смотреть по телевидению и какой тип передач вас больше всего интересует, многие ответили, что это кинофильмы: в среднем 28% опрошенных, второе место заняли развлекательные ток-шоу и юмористические  передачи, они получили 22 и 24 % голосов соответственно. Затем идут новости – 18%, музыка (17%). Среди молодежи есть поклонники научных передач и фильмов (11%), многие старшеклассники проголосовали за спорт (6%), старшеклассницы за сериалы (7%), хотя, очевидно, многие внесли их в рубрику «кино»,  3% еще смотрят детские передачи (которых осталось очень мало), практически не набрала  голосов «культура». Отметим: данный тип информации в основном представлен лишь на одном канале, носящем одноименное название. 

Формирование патриотизма – одного из высоких качеств личности любого человека – главное условие выработки отношения к государству, обществу и семье. По данным опроса, 36% главную роль в патриотическом воспитании отводят семье, 27% – школе, 21% – государству, общественным организациям – 6%. Лишь 6% полагают, что в воспитании патриотизма сильны позиции СМИ. Только 4 % опрошенных считают, что ни один из перечисленных социальных институтов не влияет на патриотизм.

Как известно, одно из направлений молодежной субкультуры – музыкальное, и во многом от того, что слушают подростки, зависит и их стиль и их поведение в жизни. Большинство из опрошенных предпочитают рэп и хип-хоп музыку –  33 %, второе место у поклонников рок-музыки – 27 %  и, наконец,   25 % набрала поп-музыка, есть поклонники классики – 10% (!), шансон и авторская песня в меньшинстве – 4 и 1% соответственно (возможно, из-за несоответствия возрастной группы идеалам данных музыкальных направлений). Однако трудность заключается в том, что многие часто отводили предпочтения нескольким направлениям музыки, чаще всего рэпу и поп-музыке. Но многообразие не мешает, а скорее уравновешивает вкусы подростка.

Пока старшее поколение с опаской смотрит на  информационные средства, неотвратимо проникающие в повседневность, молодежь быстро осваивается в этой действительности. Герои книг и видеофильмов, партнеры по связи через Интернет расширили круг их наставников и друзей.

СМИ в стремительно изменяющемся мире становятся все более значимым фактором существования и развития человека, особенно молодежи, когда складываются отношения с социальным окружением. Они способны настолько глобально изменить жизнь отдельного человека  и различных социумов, что термин «информационная война» приобретает  особую актуальность, а многие государства стремятся совершенствовать эффективный тип вооружения – информацию. 

Как средства массовой коммуникации влияют на нынешних подростков – положительно или отрицательно, развивают или подавляют? Несмотря на обилие суждений на эту тему, убедительные данные отсутствуют. Социологические исследования не поспевают за стремительными социальными изменениями. Дети и подростки нечасто становятся центральными фигурами опросов и исследований, организуемых солидными социологическими институтами, поскольку работа с детской и подростковой аудиторией трудоемка и требует специальных навыков.

В целом, бурное развитие СМИ, особенно обращенных к молодому поколению, стало стихийным и неоднозначным процессом, их воздействие на молодежь противоречиво. Средства массовой коммуникации расширили источники информации и возможности их использования. Современные тенденции во взаимоотношениях молодежи и СМИ постоянно меняются. И если раньше на телевидении отводилось время для детских и подростковых передач, семейных фильмов, то сейчас практически все время коммерциализировано, а многое из того, что раньше смотрела значительная часть населения (особенно на ОРТ), снято с вещания. Воспитательный элемент слабо представлен практически на всех телеканалах, в радиовещании, а в прессе его практически «не видно». То, что семья и школа стремятся сформировать у подростка, разрушается СМИ, которые не могут предложить никакой альтернативы, а заполняют большинство информационного пространства низкокачественным, с эстетической и этической точки зрения, материалом.

Н.И. Курганова 

МЕЖКУЛЬТУРНЫЙ ДИАЛОГ

КАК СПОСОБ ФОРМИРОВАНИЯ ОБРАЗА МИРА

Развитие в ХХI веке представляет собой мировой интеграционный процесс, поэтому современный человек находится на  рубеже культур, взаимодействие с которыми требует от него диалогичности, понимания, уважения к другим культурным традициям, т.е. «роста сознания». Жизнь в культурно сложной и быстро меняющейся среде требует от человека умения оперировать новой информацией, получать достоверные знания и вырабатывать объективные представления о мире и о своем месте в  нем, что невозможно  без  качественно нового уровня осознания современной действительности, понимания и интерпретации  культурного опыта других народов. 

В новых исторических условиях существенно меняется  роль и  повышается значимость иностранного языка, который выступает, с одной стороны,  в качестве инструмента в диалоге культур, а с другой, является средством  развития личности обучаемого. Реализовать все эти функции в процессе обучения иностранным языкам в современном университете можно только при условии организации  многомерного диалога культур.

Сама идея диалога культур родилась в Древней Греции, именно там впервые сложился ряд условий и предпосылок, необходимых для вступления в диалог. К их числу, по мнению В.М. Межуева [Межуев, 2006], относятся следующие: 

1)  отказ его участников от монополии на истину или от какого-либо предварительного знания истины. «Диалог возможен исключительно в режиме незнания истины, ее сокрытости от человека», поскольку о том, что известно заранее, не спорят; 

2) в таком диалоге все равны перед истиной. Диалог не терпит никакой иерархии званий, положений и авторитетов; 

3) диалог предполагает наличие свободных людей, каждый из которых живет и мыслит посредством своей, а не чужой головы»;

4) диалог – это не любой обмен словами, диалог принимает форму систематически развернутого, доказательного мышления, т.е. разворачивается  на чисто рациональных основаниях; 

5) диалог есть способ общения  между людьми в условиях политической и духовной свободы. В ситуации несвободы диалог практически исключается [Межуев, 2006:374- 375];

6)  диалог невозможен, пока индивид не отличает себя от вида, не осознает себя индивидуальностью, поскольку «виды в диалог не вступают» (курсив. – Н.К.) [ Межуев, 2006:386].

На наш взгляд, для организации и развития диалога в учебной деятельности также   необходим  ряд условий: 

 Во-первых, должен быть налицо значительный  разрыв в знаниях у преподавателя как медиатора (посредника) двух культур и студентов как представителей своей этнической культуры, этот разрыв в знаниях и будет служить своеобразным стимулом и важным условием для налаживания межкультурного  общения.

Следующим условием диалога является наличие потребности в общении, которая может возникнуть в проблемной ситуации, когда имеющееся у субъекта знание оказывается явно недостаточным. Вспомним, что Ю.М.Лотман в свое время отмечал: «…диалогическая ситуация предшествует реальному диалогу» [Лотман, 2000: 268]. Ориентация на постижение культуры страны изучаемого языка, на сравнительно-сопоставительный анализ культурных феноменов в родной и «чужой» культурах будет способствовать формированию устойчивой мотивации  к иноязычному общению. 

В-третьих, важным условием для развития диалога является наличие общего знания у субъектов, которое послужит основой для взаимопонимания: «…если без семиотического различия диалог бессмыслен, то при исключительном и  абсолютном различии он невозможен» [Лотман, 2000: 268].  Преподаватель и студенты принадлежат к одной национальной культуре, поэтому они владеют общим запасом знаний, общей социальной памятью. Это общее знание позволит преподавателю моделировать общение, предвидеть реакции своих слушателей, тонко дифференцировать способы воздействия в зависимости от ситуации, условий общения, наличия общих пресуппозиций. 

В-четвертых, для диалога как специфической языковой формы  общения необходимы общие языковые знания. Диалога не получится, если партнеры говорят на разных языках [Гойхман, Надеина,2001:134]. Общее знание двух языковых кодов (родного и иностранного языков) дает неоценимую возможность для развития  сознания, для расширения кругозора, поскольку билингвизм предоставляет дополнительные возможности для межъязыковых сравнений, наблюдений, для решения возникших затруднений в процессе общения. Но, с другой стороны, диалог возможен лишь при условии, что знаки и закрепленные за ними значения известны всем участникам  коммуникативного процесса. И лингвисты, и социологи обращают сегодня  особое внимание  на тот факт, что только принятие единой системы значений обеспечивает возможность партнеров понимать друг друга [Андреева, 2004: 86].

В-пятых, одним из главных условий для  благоприятного развития  межкультурного диалога является установление «субъект-субъектных» отношений, поскольку диалогическое общение предполагает самораскрытие, а это возможно только при взаимном доверии и уважении педагога и студента. Общение нельзя рассматривать лишь как отправление и прием информации: «в общении нет отправителя и получателя сообщений – есть собеседники, соучастники общего дела» [Каган, 1988: 146].

Таким образом, одним из  важнейших  факторов межкультурного диалога в учебной деятельности является организация диалогического общения, которое представляет собой качественно новую ступень педагогического общения. На наш взгляд, специфика диалогического общения в условиях иноязычного обучения  будет заключаться в следующих особенностях: 

Диалогическое общение всегда личностно ориентировано на собеседника, «т.е. оно ведется индивидами от своего собственного имени». Это важно, поскольку в диалоге «сам объект исследования имеет субъективное измерение», т.е., «субъект познает субъект» [Коршунов, Мантатов, 1988: 266]. А чтобы  познать  другой субъект, «надо вступить с ним  в диалогическое отношение. Только в процессе диалога личностей и  сознаний возможно постижение субъективного мира: «один субъективный мир раскрывает свои  смысловые глубины, встретившись и соприкоснувшись с другим миром» [Коршунов, Мантатов, 1988: 266]. 

 Диалогическое общение включает в свой состав элементы преобразования: в процессе общения возрастает наша общность, но при этом, каждый лучше осознает свою уникальность, т.е. в общении люди не только приобщаются друг к другу, но и самоопределяются. А.А.Леонтьев отмечал, что при специфически  человеческом обмене информацией люди не просто обмениваются значениями, а стремятся выработать общий смысл [Леонтьев, 1972: 291]. «Общение – это процесс выработки новой информации, общей для общающихся людей и рождающей их общность (или повышающей степень этой общности) [Каган, 1988: 149]. В общении  информация циркулирует между партнерами и  в силу активности последних   информация не убывает, а увеличивается, обогащается  [Каган, 1988: 146]; 

Диалогическое общение  предполагает  равноправие партнеров и взаимное уважение мнения собеседника, что, однако, не означает полного их согласия.  Переход от иерархической  коммуникации к коммуникации демократической является  одним  из приоритетных направлений в педагогическом общении, а для этого необходимо овладеть культурой  взаимопонимания.  Следовательно, процесс диалогического общения предполагает изменение самого типа  отношений между преподавателем и студентом.

4.  Суть диалогического общения - не просто взаимное информирование,  но и совместное постижение предмета. Это возможно лишь при условии, что информация не только принята, но и понята, осмыслена. В диалоге каждое сообщение рассчитано на его интерпретацию собеседником и возвращение в таком преломленном, обогащенном, интерпретированном виде для дальнейшей аналогичной обработки другим партнером [Каган, 1988: 148]. Необходимость интерпретации в процессе диалогического взаимодействия обусловлена природой языковых знаков как главного средства общения: «употребление знака предполагает того, кто его поймет, т.е. определенным образом проинтерпретирует» [Кучинский, 1983:10].

Можно считать, что межкультурный диалог это целенаправленное управляемое педагогом взаимодействие, строящееся на кооперативной основе с обучаемыми и нацеленное на постижение культуры, на выработку общих значений. Главными задачами межкультурного диалога как способа учебного межличностного взаимодействия и способа обучения будут  следующие:

предоставление новой информации партнерам по общению с целью преодоления разрыва в знаниях. Как известно, обмен информацией между людьми обязательно предполагает воздействие на партнера с целью изменения его знаний и представлений, поведения и эмоционального состояния, «…ведь общение, коммуникация – это в первую очередь не что иное, как способ внесения той или иной коррекции в образ мира собеседника…» [Леонтьев, 2005: 272];

выработка общего понимания, установление единого смыслового поля через поиск личностных смыслов и интерпретацию. По мысли В.И. Карасика, диалог не сводится только к обмену смыслами, а предполагает «установление общего смыслового поля, важнейшими компонентами которого являются относительно устойчивые ментальные образования,   полученные в результате индивидуально взаимодействия человека с окружающей средой» [Карасик, 2005:61].

актуализация диалогического мышления обучаемых с целью развития их знаний, представлений на основе операций анализа, сравнения и обобщения. Содержательный потенциал идеи диалога предполагает также выработку личностных смыслов, ценностных суждений и отношений, что позволит глубже  раскрыть уникальность индивидуального «Я» через осознание взаимодействия с другими;  

процесс диалогического взаимодействия не ограничивается  только   смысловым контактом,  но  оказывает и эмоциональное воздействие на собеседников. «В условиях  непосредственного общения  передача информации между коммуникантами осуществляется на определенном  эмоциональном фоне и сопровождается выражением  собственной позиции и оценки по отношению к высказываемому» [Агапова, 2004:46-47].  Таким образом, достижение личностного и эмоционального удовлетворения от совместного общения, от познавательной деятельности является обязательной задачей межкультурного диалога;

межкультурный диалог может быть реализован только на основе сравнения  с родной культурой обучаемых, т.е. осознание собственной национальной культуры является необходимым условием для успешного взаимодействия на межкультурном уровне, поскольку только в сравнении проступают культурные ценности, выявляются общие и специфические особенности культуры. Все это обеспечивает более глубокое постижение своей родной культуры и культуры страны изучаемо языка, что ведет к формированию адекватной картины мира.

Таким образом, межкультурный диалог как способ обучения возможен на основе межличностного аутентичного общения, ориентированного на достижение взаимопонимания, на выработку общих смыслов в процессе постижения культурного содержания, что будет способствовать расширению миропонимания и мировосприятия и тем самым – формированию адекватного образа мира у партнеров по общению. На основании вышесказанного целесообразно выделить межкультурный диалог как особый тип межличностного взаимодействия в учебном процессе.
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В.А. Мажарская 

О ВОСПИТАНИИ ТОЛЕРАНТНОСТИ

Вот уже несколько лет мы живем в XXI веке. Прогресс, экономика, новые компьютерные системы – все на службе человека. Казалось бы, жизнь должна быть размереннее, увереннее, радостнее. Но в современном обществе наблюдается рост агрессивности, экстремизма, конфликтов. Почему? Наверное, следует вернуться в историю развития человеческого общества, т.е. государств, которые разделены границами и режимами между собой. И часто они противостоят друг другу. У каждого государства – своя культура. Прогресс, достигнутый человечеством в различных областях, не привел к полнейшему взаимопониманию между людьми. По прежнему сильно стремление к абсолютному господству, уничтожению независимости. Это видно не только на уровне внешней и внутренней политики государств, но и повседневном межличностном общении. Массовое уничтожение, убийства, потоки беженцев стало реально. И это страшно.

 Особенно сильное воздействие на человеческое сознание оказывают различные формы конфронтации на этнической почве. Толерантность – ключевая проблема для всего мира, существенная составляющая свободного общества и стабильного государственного устройства.

Категория толерантности может быть рассмотрена с разных позиций: как этико-философское понятие, как принцип взаимоотношений между последователями разных идеологических концепций, убеждений и верований, как метод социально-политических решений и действий и т.д. Выделяют разные формы толерантности - личная, общественная, проявляющаяся в морали, нравах, менталитете, сознании, государственная, отраженная в законодательстве, политической практике.

Толерантность - интегрированное качество. Если она сформирована, то и проявляется во всех жизненных ситуациях и по отношению ко всем людям. В то же время, опыт показывает, что человек может быть толерантным в отношениях с близкими, знакомыми, но пренебрежительно, нетерпимо относиться к людям другой веры или национальности. В этой связи можно говорить о межличностной, социальной, национальной толерантности и веротерпимости. Межличностная толерантность проявляется по отношению к конкретному человеку; социальная - к конкретной группе, обществу; национальная - к другой нации; веротерпимость - к другой вере. Безусловно, все эти аспекты должны быть учтены при планировании работы, направленной на воспитание толерантности у учащихся.

Сегодня все большее распространение в детской среде получают недоброжелательность, озлобленность, агрессивность. Причин этому много. Взаимная нетерпимость и культурный эгоизм через средства массовой информации, социальное окружение детей, семью все чаще проникают и в школу. Поэтому активизируется процесс поиска эффективных механизмов воспитания детей в духе толерантности. "Так давайте учиться толерантности в школах и других сообществах, дома и на работе, а самое главное - постигать ее суть умом и сердцем", - призывает Генеральный директор ЮНЕСКО Федерико Майор. 

Толерантность (от латинского "толеран") - терпение, переносимость, снисходительность. Словарь иностранных языков трактует ее как терпение к чужим мнениям и верованиям. На сегодняшний день толерантность рассматривается в контексте таких понятий как признание, принятие, понимание. 

Признание - это способность видеть в другом именно другого, как носителя других ценностей, другой логики мышления, других форм поведения. Принятие - это положительное отношение к таким отличиям. Понимание - это умение видеть другого изнутри, способность взглянуть на его мир одновременно с двух точек зрения: своей собственной и его. 

Толерантность являет собой новую основу педагогического общения учителя и ученика, сущность которого сводится к таким принципам обучения, которые создают оптимальные условия для формирования у обучающихся культуры достоинства, самовыражения личности, исключают фактор боязни неправильного ответа. Толерантность в новом тысячелетии - способ выживания человечества, условие гармоничных отношений в обществе. На сегодняшний день возникает необходимость воспитания культуры толерантности с самых первых дней обучения. Для проведения целенаправленной работы по воспитанию толерантности классному руководителю целесообразно составить программу работы с коллективом на основе изучения отношений в классе, особенностей учащихся и их семей, учитывая возраст детей.

Одной из задач в формировании личности младшего школьника является обогащение его нравственными представлениями и понятиями. Степень овладения ими у детей различна, что связано с общим развитием ребенка, его жизненным опытом.

Для учеников младшего школьного возраста характерны следующие особенности: 

• возникновение и закрепление личностной характеристики ребенка, которая, становясь достаточно устойчивой, определяет его успехи в различных видах деятельности;

 • безграничное доверие к взрослым, главным образом родителям и учителям, подчинение и подражание им. 

Учитывая эти возрастные особенности, имеет смысл в течение учебного года проводить коллективные дела, которые помогут каждому ребенку наиболее полно раскрыться, рассказать одноклассникам о своих интересах и увлечениях и, с другой стороны, узнать что-то новое о ребятах, знакомых с ним уже не первый год, может быть, найти новых друзей. 

Поскольку для детей 7-10 лет очень важно признание и одобрение со стороны значимых взрослых людей, необходимо опираться на те доверительные отношения, которые складываются у ребенка в семье, и активно привлекать родителей к делам класса. 

Наряду с этическими беседами, формирующими нравственные ценности ребенка, с праздниками, походами, помогающими делать коллектив класса более дружным, необходимо проводить психологические тренинги, которые показывают детям реальные пути выхода из конфликта. Поэтому необходимо тесное сотрудничество со школьным психологом.

В педагогической практике накоплено немало методов, форм и приемов работы по воспитанию толерантности у школьников, связанных с организацией деятельности детей в классе, использование произведений художественной литературы и кинофильмов, организацией диалоговых форм работы.

Особая роль школы состоит в создании условий для духовного становления и развития личности свободной, образованной, нравственно и физически здоровой. Становление такой личности достигается школой, если она станет для каждого ребенка развивающей его природные задатки, потребности и интересы. Опираясь на существующий опыт работы, педагогический коллектив школы стремиться  к тому, чтобы школа была центром духовного развития и нравственного воспитания учащихся и их родителей.

М.А. Мигулка 

РОЛЬ ШКОЛЬНЫХ СРЕДСТВ МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ

В ФОРМИРОВАНИИ СОЦИАЛЬНОЙ АКТИВНОСТИ УЧАЩИХСЯ

Тысячи лет человек использовал для коммуникации устную речь, музыку, живопись и письменность. В XV веке появилась печатная книга, в XVII – газеты и журналы. В XIX веке технический прогресс открыл новую эпоху: изобретены фотография, радио, телефон, кино, грамзапись. В XX веке широко вошли в жизнь телевидение, магнитная запись звука и изображения, факсимильная связь, компьютерные системы, оперативная полиграфия (ксероксы, принтеры), радиосвязь через космос. Передача и распространение информации приобрели массовый характер. 

Средства массовой информации все увереннее и настойчивее, порой без приглашения, входят в жизнь человека, влияют на его сознание и мировоззрение. Взрослый человек способен оценить информацию, ее объективность и достоверность. Детский же жизненный опыт не позволяет избирательно отнестись к потоку событий и его освещению в СМИ. В современных школах сосредоточено множество технических средств для информационного сопровождения учебно-воспитательного процесса. Многообразие форм школьных СМИ позволяет привлечь к  их деятельности  весь ученический, а также педагогический коллектив, предполагает активное общение с окружающим миром, получение определенного опыта гражданина, формирование социальной активности обучающихся.


В сложившейся обстановке педагогический коллектив нашей школы считает необходимым создание системы средств массовой информации, которая могла бы стать для обучающихся школой общения, развития общественно-политической культуры, социальной активности, осознанного выбора жизненных перспектив.

На протяжении 5 лет плодотворно работает школьная  радиостудия «Радио-пресс», основой деятельности которой является подготовка и проведение информационных выпусков, тематических радиопередач (классных часов), праздничных радиоконцертов. В течение 3 лет издается школьная газета «Перемена» (номера газеты выходят ежемесячно). В школьной газете есть традиционные рубрики: «По школьным волнам», «Потрясающие истории о нас самих», «Литературная страничка», «Познакомьтесь, это ты!» «Это интересно». Приложение к газете «Голос лидера», выпускаемый членами школьного Совета лидеров, в котором сообщаются основные этапы деятельности органов школьного ученического самоуправления. В учебно-воспитательном процессе активно используются школьные информационные стенды «Это должен знать каждый», «Библиоглобус», «Вам, родители», «Служба охраны социума», которые служат информационной основой всей урочной и внеурочной деятельности для  детей и педагогов. В течение 2 лет осуществляется творческая работа видеостудии «Ералаш», которая собирает, обрабатывает видео-, фото-материал, о учебной, общественной, спортивной жизни школьников, монтирует видеофильмы, киножурналы, которые демонстрируются на школьных праздниках, тематических вечерах, концертах. Работа, осуществляемая школьными СМИ, предполагает: использование школьных СМИ как средство привлечения обучающихся к общественной жизни школы; формирование интереса учащихся к средствам массовой информации; привитие учащимся навыков критического осмысления информационного пространства; использование школьных СМИ в формировании у детей основ политической культуры; предоставление возможности для выражения личной позиции к событиям в жизни общества; развитие коммуникативных умений школьников, их общекультурного уровня; создание оптимальной информационной среды для социализации учащихся.

В работе используются следующие формы деятельности учающихся:

- индивидуальная работа под руководством педагогов;

- заседание секций и студий;

- заседание клуба;

- конференции;

- интеллектуальные игры;

- творческие вечера;

- ролевые игры.

Структура средств массовой информации МОУСОШ № 7
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Организационная деятельность школьных СМИ в МОУСОШ № 7

	Школьные средства массовой информации
	Рабочие органы школьных СМИ
	Классные коллективы

	Школьный радиостудия

 «Радио-пресс»
	Радиоредакция
	-журналисты;

-радиоведущие;

-обозреватели;

-корреспонденты;

	Школьная газета 

«ПЕРЕМЕНА»
	Редакция газеты
	-журналисты;

-собственные корреспонденты;

-оформители;

-организаторы творческих конкурсов

	Газета школьного 

Совета лидеров 

«ГОЛОС ЛИДЕРОВ»
	Редакция газеты
	-журналисты;

-собственные корреспонденты;

-оформители;

-организаторы творческих конкурсов

	Школьная видеостудия

«ЕРАЛАШ»


	Редакция видеостудии
	-операторы;

-фотокорреспонденты;

- журналисты;

-сценаристы;

-художники-дизайнеры;

-режиссеры

	Информационные стенды
	Ответственные оформители
	-художники-оформители;

-редакторы


Обучающиеся, задействованные в работе школьных СМИ учатся брать интервью, делать заметки о школьных и городских мероприятиях, а также с помощью литературных источников писать статьи, подбирать материал по определенной проблеме. В результате работы у школьников возрастает познавательная активность, повышается информационная культура, формируется социальная активность. 

С помощью СМИ ведется активная пропаганда по вопросам нравственного, патриотического воспитания, создаются условия, способствующие развитию личностных качеств учащихся. Создается среда для получения дополнительных знаний в различных областях науки и искусства, обучающиеся приобщаются к исследовательской и творческой деятельности.

Е. А. Слесарь

ВОСПИТАНИЕ ТОЛЕРАНТНОСТИ У СТУДЕНЧЕСКОЙ МОЛОДЕЖИ
За последние пять лет тема толерантности, закрепив за собой статус острейшей в обществе, приобрела в России особую популярность и  медийность. Институты СМИ делают все возможное и невозможное, чтобы поднять собственные рейтинги, обсуждая, анализируя, комментируя и предавая огласке это самое явление, столь не сочетаемое с нашими демократическими буднями. Газеты пишут и упрекают власть в бездействии, а власть обвиняет газеты в провокациях и еще большем разжигании ксенофобии – вот так они и пребывают в этом «диалоге», а тем временем «воз и ныне» в России. Это было личное и наболевшее у автора, а теперь хотелось бы предметнее обратиться к проблеме, вынесенной в название.   

16 ноября 1995 г. Генеральная конференция ЮНЕСКО утвердила декларацию принципов толерантности и объявила этот день международным днем терпимости. С того самого года, усилиями мирового сообщества, мы пытаемся вырастить культуру терпимости в себе, организовывая и взращивая её, большей частью, в протоколах и манифестах. Ни в коем случае не умаляя значения, например, манифеста 2000 г. «В поддержку культуры мира и ненасилия», хочется с прискорбием отметить отрицательную динамику в развитии данного вопроса. Очевидно, не стоит приводить примеры «НЕтолерантности», достаточно вспомнить вопиющие случаи ксенофобии в северной столице России, подкрепленные регулярными выступлениями национал-фашистских молодежных группировок, мало разумеющих серьезность повода, по которому их собрали в толпу. 

Говоря о толерантности, уместно уточнить, что мы понимаем под этим «заумным», как выразился один студент, словом. В. Лекторский в работе «О толерантности, плюрализме и критицизме»
, рассматривая эту проблемы, предлагает читателю четыре подхода к её толкованию. 

1. «Толерантность как безразличие». Другими словами – это игнорирование, без возможности реабилитации одной культуры перед другой. 

2. Второй подход – «толерантность как невозможность взаимопонимания». В этом случае одни терпят, и даже проявляют уважение к другим, но совершенно не понимают. 

3. «Толерантность как снисхождение» характеризуется восприятием собственной культуры как доминирующей по отношению к другим и поэтому их можно оценивать как более слабых, а потому терпеть и презирать. 

4. «Терпимость как расширение собственного опыта и критический диалог» – модель, более вселяющая надежду. Здесь важен диалогический характер, позволяющий не только понимать и принимать другую культуру, но и изменять свою позицию посредством диалога.  

Принципы уважения и признания многообразия культур, терпимость к формам проявления национальной, религиозной, человеческой самобытности – это ключевые понятия толерантности, к которым должно быть обращено пристальное внимание преподавателей высшей школы, поскольку среда современного студенчества, хоть и объединена общими интеллектуальными ценностями, все же многогранна в своих национальных, религиозных, культурных аспектах. В этой связи понятна актуальность воспитания толерантности  в студенческой среде. 

Неприятие и, как результат, агрессия по отношению к другой поведенческой и культурно-этнической модели лежит в основе обсуждаемой проблемы. Ксенофобия есть реакция отторжения в отношении другой культурной позиции, направленная на защиту самости. Однако, используя технологии тренинга и анализа поведенческих и культурных моделей, становится возможным воспитать у студента способность приятия другой позиции.

В своей работе со студентами мы практикуем разные формы работы. Одной из них стал «Тренинг Толерантности» как его условно можно определить. Он представляет собой ступенчатый процесс ознакомления с другой культурно-поведенческой моделью и поиск диалога с ней, основанный на взаимодействии двух сегментов: субъект, или студент, далее будет обозначаться как (Субъект), – с одной стороны, и объект или культурно-поведенческий объект (Объект-К.), с другой.

Первый этап, определяется как информативный. Он направлен на получение объективной информации об Объект-К. Например, история того или иного национального праздника, изучение литературно-художественного наследия, посещение тематических выставок, национально-культурных мероприятий, музея этнографии и др. На данном этапе Субъект, получая необходимый объем знаний, снижает степень настороженности и враждебности, поскольку одной из психологических составляющих ксенофобии является отсутствие информации о другой культуре. Нетерпимость возникает как ответ на информационный вакуум, результат которой – базовая настороженность субъектом и агрессия. На первом этапе особое внимание уделяется узнаванию объекта-К.

Получение информации находит свое продолжение в аналитической части  тренинга, направленной, главным образом, на осмысление полученной информации об объекте-К посредством анализа национально-культурных моделей, явлений, свойственных объекту-К. Этот этап реализуется через коллоквиумы, семинары, круглые столы и иные диалоговые формы занятий. При этом Субъект, выражая свое мнение о полученной информации и проводя культурные аналогии, впускает некоторые смысловые и ценностные категории объекта-К в свое коммуникативное пространство. 

Диалогический характер аналитической части является переходом к заключительному этапу, позволяющему на эмоциональном уровне, с помощью игры, приобщить студента к культурно-поведенческим, национальным явлениям. В основе такой работы лежит механизм преобразования информации, полученной студентами на первых двух этапах, в искусственно созданные ролевые, игровые модели, переводящие знание о другой культуре в познание на основе эмоционального опыта. 

Почему игра меняет ключевым образом ситуацию? Участники тренинга на время вступают в игровые отношения с другой культурой. И игра, персонализируя эти взаимоотношения, преломляет, превращая их из субъект-объектных, основанных на информации, в субъект-субъектные, подкрепленные игровым началом и взаимодействием с Культурой на эмоциональном, персонифицированном уровне. В процессе ролевой игры он (субъект) на символическом уровне «разговаривает» не с абстрактной другой и чуждой ему культурой, а уже с персонажем, личностью – носителем этой культуры и, как результат, «чужая» позиция – это не размытая категория, а человек, говорящий, видящий, реагирующий, такой же, как я.  

Предметом игрового моделирования могут быть инсценировки различных национальных, религиозных сюжетов, праздников, фольклорных сцен, сказок, обрядов и т.п. 

Игровой опыт, полученный студентами в процессе тренинга, позволяет осмысливать и создавать альтернативные культурные модели в границах своего личностного пространства, подкрепленного знанием и анализом объекта.  Интеграция «Я» студента в новый культурно-поведенческий контекст позволит преодолеть границы стереотипного мышления в восприятии «другого Я» и более открыто, и уважительно относиться к другим национальностям, религиям, культурам.  

Это лишь один из возможных и практикуемых нами подходов к воспитанию толерантности у студенческой молодежи, который показал свою продуктивность. 

С.В. Уланова 

ФЩОРМИРОВАНИЕ ТОЛЕРАНТНОЙ КУЛЬТУРЫ 

ПОВЕДЕНИЯ ШКОЛЬНИКОВ
В 2003 году творческий коллектив педагогов и учащихся нашей школы стал лауреатом Всероссийского конкурса «Школа толерантности» за воплощение проекта «Человек – созидатель, человек – миротворец». Этот опыт был обобщён в сборнике «Культура мира и ненасилия в воспитании учащихся: опыт школы». Моё участие в проекте представлено разработкой авторского  урока внеклассного чтения по повести Анатолия Приставкина «Ночевала тучка золотая».

Опыт обобщён, но, конечно же, не завершён, поскольку формирование толерантной культуры – процесс длительный и кропотливый, это важный элемент формирования гражданственности как значимого личностного качества.

Жизнь в многообразном культурном пространстве предъявляет свои требования к каждому члену социума. Обучение навыкам «жизни сообща» стало одной из первоочередных задач воспитания в школе. Формирование толерантности – неотъемлемая  составляющая целей образования, направленных на социализацию учащихся, их духовное становление, освоение национальной и других культур.

Что же такое толерантность? В переводе с английского – это «готовность и способность без протеста воспринимать личность или вещь»; с французского – «уважение свободы другого, его образа мыслей, поведения, политических и религиозных взглядов»; с китайского – «проявление великодушия в    отношении других», с арабского – «прощение, снисхождение, мягкость, сострадание, терпение». 

В «Словаре по этике», изданном в 1989 г., нет слова «толерантность», но приводится развёрнутое определение терпимости как морального качества. Оно выражается «в стремлении достичь взаимного  понимания и согласия разнородных интересов и точек зрения без применения давления, преимущественно методами разъяснения и убеждения». 

В Декларации тысячелетия, принятой Генеральной Ассамблеей ООН в 2000 году, толерантность характеризуется как одна из фундаментальных ценностей 21 века. 

В России принята и реализуется государственная программа «Формирование установок толерантного сознания и профилактика экстремизма в российском обществе».

Ежегодно в мире 16 ноября  отмечается Международный день толерантности. И в нашей школе уже стало традицией проводить в этот день уроки, внеклассные мероприятия, целью которых как раз и является формирование у учащихся толерантной культуры поведения.

Вместе с выпускниками я подготовила и провела внеклассное мероприятие «Язык как отражение картины мира. Формирование толерантной культуры поведения», в основе которого лежала лингвокультуроведческая концепция: через историю и культуру языка – к осмыслению того, что такое толерантность. 

Цели были следующие: во-первых, развить представление о языке как о сложной многоуровневой системе коммуникации, отражающей представления о мире этносом, группой людей, отдельным человеком; во-вторых, содействовать воспитанию толерантной личности, ответственной за свою языковую социализацию. 

Речь шла и об этапах развития лингвистики, и об учёных, стоявших у истоков формирования языкознания как науки, и о том, что при помощи языка осуществляется «превращение мира в мысли», но не путём прямого отражения, а через образную интерпретацию отдельно взятого слова, а также о том, что язык – инструмент оригинального мышления нации, для говорящего на нём народа он формирует языковую картину мира.

Во время нашей беседы речь зашла о социолингвистике – разделе языкознания, который изучает  взаимовлияние человека и общества и проявление этого процесса в языке. Одним из ярких примеров того, как в процессе такого взаимовлияния формируется толерантная культура поведения, стал пример существования контактного русско-норвежского языка – пиджин, который возник в начале 19 века в условиях поморской торговли. После этого мы вместе со школьниками могли уже более подробно и развёрнуто вести разговор о термине «толерантность», подбирать синонимический и антонимический ряды к этому слову, идти к пониманию того, почему так важно сегодня воспитывать в себе доброжелательную  терпимость к представителям других этносов, культур и религий.

Одним из векторов работы является разработка и проведение тематических классных часов, внеклассных мероприятий по предметам, уроков. Хочется представить фрагменты сценария классного часа «Мир как подарок», проводившегося в 5 классе.

Цель: в ходе беседы подвести обучающихся к мысли о том, что для человека важны не только материальные, но и духовные ценности.

Задача: сформировать у обучающихся ценностную парадигму общения, основой которой является толерантность.

Оборудование: подарочная коробка, небольшие листы бумаги, школьная доска.

Форма проведения: беседа-тренинг.

Ход мероприятия:

- Какая дата отмечалась в мире 16 ноября?

- Международный день толерантности.

- Вспомните, пожалуйста, что означает это понятие?

(Ребята перечисляют те черты личности, которые раскрывают, по их мнению, это определение.)

- Что у меня на ладони?

- Подарок (подарочная коробка).

- Что обычно нам дарят в таких коробочках?

(Перечисляют.)

- А все ли подарки можно упаковать? Что ещё может быть подарком,   который нельзя потрогать, купить за деньги?

- Искренняя улыбка, ободряющие слова, похвала, умение выслушать.

- Видите, оказывается, подарки мы получаем ежедневно, но не всегда это замечаем и ценим, потому что всё хорошее воспринимается естественно и легко. А теперь скажите, какая личность способна одаривать нас искренней улыбкой, похвалой, вниманием? (Можно подсказать ребятам, чтобы они связали свои ответы с понятием толерантности.)

А сейчас пусть каждый на листе бумаги нарисует собирательные образы толерантной и интолерантной личности. (Два человека могут это же задание выполнить на доске. Затем обсудить эти образы и дополнить.)

Черты толерантной личности                     Черты интолерантной            

                                                                                 личности

Терпение                                                        Раздражительность

                                                                        Подозрительность

Доверие                                                         Агрессивность

Доброжелательность                                    Осуждение других

Способность к сопереживанию                  Душевная чёрствость

Умение слушать                                           Нежелание слышать другого

- Каким человеком вам хочется быть? Обладателей каких качеств вы желали бы встречать на своём жизненном пути?

(Ответы ребят.)

- Пусть каждый из вас напишет на листе бумаги название одного из подарков, который нельзя купить, потрогать, но можно прочувствовать, и опустит его в нашу коробку. Сделайте свой символический подарок миру, так как и мир – это подарок нам, живущим в нём.

 Рефлексия:

-Было ли интересно?

- Что показалось неожиданным?

- Какие мысли и чувства вызвал наш сегодняшний разговор?

Представленные пример – всего эпизоды целостной системы работы, кропотливо осуществляемой в нашей школе.

И.В. Чабанец

ФОРМИРОВАНИЕ НАЦИОНАЛЬНОГО САМОСОЗНАНИЯ 

НА УРОКАХ ИСТОРИИ КАК ИННОВАЦИОННАЯ ФОРМА 

СОЦИАЛИЗАЦИИ ШКОЛЬНИКОВ
Рассматривая данную проблему, следует отметить её актуальность в условиях современности. Данное утверждение обусловлено следующим.

Во-первых,  школа как институт общества является мощным фактором социализации школьника. Диалектика данного процесса нами усматривается в единстве спонтанного и систематического начала. Спонтанность заключатся в контактах ученика с окружающей средой: учителями, сверстниками, и проч., а постоянство в характере деятельности образовательных учреждений. Одним из основных документов, призванных систематизировать и упорядочить работу школы, является государственный стандарт образования. Именно в нём содержится «Система основных параметров, принимаемой в качестве государственной нормы образованности, отражающей общественный идеал и учитывающий возможности реальной личности» [8,230]. Данное обстоятельство актуализирует, на наш взгляд, для школы, проблему поиска оптимальных методов, форм и средств социализации в рамках учебного процесса.

Во-вторых, нами усматривается утрата, до определённой степени, внимания к  проблемам воспитания со стороны нашего государства. Данная тенденция негативно отражается на гражданском, нравственном, патриотическом развитии учащихся, тем самым, осложняя их формирование как полноценных членов нашего общества. Социологические опросы, проведенные Ощепковым О.А.,  показали, что 35%  респондентов заявили о готовности покинуть Родину, а 70% о «ненужности военной службы». Дополнительным тревожным фактом, по мнению данного исследователя, является «Усиление патриотического воспитания граждан в ведущих странах мира, культивирование верности государственному флагу и своей стране» [2,226].

В-третьих, сложный комплекс негативных явлений в экономической, политической и социальной сфере является причиной для размывания общественной аксиологической системы. Это является питательной  почвой для различного рода девиаций со стороны школьников. Данное обстоятельство подтверждается ростом детской преступности, деформацией этической сферы подрастающего поколения. Это весьма важно, так как посредством этого формируется поколение духовно неполноценных людей. Показателен в связи с этим результат опроса, проведённого Щенниковой Л.С. среди  студентов псковского педагогического университета:  4% опрошенных отметили важность чтения, а   36% респондентов ответили, что ничего не читают. Литературные предпочтения, следуя результатам исследования, оставляют желать лучшего. 70% «предпочитает газетки рекламно-развлекательного характера» [3,98]. Исследование отношения к телевидению, театру, выставкам и позволило сделать вывод о мощном господстве прагматизма и потребительского поведении среди  современной молодёжи, что не характерно для нашего национального самосознания с его исторически сложившимися  императивами жертвенности, любви, взаимопомощи.

Кроме этого, деформация  аксиологической сферы подростка является прочной основой для развития «правового нигилизма», данное явление характеризуется О.И. Василькиной  как «надменно-пренебрежительное, снисходительно-скептическое восприятие права оценка его не как базовой идеи, а как второстепенного явления в шкале человеческих ценностей» [1,378]. Данная особенность личности, свидетельствует на наш взгляд о девиантной социализации, которая осталась незамеченной педагогическим коллективом.  

В-третьих, интеграционные процессы, коснувшиеся нашей страны, глобализация, затронувшая практически все области человеческого бытия, характеризуется, унификацией индивидуального начала у участников, данных процессов, стандартизации, создании единого образовательного пространства. Это приводит к необходимому поиску компромисса в педагогике между национальным и международным компонентами. Кроме того, следует отметить, что данная динамика создаёт определённую трудность у школьников в положительной адаптации  к условиям современности. В связи с этим, мы констатируем исключительную роль преподавателя истории, располагающего необходимым историческим и обществоведческим материалом для решения подобных задач.

Таким образом, исходя из изложенного, мы утверждаем актуальность заявленной проблематики. Проблема формирования национального самосознания для педагогической науки представляется достаточно актуальной, однако не достаточно разработанной. Так, например, исследуя сферу воспитания С.Н Кириченко, определяет, прежде всего, основу национального самосознания, а именно – «Национальное самосознание формируется на базе исторического прошлого, настоящего и перспектив будущего макро-мезо-микросоциума» [5,46]. 

Помимо этого, для нас ценна позиция О.Н. Тараненко, достаточно конкретно представившей средства формирования Национального самосознания в рамках учебно-воспитательного процесса. К ним она относит: информационный материал, факты из истории и жизни народа. [9,120]

Само историческое образование обладает колоссальным потенциалом для формирования национального самосознания. Данный процесс осуществляется в силу актуализации триединой цели. Поэтому посредством обучения школьники получают знания о своей национальной общности. Весьма ценен в данном отношении принцип «связи обучения и воспитания с жизнью». Реализация данного принципа на уроке истории, позволяет педагогу не только формировать информационную основу национального самосознания у школьников, но и демонстрировать возможности для «применения  полученных при изучении истории знаний (представлений, понятий)» [7,41]. Данный факт не исключает анализа прошлого, настоящего проецирование будущего. Это развивает способность социальной саморефлексии – осознанию себя  частью национальной общности, своей роли в ней, обязанностей и прав. 

Кроме этого, активизировать процесс формирования национального самосознания могут, на наш взгляд, адекватные этому формы проведения уроков. В связи с этим важность приобретает игра на уроке истории, способствующая развитию умений и навыков школьника, чем обеспечивается реализация развивающей цели. Среди различных видов игры методисты выделяют ретроспективные игры. Весьма важна в рамках нашего исследования потенция ретроспективной ролевой игры. Это объясняется возможностью «глубже понять, лучше «прочувствовать» изучаемую эпоху»[6,5], ощутить возможность практического моделирования своей ролевой деятельности в рамках изучаемой эпохи посредством мобилизации всех умений  и навыков. 

Наконец, реализация воспитательной цели, достигается, на наш взгляд умением учителя «раскрыть нормы гуманистической морали (доброты, взаимопонимания, милосердия, сочувствия), возрождением чувства российской ментальности, чувства патриотизма в единстве этнических и общечеловеческих ценностей» [8,286], что является мощным фактором включения  учеником в свою личностную структуру подобных качеств. Данное обстоятельство закладывает мощный этический базис для положительной и активной общественной жизни.

Кроме этого, мы усматриваем возможности формирования национального самосознания на уроках истории, как средства для оптимальной социализации и в проекте государственного образовательного стандарта разработанного под руководством Е.Е. Вяземского. Главными приоритетами его являются «Приобщение школьников к национальным и мировым культурным традициям, развитие личности учащихся на основе знаний прошлого. Важнейшая цель исторического образования – воспитание гражданина и патриота Отечества, ценностно ориентированной личности, способной к самореализации в условиях современной российской социокультурной ситуации» [4,74].

В целом, проведенное исследование позволяет сделать вывод,  что уроки истории по своему фактологическому содержанию, формам их организации и используемым на них методам работы обладают большим потенциалом для формирования национального самосознания. Однако следует отметить,  что по своей методологической и структурной организации они способны оптимальным образом решать задачи социокультурной интеграции школьников в  общество на базе национального самосознания.
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И.В. Черенкова 

ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ВОЗМОЖНОСТЕЙ ШКОЛЬНОГО МУЗЕЯ 

В ПАТРИОТИЧЕСКОМ ВОСПИТАНИИ ШКОЛЬНИКОВ

В настоящее время ведётся много споров о том, какой должна быть патриотическая работа в школе и нужна ли она вообще. По мнению учащихся, она, безусловно, нужна в любой форме, но с непременным участием самих детей. Очень ценно то, что современная молодёжь хорошо понимает всю остроту момента, видит все проблемы, связанные с недостатком духовности и страдает от отсутствия толерантности, так как это мешает взаимопониманию и общению друг с другом, представителями других национальностей, со старшим поколением. Конечно, школа не может решить все проблемы, которые стоят перед обществом, но попробовать протянуть ниточки, связывающие поколения, она должна. Именно поэтому приоритетным направлением в системе воспитательной работы средней общеобразовательной школы № 10 им. дважды Героя Советского Союза Б.Сафонова г. Мончегорска, которую я представляю, является патриотическое воспитание учащихся. 

Одной из форм работы по патриотическому воспитанию является школьный музей. В нашей школе, например, он занимает одно из ведущих мест в общей воспитательной системе, является коммуникативным каналом, осуществляющим связь между образованием и культурой, поисково-творческой лабораторией по приобщению учащихся к учебно-исследовательской деятельности, формированию общей культуры личности, патриотическому воспитанию молодёжи, повышает непреходящую значимость истории нашего Отечества. 

Уверены, что историческое образование в современных условиях немыслимо без серьёзного и внимательного изучения повседневной жизни людей в прошлом. Музей - большой помощник в обучении и воспитании учащихся. Он способствует развитию творческой самостоятельности и общественной активности учащихся в процессе сбора, исследования, обработки, оформления и пропаганды материалов по истории природы и общества, имеющих воспитательную и познавательную ценность. Школьный музей призван способствовать расширению кругозора и воспитанию познавательных интересов и способностей детей, овладению практическими навыками поисковой, исследовательской работы, служить целям совершенствования учебно-воспитательного процесса.

Цели работы нашего школьного музея имени дважды Героя Советского Союза Б.Ф.Сафонова следующие:

-формировать у учащихся гражданско-патриотические качества (знакомя их с историей сафоновского полка, со славным боевым путём легендарного лётчика Б.Сафонова, человека-легенды, чьё имя и призван увековечить наш музей);

-осуществлять интернациональное воспитание;

-развивать эмоционально-познавательную сферу учащихся, творческое восприятие истории;

-приобщать учеников к поисковой и исследовательской работе, расширять их кругозор;

-воспитывать коммуникативно-познавательные способности, культуру общения с окружающими;

-способствовать включению общечеловеческих ценностей в духовный мир ребёнка;

Основные направления в работе нашего музея: исследовательское, экскурсионное и реставрационное. Для реализации поставленных целей используем следующие формы работы:

-организация исследований учащихся;

-участие в конкурсах и научно-практических конференциях;

-налаживание переписки и личных контактов;

-установление связи с другими музеями (в частности, с музеями имени Б.Ф.Сафонова г. Плавска и г. Тулы. Активисты этих музеев- частые гости нашей школы);

-сбор материалов, их изучение, обработка, учёт и хранение;

-разработка и проведение экскурсий;

-оказание содействия учителям в использовании музейных материалов в учебном процессе.

В двух небольших, но уютных залах нашего музея бережно хранятся предметы времён второй мировой войны (патроны различного калибра, оружие военного времени, солдатские каски, простреленные пулями, котелки и т.д.); подлинные документы Великой Отечественной войны: письма Сафонова с фронта, награды, похоронка, статья Бориса Феоктистовича из фронтовой газеты, уникальные фотографии из семейного архива Сафоновых. Большинство предметов передано на хранение школьному музею музеем сафоновского полка, ныне, к сожалению, уже расформированного.

Недаром говорят, что лучше один раз увидеть, чем сто раз услышать. И перед ребятами не просто музейные экспонаты - за ними стоят бойцы, которые много лет назад держали эти вещи в руках, пользовались ими. И никакие беседы не могут дать больше в смысле патриотического воспитания, национального самосознания, гордости за то, что совершали наши деды.

Наш музей – это более 100 фотографий, 62 экскурсии, 112 экспонатов, переписка с туляками – земляками Сафонова, сотрудничество с Музеем города Мончегорска, школьными музеями, праздники и встречи.

Наш музей, существующий уже много лет, - это не собрание старых, никому не нужных и не интересных вещей, а живой организм, который постоянно функционирует.

Именно с музея начинается для первоклассников и их родителей знакомство со школой. На базе музея проводятся встречи с ветеранами.

Активисты музея ежегодно принимают участие в городских, областных и всероссийских конкурсах:

- на областном конкурсе краеведов-знатоков в рамках туристско-творческого движения «Отечество – Кольская земля» - 1 место (2003 г.);

- в областном  конкурсе экскурсионных маршрутов «Край, который я люблю» - Каратаев П. (экскурсовод нашего музея) награждён грамотой комитета по образованию (2004 г.);

- в городском смотре-конкурсе общественных музеев наш музей им. Б.Ф.Сафонова занял 1 место (2004г.);

- на областном слёте активистов школьных музеев - 2 место (2005г.);

- в областном конкурсе исследовательских работ (номинация «Историческое краеведение» - 1 место (2007г.).

На основе музейных документов, семейных архивов был составлен сборник творческих работ «Война в истории моей семьи» для участия во всероссийском конкурсе «Глазами ребёнка», приуроченном ко дню защиты детей. Вот отрывок из сочинения одной из учениц нашей школы: «Побольше бы таких людей, как Сафонов, было в военное время - война не была бы так тяжела, побольше бы таких людей в наше время - жизнь не была бы так тяжела». Наш опыт свидетельствует, что в этой деятельности у детей развиваются гражданские качества: патриотизм, ответственность, чувство долга, уважение к военной истории Отечества, к его защитникам. 

В работе музея участвуют весь педагогический и ученический коллектив. Здесь дети не на словах, а на деле соприкасаются с реликвиями, которые не могут не тронуть детскую душу. Музей заставляет думать о том, ради чего погиб Герой Советского Союза Б.Ф.Сафонов, ради чего погибли их прадеды, что высокое слово «патриотизм» - это их любовь к своей матери, к своей школе, к своей стране и её прошлому. И что наш музей - это дань памяти людям, которые ценой своей жизни отстояли мир, отечество.

Это лишь небольшая часть опыта СОШ № 10 г. Мончегорска по использованию возможностей школьного музея в патриотическом воспитании школьников.

М.В.Яцевич 

РАЗВИТИЕ РЕЧЕВОЙ КОММУНИКАТИВНОСТИ МЛАДШИХ ШКОЛЬНИКОВ В СИСТЕМЕ ПРОГРАММЫ «ШКОЛА – 2100»

Представляется необходимым уточнить, о чем пойдет речь.  Словарь иностранных слов «коммуникативность» определяет как акт общения между двумя или более индивидами, основанными на взаимопонимании; сообщение информации одним лицом другому или ряду лиц. Таким образом, развитие коммуникативности – это развитие навыков полноценного общения.

Еще во второй половине XX века риторика как научная и учебная дисциплина получила свое второе рождение во всем мире. Это было вызвано целым рядом причин, в том числе и коммукативными: расширением сфер общения; резким увеличением количества ситуаций, в которых необходимо вступать в общение и убеждать друг друга; расширением самого значения устной речи; повышением ее роли в обществе и т. д.

Современная риторика, изучая речевое общение и его составляющие в состоянии дать теоретическое и практическое обоснование риторике общения. В программе «Школа – 2100» это учебник «Детская риторика» в рассказах и рисунках. Он дает возможность учить детей умелому, успешному, эффективному общению. Центральное место здесь занимают коммуникативно-речевые задачи, которые формируют у детей умение анализировать, оценивать общение и – главное – умение общаться, умение успешно пользоваться даром слова. Т.е. блок учебника «Общение» дает представление о том, как люди общаются, какие виды общения существуют, что такое речевая ситуация, речевой этикет. На основе этих элементарных сведений у детей формируется важнейшее умение - ориентироваться в ситуации общения, определять коммуникативное намерение (свое и партнера), оценивать его реализацию.

Принцип отбора материала в программу «Школа – 2100» можно определить как частотно-речевой, поскольку в программу отобраны те знания из области фонетики, графики, лексики, морфемики, грамматики, а так же орфографии и пунктуации, которые наиболее часто используются (или уместно было бы использовать) детьми 6-10 лет в процессе речевого общения в устной и письменной форме.

Но эффективное общение невозможно без понимания и владения основами культуры речи, состоящей из двух ступеней: низшей - правильности речи, и высшей, включающей в себя такие понятия, как точность, логичность, выразительность, богатство, чистота и уместность. Правильная речь в общении между детьми и взрослыми играет далеко не последнюю роль.

Обследуя речь детей, поступающих в 1-й класс, приходишь к совсем неутешительным выводам. Почти у восьмидесяти процентов детей бедный словарь, бедная грамматическая сфера. Дети затрудняются в составлении рассказа по серии картин, по сюжетной картинке. При формообразовании особую трудность представляют слова с выпадением коренного гласного, чередованием коренных согласных, слова с подвижным ударением. В речи детей очень мало прилагательных, почти нет наречий и других частей речи; неточны, неправильны образования форм глагола. Это также одна из причин, мешающая достичь качественного эффективного общения. И задача учителя – научить детей с первого класса бережно относиться к сказанному или написанному слову, понимать, что красота речи зависит, в первую очередь, от ее правильности, т.е. отвечающей нормам ударения и произношения; лексическим, словообразовательным, морфологическим, синтаксическим и стилистическим нормам.

С целью овладения правильной речью учебники риторики рекомендуют детям выполнить ряд заданий, в которых требуется:

а) поставить ударение (свёкла, феномен, украинец, творог, звонит);

б) определить правильное произношение слов (термос, территория, терраса (те или тэ) и запомнить написание этих слов;

в) подобрать прилагательные к словам типа панцирь, прорубь, вуаль, вермишель, шоссе, какаду и др., определить их род;

г) дать правильные варианты написания (и произношения) следующих слов (кабута (как будто), транвай (трамвай), птамушта (потому что), здрасьте (здравствуйте) и т. д.;

д) объяснить значения неизвестных слов в изучаемом тексте, среди которых могут оказаться и общеупотребительные, казалось бы, всем известные слова (роща, чаща, бор, крапива, терем...).

Непонятное слово должно быть объяснено учеником, который ознакомился со значением конкретного слова в толковом словаре и записал его в тетради. Подобная работа должна проводиться на каждом или почти на каждом уроке (не только риторики, а и чтения, русского языка, математики и т. д.).

Наряду с лингвистическими знаниями в программу включены и элементарные сведения из области речеведения: текст, тема и основная мысль текста, типы речи (повествование, описание, рассуждение), стили речи, изобразительно-выразительные средства речи, сложные предложения, предложения с прямой речью, связь слов в словосочетаниях (способы словообразования). Программа предусматривает использование метода перспективного практического ознакомления с элементами теории языка на речевой основе. Например: с особенностями сложносочиненных предложений учащиеся знакомятся в процессе употребления своих предложений в структуре текста, т. е. в процессе речевого общения. Потребность узнать точное лексическое значение слова или его синоним возникает, в частности, при подготовке к изложению или сочинению, а также в процессе исправления ошибок, допущенных в самостоятельных творческих работах.

При редактировании текста (на уроках чтения во 2-х – 3-х классах я провожу преимущественно устные сочинения) обращается внимание, прежде всего, на неоправданные повторы: неточные и/или поверхностные определения (красивый: небо красивое, облака красивые, цветы красивые, яблоня красивая…), на неумелые сравнения, на нарушения логической последовательности изложения событий; на пропуск значимых частей в тексте, а также на излишние подробности и др.

Изучение на уроках риторики таких понятий, как тон, громкость, темп, тембр (окраска голоса), сравнение рифма, фонетические особенности речи, используемые при звукоподражании и т. п., связано с освоением такого качества, как выразительность речи.

Выразительности речи дети обучаются на уроках риторики, чтения в начальной школе и до девятого класса средней школы. Это речевая разминка (произнести ззз – жужжание пчелы, з'з'з' – звон комара…); выразительное чтение стихотворений или сказок, основанных на звукоподражании; подбор рифмы к словам; отгадывание загадок и нахождение сравнения, лежащего в основе каждой загадки; в игре в ассоциации - подбор сравнений к названному предмету.

Техника речи последовательно отрабатывается в начале каждого урока риторики в виде речевой разминки по 5 – 7 минут (чтения 2 – 3 минуты). Состоит она из ряда упражнений, связанных с постановкой дыхания; гимнастикой языка, губ; произношением отдельных, чаще всего самых трудных звуков и сочетаний звуков; произнесением скороговорок (беззвучно, сценическим шепотом, вполголоса и т. д.). Используем различные варианты произношения, изменяя тон, темп, логическое ударение, пение.

Уроки риторики в школе, особенно в младших классах, имеют свою, особую структуру, отличную от структуры других уроков: во-первых, дети говорят, строят элементарные рассуждения на уроке; во-вторых, они играют и ставят мини-спектакли, перевоплощаясь в героев сказок, пьес и т. д.; в-третьих, «додумывают» словесные и несловесные средства, которые могли бы использовать сказочные герои, если сказку пришлось бы не читать и слушать, а «видеть» и «слышать» (как в спектакле на сцене театра). Это помогает в будущем инсценировать большие произведения, готовить интересные внеклассные мероприятия, а дети становятся раскованными, коммуникабельными.

Уместность речи изучается в процессе освоения детьми речевых жанров общения: приветствия, просьбы, извинения, комплимента, благодарности, запрета и т. п.

Таким образом, дети на уроках риторики не только обучаются правильной речи, но и осваивают такие ее качества, как точность (лексическая), логичность (последовательность изложения), богатство (знакомство с новыми словами, их значением), чистоту (знакомство со словами-«паразитами» типа «значит», «это», «ну», «так сказать», «это самое» и др., которых следует избегать). 
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РАЗДЕЛ  5. СОВРЕМЕННЫЙ УЧИТЕЛЬ: ОТ ПРЕПОДАВАТЕЛЯ К 
О.А. Антонова

РОЛЬ АКТЕРСКО-РЕЖИСЕРСКИХ ТРЕНИНГОВ 

В ВОСПИТАНИИ СТУДЕНТОВ

Есть слова, таящие в себе магию, рождающие мощные ассоциации, открывающие собою целый мир. Несомненно, одно из них – Театр. Театр – вечно юный и добрый, загадочный и неповторимый. Театр в состоянии выявить и подчеркнуть индивидуальность, единственность человеческой личности, независимо от того, где эта личность находится – на сцене или в зале.

Осмыслить мир, увязывая прошлое, настоящее и будущее в целостный опыт человечества и каждого человека, установить закономерности бытия и предвидеть грядущее, ответить на вечные вопросы: «Кто мы?», «Зачем и для чего живем на Земле?» – всегда пытался театр.

Драматург, режиссер, актер говорят зрителю со сцены: «Вот как мы это ощущаем, как чувствуем, как мыслим. Объединись с нами, воспринимай, думай, сопереживай – и ты поймешь, что такое на самом деле жизнь, которая окружает тебя, что ты есть на самом деле и каким ты можешь и должен стать».

В современной педагогике возможности театра трудно переоценить. Этот вид учебной деятельности широко и плодотворно использовался в школьной практике прошлых эпох, известен как жанр от Средневековья до Нового времени. Театр может быть и уроком, и увлекательной игрой, средством погружения в другую эпоху и открытием неизвестных граней современности. Он помогает усваивать в практике диалога нравственные и научные истины, учит быть самим собой и «другим», перевоплощаться в героя и проживать множество жизней, духовных коллизий, драматических испытаний характера. 

В 1658 году гениальный Ян Коменский в своей «Великой Дидактике» четко сформулировал три основные задачи универсального образования юношества:

Научное образование.

Добродетель и нравственность.

Религиозность и благочестие.

Для выполнения этих требований только одних, пусть даже блестящих, знаний одного предмета недостаточно. Необходимо еще овладеть и такими специальными дисциплинами, как основы театральной режиссуры и актерского мастерства.

Как построить лекцию, чтобы внимание участников не ослабевало? Каким образом подавать новый материал, чтобы он усваивался легко и непринужденно? Какими словами можно сегодня говорить о «разумном, добром, вечном»?

Итак, задачи, которые будущий специалист социально-культурного сервиса должен постараться решить за время учебы в университете.

Выявление и тренинг режиссерских данных:

способность к образному, метафорическому мышлению и пластическому видению;

организационные качества;

развитая фантазия и творческое воображение;

способность к пространственно-временному восприятию;

широкая осведомленность в сфере смежных искусств;

чувство юмора, художественный вкус, ощущение стиля и жанра.

Выявление и тренинг актерских способностей:

эмоциональная возбудимость, способность к мгновенному непосредственному восприятию событий и предлагаемых обстоятельств;

диапазон сценической заразительности, обаяние, мягкость;

творческое воображение;

способность к импровизации, пластическая выразительность;

музыкальные, речеголосовые и ритмические данные.

импровизация.

Применение театральных приемов в обучении:

организация пространства;

создание необходимой атмосферы;

ролевые игры и чтение;

использование различных видов театра в процессе обучения (куклы, всевозможные маски, пантомима, танец, песня).

Упражнения актерского тренинга многие десятки лет используются театральной педагогикой, но еще далеко не в той мере, в какой следовало бы. К.С. Станиславский верил, что тренинг – это способ овладения актерской техникой, и призывал относиться к упражнениям так, как танцор, музыкант, певец относятся к обязательным своим ежедневным экзерсисам и гаммам – гарантии сохранения себя в творческой «форме».

Упражнения эти от первых студий двадцатых годов до наших дней видоизменялись, впитывали современный актерский опыт и новейшие психофизиологические открытия, обогащались личными коррективами многих педагогов.

Актерский тренинг должен привести творческий аппарат студента в соответствие с требованиями творческого процесса. Тренинг совершенствует пластичность нервной системы и помогает отшлифовать, сделать гибким и ярким психофизический инструмент студента, раскрыть все его природные возможности и подвергнуть их планомерной обработке, расширить коэффициент полезного действия всех нужных из имеющихся возможностей, заглушить и ликвидировать ненужные и, наконец, создать недостающие, насколько это возможно. Это его основные задачи.

Время настоятельно требует соединенных усилий работников науки и искусства.

Разговор о механизмах творчества связан с заветом Станиславского – познавать свою природу и дисциплинировать ее. Единственный путь познания самого себя – путь действия, активного воздействия на свою природу и взаимодействия с окружающей средой. Только на этом пути и может человек по-настоящему познать себя – действуя в жизни и оценивая свои действия.

Всякое жизненное действие – это и результат, и процесс взаимодействия человека с миром. Как мы воспринимаем явления жизни? Как мы воздействуем на них? Как взаимодействуем с другими людьми при нашем общении с ними? Как рождаются наши ответные мысли? Как совершаем мы самое простое физическое действие? На все эти вопросы тренинг должен дать ответ, причем он должен дать его не только нашему сознанию, но и всему нашему телу.

Развитие органов чувств и совершенствование механизмов восприятия – первая задача тренинга, поскольку именно восприятие, согласно современной психологии, есть основной регулятор действия.

«Чистых» ощущений – только зрительных, например, или только слуховых – не бывает. Ощущения включаются в восприятия в разнообразных сочетаниях, с преобладанием то одного то другого, и все они у человека «прикреплены» ко второй сигнальной системе, к слову, произнесенному или промелькнувшему в мыслях.

Совершенствование образной памяти и освоение механизмов мышления и речи – вторая задача тренинга.

Воспринимая окружающий мир, действуя в нем, человек находится в постоянном взаимодействии с миром, людьми. Освоение механизма жизненного взаимодействия – третья задача тренинга.

И все они сливаются в главную задачу – делать себя.

Собственно тренинг начинается с развития воображения и зрительных восприятий. Что значит – развить воображение студента? Делать какие-то специальные упражнения «на воображение»? Нет, во-первых, надо помогать студенту постоянно обогащать его знания, пополнять запасы впечатлений, научить его удивляться, воспитать у него наблюдательность, зоркость, умение размышлять об увиденным и услышанным. Во-вторых, надо привить вкус к воображению, интерес, выявить на конкретном примере его жизни и учения неожиданную пользу воображения. В-третьих, надо многими упражнениями планомерно и тщательно развить отдельные качества чувственных умений студента – силу реакции, ее глубину, интенсивность, быстроту переключения представлений, внутренних видений.

Общий эффект, расширение общей сферы эмоциональных и мыслительных возможностей: легко рождающаяся, быстрая мысль, легко возникающие эмоции, которые должны стать управляемыми, быстрые и естественные переключения от одного чувствования к другому, яркие внутренние видения – вот этот эффект появится лишь в том случае, если упражнения тренинга будут отвечать следующим условиям:

если каждое из них будет иметь конкретную физическую цель, помимо главной, творческой;

если преподаватель, следя за выполнением творческой цели, будет контролировать и физическую цель упражнения, выполняемого студентом;

если круг физических целей будет достаточно широк и воспитание сенсорных умений будет планомерным и индивидуализированным для каждого студента.

Развитие сенсорных умений и навыков, знание механизмов эмоциональной сферы, умение владеть чувствами и волей – это и есть общие задачи актерских тренингов.

А пока мы совершаем вместе со студентами увлекательное путешествие по малоизученной стране человеческих эмоций, человеческой воли и мысли. В кропотливой, пусть трудной, но поистине творческой работе и заключено то, что завещал актерам Станиславский, требуя: познайте свою природу, дисциплинируйте ее!

Н.И. Беляева

О СОЗДАНИИ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОСТРАНСТВА

НА ФАКУЛЬТЕТЕ

В данной статье под воспитательным пространством понимается совокупность взаимосвязанных педагогических событий, происходящих в образовательном учреждении благодаря усилиям социальных субъектов и способствующих более интенсивному личностному развитию воспитанников. Оно может рассматриваться и как совокупность разных «малых пространств» в зависимости от того или иного направления воспитания.

На педагогическом факультете Бийского педуниверситета (Алтайский край) особое внимание уделяется организации такого воспитательного пространства, которое помогает формировать профессионально-педагогическую направленность будущих специалистов. Педагогические чтения, конференции и круглые столы, посвященные юбилейным датам педагогов-ученых, предметные недели, конкурс педагогического мастерства «Плоды просвещения», работа предметных и научных кружков, выставки творческих работ студентов и преподавателей – далеко не полный перечень мероприятий, проводимых ежегодно в рамках данного «малого пространства».

Как одно из условий для реализации социальной инициативы и профессионального развития рассматривается включение студентов в волонтерскую деятельность.  В опыте нашего факультета первыми в волонтерскую деятельность включились будущие учителя начальных классов. Они оказывают психолого-педагогическую поддержку депривированным детям приюта «Надежда». Постепенно радиус действия волонтеров увеличивался. Благотворительные акции «Твори добро» стали регулярными среди студентов и преподавателей. Они подкрепляются театрализованными и игровыми программами для детей специальной коррекционной школы-интерната и микрорайона, прилегающего к факультету.

Серьезным испытанием для студентов становятся встречи с престарелыми людьми дома-интерната. Различные творческие дела, особенно с включением в них русских народных песен, частушек, сценок-миниатюр, вызывают глубокий эмоциональный отклик в душе каждого участника. Помощь в написании писем родственникам, индивидуальные беседы, фотографии на память закрепляют отношения с жителями этого дома.

С открытием в 2005 году специальности «Социальная педагогика» волонтерское движение еще более окрепло. Студенты разработали и пытаются воплотить в жизнь социальный проект «Чужая боль» с ребятами-инвалидами, обучающимися в профессиональном училище. В рамках проекта уже состоялись спортивные соревнования по мини-футболу, шахматам и шашкам. Девочек с нарушением слуха студенты учат танцевать и мастерить поделки из кожи. Радостным событием для детей, ограниченных в передвижении, становятся концерты, подготовленные волонтерами. Думают будущие педагоги об организации летнего отдыха детей с ограниченными физическими возможностями. 

Подобная работа, общение учат студентов воспринимать инвалида как равного себе, видеть в нем человека, а не недостатки, ценить собственную жизнь, видя, как люди, имея ограничения по состоянию здоровья, стараются что-то делать, чего-то достичь, чтобы максимально реализоваться и быть полезным себе и людям.

Создаваемое таким образом воспитательное пространство педагогического факультета способствует приобретению и развитию профессионально значимых качеств, общей культуры профессионально-педагогической деятельности будущих педагогов. 

Л.Р. Бережнова 

О ФОРМИРОВАНИИ УЧЕБНОЙ САМОСТОЯТЕЛЬНОСТИ
«Развивающемуся обществу нужны современно образованные, пред​приимчивые люди, которые могут самостоятельно принимать ответственные решения в ситуации выбора, прогнозируя их возможные последствия, спо​собны к сотрудничеству, инициативные и самостоятельные, отличающиеся мобильностью, динамизмом, конструктивностью, обладающие развитым чувством ответственности за судьбу страны» [1]. Это предполагает достижения современным выпускником школы такого уровня развития, когда он в силах самостоя​тельно ставить цель деятельности, актуализировать необходимые для решения задачи знания и способы деятельности; когда он может плани​ровать свои действия, корректировать их осуществление, соотносить полу​ченный результат с поставленной целью, т.е. самостоятельно осуществ​лять учебную деятельность. Таким образом, список умений выпускника школы возглавляет умение учить себя самостоятельно, т.е. по собствен​ной инициативе изменять (расширять, преобразовывать) свои знания и уме​ния.

В современной психолого-педагогической лите​ратуре учебная самостоятельность понимается как выход за пределы собственной компетентности  для поиска способов действия в новых ситуациях, «подразумевает такие умения как способность осознать недостающее, понять, что неизвестно, опознать задачу как новую (это способность рефлексии), так и умение искать: либо самостоятельно прорываясь вперед, либо спрашивая умеющего и знающего человека, либо обращаясь к информационным источ​никам» [2].

Особая роль для приобретения этих качеств, умений отводится периоду обучения в начальной школе, для которого ведущей является учебная дея​тельность. 

Проблему развития учебной самостоятельности необ​ходимо рассматривать в контексте общей проблемы формирования учебной деятельности младших школьников. Школа отвечает за то, чтобы вырастить в школьниках учебную само​стоятельность как умение расширять свои знания, умения и способности по собственной инициативе.

Чтобы учитель мог формировать полноцен​ную учебную деятельность, ему необходимо иметь ясное представление обо всех ее составных компонентах, уметь представлять весь учебный материал через призму формирования учебной деятельности, выделив в каждом курсе цепочку учебных задач, которые последовательно раскрываются в про​граммном содержании. 

Современные развивающие системы и образовательные модели обуче​ния в начальной школе (развивающая система Л.В. Занкова, развивающая система Д. Б. Эльконина и В.В. Давыдова, образовательные системы «Школа – 2100», «Школа 2000…», «Классическая начальная школа», «Перспективная начальная школа», «Школа XXI века»  и др.) в большинстве своем связывают проблему оптимизации педагогического процесса с формированием у детей учебной деятельности («умения учиться»), изначально ориентированы на ак​тивную позицию младшего школьника и интеллектуальное развитие его как субъекта учебной деятельности.

Некоторые учебно-методические комплекты для младших школьников уже целенаправленно выстроены так, чтобы обеспечить «открытие» знаний учащимися, а методические рекомендации для учителей предлагают готовые разработки проблемных уроков. Казалось бы, от педагога требуется только точно понять и грамотно воплотить авторский замысел. Но при этом каждый педагог понимает, что новую учебную деятельность, а также учебную само​стоятельность он может выстроить, опираясь на дошкольный опыт ребенка и учитывая его возрастные и индивидуальные особенности.

Базируясь на учении Л.С. Выготского о зонах актуального и ближай​шего развития, школа учится создавать условия для проявления индивиду​альных и возрастных особенностей детей. Но «тот подход, который мы с уверенностью могли бы назвать действительно индивидуальным, на сегодня находится в «зародышевом» состоянии. Это связано с тем, что психологи пока еще не могут дать учителю четких рекомендаций, какие именно ин​дивидуально-типологические особенности ребенка необходимо учитывать при построении учебного процесса (а точнее, при изучении конкретного предметного содержания). И еще более непонятно, как это можно сделать в условиях классно-урочной системы, при обучении по единому учебнику и при соблюдении нормативных сроков контроля результатов обучения» [3].

Учет индивидуальных особенностей, темпа деятельности учащегося представляет сегодня сложную малоразработанную педагогическую и мето​дическую проблему. Учитель сегодня, даже зная и понимая  результаты со​временных психологических исследований по этой теме, к сожалению, не имеет в руках того «инструмента», который в полной мере мог бы решить проблему учета индивидуальных особенностей младших школьников в учеб​ном процессе.

В школьной практике педагог пытается связать индивидуальные формы работы с характером учебного материала или типом урока. Чаще всего деятельность ученика при этом характеризуется тем, что выполняются либо общие для всего класса задания, либо для отдельной группы, но без контакта с другими школьниками, без возможности использования источни​ков-«помощников», в едином для всех темпе.  

Анализ учебно-методических комплектов по математике  для началь​ной школы на предмет системности учета индивидуальных особенностей младших школьников показал, что современные авторы и авторские коллек​тивы  предпочитают разрабатывать разноуровневые тестовые задания, кон​трольные работы или тетради на печатной основе с возможной организацией распределения заданий между детьми по уровню сложности. Все эти и мно​гие другие виды заданий и работ в большинстве ориентированы на диффе​ренцированный, а не индивидуальный подход. Основной целью их является не обучающая, а контролирующая функция с учетом достижений ребенка по успеваемости. Их реализация предполагается на этапе закрепле​ния материала или на этапе проверки знаний.

Проблема формирования индивидуальной учебной самостоятельности младшего школьника требует создания таких методиче​ских материалов, которые учитывают структурные компоненты учебной дея​тельности.  А их организация, по словам А.В. Белошистой, «должна учиты​вать хотя бы несколько наиболее значимых характеристик ведущих нервных процессов у детей с трудностями в обучении, поскольку именно индивиду​альные особенности нервной системы оказывают значительное влияние на процессуальную сторону учебной деятельности (стиль учебной деятельно​сти)» [4].

В качестве способа решения этой проблемы мы выбрали особое вы​страивание системы учебных заданий по математике начальной школы, структурно преобразовав учебный материал без изменения содержания. Раз​работанная система заданий («Листы-задания») охватывает проблемные темы, связанные с формированием вычислительных навыков, так как они,  по мнению педагогов-практиков и методистов, являются проблемными в на​чальной школе. Главная цель «листов-заданий» - это стимулирование и раз​витие учебной самостоятельности, самооценки, самоконтроля, математиче​ских способностей младших школьников. В основу данной системы был по​ложен ряд принципов: соответствие программе по математике для начальных классов; методически в каждом листе реализован принцип дозированности, система заданий позволяет реализовать принцип доступности, перспективно​сти, индивидуализации. 

Структурно лист представляет собой подробное методическое решение задачи введения или знакомства и закрепления того или иного приема, поня​тия, связей этого понятия с другими понятиями. Индивидуальные «листы-за​дания» объединены в блоки, охватывающие целую тему, и  используются учителем на различных этапах урока, а также и внеклассной деятельности. «Лист-задание» представляет собой систему заданий, методически и графи​чески составлены так, что по мере их выполнения ребенок может самостоя​тельно подойти к пониманию сути и способа выполнения нового вычисли​тельного приема, а затем закрепить новый способ деятельности. Задания со​ставлены в схематической и символической форме таким образом, что не​умеющий читать первоклассник с легкостью «расшифровывает» эту инфор​мацию. Данные задания дают возможность учитывать индивидуальные осо​бенности детей при использовании методики «долгосрочного» или отсрочен​ного выполнения задания.

Опыт экспериментальной работы нескольких лет показал резуль​тативность исполь​зования системы долгосрочных листов-заданий для учеников начальных классов. К числу наиболее значимых результатов можно отнести положительное отношение младших школьников к предмету, а также положительная самооценка и раз​витие учебной самостоятельности (осознанного отношения к процессу уче​ния). 
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М.К. Большакова 

ВЛИЯНИЕ ОБНОВЛЕНИЯ СОДЕРЖАНИЯ МУЗЫКАЛЬНОГО

ВОСПИТАНИЯ НА ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ УЧИТЕЛЯ

В решении социально - экономических, культурных и духовных преобразований нынешней России особое место отводится школе. Задачи демократического преобразования нашего общества и будущего его процветания требуют подготовки поколения с высоким нравственным и интеллектуальным потенциалом.  В современной образовательной системе России все более утверждается роль искусства в духовно-нравственном воспитании личности. Во все времена силу искусства использовали для воздействия на чувства и волю людей. И музыка, много раз доказывала, что она способна воспитывать человека и общество. О воспитательной роли музыки кратко и ясно сказал замечательный педагог В.А. Сухомлинский: «Музыкальное воспитание – воспитание человека». Именно такое понимание задач музыкально – воспитательной работы лежит в основе деятельности всех подлинных энтузиастов этого благороднейшего дела.
Совершенствование содержания музыкального воспитания  как одного из главных источников культурного потенциала общества привлекает постоянное внимание педагогических работников всех уровней. Состояние музыкального  образования, так же как и подготовка педагогических кадров в настоящее время нуждаются в разработке проблем повышения профессиональной компетентности учителя на основе осмысления персонального опыта выдающихся музыкантов-педагогов. 

Внедрение в 70–80-х гг. прошлого столетия в практику работы общеобразовательных школ новой программы «Музыка», разработанной на основе концепции Д.Б. Кабалевского, способствовало общему музыкальному  воспитанию детей, значительному профессиональному росту педагогов-музыкантов. Важным аспектом концепции Д.Б. Кабалевского является постановка проблемы совместного творчества учителя и учащихся, успех решения которой зависит от подготовленности к этой работе самого учителя музыки. Впервые в концепции Д.Б. Кабалевского и его программе были сформулированы требования к профессиональной компетентности учителя музыки: помимо общепедагогической подготовки, квалифицированный учитель должен быть музыкально образованным педагогом – владеть музыкальным инструментом, вокальной и дирижерско-хоровой техникой, знаниями в области истории и теории музыки. Кабалевский считал важными составляющими мастерства педагога-музыканта слово учителя, способность преподавателя объединять в единое целое все элементы урока, вариативно применять материал программы, избегая жесткой схемы, штампа в преподавании искусства. Музыкально-педагогическое наследие Д.Б. Кабалевского - система, открытая к развитию и совершенствованию личности учащегося и учителя. Сформулированные  основополагающие принципы его концепции – универсальность, интегративность, вариативность, диалогичность – распространяются и на разработку подходов к повышению профессиональной компетентности учителя. Повышение профессиональной компетентности учителя музыки на современном этапе будет более эффективным, если:

– неотъемлемой частью содержания повышения квалификации будет творческая интерпретация наследия Д.Б. Кабалевского;

– основные профессионально-значимые компоненты деятельности учителя музыки будут ориентированы на музыкально-педагогические идеи Д.Б. Кабалевского; 

- в содержание деятельности учителя музыки будут внедряться технологии, адекватные концепции Д.Б. Кабалевского.

Новые потребности преподавания музыки в школе обусловили в 90-е гг. XX века возрастание интереса к проблемам обновления содержания музыкального образования. В теории и практике преподавания музыки в образовательных учреждениях наибольшее распространение получают вариативные программы  и учебно-методические комплекты, разработанные различными авторскими коллективами, в которых в той или иной степени отразились музыкально-педагогические взгляды Д.Б. Кабалевского (руководители проектов – Ю.Б. Алиев, В.В. Алеев, Л.Л. Куприянова, Г.П. Сергеева, Л.В. Школяр и др.). Столь заметный рост теоретического потенциала музыкально-педагогической науки требует повышения профессиональной компетентности педагогов-музыкантов.

На рубеже XX и XXI столетий содержание и технологии  учителя музыки обогатились новыми программами для педагогов основного и дополнительного образования, программами с региональным компонентом музыкального образования, с применением компьютерных технологий, дистанционного обучения. 

Внедрение содержания и технологий музыкального образования в прак​тику работы образовательных учреждений России происходит, в первую оче​редь, через систему повышения квалификации педагогических кадров. С 1996 г.  авторским коллективом (руководитель проекта Учебно-методические комплекты по предмету «Музыка» Г. П. Сергеева) проводятся семинары и краткосрочные курсы повышения квалификации. С этой це​лью разработаны программа, учебный и учебно-тематический план курсов повышения квалификации учителей музыки «Учебники на уроке музыки», авторский спецкурс «Содержание и технологии УМК «Музыка» 1-4 классы».

В последнее время в работе методического объединения учителей   музыки  г. Мурманска обращалось особое внимание на обновление содержания музыкального образования и использование учителями музыки  новых программ, курсов, учебников. Опыт посещения уроков учителей, личный опыт работы и внедрения УМК в практику своей работы позволяют обозначить те «болевые» точки, которые требуют особо пристального внимания. 

1. Музыкальное произведение является сердцевиной каждого урока му​зыки. Но, как показывают  наблюдения, большинство учи​телей музыки, к сожалению, не владеют методикой интонационно-об​разного и жанрово-стилевого анализа сочинения. При этом метод «сход​ства и различия»  реализу​ется учителями подчас формально, без включения ребенка в активную деятельность по типу «композитор-исполнитель-слушатель».

2. Отсутствие должного внимания учителя к музыкальному материалу УМК (как известному, так и новому) подчас нарушает логику прохож​дения тем и разделов учебника, не дает педагогу освободиться от схе​матичного изучения разноплановых явлений музыкальной культуры, вариативного использования музыкального (и шире - художествен​ного) контекста УМК.

3. Не всегда осмысленно и систематично педагоги  используют  в учебном процессе потенциал рабочих (творческих) тетрадей, не всегда умело включают их в драматургию урока музыки.

4. Успешность музыкального развития школьников, изучающих музыку в опоре на содержание УМК, должна определяться не только визуаль​но, а, как думается, на основе хорошо продуманной и планомерной ди​агностики.

5. Для педагога-музыканта включение учебника и рабочей (творческой) тетради в содержание урока музыки оказывает​ся достаточно сложным. Привычка вести урок в «устной манере» ча​сто затрудняет изучение музыкального материала в опоре на инфор​мационные тексты учебника, нотную графику, широкие зрительные и литературные ассоциации, проблемные вопросы и задания.

6. Необходимо учителю выстраивать систему воспитатель​ной работы с использованием тематических линий учебников (утрен​ники, праздники,  организация досу​га с родителями, концертные выступления, проектная исследовательс​кая деятельность и др.).

7. Целенаправленная работа учителя музыки над формированием домаш​ней библиотеки, фонотеки, видеотеки школьников даст возможность продолжить их музыкально-эстетическое самообразование.

Перспективы дальнейшего обновления содержания музыкального образования видятся в совершенствовании содержания базового  образования учителей музыки и педагогов-музыкантов системы дополнительного образования в свете идей Д.Б. Кабалевского; во внедрении в практику повышения квалификации новых учебно-методических комплектов по предмету «Музыка», цифровых образовательных ресурсов, компьютерных технологий, в апробации разнообразных форм творческого развития учащихся. 

Завершить  я хотела бы словами Д.Б. Кабалевского: «В наших рядах – в рядах музыкальных педагогов – есть гигантский резерв трезвой мысли, добрых чувств, естественного ощущения правды и красоты в жизни и в искусстве. Резерв этот – дети! Они не дадут нам сойти с верного пути».

Н.Ю. Бурмистрова 

ФОРМИРОВАНИЕ ЛИЧНОСТИ

ЧЕРЕЗ ВНЕКЛАССНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

Ле Корбюзье писал, что архитектура – это не профессия, это определенное состояние духа. Труд воспитателя, педагога, во многом перекликается с деятельностью зодчего. Известно, что цель воспитания – сформировать всесторонне развитую, гармоничную и цельную личность, способную сделать все возможное для благосостояния и развития своей Родины. 

На Руси издавна особо почитались две профессии – учителя и мастера-зодчего. Их объединяло стремление к слиянию, синтезу различных видов знаний и искусств. Не случайно о воспитателях в старину говорили, что они создаю храм человеческой души.

Любое здание должно стоять на фундаменте. Такой основой для личности всегда были, есть и будет опыт предшествующих поколений, отечественное культурное наследие. Не зная и не починая свое прошлое, невозможно с надеждой смотреть в будущее.

Патриотическое воспитание, воспитание любви к истории, уважение к людям, которые историю страны создавали, строили  город, в котором живет нынешнее поколение, любовь и почитание родителей – это и есть фундамент.

В моем классе стали традиционные классные часы, посвященные символам России, теплые встречи с интересными людьми. Много интересных людей оказалось среди родителей. Режиссер кукольного театра (встреча происходила в театре), спортсмен-баскетболист (мы померились силами с ним в баскетболе, играми всем классом против одного); парикмахер - стилист (всем вместе мы пришли в гости в ее парикмахерскую). К нам приходили мончегорские барды, строители, возводившие первые дома нашего города (тогда поселка), почетные граждане города (редактор газеты «Мончегорский рабочий», директор краеведческого музея).

В канун праздника Победы мы с ребятами решили в своем микрорайоне найти участников Великой отечественной войны, узнали о том, что один из них был участником парада Победы на Красной площади, второй – воевал, защищая родное Заполярье, третья – была переводчицей на допросах пленных немцев. Эти люди стали для моих воспитанников почти родными. С пятого по десятым класс мы не просто поздравляли их с праздником, впитывая как губка их истории, советовались с ними. К сожалению, через шесть леи  нашей дружбы один за другим они ушли из жизни. Мы горевали вместе с их семьями и были рады, что у нас остались магнитофонные записи с их голосами, фотографии, а самое главное, в ребятах будут жить их воспоминания, а значит, история продолжается. 

Возможно, каждый из уважаемых, необыкновенных, интереснейших, мужественных людей внес свою лепту в формирование характера моих воспитанников, помог им проникнуться чувством гордости за страну, в которой родился и живет, чувством благодарности, чувством, которого так не достает в современном мире.

Прочный фундамент – это залог успешности воспитательного процесса, то, что дает уверенность в будущем формирующейся личности.

Можно приступать к сооружению стен – самому трудоемкому и сложному в деле воспитания. Стены защищают внутренний мир человека и одновременно дают возможность взаимодействовать с окружающим миром. Первый кирпичик стены – я уверена – это путешествие по родному краю. Соприкасаясь с удивительной природой России, ребенок становится скромнее, чище и спокойнее.

«Хочу взойти на высоту

Взглянуть на Кольский полуостров,  

Где потому все низкоросло,

Что б был Высоким Человек» - это стихи нашего северного поэта. 

Вместе с ребятами мы ездили в уникальный Лапландский заповедник, разглядывали удивительные гнезда птиц, рассматривали необыкновенные цветы, которые растут прямо на камнях, загадывали самые заветные желания, умывались ледяной водой волшебного озера. Ребята сочинили свои стихи, посвященные красоте северной природы. Это первая стихотворная проба стала толчком к написанию цикла стихотворений. Наша рукописная книга «Времена года» отмечена на областном конкурсе детской рукописной книги.

В Кировске мы любовались экзотическими растениями ботанического сада. Мурманский краеведческий музей поведал об истории всей области. В Североморске ребята впервые увидели подводные лодки. На празднике Севера в п. Ловозеро катались на оленьих упряжках.

Не забываемы встречи с городами. Они как люди разные, со своим нарядом, характером, историей.

Шаг за шагом путешествует по родному Мончегорску, узнаем о жизни и подвигах людей, чьи имена носят улицы, проспекты. В городской газете напечатаны выдержки из сочинений моих воспитанников на тему «Если бы я был мэром…». Призовые места в номинациях «Реальных проект» и «Фантазия и мечты о городе, в котором я хотел бы жить». Мечтают ребята о том, чтобы в Мончегорске появилась площадь Радости, чтобы она стала цветной и яркой, с цирком в форме большого клоуна, вокруг которого растут вечно цветущие яблони. Ясно одно – дети очень хотят видеть город лучше, он навсегда останется в их сердечке, а значит, наши кирпичики прочны. Боль и переживания за маленькую родину со временем перерастут в желание сделать сильной и красивой свою страну, счастливым свой народ.

Камень за камнем, осторожно размешивая связывающий раствор, добавляя в него терпение,  тактичность, внимание, воспитатель создает стены. Чтобы они не разрушились важно научить детей жить в коллективе, уметь дружить и любить. В этом помогают совместные праздники, поездки, посиделки, встречи на катке и походы. Каждый год мы идем в поход для встречи нового года. Вместе вспоминаем, что было в учебном году. Веселого, грустного, интересного, важного. Выбираем самую красивую елку, украшаем ее конфетами и водим хороводы. У нас настоящее новогоднее настроение, ведь провожая учебный год мы встречаем новый. Загадываем желания и строим планы на будущее.

Зимой устраиваем чемпионаты по парному фигурному катанию. Короткая программа, произвольная – все как на Олимпийских играх и конечно же, показательные выступления.  

Для себя я заметила, что наши стихийно образовавшиеся пары в 5-м классе не распались до 9-го. Может быть, кто-то по окончании школы будет вспоминать с кем сидел за одной партой. Мои же  ребята чаще вспоминают партнера по фигурному катанию. В пятом классе, готовясь к классному часу «Дружба – имя существительное или больше?..», я попросила дать свое определение слову «дружба» и записать его. До сих пор в нашем классном альбоме я храню эти детские записи. В одиннадцатом я уже не просила писать, я видела и понимала, что дети умеют дружить.

Стены в здании личности – это знания, которые современный ученик школы должен осваивать интегративно. От прочности и толщины стен зависит будущее человека, его профессиональная компетентность. Освоение знаний – процесс практически непрерывный. От воспитателя во многом зависит, как ученик овладеет информацией и насколько профессионально может поделиться своими исследованиями с другими людьми.

Считаю большой удачей, что ученики нашего класса предложили идею самоуправления в школе. Сумели организовать «день дублера», когда сами вели уроки, следили за порядком в школе, развлекали малышей, составляли расписание уроков и выполняли обязанности директора школы (издавали приказы и объявляли благодарности).

Каждый третий ученик моего класса принял участие в предметной олимпиаде. Ежегодно ребята участвовали участие в научно-исследовательских конференциях «Интеллект», «Шаг в будущее». В нашем классе есть призеры Всероссийских конкурсов…

«Дом – это место наших дум, размышлений и наконец, это - обиталище красоты, приносящее уму столь необходимое успокоение», - писал Ле Корбюзье. 

Как, с помощью чего может воспитатель помочь созданию внутреннего убранства воздвигаемого здания? Нашу современную жизнь на протяжении многих лет украшали театральные постановки, в создании которых принимал участие каждый ученик. А как приятно было видеть заинтересованность и помощь родителей. Именно театр позволил нам синтезировать все виды искусства: музыку, живопись, танец… В работе над каждой постановкой мы выявляем различные грани таланта, разжигая яркий огонек детской души. Первые театральные постановки были посвящены сказкам А.С. Пушкина, приключениям Незнайки. Вместе придумывали костюмы, театральные декорации. Ставили спектакли для ребят своей школы. Взрослея, показывали театральные миниатюры «На войне маленьких не бывает…» ветеранам Великой отечественной войны. Выступали в Доме милосердия, перед воспитанниками детского дома. Актерские способности помогали разнообразить уроки литературы. Литературные гостиные помогали понять характер изучаемых персонажей.

Через широко распахнутые окна виден свет внутреннего мира человека. Он символизирует готовность откликнуться на любую радость и беду, поддержать в трудную минуту. Можно говорить о том, что класс смог выдержать посланные ему тяжелые испытания. Переживая утраты, дети проявляли сочувствие, сострадание, милосердие. Я знаю, что огонек их души никогда не погаснет.

Очень запомнилось моим ребятам «Дог шоу». Собаки жили у большинства девчонок и мальчишек. С большой ответственностью готовились ребята к этому мероприятию. Шили наряды своим питомцам, готовили домашнее задание. В парке мы выбрали путь для полосы препятствий. В библиотеке подобрали вопросы для викторины. Родители были рады, что ребята поглощены подготовкой к этому мероприятию. Дети усиленно занимались дрессировкой. Больше времени проводил со своими питомцами. После «Дог шоу» мы решили познакомиться с членами клуба собаководов, узнать о редких породах собак, о секретах дрессировки. А победила в этом шоу преданность. Верность и огромная любовь.

Закончились школьные годы… Завершено строительство… Отпуская воспитанников в большую жизнь, я обязана укрепить их нравственные идеалы возведением прочного свода, который не позволит бурям, дождям и ненастьям сломать дом, погасить свечу.

Как важно, когда самосознание выпускника дает ему возможность войти в уже существующий социум, стать неотъемлемой частью событий, явлений наступившего третьего тысячелетия. Но еще важнее, чтобы личность была способна притягивать к себе самобытностью, прочными моральными устоями, созидая и улучшая окружающую действительность, как на Нерли маленький храм Покров создает и держит огромный пейзаж…

Восточная мудрость гласит: «Храбреца испытывает война, мудреца – гнев, строителя – время». Время покажет, какими станут мои воспитанники.

Я.В. Гапоненкова, В.Э.Черник 

ВЛИЯНИЕ УЧАСТИЯ СТУДЕНТОВ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО УНИВЕРСИТЕТА

 В СОЦИАЛЬНО ЗНАЧИМЫХ ПРОЕКТАХ 

НА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ СТАНОВЛЕНИЕ

Согласно Государственному образовательному стандарту высшего профессионального образования по специальности учитель, у выпускника педагогического ВУЗа должна быть сформирована готовность осуществлять обучение и воспитание, способствовать социализации, формированию общей культуры личности, использовать разнообразные методы, приемы и средства обучения и т.д. Не только владеть информацией, знаниями по поводу воспитания и обучения, социализации и т.д., но – реально осуществлять эти процессы, влиять на них. 

Готов ли к этому выпускник педагогического вуза? Всегда ли? Каждый? Практическая подготовка выпускника оставляет желать лучшего. Это несмотря на все разговоры о компетентностном подходе в подготовке учителя. Не может не сказаться отрицательно на уровне и степени готовности выпускника педагогического вуза к разноаспектной работе учителя отказ от непрерывной педагогической практики, сокращение времени на общепедагогическую подготовку студентов. Думается, не служит улучшению дела и попытка утвердить в сознании профессионалов и общественности мысль о возможности сформировать компетентности / компетенции (не рассматривая терминологическую полемику) у выпускников педвуза. 

В самом деле, можно ли даже предполагать, что, проведя несколько уроков на предвыпускном, а затем еще несколько на выпускном курсе, организовав несколько «внеклассных мероприятий», студент станет «компетентным» педагогом? Очевидно, речь можно вести о некоторой степени этой компетентности, для чего, представляется, уместнее было бы говорить о практической готовности выпускников к работе по специальности. 

Спорно, чтобы педагогический вуз мог выпускать компетентных педагогов. Но его первейшей обязанностью является приобщить студентов к таким знаниям, сформировать и развить такие умения, выработать такие качества личности, которые позволят молодому специалисту в кратчайший срок адаптироваться к учительской деятельности, практически овладеть нюансами и «секретами» педагогической профессии и в итоге сделаться подлинным педагогом-мастером, что, скорее всего, и скрывается за понятием «компетентный педагог».

К сожалению, в практике подготовки учителя все еще не утвердилась мысль о том, что подготовка учителя – главное в работе педагогического вуза. Не секрет, что большая часть предметов изучается в отрыве от будущей профессионально-педагогической деятельности, не направлена на осмысление педагогических фактов и явлений. В подготовке учителя акцент по-прежнему делается на предметной составляющей его подготовке, и зачастую сама пресловутая компетентность учителя связывается с «умением преподавать». В этой связи представляется весьма важной «педагогизация» всего образовательного процесса в педагогическом вузе. 

Значительный ресурс повышения качества профессиональной подготовки будущего учителя, развития профессионально значимых качеств его личности заложен в так называемой досуговой сфере студентов. 

Пришедшее в русский язык из французского слово «ресурс» первоначально употреблялось весьма ограниченно: в финансовом деле и армейском интендантстве в значении, близком к понятию «резервы». Современные словари определяют ресурсы как средства, запасы чего-нибудь, к которым обращаются в случае необходимости. Кроме того, под ресурсом организма понимаются возможности, источники активности человеческого организма. И в данной работе под ресурсом досуговой сферы для повышения качества профессионально-педагогической подготовки понимаются те средства, виды досуговой деятельности, возможности и источники внеучебной активности студентов педагогического вуза, которые способствуют развитию профессионально значимых качеств личности будущего учителя. 

В современных условиях, говоря о модели досуга студентов, можно выделить несколько направлений социокультурных технологий организации их досуга:

1) социально-педагогическую работу по профилактике и реабилитации деструк​тивных проявлений студенческого досуга (употребление психиче​ски-активных веществ; половая распущенность; другие виды злоупотреблений); 

2) реализацию сту​денческих инициатив, формирование лидерских качеств студентов при их одновременном стремлении реально помочь сообществу (добровольческая деятельность). 

Наш опыт свидетельствует, что в досуге студентов немаловажное место  занимает досуг, связанный с реализацией социально-значимых проектов. Одним из первых проектов, реализованных в 1995 г. на факультете иностранных языков Мурманского государственного педагогического института, стало создание творческого отделения факультета иностранных языков (ТОФИЯ). Оно не только объединило студентов, стремившихся к созидательному творчеству, но стало и формой студенческого самоуправления на факультете, определяя характер, формы, содержание организации внеучебной деятельности. Заметное влияние студентов – участников ТОФИЯ проявилось в реализации многочисленных городских проектов (город Миллениум, Студенческая весна, возрождение празднования Международного дня студентов – праздник «Прибамбасы» и др.). 

Еще одним из проектов, реализованных совместно со студентами факультета иностранных языков, стало создание Студенческого альянса Мурманской области (САМО), который действует уже 10 лет и оказывает заметное влияние на реализацию молодежной политики в регионе. В свою очередь, в 2001 г. САМО вместе с комитетом по делам молодежи Мурманской области стал инициатором акции «Студенты Мурмана – солдатам срочной службы», которая в настоящее время трансформировалась в акцию «Студенты – воинам». 

Среди проектов, реализованных в последнее время, можно назвать празднование Рождества в детском доме, проеденное в декабре 2006 года. Он был осуществлен студентами 3 курса факультета иностранных языков при взаимодействии со Шведским институтом и Молодежным Красным Крестом г. Мурманска. В ходе данного проекта предполагалось познакомить детей-сирот со шведской культурой, в частности, с традицией празднования Рождества в Швеции. Выбор именно этого праздника был обусловлен тем печальным фактом, что большой процент детей, оставленных родителями, не имеет представления о семейный ценностях. Поэтому участники проекта стремились пробудить интерес к ним в процессе их участия в подготовке к Рождеству, которое считается самым семейным праздником в Швеции. В программе мероприятия был рассказ о традициях празднования Рождества в России и Швеции, традиционные игры. Был проведен своеобразный урок труда, где дети учились делать новогодние игрушки, чтобы потом вместе новогодний календарь и елку. Совместная работа не только сплотила детей и студентов, но также помогла ребятам почувствовать атмосферу праздника и объединить их в предвкушении волшебства. А волшебством для них послужили подарки Молодежного Красного Креста и чаепитие с традиционными шведскими десертами, приготовленными самими студентами.

В ходе проведения мероприятия студенты организовали свою деятельность так, чтобы дети чувствовали себя комфортно как в большой дружной семье. Обстановка была теплая, ощущалось полное взаимопонимание между студентами и детьми. Организаторы праздника  были внимательны, дружелюбны, приветливы, что передалось детям.

Студенты подошли к проведению мероприятия весьма ответственно. Они несколько раз посещали детский дом с целью узнать особенности жизни в нем, разговаривали с воспитателями, детьми, советовались, как лучше преподнести детям ту или иную информацию, на что нужно обратить внимание. И таким образом, длительная работа студентов и работников детского дома (подготовка заняла месяц) стала результатом успешного проведения мероприятия.

Студенты получили бесценный опыт общения с детьми. Это заметно обогатило опыт студентов, поскольку в данной ситуации студенты были полностью ответственны за мероприятие, и воспитатели играли роль только консультантов при подготовке, поскольку проект был полностью разработан студентами.

С февраля 2007 года реализуется проект «Мурманск 2016 – столица Арктики». Цель проекта – изменить сложившееся негативное мнение части горожан и гостей города на более позитивное, сделав упор на возможность становления Мурманска сторицей Арктического региона. Основной упор в проекте делается на молодежь, которая считается двигателем прогресса. Студенты и школьники сотрудничают с профессионалами международного класса, что позволяет им реально оценить ситуацию в Мурманске и понять, на какие направления  развития стоит обратить внимание.

Работая над изменением имиджа города, молодые люди  в ходе первого мастер-класса создали пакет предложений по реконструкции отдельных районов города. Некоторые идеи были отмечены специалистами в области международных грантовых проектов, что дает возможность молодым людям реализовать их в ближайшем будущем. 

Данный проект, по мнению самих же его участников, дает мощный толчок пробуждению патриотических чувств. Ведь одно из значимых направлений в работе учителя занимает воспитание патриотизма в школьниках. Участие в этом и других проектах пробуждает в будущих учителях способность созидать для родного города – своей малой родины. Молодые люди получают возможность мыслить и действовать инновационно. Не случайно студенты МГПУ, которые являются участниками многих реализованных вместе с ними социально значимых проектов, говорят, что «никогда не посоветуют своим ученикам уезжать из Мурманска в Москву или Санкт-Петербург, а наоборот, смогут пробудить в школьниках любовь к родному городу и веру в его лучшее развитие, которое в большей мере зависит от самих его жителей».

В многочисленных работах о подготовке учителя встречается мысль, что определяющим фактором в становлении и развитии профессионализма учителя, равно как в личностном развитии вообще, является творческая самодеятельность, самостоятельность личности. Образ человека как раз и формируется в реальных творческих делах. То же можно сказать и об учителе. Чтобы будущий учитель умел делать что-либо в работе с учащимися, ему необходимо приобрести собственный опыт организации творческих дел, в которых определился бы его собственный образ человека. И это убедительно подтверждает участие студентов педагогического вуза в социально значимых проектах, реализуемых в досуговой сфере, которую следует рассматривать как существенный ресурс повышения качества практической подготовки будущих учителей.

Е.Ю. Григорьева 

АКСИОЛОГИЧЕСКИЙ АСПЕКТ ВОСПИТАНИЯ УЧИТЕЛЕЙ

В ОТЕЧЕСТВЕННОЙ ПЕДАГОГИКЕ XIX – XX ВВ.

В сложные периоды исторического развития прогрессивные силы общества, понимая всю значимость фигуры учителя, считали жизненно необходимым решать вопросы его подготовки. 

Как отмечал академик А.И. Пискунов, начиная со второй половины XIX века, в России произошло резкое ускорение исторического процесса, в том числе и несравнимое c предшествовавшим периодом ускорение развития школы, которое дополняли падение крепостного строя и утверждение домонополистического капитализма. Наблюдались изменения в экономическом базисе общества, социально-экономи​ческие преобразования, реформы государственного строя [3; С.8]. Все эти процессы определили характер развития школы и педагогической мысли в России второй половины XIX века.

Конец XIX - начало XX вв. - время, с одной стороны, расцвета российского образования, а с другой, - время его больших потрясений. О неблагополучии в образовании свидетельствует уже то, что за этот период сменилось более 10 министров просвещения, причем нередко новый министр проводил политику прямо противоположную своему предшественнику. 

Несмотря на все негативные тенденции, середина XIX - начало XX вв. - время быстрого развития всех ступеней образования. Именно в этот период остро встал вопрос о подготовке учителей.

Одним из важнейшим факторов развития школы этого периода была русская педаго​гическая наука, качественно новый этап которой открывает деятельность К.Д. Ушинского. Начав​шееся в 60-х годах XIX в. преобразование школьной системы России неизбежно выдвигало на первый план проблему педагогических кадров. «Самый существенный недостаток в деле русского народного просвеще​ния, - отмечал К.Д. Ушинский, - есть недостаток хороших наставников, специально подготовленных к исполнению своих обязан​ностей», Россия сейчас «ни в чем столько не нуждается, как в народных учителях» [8; С.522]. Прежде всего, К.Д. Ушинский утвердил мысль о том, что учитель – самый важный элемент в педагогическом процессе: «...влияние лич​ности воспитателя на молодую душу со​ставляет ту воспитательную силу, которую нельзя заменить ни учебниками, ни моральными сентенциями, ни системой нака​заний и поощрений». Учитель выступает «…посредником между всем, что было благородного и вы​сокого в прошедшей истории людей, и поколением новым …» [8; С.169-171].

В многочисленных работах К.Д. Ушинского по педагогическому образованию неоднократно делается акцент на аксиологической проблематике. Высшей ценностью с позиций его педагогической антропологии является человек, и для учителя важнейшее значение имеет умение постичь природу человека во всех ее положительных и отрицательных проявлениях. Следующая аксиологическая составляющая личности учителя – чувство современности, умение реализовать требования времени. Учитель непременно должен обладать убеждением, которое не заменимо ничем другим: ни инструкциями, ни контролем, никакими программно-методическими указаниями, - на убеждение можно действовать только убеждением. 

 Главными аксиологическими характеристиками деятельности учителя в работах К.Д. Ушинского выступают духовные ценности (нравственные, политические, экзистенциальные), творческий характер педагогической деятельности, необходимость постоянного самосовершенствования, опора на научные знания и широкий кругозор учителя, педагогический такт, первостепенное значение для воспитания традиций русского народа (воспитание любви к Родине, своему народу и его прошлому). Учитель по К.Д. Ушинскому предстает в образе яркого, эмоционального, гуманного человека, который несет в себе лучшие черты русского народа, демонстрирует высокий уровень культуры и гражданской ответственности.

Вслед за К.Д. Ушинским Н.А. Добролюбов (1836-1861) в своих статьях также подчеркивал нехватку хороших учителей: к учительскому труду постоянно привлекают людей «без всякого умственного и нравственного приготовления». Хороший же учитель в его представлении – тот, кто «представляет для ученика высший образец человеческого совершенства» [5; С.452]. Основными качествами педагога, по Н.А. Добролюбову, должны выступать разумность, человечность, заботливое отношение к воспитанникам, последовательность в действиях, всесторонние знания, идейно-политические и нравственные качества (ясность, твердость, непогрешимость убеждений). Он подчеркивал, что учитель должен выступать идеалом, личным примером для своих воспитанников, «как только нравственное доверие потеряно или поколебалось <…>, слово учителя теряет свою силу». Вместе с тем, он не считал, подобно К.Д. Ушинскому, что учитель «сам в себе заключает всю возможность успеха»: «учитель – лишь одна из действу​ющих сил, участвующих в воспитании наряду со многими другими». Не менее важно учесть и такие воспитательные силы, как действительную жизнь и природу детей [4; С.145]. 


Высокие требования к личности учителя предъявлял и А.И. Герцен (1812-1870): его образованию, мировоззрению, нравственности. Педагог, в его понимании, прежде всего, должен иметь призвание к своему труду, быть психологом и хорошим воспитателем, иметь авторитет среди воспитанников.

Соратник А.И. Герцена Н.П. Огарев (1813-1877) подчеркивал хорошее естественнонаучное и математическое образование учителя, владение методами и техникой экспериментальной работы, вслед за К.Д. Ушинским неоднократно выступал за подготовку квалифицированных учителей «для народа»: надо готовить учителей – проповедников науки для крестьян, странствующих учителей. 

Свои представления о том, каким должен быть педагог Н.Г. Чернышевский (1828-1889) изложил во многих своих работах. В отличие от других профессий продукт деятельности учителя – не предмет, посторонний человеку, а сам человек, именно поэтому хороший педагог должен обладать обширными и специальными знаниями, профессиональным мышлением, отличаться усердием и добросовестностью в работе. Особенно высоко Чернышевский ценил умение учителя вести беседу и руководить самостоятельной работой обучающихся. Учитель – не только педагог, но и пропагандист, просветитель, эталон нравственности для своих подопечных. С горечью отмечал Чернышевский, что в стране пока мало хороших школ и настоящих педагогов.

Успех любой школы, по мнению Н.И. Пирогова (1810-1881), заложен не в уставах и программах, а в квалифицированно подготовленных учителях. Он отмечал особую нехватку «дельных педагогов», уделяя особое внимание в работе учителя самообразованию, глубоким знаниям предмета, творческому поиску и любви к детям. 

«Призвание учителя, - писал Л.Н. Толстой (1828-1910), - есть призвание высокое и благородное», «не тот учитель, кто получает воспитание и образование учителя, а тот, у кого есть внутренняя уверенность в том, что он есть, должен быть и не может быть иным», - такая уверенность очень редка и представляет особую ценность. Особое значение он придавал таким личностным чертам учителя, как любовь к делу и любовь к детям: «Если учитель имеет только любовь к делу, он будет хороший учитель. Если учитель имеет любовь к ученикам, как отец и мать, он будет лучше того учителя, который прочел все книги, но не имеет любви ни к делу, ни к ученикам. Если учитель соединяет в себе любовь к делу и к ученикам – он совершенный учитель» [7; С.399, 342]. Аксиологическая проблематика в работах Л.Н. Толстого представлена такими основными категориями, как творчество, правда, красота, добро и любовь. В его представлении учитель должен быть добрым, ответственным, достойным своего дела, умеющим сочетать любовь к делу и детям. Учитель должен быть истинно русским, близким к мужику, чтобы уметь понять его жизнь и говорить его языком. 

Истинный педагог, по мнению В.П. Острогорского (1840-1902), должен любить свой предмет, прививать своим ученикам любовь к добру, истине, красоте, науке, искусству. Настоящий учитель должен показать учащимся на себе пример увлечения своим делом, пример строгого, серьезного отношения к самому себе. 

Быть учителем – это поистине «высшее из всех искусств», потому что в деле воспитания задействован не мрамор или краски, а живой человек, и здесь педагогу необходим определенный простор и свобода творчества. В.П. Вахтеров (1853-1924) отмечал, что учитель - «нерв и душа школы», - его ум должен быть «проникнут гуманными широкими взглядами на школу», а сердце «согрето любовью к детям и к своему делу» [2; С.3].  

В начале XX века на первый план было поставлено социалистическое просвещение, партийные идеи, коммунистический дух, что несомненно не могло не найти свое отражение в педагогическом образовании. На подготовку и деятельность учителей существенное влияние оказали идеи В.И.Ленина (1870 - 1924), который считал, что учительство должно быть главной армией социалистического просвещения, тесно связанной с партией и ее идеями. В многочисленных работах советского периода говорилось о значимости педагогической деятельности, о необходимости повышать престиж учительской профессии.

В частности, большое внимание вопросам подготовки учителя уделяла Н.К. Крупская (1869 - 1939). В своих статьях она выделяет основные качества учителя, его профессиональные знания и навыки (знание основ своей науки, умение передавать знания и разъяснять, умение анализировать и доказывать, владение педологией) [1; С.17-18 // Чем должен владеть учитель, чтобы быть хорошим советским педагогом]. Учитель, по Крупской, это общественник, сочетающий учебную и воспитательную работу, знающий своих учеников и осуществляющий индивидуальный подход к каждому из них, это человек, пользующийся авторитетом и умеющий организовать коллективную работу. 

Несмотря на утвердившиеся в образовании, как и во всем по стране, в 30-е гг. командно-административные методы управления, А.С. Макаренко (1888-1939) противопоставил им педагогику, гуманистическую по сути, оптимистическую по духу, проникнутую верой в творческие силы и возможности человека. Он считал, что работа воспитателя самая трудная, самая ответственная и требующая от личности не только напряжения, но и больших способностей. Но в то же время, подчеркивал он, исходя из опыта, учителем может стать каждый, даже не имея педагогического таланта. Здесь главное – наличие хорошего педагогического коллектива, который поможет молодому педагогу стать настоящим учителем [1; С.21-22].

Значительным достижением воспитательной системы А.С. Макаренко стало то, что все важнейшие ценности он объединил общим понятием «человеческая культура», куда включил образованность, дисциплину, чувство долга, понятие о чести, вежливости, доброте, умение владеть собой, влиять на других, умение быть веселым, бодрым, подтянутым, способным бороться и строить, способным жить и любить, быть счастливым. 

В отличие от А.С. Макаренко, М.И. Калинин считал, что учителем надо не только стать, а родиться. Среди основных качеств, присущих хорошему учителю, он называл естественность и честность, любовь к труду и своему народу, «товарищескую спайку», честность и храбрость.

Значимость учительской профессии отмечал в своих работах В.А. Сухомлинский (1918-1970): учительская профессия - это человековедение, постоянное, никогда не прекращающееся проникновение в сложный духовный мир человека. Замечательная черта - постоянно открывать в человеке новое, изумляться новому, видеть человека в процессе его становления - один из тех корней, которые питают призвание к педагогическому труду. По его мнению, педагогическая культура учителя должна включать глубокое знание сложных вопросов науки, психологические знания, речевые данные учителя [6; С.51-62]. Без этого учитель не сможет быть настоящим учителем.

Эти и другие идеи отечественных педагогов в значительной степени предопределили аксиосферу не только воспитательной деятельности учителя, но и  профессионально-педагогической подготовки, которая, однако, не всегда реализовывала их на практике.   
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С.В. Гурин

ФОРМИРОВАНИЕ ПРАВОВОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ

 БУДУЩИХ УЧИТЕЛЕЙ В ПЕДАГОГИЧСЕКОМ ВУЗЕ

Происходящие в нашем обществе сложные социально-экономические процессы: формирование рыночных отношений, часто на криминальном уровне; тяжёлое экономическое положение большинства населения страны и резкое расслоение общества; отказ от классовых и связанных с бытом духовных и идеологических ценностей советского общества и целый ряд других породили новые учебно-воспитательные проблемы.

Высшая школа сегодня призвана не только совершенствовать профессиональную подготовку, но и учить быть психологически готовыми к новому виду профессиональной деятельности. Настоящее время выдвигает принципиально новую систему ценностей, основу которой составляет общая компетентность, одной из составляющих которой является правовая компетентность.

Правовая компетентность специалиста, как и любого гражданина, подразумевает знание и выполнение им социальных норм и правил поведения людей, которые устанавливаются или санкционируются государством, естественно в соответствии с его полномочиями, правами и обязанностями.

За последнее десятилетие обострилась криминогенная обстановка в обществе. Налицо рост административных правонарушений и уголовных преступлений, совершаемых не только взрослыми, но и подростками. Правительство Российской Федерации, органы внутренних дел, государственные и общественные организации проводят большую работу по их предупреждению, но огромная доля ответственности за это дело ложится на тех, кто формирует личность ребёнка, проводит процесс первоначального правового воспитания – воспитателей и учителей. Педагогические вузы, готовящие их к профессиональной деятельности, должны помочь будущим педагогам не только получить необходимые знания, умения и навыки, но и выработать их правосознание, правовую культуры поведения, позицию гражданственности. Подготовить их к правильному пользованию гражданских прав и выполнению своих обязанностей в общественной жизни государства; оснастить широким комплексом учебно-воспитательных, организационных, массовых и индивидуальных мероприятий, направленных на формирование и развитие правосознания и правовой культуры подрастающего поколения на основе существующего законодательства.

Рассматривая проблему формирования правовой компетентности будущих учителей в педагогическом вузе, необходимо остановиться на  самом содержании термина «правовая компетентность». Данный термин находится на стыке двух наук: педагогики и юриспруденции. При этом чаще всего данным термином оперируют педагоги, юридическая наука исследует проблемы правовой культуры и правового воспитания, именно этим вопросам уделено значительное внимание в юриспруденции. 

Поэтому изначально обратимся к термину «компетентность», который в последнее время широко используется в педагогике. В "Концепции модернизации российского образования  на период до 2010 года" в разделе 1.2. "Новые социальные требования к содержанию образования" говорится, что школа – в широком смысле этого слова – должна стать важнейшим фактором гуманизации общественных отношений, формирования новых жизненных установок личности. Развивающемуся обществу нужны современно образованные, предприимчивые люди, которые могут самостоятельно принимать решения в ситуации выбора, способны к сотрудничеству, отличаются динамизмом, конструктивностью, готовы к межкультурному взаимодействию, обладают чувством  ответственности за судьбу страны и ее экономическое процветание. Система образования должна готовить людей, умеющих не только жить в гражданском обществе и правовом государстве, но и создавать это общество и это государство.

Данные задачи могут быть решены через радикальное изменение содержания образования на основе компетентностного подхода. В мировой образовательной практике  теория компетентности выступает в качестве центрального, своего рода «узлового» понятия, ибо компетентность, во-первых, объединяет в себе интеллектуальную и навыковую составляющую образования; во-вторых, в понятии компетентность заложена идеология интерпретации содержания образования, формируемого «от результата»; в–третьих, ключевая компетентность обладает интегративной природой, ибо она вбирает в себя ряд близкородственных  умений и знаний, относящихся к широким сферам культуры и деятельности. 

Компетентность  определяется способностью человека действовать на основе полученных знаний. При этом не следует противопоставлять компетентности знаниям или умениям и навыкам. Понятие компетентности шире понятия знания, или умения, или навыка, оно включает их в себя (хотя, разумеется, речь не идет о компетентности как об аддитивной сумме знания-умения-навыка, это понятие несколько иного смыслового ранга). Понятие компетентности включает не только когнитивную и операционально-технологическую составляющую, но и мотивационную, этическую, социальную и поведенческую. Оно включает результаты обучения.

Существенно, что все компетентности требуют различных типов действия:

действовать автономно и рефлексивно;

использовать различные средства интерактивно;

входить в социально-гетерогенные группы и функционировать в них.

1.
Компетентность  в сфере самостоятельной познавательной деятельности;
2.
Компетентность в сфере гражданско-общественной деятельности;

3.
Компетентность в сфере социально-трудовой деятельности;

4.
Компетентность в бытовой сфере;

5.
Компетентность в сфере культурно-досуговой деятельности.

Возможны и другие подходы к выделению ключевых компетентностей. Некоторые авторы выделяют:

1.
Политические и социальные компетенции, такие, как способность брать на себя ответственность, участвовать в совместной деятельности, регулировать конфликты ненасильственным путем, участвовать в функционировании и в улучшении демократических институтов.

2.
Компетенции, касающиеся жизни в многокультурном обществе. Для того, чтобы препятствовать возникновению  расизма, распространению климата нетерпимости, образование призвано развить у учащихся такие межкультурные компетенции, как уважение друг друга, способность жить с людьми других культур, языков, религий.

3.
Компетенции, касающиеся владения устным и письменным общением,  которые важны в работе и общественной жизни.

4.
Компетенции, связанные с возникновением общества информации. 

5.
Способность учиться всю жизнь.

Списки ключевых компетенций, предложенные европейским союзом, позволяют увидеть в них надквалификационные характеристики. Категория «компетенции» становится показателем нового подхода к человеческим ресурсам. При таком подходе компетенции определены как общая способность установить связь между знанием и ситуацией, обнаружить процедуру, походящую для решения проблемы. Таким образом, компетенция – это способность человека менять в себе то, что должно измениться как ответ на вызов ситуации. 

Конкретное наполнение данного понятия, конкретное содержание зависит от типов ситуаций. Поэтому универсальные компетенции являются результатом не только общего образования, но и образовательного опыта человека в целом. Современное общество выдвигает принципиально иную систему ценностей, основу которой составляет позиция, которую можно назвать общей компетентностью, одной из составляющих которой является правовая компетентность. Ядро общих компетенций образуют адаптация, социализация, интеграция и самореализация личности. Образование перестает быть только транслирующим, передающим механизмом культуры и все в большей степени начинает становиться механизмом ее порождения, и в связи с этим перед ним стоит новая задача: достижение нового качества подготовки молодого человека за счет развития его общих компетенций на основе восстановления гармоничного развития взаимосвязанных систем: Человек – Общество – Природа.

Рассматривая проблему понятия компетентности необходимо обратить внимание на соотношение употребления терминов «компетентность» и «компетенция» в педагогике и юриспруденции.

В толковом словаре С.И. Ожегова «компетентность» определяется как осведомленность, авторитетность, а компетенция как круг вопросов, явлений, в которых данное лицо обладает авторитетностью. Поэтому некоторые исследователи рассматривают термины компетентность и компетенция в педагогическом аспекте как синонимы.
 Предлагается в педагогическом  контексте  понимать под образовательной компетенцией уровень развития личности учащегося, связанный с качественным освоением содержания образования. В свою очередь, под образовательной компетентностью понимается способность учащегося осуществлять сложные культуросообразные виды деятельности. При этом образовательная компетенция понимается как конструкция идеальная, нормативная, моделирующая свойства выпускника, а образовательная компетентность, в свою очередь, - как реальная, относящаяся к личности, существующая «здесь и сейчас». Данные понятия рассматриваются как два аспекта одного и того же явления.  

В то же время понятие компетенции в правовой литературе имеет собственное узкопрофессиональное значение. Под компетенцией в юриспруденции чаще всего понимается совокупность полномочий, прав, обязанностей и ответственности какого-либо лица
. Хотя и относительно данного понятия в теории права нет единства мнений
. При этом компетенция чаще всего в юриспруденции понимается как совокупность полномочий субъекта, закрепленных в различных  нормативно-правовых актах. Возможность использования определенных прав, выполнение обязанностей субъектов в реальности зависит от целого ряда условий, поэтому, обладая каким-либо правом, субъект реально может им не воспользоваться. Хотя при этом объем его компетенции и ее характер остаются неизменными. 

В педагогической литературе некоторые авторы выделяют так называемые «реальные и потенциальные» компетенции
, понимая под реальной компетенцией тот объем прав, который  используется субъектом в жизни. О.А.Панова высказывает мнение, что «под реальной компетенцией следует понимать действительный правовой статус субъекта образовательных отношений, закрепленный в локальных правовых актах», и делает вывод о том, что «объем реальной компетенции находится в прямой зависимости от правовой компетентности субъекта»
. Вряд ли можно с точки зрения юридической науки говорить о «реальной  и потенциальной компетенции» какого-либо субъекта, в том числе учителя (студента). 

Компетенция как юридическое понятие всегда  реальна, т.к. закреплена в действующих нормативных актах. При этом неверно определять под реальной компетенцией правовой статус субъекта, закрепленный в локальных правовых актах, т.к. такие акты могут и отсутствовать (например, правила внутреннего трудового распорядка), что не приводит к отсутствию реальной компетенции, т.к. она может быть установлена исходя из анализа действующего законодательства. 

Таким образом, объем компетенции не может находиться в прямой зависимости от правовой компетентности субъекта. Независимо от уровня правовой компетентности субъектов, имеющих единый правовой статус (преподаватель, учитель, студент, пенсионер и т.п.), объем их компетенции не меняется и остается единым. В случае, когда каждый из этих субъектов осуществляет свои права, исполняет обязанности, несет ответственность за свои деяния уровень его правовой компетентности, несомненно, проявляется по-разному, в зависимости от объема его правовых знаний, навыков, уровня правовой культуры, но в данном случае необходимо говорить о том, каким образом уровень правовой компетентности субъекта отражается на его поведении в конкретном правоотношении.

И.И. Друзякина
ФОРМИРОВАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНО ЗНАЧИМЫХ ЛИЧНОСТНЫХ КАЧЕСТВ ПЕДАГОГА-ДЕФЕКТОЛОГА В ДОСУГОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Подготовка компетентного педагога-дефектолога – одна из актуальных проблем современного профессионально-педагогического образования.  Формирование и самоформирование профессионализма педагога должно побуждать его к постоянному педагогическому экспериментированию, понимаемому как поиск, возможность выбора, пробы своих потенциальных сил. Для этого необходимо предоставить будущему специалисту условия для самореализации, проявления своей неповторимости, чтобы и он создавал условия для самореализации личности своих воспитанников, что представляет особую значимость во взаимодействии с детьми с ОВЗ при организации систем коррекционного обучения и воспитания, социальной адаптации и интеграции детей с нарушениями развития.

Уровень профессионально личностного развития специалиста проявляется в конкретной деятельности. Педагог специального образования действует на стыке областей «человек-человек», «человек - социальная система». Здесь крайне важно не только определить конкретный фонд знаний и умений, который будущий специалист должен освоить в процессе профессиональной подготовки, но и суметь увидеть как, с помощью каких приемов, методов, средств, техник можно развить до максимально возможного уровня исключительного ребенка.

Анализ литературы, обобщение мнений ученых, занимающихся проблемой совершенствования деятельности педагогов в условиях высокотехнологического общества (И.А.Араповская, С.В.Белова, Э.Ф.Зеер, Н.В.Кузьмина, М.М.Лукьянова, Г.М.Романцев, В.Я.Синенко и др.) показал, что основой специалиста должны стать следующие профессионально значимые личностные качества педагога.

Профессионально значимые личностные качества учителя (ПЗЛК)








Готовя специалистов для системы специального образования, важно так планировать внеаудиторную деятельность со студентами, чтобы во внучебной, досуговой сфере у них продолжалось формирование и совершенствование профессиональных качеств будущих дефектологических кадров с учетом требований специального образования к личности специалиста 21 века.

Именно на это ориентируется администрация и весь коллектив факультета специальной педагогики и психологии, организуя культурно-досуговую деятельность студентов.  При этом особый акцент делается на педагогическую поддержку и сопровождение личности будущего специалиста на протяжении всего времени обучения в вузе.

Имеющиеся исследования, а также накопленный опыт свидетельствуют, что интегральными показателями целостного развития личности будущего специалиста выступают: 

профессионально культурные;

духовно-нравственные;

эстетические;

гуманистические;

гражданские качества личности.

Сообразно им были определены и реализованы основные направления социально-воспитательной работы на факультете специальной педагогики и психологии, объединенные в блоки:

	№ п/п
	Мероприятие
	Цель

	I. Профессионально-культурное, духовно-нравственное просвещение

	
	Традиционное ежегодное мероприятие 

«Организация и проведение Дня знаний для студентов первого курса» 


	Знакомство с профессорско-преподавательском составом факультета, его традициями, спецификой работы будущих специалистов

	
	Создание и работа объединения «Стакур», предполагающее совместную деятельность института кураторов и старост в следующих формах:

совещание старост (каждый четверг недели);

кураторские часы (в рамках учебного расписания, тематика по планам кураторов);

«час приема по личным вопросам» (два раза в семестр). 
	- реализация совместных планов работы;

- решение текущих вопросов, личных проблем студентов;

- повышение общекультурного и профессионального уровня развития учащихся

- выявление и развитие творческих способностей   

	
	Проведение круглых столов на темы 

«Я и моя группа: проблемы и перспективы», 

«Понять, принять, помочь…», 

«Курьезные истории из жизни аномальных людей», 

«Важность профессии дефектологов в современном мире», «Учитель. Педагог. Наставник», 

«Рождение здорового ребенка», 

«Когда я слышу слово «культура», то ...»,  

«В твоих руках здоровье нации» и т.д.
	- выявление наиболее актуальных студенческих проблем;

- стимулирование в профессиональном и научном совершенствовании, в систематическом самообразовании и самовоспитании

- способствование  созданию в сотрудничестве культуросообразной среды, - приобщение к национально-региональным традициям и общечеловеческим ценностям мировой культуры;

- формирование ценностных ориентиров, профессиональной этики, 

- самоопределение будущего педагога-дефектолога

	
	Семинары-тренинги на темы:

- «Общение в коллективе»;

- «Как приобрести опыт ораторского искусства»;

- «Хороший ли ты воспитатель»;

- «Как выйти из сложной ситуации»;

- «Самооценка творческих характеристик личности»;

- «Развитие коммуникации в коллективе»;

- тренинги на сплочение «Познакомимся поближе»;

- «Как приобрести опыт ораторского искусства»;


	а) научить применять на практике различные формы взаимодействий субъектами образовательного процесса; б)

познакомить с приемами ораторского искусства, включая: грамотное владение речью, голосом, стилем изложения информации; 

приобщать к общечеловеческим ценностям мировой культуры.

	II. Профессионально-культурное, гуманистическое, гражданское воспитание

	
	Традиционные проведения «Недели студенческого самоуправления», в которую входят:

научно-творческие отчеты о прохождении педагогических практик;

просветительская деятельность с выступлениями по актуальным вопросам специального образования на факультетах ПиП, ФМФ, СГФ, ЕГФ.

Проведение циклов коррекционно-развивающих занятий в СДОУ и СКОШИ;

конкурсы на лучшего специалиста-дефектолога

ежегодные встречи студентов-выпускников с зам.начальника рынка труда ГУ Центра занятости населения г.Мурманска Горелкиной И.М. по вопросам перспектив трудоустройства;

создание и совершенствования студенческого буклета о факультете СПиП, творческим коллективам студенческого совета

заключительные мероприятия, посвященные «Неделям  студенческого самоуправления» с демонстрациями видеофильмов «Студенческая жизнь факультета СПиП: какая она?»
	формирование мотивационно-ценностного отношения к профессиональной деятельности;

стимулирование к профессиональному и научному самосовершенствованию;

формирование профессиональной компетентности будущего специалиста;

формирование личности с чувством собственного достоинства, личности неконфликтной, с богатым творческим потенциалом через предложенные формы организации и проведения недели студенческого самоуправления.

	
	Организация выходов в рамках Декады инвалидов в СДОУ, СКОШИ г.Мурманска и Мурманской области студентов 2-5 курсов с выступлениями и коррекционно-развивающими занятиями для детей с нарушениями в развитии  
	Профессиональное совершенствование психолого-педагогических умений и навыков через практическую деятельность, гармоничное взаимодействие традиции и инноваций в организации воспитательных воздействий 

	
	Проведение ежегодной благотворительной акции «Протяни руку помощи» в Муниципальном учреждении здравоохранения специализированного Дома ребенка г.Мурманска, СДОУ №71
	Формирование ценностного отношения к личности, признание и принятие человека с ограниченными возможностями здоровья

	
	Определяя образовательную политику факультета, профориентационная работа организуется через следующие формы:

выходы в течение учебного года в СДОУ и СКОШ с праздничными выступлениями, проведение коррекционно-развивающих мероприятий;

прохождением учебно-воспитательной, стажерской практик;

подготовка выступлений студентов об обучении в МГПУ на  факультете, его традициях и перспективах, специальностях для выпускников СКОШ, лицеев, гимназий об обучении в МГПУ  
	привлечение специалистов учреждений без высшего дефектологического образования к обучению на факультете СПиП;

расширение кругозора выпускников, агитация на поступление в МГПУ 

	III. Духовно-нравственное эстетическое, 

гуманистическое направление воспитательной работы

	1.
	Работа инициативной группы студентов факультета в совместном проекте с Комитетом по труду и социальному развитию «Луч добра»;

работа в общественном объединении «Школа добра» с заключением долгосрочного договора о сотрудничестве с передачей гуманитарной помощи, пополнением фонда библиотеки, оказанием услуг в ремонте помещений;

Организация совместной деятельности факультета с Мурманской государственной областной специальной библиотекой для слепых в рамках работы «Клуба выходного дня» (оказание помощи детям с нарушениями зрения)
	Данные проекты дают возможность студентам, как будущим специалистам, проявить себя толерантными, гуманными,  ищущими новые пути помощи лицам с ограниченными возможностями здоровья 

	2.
	Посвящение в студенты на факультете СПиП за 2005-2007 г.г. были проведены:

в нетрадиционной форме: Туристический слет «На обочине лета» всего факультета с конкурсными программами, презентациями групп, бардовскими песнями;

«Музыкальное ревю» со студенческим шоу
	сплочение, единение студентов факультета;

выявление талантов;

воспитание потребностей и умение поддерживать свое психическое и физическое здоровье

	3. 
	Проведение на факультете Рождественских встреч в СДОУ и СКОШИ г.Мурманска и области 
	Продемонстрировать творческие способности, профессиональную  компетентность 

	4.
	Ежегодное проведение традиционного мероприятия «Экватор» у 3 курса с участием всех студентов факультета и профессорско-преподавательского состава
	Цель данного мероприятия заключалась в обогащении опыта социальных отношений, способах общения и взаимодействия со студенческой средой, совершенствование техник невербального общения

	5. 
	Традиционное ежегодное проведение конференции «Выдающиеся люди с ограниченными возможностями».

В рамках мероприятия были подготовлены сообщения о деятелях, относящихся к разным жанрам и эпохам, их жизни, профессиональных достижениях (Людвиг Ван Бетховен, Луи Брайль, Элен Келлер, Франклин Долано Рузвельт, Френсис Парсонс, О.И.Скороходова, Ким Пик, Михаил Кутузов и т.д.)
	Цель конференции - возможность показать,  каких высот может достичь «исключительный» человек, у которого помимо поддержки специалистов есть любовь к жизни и вера в свои силы, расширение кругозора, формирование гуманного отношения к лицам с ограниченными возможностями здоровья

	6.
	Традиционный ежегодный праздник «Последний звонок» для студентов-выпускников. Подготовленное театрализованное шоу показало 

Ежегодно студенты демонстрируют искрометность, мастерство, искусство актерского перевоплощения, игру слова
	Высокий уровень сформированности творческих способностей, профессионально значимых качеств личности будущих специалистов

	7. 
	Свою гражданскую позицию студенты проявляют в активном участии в торжественнм шестивии к памятнику Защитникам Заполярья, в выступлениях в Советах ветеранов Великой Отечественной войны.
	Формирование специалиста, обладающего высокой профессиональной культурой, ориентирующегося в современной исторической, экономической, социальной ситуации, способного к адаптации в новой социо-культурной среде, к саморегуляции и самоопределению

	8.
	Ежегодные фотовыставки, посвященные истории улиц г.Мурманска, проведение кураторских часов на темы: «Истории родного края. Мое место в ней.»; «Будущее России в наших руках»
	Данные формы работ расширяют кругозор, формируют гражданскую позицию будущих специалистов быть свободным, обладать свободой выбора и нести ответственность за сделанный выбор, постоянно «строить» самого себя и воздействовать прямо или косвенно на других


Свою точку зрения на организацию работы, на процесс обучения и воспитания на факультете, студенты отражают через публикации в газете «Планета МГПУ».

Анализ деятельности студентов в ходе педагогических практик, наблюдение за работой наших выпускников свидетельствуют, что проводимая социально-воспитательная работа на факультете специальной педагогики и психологии содействует повышению качества подготовки будущих профессионалов в области специального образования.  

Н.Ю. Ермолаева 

АКСИОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВАНИЯ НЕНАСИЛЬСТВЕННОЙ ПЕДАГОГИКИ

История развития школьного образования свидетельствует о противостоянии двух образовательных парадигм: авторитарной, связанной с принуждением, и гуманистической, построенной на уважении к личности ребёнка. Гуманизм означает признание человека высшей ценностью, уважение достоинства каждой личности, её права на жизнь, свободное развитие, реализацию своих способностей. 

Обращение к наследию философов и педагогов разных эпох свидетельствует о несомненной тенденции развития образования в гуманистическом ключе. Так, уже в Древней Греции существовали методы обучения, (например, «сократический»), базирующиеся на уважении к личности ребёнка, ориентирующие на совместный поиск истины.

Как отдельное течение в педагогике гуманизм оформился в эпоху Возрождения, которая выдвинула идеал свободной, всесторонне развитой личности. Уважение к человеку, вера в его силы и возможности, – всё это послужило основанием для требований иного подхода к ребёнку, учёта возрастных и индивидуальных особенностей детей, отмены телесных наказаний, неприятия суровой школьной дисциплины. Идеи гуманизма получили своё дальнейшее развитие в трудах различных философов и педагогов.

Основатель научной педагогики Я.А.Коменский считал, что школы должны быть мастерскими гуманности, где обучение происходит по возможности мягко, без всякого принуждения. Гуманные взгляды на процесс обучения и воспитания, сопряжённый со стремлением переустроить общество, принадлежат мыслителям эпохи Просвещения (Д. Дидро, К. Гельвеций и др.). 

Большой вклад в реализацию идей ненасильственной педагогики внесли Ж.Ж. Руссо с концепцией свободного воспитания, И.Г. Песталоцци с идеей элементарного обучения, которые оказали определённое влияние на последующее развитие образования.

 XVIII в. в истории отечественного образования характеризовался активизацией науки и педагогической мысли. М.В. Ломоносов, И.И. Бецкой, Н.И.Новиков активно выступали за демократизацию и гуманизацию образования, укрепление позиций отечественной науки и культуры.

Изучение историко-педагогических источников показало, что во второй половине  XIX в. начался подъём гуманистической мысли в России. Связано это было с отменой крепостного права, повлекшей за собой переоценку личности, признание её прав и свобод. Видные общественные деятели (Н.А.Добролюбов, Н.Г. Чернышевский, Н.И. Пирогов и др.) считали своим долгом выступить против подавления воли, физических наказаний и вообще педагогического произвола, распространённого в стране. Деятельность К.Д. Ушинского и Л.Н. Толстого способствовала активному развитию понятия «гуманность» в отечественной общественно-педагогической среде, когда ясно осозналась необходимость в новом типе отношений между учителем и учащимися, который исключает принуждение, подавление личности ребёнка.

XX в. характеризуется бурным развитием гуманистической мысли в различных странах. Противоречия в социально-экономической жизни общества, разнообразные внешние и внутренние потрясения, – все эти факторы оказывали значительное влияние на изменение подходов к образованию, вскрывали разногласия представителей многочисленных научно-педагогических течений, стимулировали разработку основополагающих вопросов педагогики.

В отечественной педагогике начала XX века наиболее привлекательным оставался идеал, выработанный концепцией свободного воспитания. Наиболее полное воплощение данная концепция получила в трудах и практической деятельности К.Н. Вентцеля, который считал, что цель школы – не развитие интеллекта, а помощь учащимся в свободном искании истины, справедливости и красоты.

Гуманистические идеи содержались в трудах и практической деятельности представителей  советской педагогики. А.В. Луначарский, С.Т. Шацкий, В.Н. Сорока-Росинский, П.П. Блонский, – все они олицетворяли продолжение традиций русской педагогики, имеющее целью улучшение жизни детей. Будущую новую личность, инициативную, самостоятельную, творческую, должна формировать только новая школа, имеющая ярко выраженный гуманный характер, дающая учителю и ученику простор для творчества, совместной созидательной деятельности

Однако на смену позитивным идеям в нашу страну пришла авторитарная педагогика, соответствующая идеологическим установкам тоталитарного государства. Тем не менее, анализ источников убедительно свидетельствует о том, что исследования в русле гуманистического подхода советской педагогической и психологической наукой не прекращались (деятельность Л.С. Выготского, В.В. Давыдова, Л.В. Занкова, Д.Б. Эльконина, В.А. Сухомлинского). 

Следует отметить, что идеи вышеперечисленных исследователей постепенно проникали в школьную практику. В 70–80–е годы в СССР стали появляться отдельные учителя, разрабатывающие новую теорию и практику обучения и воспитания, исходя именно из гуманных представлений о человеке как «мере всех вещей», утверждающих его право на свободное развитие и самореализацию. 

Изучение наследия западных философов, психологов и педагогов (Д. Дьюи, А. Маслоу, К. Роджерса, С. Френе) свидетельствует о значимости идей свободы, самоуправления, самоактуализации учащихся, получивших воплощение в ряде образовательных практик (Чикагская лабораторная школа, школа-мастерская, школа Саммерхилл и др.). Поиски представителей западной педагогики во многом основывались на высоких идеалах гуманизма. Так, на рубеже XIX – XX веков в разных странах (Г. Кершенштейнер в Германии, О. Декроли в Бельгии, Д. Дьюи в США) возникло понимание образования как непрерывного развития личности. Краеугольным камнем данного подхода являются потребности, интересы, способности ученика, определяющие отбор и содержание учебного материала. 

Изменения, происходящие в нашей стране в 70–80–е гг. XX в., когда «перестройка … потрясла и незыблемое здание образования, породив в обществе «категорический императив» его гуманизации» (И.А. Бирич), способствовали поискам новой философской парадигмы образования.

Начиная с 90–х гг. XX в., педагогическая теория и практика обогатились гуманистическими концепциями личностно ориентированного обучения  (Е.В. Бондаревская, В.В. Сериков, И.С. Якиманская), педагогической поддержки ребенка в образовании (О.С. Газман), педагогики отождествления (О.Г. Прикот), педагогики ненасилия (Д.Г. Левитес, В.Г. Маралов, В.А. Ситаров).

Изучение аксиологических оснований педагогики ненасилия базируется на постулате о том, что самой главной ценностью является человеческая жизнь.  Данное утверждение зафиксировано во всех мировых юридических документах: конституциях и правах человека, законах об образовании, провозглашающих приоритет общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья, свободного развития личности. 

Идеи о ценности человека, его гармоническом развитии, исключающем принуждение, нашли своё отражение в философском и педагогическом наследии античности (Демокрит, Сократ, Платон, Аристотель, Марк Туллий Цицерон, Марк Фабий Квинтилиан).

Аксиологическими основаниями педагогической теории и практики эпохи Возрождения, идеалом которой являлось античное наследие, стали принципы гармоничного развития человека, его духовное и физическое совершенство, помощь в раскрытии и реализации его творческих сил.

Педагогические идеи Нового времени (Я. А. Коменский, И.Г. Песталоцци, Ж.Ж. Руссо и др.) характеризуются аксиологическими установками, акцентирующими внимание на самоценности личности ребёнка, его внутреннего мира и ценности его гармонического развития.  

В зарубежных подходах к образованию Новейшего времени (Д. Дьюи, А. Маслоу, К. Роджерс и др.) генерируется обширный опыт, спроецировавший аксиологические принципы на теорию и практику образования. В связи с этим современной психолого-педагогической наукой перед системой образования ставятся следующие задачи, имеющие аксиологическую направленность:

–помочь ребёнку обнаружить то, что уже заложено в нём от   природы;  

–создать благоприятные условия для его самореализации; 

–помочь учащимся адаптироваться к определённым общественным условиям;

–приобщить ребёнка к общечеловеческим ценностям;

–сформировать ценностное сознание, отношение, поведение.   

Исследование российского философского и педагогического наследия показало, что оно отражает общие закономерности развития ценностной проблематики. Аксиологическая составляющая обнаруживается в трудах отечественных философов и педагогов. Это идеи о недопустимости нарушения взрослыми гармонии детского мира (Н.И. Пирогов), насильственного вторжения педагога в естественную прекрасную от природы душу ребёнка (Л.Н. Толстой). Важнейшей функцией учителя, которую можно назвать аксиологической, является забота о здоровье ребёнка (В.А. Сухомлинский). К аксиологическим основаниям педагогики ненасилия относится также принцип сотрудничества, ориентирующий учителя на совместную творческую работу с детьми. Педагоги-новаторы  Ш.А. Амонашвили, Е.Н. Ильин, С.Н. Лысенкова,  В.Ф.Шаталов, М.П.Щетинин и др., основываясь на аксиологических основаниях понимания и утверждения ценности человеческой жизни, воспитания и обучения, педагогической деятельности и образования в целом, разработали и воплотили в жизнь концепцию ненасильственного обучения. 

Концепция личностно ориентированного образования (Е.В. Бондаревская, В.В. Сериков, И.С. Якиманская и др.), технологический аспект которой включает в себя способы педагогической деятельности, соответствующие следующим требованиям: диалогичность, деятельностно-творческий характер, направленность на поддержку индивидуального развития ребёнка, представление ребёнку необходимого пространства, свободы для принятия самостоятельных решений, творчества, выбора содержания и способов учения и поведения, по сути своей аксиологична. 

Разработка аксиологических основ педагогики ненасилия, интегрирующей многое из того, что накоплено гуманистической педагогикой, принадлежит В.Г. Маралову и В.А. Ситарову. В их исследованиях обосновывается концепция ненасилия как основа изменения стереотипа поведения субъектов педагогического взаимодействия.

К аксиологическим основаниям ненасильственной педагогики можно причислить профессиональную направленность личности учителя, которая характеризуется активным неприятием любых форм и видов педагогического насилия, ориентацией на гуманистические ценности образования и личностно ориентированного обучения, демократическим стилем общения с учениками и коллегами.

В.Б. Караваева 

ПРОБЛЕМЫ СОЦИАЛИЗАЦИИ В СОВРЕМЕННЫХ УСЛОВИЯХ

(из опыта работы социального педагога)

«Социализация» предполагает взаимодействие нескольких сфер деятельности человека: политика, право, здравоохранение, спорт, наука, искусство, армия, философия и т.д. С самого начала своей жизни ребёнок включён в социальные взаимодействия, через которые он приобретает опыт, характеризующий его как личность. Задача школы состоит в приобретении учащимися этого опыта. Для того, чтобы мы развивались как общество, воспитывая детей, обучая, мы должны учитывать основу становления ребёнка: 

-    давать знания

заботиться о всестороннем развитии личности

заниматься нравственностью и здоровьем детей

чётко представлять круг общения ребёнка

проводить работу с педагогически запущенными и трудными детьми

повернуть родителей к школе, разрушить стереотип последних лет: школа воспитывает, родитель – обеспечивает материально, а значит и формирование социального партнёрства. В цивилизованных общественных отношениях это: взаимоответственность, компромисс, толерантность (терпимость), взаимовыгодность и т.д.

В этой связи школа с учреждениями дополнительного образования расширяет пространство учеников. В опыте нашей школы привлечение учащихся в свободное от учёбы время к досуговой деятельности в кружках, секциях, молодёжных организациях для раскрытия творческих способностей, умения общаться, социального роста, нравственного и психологического становления. 

Коллективом школы проводится работа с учреждениями дополнительного образования города: ДЮКФП, ДЮСШ, ЦРТДиЮ «Полярис» и т.д. Победа наших учащихся в мае 2007 г. на Всероссийском конкурсе «По предупреждению детского дорожного травматизма» под руководством опытнейшего педагога  ЦРТДиЮ «Полярис» Л. П. Гильбо вдохновила наших ребят и послужила хорошей рекламой деятельности ЦРТДиЮ «Полярис», в сентябре 2007 г. 102 ученика нашей школы приступили к занятиям в кружках «Поляриса»: клубе «Перекрёсток, «Экстрим», Сюжетной хореографии», «Флористике», тренажёрном зале и т.д. 

В течение двух лет 2005-2006, 2006-2007 г. школа принимала участие в областной социально-оздоровительной программе «Умею плавать». В общей сложности 96 детей посещали бассейн бесплатно и под руководством тренера Хвуст Л. И. освоили навыки плавания. На базе школы организована работа спортивных секций, а также творческих вокальных коллективов («Обучение пению» и «Хореография»). Гордостью школы является клуб «Экстрим», возглавляемый преподавателем ОБЖ А.И. Брокаревым, который с 2002 г. привлекает к деятельности в своём клубе также и социальных подростков. Большая часть детей этого клуба из малообеспеченных и семей социального риска, а также стоящих на учёте в милиции и КДН. Наш клуб является неоднократным победителем региональных и всероссийских конкурсов «Школа безопасности». 

В 2005 г. в школе была создана детская общественная организация «Планета безопасности». Цель ее создания – работа в рамках единого педагогического пространства школы, милиции, комиссии по делам несовершеннолетних по профилактике преступности и беспризорности, а также пропаганда здорового образа жизни. Общественная организация «Планета безопасности» работает по направлениям: «Спорт и здоровье» (кураторы Самохвалова Л. В., Ермошкевия А. Я.), «Просветительско-правовое объединение» (кураторы Караваева В. Б., Яковлева Е. Г.), школа «Лидер» (кураторы Кузьмичёва С. А., Тренина О. А.), «Волонтёрское движение» (куратор Евстратова О. Ю.), детское объединение «Семь я» (куратор Гофман Н. П.), «Родительский всеобуч» (кураторы Яковлева Е. Г., Караваева В. Б., Анемподистова Т. В.). 

По обозначенным направлениям деятельности педагогами - кураторами проводится плановая работа. Кураторы каждого направления работают по вовлечению в свободное от учёбы время учащихся для занятий 
по интересам. В организации 57 человек. Члены детской организации являются организаторами-вдохновителями самоуправления в школе.

В помощь семье в воспитании ребёнка педагогами школы в 2000 году разработана комплексная программа «Семья». В 2002 году, проанализировав программу, мы расширили рамки деятельности и разработали программу «Семейный патронаж». В 2006 г. было принято решение оказывать педагогическую помощь семьям детей-инвалидов. Была разработана программа «Забота». Цели этих программ – работая в едином воспитательном пространстве, дать ребёнку возможность самореализации, своевременное выявление возникающих проблем в сфере ближайшего окружения ребёнка и профилактика различных  негативных явлений в микросреде ребёнка, привлечение родителей к учебно-воспитательному процессу, содружество и расширение поля позитивного общения в семье, реализация планов по организации и проведению совместных дел родителей и детей. 

А что касается занятости детей их детскими делами, направленными 
на развитие личности, открытие их потенциала, творчества – это не оспаривается. Чем ребёнок успешнее в своих действиях в окружающем мире, тем меньше проблем   возникает на его пути в период становления личности. Важно, чтобы школа стала интересным и привлекательным местом для ученика, чтобы ребёнок смог реализовать себя и заниматься любимым делом. Ребёнок не может оставаться незамеченным, и задача создать эти условия для раскрытия потенциала ребёнка не только в освоении наук, но и в творчестве, спорте и т.д. В школе ребёнок должен и может заниматься спортом и творчеством, общественными мероприятиями и организацией своего досуга, и всё это во внеурочное время. Создание детских общественных организаций, кружков, творческих союзов в школе, реализация социальных программ «Семья», «Семейный патронаж», «Забота» – программы по работе с детьми инвалидами – вот лишь некоторые направления воспитательной деятельности в школе, которые реализуются в стремлении помочь социализации детей. 

Г.В. Коган

РАЗВИТИЕ ЛИЧНОСТИ БУДУЩЕГО УЧИТЕЛЯ В ПРОЦЕССЕ

ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ

На современном этапе педагогическая наука и практика решают актуальные проблемы совершенствования методов и форм вузовской  подготовки, разработки педагогических технологий, направленных на реализацию личностного подхода в обучении, решение задач модернизации образования. В контексте этих задач выявился несомненный приоритет развития личностно-смысловой сферы студентов (отношения, переживания, осознание ими ценностей) в системе профессионально-педагогической подготовки. 

Профессиональная подготовка — динамическое явление, детерминированное многими внутренними и внешними факторами. Поэтому встречается много трудностей при определении ее сущности и показателей. Особенно трудно вскрыть субъектную сторону подготовки,  найти ее информативные показатели.

Юность и взрослость – это период самоутверждения себя в социальной и профессиональной деятельности. Для высшей профессиональной школы ведущей деятельностью является профессионально-образовательная. В.В. Давыдов, А.Н. Леонтьев, Д.Б. Эльконин решающее значение в психическом развитии личности придавали ведущей деятельности, которая обладает следующими признаками:

от неё зависят основные психологические изменения в данный возрастной период;

внутри неё возникают, формируются и перестраиваются частные психические процессы.

Однако С.Л. Рубинштейн и А.В. Петровский подвергли критике идею её личностнообразующей функции. Анализируя психологические основания периодизации развития личности, А.В. Петровский обосновывает положение о комплексе взаимосвязанных деятельностей, определяющих развитие личности.
 Превращение этих деятельностей в личностнообразующую определяется её смыслом – субъектно-оценочным, сознательно-избирательным отношением к деятельности. А.Н.Леонтьев показал, что смысл формируется в результате отражения субъектом отношений, существующих между ним и тем, на что его действия направлены как на свой непосредственный результат. Смыслообразующая функция при этом принадлежит мотиву. 

Личностный смысл деятельности обуславливает её активность – наиболее крупной единицы психологического анализа жизнедеятельности человека. Уровень активности субъекта деятельности определяет личностноразвивающий характер. З.Ф.Зеер называет этот вид деятельности доминантным. Становление доминантной деятельности во многом определяется отношением личности к ней, зависит от смысла деятельности. Поэтому одна и та же учебно-профессиональная, социально-профессиональная деятельность в одном случае будет выступать как личностноразвивающая, в другом – как стабилизирующая, а в отдельных случаях и стагнирующая.

В нашем исследовании мы анализировали возможные причины возникновения последних двух случаев. Достаточно перспективным в их объяснении, на наш взгляд, является исследование внутриличностных противоречий студентов Кузнецовой Л.Б., которые впоследствии подтвердились и в диагностике студентов МГПУ.

Психодиагностическая процедура включает в себя изучение уровня соотношения «ценности» и «доступности» в различных жизненных сферах и позволяет выявлять противоречия в системе ценностей личности: а) противоречие, вызванное превышением значимости определенной ценности для личности над её достижимостью – «внутренний конфликт»; б) противоречие, возникающее вследствие преобладания достижимости над её значимостью – «внутренний вакуум». Путем оценки испытуемыми того, какие ценности способствуют, а какие препятствуют реализации остальных, выявляются наиболее инструментальные и наиболее конфликтные сферы. Результаты проведенных исследований позволяют сделать определенные выводы:

ценности, связанные с обустройством личной жизни («Любовь», «Счастливая семейная жизнь», «Материально – обеспеченная жизнь») характеризуются переживанием внутренних конфликтов у студентов. Это свидетельствует, с одной стороны, об их значимости, а с другой, – о недостаточной реализованности;

профессиональные ценности («Интерес к профессиональному обучению», «Профессиональное развитие», «Профессиональное познание») характеризуются в основном переживанием внутреннего вакуума. Это свидетельствует о том, что профессиональные ценности имеют статус «потенциально востребованных и реализуемых».

Как утверждает Л.Б.Кузнецова, между величиной конфликта в личностной сфере и вакуума в профессиональной сфере существует устойчивая, статистическая достоверная связь, не имеющая линейного характера. С возрастанием «остроты» внутреннего конфликта в ценностях «Любовь», «Счастливая семейная жизнь» увеличивается степень выраженности вакуумов в сферах: «Интерес к профессиональному обучению», «Профессиональному познанию», «Творчеству». Величина конфликта в личностной сфере влияет на оценку инструментальности ценностей жизненного обустройства для профессиональных ценностей. Так, например, студенты, имеющие внутренний конфликт в ценности «Счастливая семейная жизнь», выше оценивают инструментальность данной ценности для профессиональных ценностей. То есть, в качестве причины снижения мотивации в учебно-профессиональной деятельности студенты видят необустроенность личной жизни.

Таким образом, если ценности жизненного обустройства являются очень значимыми для студентов, но малодостижимыми, то профессиональные ценности, напротив, оцениваются как реализуемые в избытке, но малозначимые. Причем рост конфликта в личностной сфере сопровождается снижением побуждений в сфере профессиональной. В связи с этим подтверждается вывод Л.Б. Кузнецовой, что, «создавая условия для разрешения студентами одних противоречий, мы тем самым, можем способствовать преодолению противоречий другой группы».
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Исходя из вышесказанного, можно сделать вывод, что подготовка учителя в вузе должна включать не только создание условий для его профессионального становления специалиста, но и учет закономерностей личностного развития студента. В свою очередь личностное развитие будет являться фактором, способствующим профессиональному росту.

Педагогическими условиями, обеспечивающими решение данной задачи являются: усиление личностно-ориентированной направленности учебно-воспитательного процесса вуза, организация психолого-педагогической поддержки индивидуального профессионального развития, применение активных практико-ориентированных форм и методов профессиональной подготовки студентов.  Это предполагает создание в высших учебных заведениях психологических служб, организацию психолого-педагогических консультаций с построением индивидуальной траектории профессионального развития будущего учителя, это проведение в рамках курсов «Введение в специальность» диагностики и рефлексии студентов «прошлое Я» - «актуальное Я» - «будущее Я», в курсе «Психолого-педагогического практикума» выявление субъективного отношения к педагогической деятельности. 

Мониторинг профессионального становления специалиста не должен сводиться только к функциональному результату, который в настоящее время является основой управления качеством подготовки  в высших учебных заведениях. Мониторинг профессионального образования должен отслеживать как результативную, так и процессуальную стороны данного процесса. Во-первых, отслеживаются параметры деятельности, причем основное внимание должно уделяться процессуальным характеристикам, т.е. особенностям осуществления деятельности (её трудностям, препятствиям, искажениям), поскольку эти данные являются наиболее информативными и оперативными по сравнению со сведениями о результатах. Во-вторых, осуществляется наблюдение, даются оценка и прогноз психического состояния студента в процессе профессионального становления, что в свою очередь, позволяет своевременно осуществлять коррекцию профессионального развития личности и процесса образования.

А.В. Коренева 

ФОРМИРОВАНИЕ У СТУДЕНТОВ СПЕЦИАЛЬНОСТИ

«СОЦИЛЬНАЯ РАБОТА» КОММУНИКАБЕЛЬНОСТИ

КАК ПРОФЕССИОНАЛЬНО ЗНАЧИМОГО

ЛИЧНОСТНОГО КАЧЕСТВА
Одно из важных профессионально значимых качеств социального работника –  его коммуникабельность, умение организовывать процесс общения, что предполагает ряд специфических профессионально-коммуникативных навыков. В данной статье  рассмотрим лишь те из них, формированию которых мы уделяем особое внимание при обучении студентов этой специальности в рамках дисциплины «Русский язык и культура речи». 

Важным в профессиональной коммуникации является понятие жанр, поскольку представители той или иной специальности, того или иного «дискурсивного сообщества» объединяются помимо всего прочего еще и определенным набором устных и письменных текстов, используемых ими в профессиональном общении. При обучении будущих социальных работников особое внимание уделяется  этикетным жанрам: комплименту, благодарности, утешению, соболезнованию и другим.

Студентам сообщается, что комплимент частотен, когда общение с клиентом происходит во время надомного обслуживания. Это предполагает менее официальный характер общения и в такой ситуации похвальные слова будут вполне уместны и продемонстрируют внимание социального работника к своему подопечному. Специалисту, который оказывает медико-социальную помощь и поэтому часто общается с больными людьми, следует владеть речевым жанром утешения. Больные нередко делятся своими переживаниями. Опытный социальный работник не только внимательно выслушает своего собеседника, но и найдет теплые, ободряющие слова. 

Такое отношение, безусловно, поможет поднять настроение, отвлечь человека от мрачных мыслей, окажет на него успокаивающее действие. Слова утешения нужны не только клиенту, но и его родственникам. В случае же смерти больного социальному работнику приходится использовать в общении с его родными еще один этикетный жанр – соболезнование, требующий предельного такта  и деликатности. Контакты со спонсором делают особенно актуальными такие жанры, как просьба и благодарность. 

На занятиях подчеркивается, что оказание денежной помощи – дело добровольное. Социальный работник не вправе требовать, не вправе раздражаться, если собеседник колеблется. В этих условиях можно использовать только просьбу, причем хорошо мотивированную. За оказанную помощь необходимо поблагодарить спонсора и от своего имени и от имени клиента. Благодарность в данном случае – это не только проявление норм речевого этикета, но и возможность впоследствии еще раз обратиться к этому человеку за помощью. Как известно, «благодарность умножает в наших меценатах благодеяние» (Золотницкий В.Т.)

Тесно связано с  речевым этикетом такое профессионально значимое качество, как тактичность, т.е. умение оценить душевное состояние человека, определить его предполагаемое отношение к твоим будущим словам или действиям, которые могут обидеть, поставить  в  неловкое положение, оскорбить. Развитию способности и готовности найти наиболее деликатную, бережную линию поведения по отношению к собеседнику также уделяется внимание при обучении будущих социальных работников, так как им в силу профессиональной специфики приходится иметь дело с людьми слабыми, незащищенными, раздражительными, униженными, больными. Очень важно не задеть их гордость, не уязвить их самолюбие еще больше, не обидеть неосторожным словом.

На учебных занятиях формируется  не только умение оценить эмоционально-психологическое состояние клиента, но и умение учесть особенности его речевого поведения, обусловленные социальным статусом, профессией и т.д. Известно, например, что  клиентами социального работника часто оказываются пожилые люди.  Компетентный специалист обязан знать о речевых изменениях, которые наблюдаются  у людей в старости, и учитывать их в  общении с ними: терпеливо и доброжелательно выслушивать, помогать формулировать мысли, не раздражаться, говорить громче  обычного, если известно, что у клиента проблемы со слухом. Это поможет наладить речевой контакт, который так необходим для успешной работы.

В процессе изучения курса «Русский язык и культура речи» обогащается и профессиональный тезаурус специалиста. Студенты усваивают   общеотраслевые и узкоспециальные термины, частотные в  профессиональном общении. Одновременно подчеркивается, что их чрезмерное употребление отдаляет социального работника от клиента, приводит к возникновению когнитивного диссонанса.

Значительное место отводится формированию у обучаемых такого  коммуникативного умения, как умения задавать вопросы. Обращается внимание  на особенности их использования в той или иной ситуации, подчеркивается, что неудачный выбор типа вопроса может привести к снижению эффективности общения. Например, использование большого количества вопросов выглядит как допрос, а слишком мало вопросов мешает выявлению важных моментов. Частое использование вопросительного слова "почему", "зачем", "отчего" в открытых вопросах приводит клиента к необходимости объяснять свое поведение и ставит его тем самым в оборонительную позицию. Заданность ответов на закрытые вопросы создает определенный элемент принуждения, что может вызвать у клиента скрытое раздражение и желание быстрее закончить разговор. Употребление в ходе общения сложных вопросов тоже может вызвать определенные трудности, так как клиент часто отвечает или на последнюю часть вопроса, или на ту, которую ему легче запомнить, или на ту, на которую он лучше всего знает ответ.

В ходе задавания вопросов важен контроль достоверности сведений, поступающих от клиента. В связи с этим знакомим обучаемых с двумя видами контроля (внешним и внутренним) и с помощью ситуативных упражнений учим использовать их в профессиональной деятельности. 


Развивая у студентов умение задавать вопросы, углубляем знание общих правил интервьюирования:

Формулировка вопроса должна быть четкой и краткой, так как длинные и неточные вопросы мешают их пониманию.

Вопрос должен строиться таким образом, чтобы понятия и термины, в него входящие,  были знакомы клиенту.

Все вопросы должны быть уместными, корректными. Если клиент воспримет вопрос, как не соответствующий цели разговора, у него  появится негативное отношение к социальному работнику.

Вопросы не должны быть поверхностными, банальными. Они отрицательно влияют на психологическую атмосферу беседы. 

Мы рассмотрели лишь некоторые возможности курса «Русский язык и культура речи» для развития у студентов специальности «Социальная работа» такого качества, как коммуникабельность, от наличия которого во многом зависит успех профессиональной деятельности. 

Е.И. Кустова 

КОММУНИКАТИВНАЯ ТОЛЕРАНТНОСТЬ

КАК ПРОФЕССИОНАЛЬНО ВАЖНОЕ КАЧЕСТВО

БУДУЩЕГО УЧИТЕЛЯ
Современное динамичное развитие общества предъявляет высокие требования к личности учителя, его профессионализму. Но как бы не изменялась технология образования, как бы ни проникала в образовательное пространство электронная информационная сеть, роль живого человека, роль учителя, его влияние на подрастающее поколение не снижается. Поэтому значению его профессиональной подготовки всегда уделялось и уделяется большое внимание.

Овладение сложной и многогранной педагогической деятельностью и  формирование психологической готовности к ней возможно только при взаимообусловленности и взаимопроникновении теоретической и практической подготовки, а также при целенаправленном формировании профессиональной компетентности и  профессионально важных качеств (ПВК) личности будущих учителей. В связи с этим влияние педагогических практик в школе на формирование и развитие ПВК личности студентов едва ли не первостепенно.

В состав профессионально важных качеств учителя, как один из важных компонентов, входит коммуникативная толерантность. Проблемы современного общества: осложнения межэтнических взаимодействий, социальное расслоение, нетерпимость к людям другой веры, как в зеркале отражаются в проблемах современной школы. Поэтому развитие коммуникативной толерантности у будущих учителей – важная задача педагогического вуза.

Принять ребенка таким, какой он есть, принять отличие партнера по взаимодействию – условие успешности педагогической деятельности.

В рамках нашего исследования, касающегося особенностей формирования профессионально важных качеств личности студентов в процессе педагогических практик, изучался феномен  общей коммуникативной толерантности будущих учителей. 

Измерения производились на одной выборке студентов филологического факультета, факультета иностранных языков и факультета естествознания, географии и туризма (объем выборки – 154 человека) в течение 6, 8 и 9 семестров их обучения в вузе, что связано с прохождением студентами  в это время  педагогических практик в школе. 

Таким образом, в процессе лонгитюдного исследования  была проведена серия констатирующих экспериментов до и после прохождения практик, что позволило нам наблюдать динамику формирования профессионально важных качеств личности будущих учителей, в частности общей коммуникативной толерантности.

Для изучения этого личностного качества была использована методика «Диагностика общей коммуникативной толерантности» В.В. Бойко, предназначенная для выявления поведенческих признаков, свидетельствующих о низком уровне толерантности, сопровождающихся негативными эмоциями.

В основу данной методики положено определение коммуникативной толерантности как форме активного общения с миром, которое выражается в терпимом отношении к чужим мнениям, поведению и вере, в признании и учете в деятельности многомерности общественного бытия. Толерантность является практической  нормой общения и связана с самоопределением личности, ее целостности в деятельности и общении.

В целях стандартизации полученных результатов автором  диссертационной работы  была разработана шкала перевода сырых баллов в стены, причем сырые баллы соответствующие 1-3 стену свидетельствуют о высоком уровне общей коммуникативной толерантности, 4-6 стенам – среднему уровню, 7-10 – низкому уровню толерантности. 

Динамика изменения уровня толерантности отражает уровень личностного развития студентов, который зависит, в первую очередь, от их знаний в области  возрастной психологии, психологии личности, психологии межнационального общения и в области коммуникативной деятельности педагога, которые они смогли применить в реальных педагогических ситуациях на практике в школе.


Рис. 1 Динамика изменений общей коммуникативной толерантности  студентов в процессе педагогических практик в школе

Как видно из рис. 1, после прохождения методической практики, во время которой студенты проводили уроки как под руководством учителя-наставника, так и самостоятельно, у них развиваются умения быть терпимыми по отношению к детям и коллегам по работе, способность к эмпатии и коммуникативные качества.

Таким образом, вхождение в профессиональную деятельность посредством педагогических практик  обеспечивает развитие социальной  и деятельностной адаптивности, в понятие которой входит общая коммуникативная толерантность.

Процентное соотношение полученных нами результатов измерений приведены в таблице 1.

Таблица 1 – Результаты выполнения методики 

Диагностика общей коммуникативной толерантности» В.В. Бойко  

студентами до и после практики

	Стены
	Частотность распределения признака (до практики)
	Частотность распределения признака (после практики)

	1-3 стен (высокий уровень толерантности)
	 12 чел. (8% выборки)
	 60 чел. (39% выборки)

	4-6 стен (средний уровень толерантности)
	78 чел. (50% выборки)
	51 чел. (33% выборки)

	7-10 стен (низкий уровень толерантности)
	67 чел. (64% выборки)
	43 чел. (43% выборки)


Из данной таблицы видно, что уровень толерантности повышается от первого измерения (до прохождения студентами ознакомительной практики) к концу промежуточного измерения (в конце методической практики). Следует отметить, что наше исследование носит лонгитюдный характер, и в данной статье приведены показатели первого этапа (ознакомительная практика) и второго  его этапа (методическая практика).

По нашему мнению, повышение уровня коммуникативной толерантности объясняется поступательным формированием и развитием профессионально важных качеств у студентов, развитием их самосознания и профессиональной рефлексии.

Л.Н. Кутергина  

САМОКОНТРОЛЬ КАК СРЕДСТВО СТАНОВЛЕНИЯ

САМООЦЕНКИ В ПРОЦЕССЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ

ПОДГОТОВКИ УЧИТЕЛЯ
Развитие современной системы образования предполагает увеличение объема самостоятельной работы студентов. Для организации самостоятельной работы  необходимо  наличие учебных заданий обеспечивающих  с одной стороны освоение знаний, умений  составляющих основу  профессиональной деятельности будущего специалиста, а с другой, - ставит студента в условия определения собственной личностно ориентированной  траектории профессионального самоопределения. Успешность организации самостоятельной работы возможна  только при наличии  специально организованной системы самоконтроля. Основой самоконтроля выступает рефлексивное отношение студента к собственной деятельности, основанное  на формировании адекватной самооценки профессиональных возможностей. 

Самооценка является конкретной формой проявления самосознания и по отношению к самоопределению выступает  как один из его механизмов, является внутренним условием саморегуляции. Выступая как внутренний фактор, регулирующий формирование профессионально значимых качеств личности, самооценка влияет  на успешность профессиональной деятельности педагога и определяется критическим отношением к себе, постоянным  применением своих возможностей к предъявляемым жизнью требованиям. (Божович Л.И., Митина Л.М., Спиркин А.Г. и др.).

В структуру профессиональной  самооценки входит  самооценка процесса  и  результата деятельности. Качественная характеристика самооценки определяется степенью ее адекватности, т.е. соответствие оценки реальным возможностям личности, Неадекватное проявление самооценки может отражать ее завышенный или заниженный уровень, что влияет на меру проявления активности, нарушает успешность реализации профессиональных возможностей. Адекватная самооценка является необходимым стимулом для самопознания и саморегуляции  педагога. Развитие данных механизмов обеспечивает достижение главной цели современного высшего образования – формирование самостоятельной активной личности готовой к самообразовательной деятельности и организации самоконтроля в процессе профессиональной подготовки.

Самооценка тесно связана с самоконтролем. Самоконтроль  предполагает наличие эталона и обеспечивает возможность получить информацию о контролируемых действиях и состояниях. В учебной деятельности самоконтроль выполняет констатирующую, ситуационную и предвосхищающую функцию. Осуществление самоконтроля в процессе обучения предполагает ориентацию на оценку результатов учебной работы, за счет чего осуществляется управление процессом овладения знаниями. Изучение  самоконтроля  свидетельствует  о необходимости развития  умения осуществлять  самоконтроль, так как без сознательной оценки своих действий, без умения регулировать на этой основе собственную деятельность невозможно добиться всестороннего развития личности молодого специалиста.  Являясь неотъемлимым элементом учебного труда, самоконтроль способствует глубокому и прочному усвоению знаний.(  Вадюшин В.А., Леонтьев А.Н., Рубинштейн С.Л. и др.). 

Самоконтроль имеет большое воспитательное значение. В процессе самоконтроля происходят качественные сдвиги в учебном труде, студент обращается к рефлексии своих возможностей, к самовоспитанию. Овладение умениями самоконтроля приучает студентов к планированию учебного труда, стимулирует развитие познавательных способностей.

Определяя самоконтроль как средство развития самооценки, мы исходим из того, что организованная деятельность по развитию самоконтроля должна осуществляться  при соблюдении  следующих условий:  а) целостность организуемого самоконтроля; б) системность действий по организации самоконтроля; в) осознанность действий по организации самоконтроля.

Решение поставленной задачи осуществлялось на  отделении начального обучения Института Детства (РГПУ им. А.И.Герцена) в процессе изучения курса «Психолого-педагогические теории и технологии начального обучения».

Решая задачу по формированию самооценки у студентов 3 курса, мы считали необходимым определить наличный уровень развития самооценки на момент организуемого исследования. 

Результаты проведенного исследования показали, что только у 43% студентов 3 курса проявилась адекватная самооценка, 33% имеют заниженную и 24% завышенную самооценку. Полученные результаты  позволяют говорить о необходимости  целенаправленной деятельности по развитию самооценки, так как занижение самооценки связано с низким уровнем притязаний, несформированностью процессов внутренней саморегуляции. Проявление неадекватной самооценки усложняет овладение профессиональными знаниями, умениями и навыками, возникают трудности в процессе профессиональной адаптации, затрудняется процесс саморазвития  и самосовершенствования.

Определяя самоконтроль как средство для развития самооценки нас интересовало, какое место в познавательной деятельности студентов занимает самоконтроль? С этой целью студентам  предлагалось система диагностических методик включающая тест Кеттела, блок на определение  уровня развития самоконтроля, и анкету, направленную на определение сущности самоконтроля, его функциональное значение, а также определение места самоконтроля  в  процессе обучения. По результатам диагностики установлено, что все испытуемые достаточно четко осознают сущность самоконтроля,  при этом следует заметить, что только у 14 % студентов  проявляется высокий уровень развития самоконтроля, а у 43%  уровень развития самоконтроля оказался низким. Рассматривая различные виды учебной деятельности по степени значимости, студенты ставят самоконтроль на пятое и шестое место, при этом более половины  испытуемых в соотношении функций контроля и самоконтроля отдают явное  предпочтение  контролю. Это свидетельствует о том, что использование самоконтроля в реальной познавательной деятельности студентов третьего курса ограничено. 

Для формирования самооценки посредством самоконтроля нами была разработана система самоконтроля в виде специально разработанных тестовых заданий. Использование тестовых заданий позволяет сделать самоконтроль более четким за счет стандартизированности  и краткости заданий, возможностью использования машинных и безмашинных управляемых систем. 

Предлагаемая система самоконтроля представляет 4 типа заданий: репродуктивный, логический, практический и творческий.

Репродуктивные задания направлены на осуществление  контроля и оценку знания основных понятий и категорий, входящих в содержание каждой из изученных тем.

Логический уровень представлен заданиями, требующими более высокого уровня знаний, позволяющего установить логическую взаимосвязь между  изучаемыми категориями. В качестве логических заданий использовались задания на установление соответствия, правильной последовательности  действий, определение лишнего компонента в структуре рассматриваемой педагогической категории.

Задания практического уровня направлены на определение умения применять теоретические знания в процессе решения практических задач. С этой целью разработана система педагогических задач и варианты решений, из которых студент должен выбрать правильный педагогически целесообразный вариант.

Творческий уровень представлен заданиями проблемного характера, не имеющими однозначного решения. На данном уровне предлагались задания требующие высказывания собственной позиции по рассматриваемому вопросу, с представлением научного теоретического обоснования.

Перед выполнением заданий по каждой теме студентам предлагалось оценить уровень своих знаний  по пятибалльной системе. После завершения  работы по самоконтролю процедура самооценивания повторялась. Соотнесение результатов самооценки до и после выполнения заданий по самоконтролю позволяет говорить о влиянии  специально организованной системы самоконтроля на развитие самооценки.

Реализация данной программы развития самоконтроля осуществлялась в экспериментальной группе. Динамика изменения самооценки уровня знаний у студентов экспериментальной группы представлена в таблице.

            Таблица 1

                                                                                            В процентах

	Тема
	   До выполнения работы
	  После выполнения работы

	
	Низкая  Высокая  Адекватная
	Низкая  Высокая  Адекватная

	1тема       
	     40           35               25
	      35           35               30

	2 тема
	     15           55               30
	      10           35               55

	3 тема  
	     25           40               35
	      15           25               60

	4 тема
	     10           55               35
	      15           15               70

	5 тема
	     10           30               60
	        0           25               75

	6 тема
	       5           35               60
	        0           25               75

	7 тема
	     15           25               60
	        0           20               80

	8 тема
	     10           20               70                      
	        0           10               90


Анализ показателей, представленных в таблице 1 свидетельствует о том, что в процессе  развития самоконтроля количество студентов с  адекватной самооценкой уровня знаний увеличилось  в значительной мере. Значительно уменьшилось количество студентов с низкой самооценкой уровня знаний, а в динамике развития данного показателя после выполнения заданий по самоконтролю он подошел к 0% . Четко выражена и тенденция  снижения  завышенной самооценки знаний в  результате действия по самоконтролю .

Необходимо отметить некоторые колебания в  соотношении студентов с неадекватно высокой и низкой самооценкой знаний, однако, после нескольких занятий тенденция уменьшения количества студентов с низкой самооценкой стала четко прослеживаться. Вероятно , такое колебание было вызвано причинами познавательного характера и еще не носило на  начальных этапах развития самооценки достаточного уровня осознанности, поэтому на первых этапах эксперимента наблюдалось отклонение от объективной оценки у данной категории студентов.

Все вышесказанное  свидетельствует  о том, что включение заданий по самоконтролю позволяет студентам развивать процессы саморегуляции, внутренние механизмы рефлексии  и как результат - адекватность профессиональной самооценки.

Для определения эффективности   разработанной системы развития самоконтроля   нами рассматривалась  сравнительная характеристика проявления   уровня самооценки в экспериментальной и контрольной группе, где  система развития  самоконтроля  не  использовалась. 

Количественные результаты сравнительной характеристики проявления уровня самооценки в контрольной и экспериментальной группе  представлены в таблице 2.

             Таблица 2  

                                                                                        В процентах

	Группа

 студентов
	Низкий уровень

самооценки
	Адекватный

уровень самооценки
	Высокий уровень

самооценки

	
	 1 срез    2срез
	  1 срез    2 срез
	1 срез     2 срез

	Экспериментальная группа
	  33            19               
	  43            62    
	  24          19

	 Контрольная

   группа
	  32            35
	  42            45
	  26          20


Результаты, представленные в таблице, свидетельствуют о том, что в экспериментальной группе тенденция роста самооценки достаточно четко проявляется, в контрольной группе эти изменения оказались незначительными. Материалы проведенного исследования  позволяют говорить о необходимости систематического развития навыков самоконтроля в процессе обучения. Данное направление является приоритетным в сфере высшего образования, поскольку в свете современной концепции образования  формирование самостоятельного, активного специалиста возможно при условии направления его рефлексивных процессов и оценочных суждений в нужном направлении.

Использование программы  по развитию самоконтроля  в процессе профессиональной  подготовки  оказывает позитивное влияние на развитие степени адекватности  его самооценки. Развитие самооценки осуществляется за счет систематически организованной деятельности по самоконтролю, обеспечивающей высокий уровень самостоятельности и активности студентов и способствует повышению уровня осознанности усвоения  нового материала, формированию умения  корригировать и оценивать собственную деятельность.

Т.Г. Литвиненко 

НАПРАВЛЯЮЩАЯ РОЛЬ ПЕДАГОГА В ВОЕННО-ПАТРИТИЧЕСКОМ ВОСПИТАНИИ В УСЛОВИЯХ МОРСКИХ КАДЕТСКИХ КЛАССОВ

В последние годы в России наблюдается интерес к кадетским классам и традициям. Их возрождение в нашей стране относится к 1997 r., когда Президентом Российской Федерации было принято решение «О создании образовательных учреждений – кадетских школ». В 2003 году  в нашей школе-интернате был сделан первый набор в морской кадетский класс. Трое выпускников «Первого» кадетского класса поступили в этом году в Нахимовское Военно-Морское Училище Санкт-Петербурга. В настоящее время в школе уже пять морских кадетских классов.

Следует напомнить, что слово «кадет» в переводе с латинского означает «малолетние» - так ещё в рыцарские времена называли младших членов дворянских фамилий, которых подготавливали к высшему воинскому званию. Возможно, не каждому из наших воспитанников доведётся надеть погоны. Это не самоцель. Служить стране можно и на гражданском поприще. 

Каков состав детей кадетских классов? Среди моих воспитанников 70% - дети оставшиеся без попечения родителей, находящиеся под опекой; 40% - ребята из малообеспеченных неблагополучных, неполных семей. Они прибыли из различных регионов Мурманской обл.: Оленегорска, Мончегорска, Мурманска, Ковдора, Кандалакши, Заполярного, Тихвина (Ленинградской обл.), где обучались в школах-интернатах и детских домах. Пребывание их в школе-интернате круглосуточно, поездка домой осуществляется только в каникулярное время.

Особенность организации деятельности воспитателя заключается в создании таких условий, при которых каждый воспитанник чувствует себя полноправным участником учебно-воспитательного процесса. Нам приходится разрабатывать учебные и тематические планы на основе примерного учебного плана кадетских школ-интернатов, выдвигая в качестве основной цели своей работы развитие детей, нуждающихся в социальной защите государства, адаптация их к жизни в обществе, воспитание в духе гражданственности и патриотизма, подготовка к военной службе, реализуя при этом индивидуально-дифференцированный подход к каждому ребёнку.

Воспитательный процесс строится в группе на основе правил внутреннего распорядка для морского кадетского класса. Эти правила содержат основные положения организации обучения, воспитания и содержания морских кадетов, обеспечивают единство подхода всех работников к организации образовательного и воспитательного процессов, а также повышению качества содержания и быта кадетов.

Основными целями деятельности кадетского корпуса являются:

Подготовка кадетов к поступлению в военные образовательные учреждения Вооружённых Сил РФ;

Обеспечение интеллектуального, культурного, нравственного и физического развития кадетов, получение ими среднего общего образования;

Получение кадетами первичных знаний и навыков военного дела, необходимых для выбора профессии, продолжения дальнейшего обучения в военных образовательных учреждениях;

Воспитание у кадетов чувства патриотизма, готовности к защите Отечества;

Формирование и развитие у кадетов чувства верности к конституционному и воинскому долгу, дисциплинированности, добросовестного отношения к учёбе, стремления к овладению профессией офицера и воспитание готовности к военной службе;

Развитие у кадетов высоких морально-психологических, деловых и организаторских качеств, физической выносливости и стойкости.

Режимные моменты во многом отличаются от остальных классов в интернате. Уставом их день расписан буквально по минутам: утренний подъём со спортивными тренировками и закаливанием, утренние и вечерние построения со сдачей рапортов и подведением итогов. Дважды в неделю проводятся занятия по строевой подготовке и военному делу. Летом проводятся  военно-полевые  сборы, к которым кадеты готовятся на факультативе «история ратных дел», где изучают военную символику, достижения военнослужащих в освоение новой боевой техники и оружия. Практические занятия морские кадеты  проводят со своими шефами на ракетном крейсере «Маршал Устинов», где каждый год в течение пяти лет юные морские кадеты принимают присягу. Для таких торжественных случаев кадеты имеют парадную форму, а в повседневной морской форме они посещают уроки и строевую подготовку. Принадлежность к кадетской форме само по себе является основополагающим в поведении воспитанников, бережного отношения к обмундированию и символике ВМФ (буква «К», шеврон, на какое колено вставать, когда целуешь знамя, как должна висеть форма, гюйс...). 

Учебный план включает в себя изучение МХК, военного этикета, часы ритмики-хореографии и дополнительные часы физической подготовки, спортивные секции и посещение бассейна. 

 Процесс предоставления увольнения, приём и сдача дежурства по классу, инструктаж по поведению большой и малой  приборок, стимулируют юных кадетов к дисциплине, самоанализу и самоконтролю. Военно-патриотическое воспитание находит своё отражение во всех видах деятельности. 

Таким образом, кадеты готовят себя к вступлению в жизнь, чтобы быть действительными достойными гражданами России. В идеале мы хотим и надеемся, чтобы они поступили в Нахимовское училище и вернулись служить на Северный флот на благо защиты морских рубежей.

Взвод (семья) носит название «МОРСКИЕ НАВИГАТОРЫ», кадеты разделены на мини-подгруппы, где они могут реализовать свои возможности, подняться на более высокий уровень. В группе в течение года проводится РПИ «Кругосветка», в ходе которой применяемые мною различные формы воспитательной работы помогают проявиться таланту каждого воспитанника, узнать и научиться новому, интересному, закрепить знания, умения. 

Осуществляя работу по военно-патриотическому воспитанию, стремлюсь приобщить кадетов к богатому историческому прошлому Вооруженных Сил страны, проследить историю и традиции офицерского корпуса России (его роль в жизни армии и общества, вклад военной мысли в отечественную науку и культуру) 

В этой связи традиционными у нас стали обзоры газет «На страже Заполярья», «Кадетское братство», журналов «Военные знания», «Братишка» и «Морская компания от Балакина до Башьяна»; исследовательская работа, коллективные творческие дела, циклы занятий по государственной символике, Устные журналы «Города-Герои», «Вспомним поименно». Нами с ребятами созданы военно-патриотические сборники - «Великие полководцы», «Великие люди России», «Великая Отечественная война», «История Российского Флота». Традиционно проводим экскурсии в в/ч, музей СФ, участвуем в городских конкурсах «Вперед, девчонки и мальчишки!», встречаемся с шефами и моряками Кольской флотилии.

Большая роль отводится развитию самоуправления, в группе действует «Система общественного самоуправления морского кадетского класса».

Одной из острейших проблем сегодняшнего дня является проблема ребёнка, воспитывающегося без родителей, детей обделенных вниманием и заботой своих родителей. Поэтому педагогу важно организовать работу таким образом, чтобы воспитанник комфортно чувствовал себя в эмоциональном плане; создавать специальные условия, которых определяют быт, его физическое здоровье, характер общения с окружающими людьми, личные успехи, такая деятельность имеет особое значение, поскольку дети находятся в учреждении круглосуточного пребывания. Важно строить отношения со своими воспитанниками по типу семейных, ставя перед собою цель: по мере возможностей заменить близкого человека, дать каждому хоть малую долю любви и внимания, поддерживая надежду ребёнка на хорошее в жизни, проявляя понимание к его проблемам. 

Такая комплексная систематическая работа дает положительные плоды. В 2005 году мои подопечные морские кадеты приняли участие в областном Фестивале, посвященному 60-летию Великой Победы под эгидой Губернатора Мурманской области. Воспитанники моей группы в числе морских кадетов школы-интерната второй год участвуют во Всероссийском слёте воспитанников кадетских корпусов и школ из регионов Российской Федерации, который проходит ежегодно в марте месяце в городе-герое Москве. В 2006 году на слёте кадетов Российской Федерации морские кадеты школы-интерната заняли 3 место. 

Конечно, результатом работы становится не количество фестивалей, слетов и занятых там мест, но состоявшиеся судьбы наших детей, которые понимают, что они нужны государству, которому собираются служить, избрав для себя профессию – «Защищать родину». 

Н.В. Лободенко

ВЛИЯНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ НА ФОРМИРОВАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНО ЗНАЧИМЫХ КАЧЕСТВ БУДУЩИХ СПЕЦИАЛИСТОВ

Новые условия существования человечества в 21 веке и необходимость решения многих глобальных проблем настоятельно требует изменения существующей в настоящее время в обществе шкалы приоритетов и моральных ценностей, а также значительно большего внимания к проблеме нравственного воспитания. В связи с этим перед современной педагогической наукой и практикой стоит задача не просто обеспечить глубокое и прочное усвоение обучаемыми определенной суммы знаний, но и в гораздо большей степени – развить потенциальные способности, создать такие условия, в которых возможны оптимальное развитие и реализация всего богатства психологических личностных качеств каждого человека. 

Педагогическим обеспечением этого социального заказа создание таких педагогических и дидактических условий, при которых происходят динамичные изменения в характере профессиональной деятельности учащихся, формируется самооценка, выявляются социальные и профессиональные роли, получающие свое закрепление в будущей социально-профессиональной карьере. 

Центральной задачей учебных заведений становится формирование  личности специалиста, а овладение профессией, профессиональным мастерством является  и целью и средством, необходимым для самоутверждения человека, как  общественной личности.

Формирование общественной личности происходит в человеческой среде. Но для челове​ка среда — это не только окружающий его мир, это тот мир, который существует в его общении, взаимодействии, взаимосвязи, коммуникации и других процессах. Межчеловеческие отношения мо​гут складываться в отношения взаимной терпимости и сотрудничества; превосходства и эксплуатации; подавления и подчинения или же заботы и поддержки. Во всех этих случаях личность будет находиться в совер​шенно различной социальной среде, соответственно по-разному будет проходить и процесс ее развития.

Таким образом, рассматривая влияние образовательной среды на формирование профессионально значимых качеств, следует, в первую очередь, конкретизировать понятия – о какой конкретно среде идет речь и какие качества личности обучаемого считать профессионально значимыми. 

Локальная образовательная среда учебного заведения встро​ена в образовательную среду поселения, образовательная среда поселе​ния — в образовательную среду региона, региональная образовательная среда — в федеральную образовательную среду, образовательная сре​да любого уровня также встроена в соответствующую среду обитания. Практическая реализация образовательных проектов осуществляется конкретными исполнителями — преподавателями. Нами орга​низуется педагогическая среда профессионального функционирования, которая может быть обозначена как образовательная микросреда. Подобную среду можно обозначить как локальную образовательную,  в отличие от образовательной среды в широком смысле — макросреды, которая теоретически может представлять собой всю Вселенную. Существующее взаимопроникновение образовательных сред (среды поселения, семейной, образовательной, профессиональной образовательной среды каждого преподавателя)  приводит к необходимости объединения усилий образовательных субъектов, и сильнее оказывается именно то влияние, которое согласовано и целенаправленно, в противном случае наши действия будут напоминать действия известных персонажей из басни Крылова (лебедь, рак и щука). А воз и ныне там!

Таким образом, влияние образовательной среды определено не только материальными условиями, но и отношениями, существующими между ее субъектами (преподавателями, студентами, сотрудниками, родителями и  администрацией). 

Однако педагогический эффект использования развивающих возможностей образовательной среды зависит и от самого обучаемого. В соответствии с «теорией возможностей» Дж. Гибсона, подчеркивается активное начало человека-субъекта, осваивающего свою жизненную среду. Возможность — мостик между субъектом и средой. Возможность определяется как свой​ствами среды, так и свойствами самого субъекта. 

Таким образом, влияние  образовательной среды определяется как свойствами образовательной  среды, так и особенностями  самих  студентов.Чем больше и полнее личность использует возможности среды,  тем более успешно происходит ее свободное и ак​тивное саморазвитие:

«Человек одновременно является про​дуктом и творцом своей среды, которая ему дает физичес​кую основу для жизни и делает возможным интеллектуаль​ное, моральное, общественное и духовное развитие» (Введение  к Стокгольмской декларации, принятой на Конференции Объеди​ненных Наций в 1972 г.).

Рассмотрим, какие же качества следует в настоящее время считать  профессионально значимыми качествами личности. 

Политическая ситуация в стране, переход к рыночной экономике, развитие психолого-педагогических концепций и теорий обучения создали предпосылки становления личностно ориентированного профессионального образования. Личностно ориентированная парадигма профес​сионального образования утверждается в нашей стране с середины 1990-х годов. Ее центральным звеном является развитие личности в процессе профессионального обучения, освоения профессии и выполнения учебно-профессиональной дея​тельности. 

Для профессионального образования  определяющее значение имеет развитие всех подструктур личности обучаемого: 

потребностно-мотивационной и ценностно-ориентационной сфер; 

отношений и установок; 

знаний, умений и навыков; 

психических процессов; 

индивидуально-типологических особенностей.

Учитывая, что личностное развитие обу​чающегося рассматривается как главная цель профес​сионального образовательного процесса, критериями эффективной организации про​фессионального образования выступают параметры личностного и профессионального становления  студентов профессиональной школы. В процессе формирования  профессионального опыта личности, приобретаемые ею умения рассматриваются на трех уровнях: операционные; тактические; стратегические.

Уровень сформированности операционных и тактических умений выпускников определяется по результатам преддипломной практики и итоговой аттестации, критерии оценки которых заложены в стандарте специальности, квалификационной  характеристике специалиста и реализуются колледжем в процессе текущего и итогового контроля знаний.

Однако интеграционные процессы определяют переход профессиональной школы от узкоспециализированного обучения к обучению специалистов широкого профиля. Интеграция профессий требует развития способности специалиста к перемене труда, формированию профессиональной  устойчивости, развитию  качеств  адаптивности,  настойчивости, личной активности; больше внимания предъявляет к формированию так называемых «общепрофессиональных», «надпрофессиональных» качеств личности и ее стратегическим умениям, которые учебными заведениями  практически не измеряются и не оцениваются.

Всякий акт  процесса учения учащихся,  обучающей деятельности преподавателя, независимо от его содержания, оказывает на учащегося воспитывающее влияние. Для усиления этого влияния оно должно быть  положительным и целенаправленным. Учебно-про​фессиональные достижения, удовлетворяя потреб​ности студентов в самоутверждении, ведут к перестройке про​фессионального самосознания, оказывают влияние на систему мотивов, отношений и ценностных ори​ентации и, в конечном счете, инициируют перестрой​ку всей структуры личности обучаемого.

Но в этом отношении  большое значение имеет личный интерес и мотивация  студентов, так как «Уметь делать»  в самом общем смысле  означает, что побуждаемый мотивами человек способен самостоятельно ориентироваться в ситуации, познавать ее (в том числе приобретать необходимые новые знания), правильно ставить цель действий в соответствии с объективными условиями, определяющими ее реальность и достижимость, определять конкретные  средства и способы выполнения действий; в процессе деятельности усовершенствовать, отработать их и, наконец, достичь цели.

Таким образом, степень изменения личностных характеристик   общетрудового, «надпрофессионального» характера позволяет  в целом оценить условия и возможности образовательной среды, обеспечивающие  формирование профессионально значимых качеств специалиста.
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О.А. Ломова 

МОНИТОРИНГ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ

В настоящее время образование неразрывно связано с использованием компьютерных технологий. Эти технологии в практике содействуют интеллектуальному, творческому, нравственному развитию личности студента, преподавателя, и главное, осуществляется личностно ориентированное общение с каждым студентом. Мониторинг воспитательной деятельности, сопровождающийся информационными технологиями,  позволяет оценить реальное достижение цели воспитательного процесса образовательного учреждения [1,3]. 

С 1 сентября 2003 года в перечень показателей Государственной аккредитации и критериальных значений введен новый показатель «Воспитательная деятельность образовательного учреждения», используемый при проведении комплексной оценки деятельности образовательных учреждений высшего профессионального образования. Данный показатель содержит 2 критерия: а) условия для внеучебной работы; б) организация ВР и формирование стимулов развития личности, каждый из которых включает в себя 10 показателей (по 5 показателей в каждом из критериев) и системы экспертной оценки по 10-ти бальной  шкале.     

При оценке воспитательной деятельности образовательного учреждения принято выделять три уровня: 1) оценка факта проведения воспитательной работы в вузе; 2) оценка качества ее осуществления; 4) оценка результативности. При оценке воспитательной деятельности применяется комплексный подход. 

В этой связи необходимо говорить о разработке специальных технологий преобразования вузовской социокультурной среды. Очевидно, формирование этой среды следует начинать с моделирования воспитательной системы, которое позволяет исследовать интеллектуальный, духовный и творческий потенциал вуза и концептуально обосновать технологию преобразования процесса воспитания с учетом реальных условий и возможностей. Важнейшая роль в этом моделировании принадлежит педагогическим, психологическим мониторингам и различным диагностическим методикам как средству получения адекватной информации о воспитательной среде вуза [2, 3].

Исследования показывают, что технология формирования модели системы воспитания в высшем учебном заведении в общем виде может быть представлена следующими блоками и входящими в них модулями.

Методологический блок, отражающий представление о региональных, социально-экономических, культурно-национальных, зонально-климатических и других особенностях окружающей среды, содержащий знание и понимание механизмов развития и саморазвития личности, закономерностей процессов ее социализации и воспитания, включающий определение цели творческого освоения студентом идеалов, принципов, норм и ценностей вузовского сообщества. 

Модули блока:

региональные специфические особенности учебного заведения и условия, которые необходимо учитывать при создании воспитательной системы;

воспитательные цели и задачи.

Личностно-психологический блок, отражающий комфортность личности в ее устремлениях и действиях, обеспечивающий личностно значимую мотивированность деятельности и отношений, сформированность благоприятного эмоционально-психологического климата в учебном заведении и его ближайшем окружении.

Модуль блока - основные принципы организации воспитательного процесса и создания эмоциональной комфортной среды.

Содержательно-операциональный блок, предполагающий разработку целевых программ процесса воспитания и социализации студентов, планов и методического обеспечения воспитательного процесса, а также социокультурных и педагогических технологий.

Модули блока:

целевые программы воспитания и социализации студентов;

план реализации программ, включая комплекс мероприятий и исполнителей;

методическая база для эффективной реализации программ;

педагогические и социокультурные технологии.

Организационно-деятельностный блок, предполагающий описание структурных компонентов воспитательной системы, функциональных характеристик вузовских групп разной степени общности, основ управленческой деятельности в соответствии со спецификой вуза, что предполагает эффективное владение субъектами управления, диагностированием, прогнозированием, реализацией и анализом основных социально-педагогических явлений.

Модули блока:

организационно-педагогическая структура воспитательной системы;

содержание и специфика управления (традиционные и нетрадиционные управленческие органы и их функциональные обязанности);

диагностика отслеживания и коррекция программ, применяемых технологий.

Финансово-материальный блок, содержащий описание материальной базы, необходимой для реализации целевых программ, осуществления инновационных проектов, и указывающий источники финансирования. 

Модуль блока - наличие необходимой материальной базы: виды и источники финансирования программ, спонсорская поддержка.

Педагогический мониторинг качества воспитания заключается в том, чтобы усилить и реализовать сис​темную диагностику качества функционирования и устойчивого развития воспитательной системы филиала КГУ и тем самым прогнозировать и реально управлять качеством воспитания студентов.

Формирование новой социокультурной внутривузовской среды и реализация вышеописанной технологии формирования модели системы воспитания требует научно обоснованного управления всем образовательным, научно-воспитательным процессом учебного заведения, что, в свою очередь, предполагает необходимость обязательного глубокого и всестороннего изучения личности обучаемых на основе принципов и требований педагогической диагностики. Такое изучение позволяет выявлять индивидуальные особенности и потенциальные возможности студентов, контролировать ход и темп их психического развития, устанавливать особенности студенческих групп. Оно дает возможность также для выявления общих и функциональных задержек и трудностей психического, трудового и нравственного развития каждого студента и позволяет своевременно организовать необходимую психолого-педагогическую коррекцию.

Педагогическая диагностика предполагает такие аспекты деятельности: 1) Изучение: а) сбор данных; б) сравнение; в) интерпретация; г) анализ. 2) Прогнозирование. 3) Доведение до сведения студентов результатов диагностики.

Куратор проводит тестирование группы 2 раза в год, на начало и конец года. При осуществлении мониторинга воспитательной деятельности используются такие тесты как: определение ценностно-ориентационного единства группы: Методика «Что важнее?»; анкета психофизиологического комфорта; Опросник «Самочувствие. Активность. Настроение» (САН). 

Данные тесты переведены в электронный вид, что позволяет оперативно поучать информацию о результатах тестирования. Компьютерная обработка не допускает таких ошибок и работает по изначально заданной схеме. Результаты тестирования хранятся в базе данных, а при необходимости их повторной обработки требуется, лишь ввести фильтры по группе, курсу и дате проведения тестирования. Программный продукт незамедлительно выдаст информацию о количестве испытуемых в выбранный день, выведет результаты на экран. Мониторинг с помощью компьютерных технологий облегчает процесс обработки собранной информации о состоянии педагогической системы, значительно экономит время, позволяет хранить в удобной форме собранную информацию[4]. Необходимо отметить, что оценка результативности воспитательной системы в нашем опыте совершенствуется. Более того, без мониторинговых, системных диагностических методик невозможно получить объективную оценку качества воспитательного процесса.

Таким образом, для более эффективного осуществления мониторинга необходимо создание машинного варианта каждого теста используемого отделом воспитательной и социальной работы вуза, это введение не только освободит время, но и избавит мониторинг от ошибок человеческого фактора.
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КУЛЬТУРА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО САМОВОСПИТАНИЯ 

И САМООБРАЗОВАНИЯ ПЕДАГОГА
Стремление преподавателя к расширению границ своей ком​петентности, мастерства, профессионализма, а также личностно​го и профессионального роста невозможно без осознания им не​обходимости заниматься самовоспитанием и самообразованием. Разные сферы научных знаний по-своему трактуют эти понятия, но в определении наблюдается и некоторое единство. Говорят, что самовоспитание — это деятельность человека, направленная на развитие у него положительных качеств личности; воспита​тельная работа над самим собой; сознательная деятельность, на​правленная на возможно более полную реализацию его как лич​ности; формирование человеком своей личности в соответствии с поставленной целью.

Самообразование в совокупности всех определений можно рассматривать как образование, получаемое самостоятельно; це​ленаправленную познавательную деятельность, управляемую са​мой личностью; самостоятельное преобразование личностью систематических знаний в какой-либо области науки, техники, культуры; образование, получаемое в процессе самостоятельной работы, без прохождения систематического курса обучения в ста​ционарном учебном заведении; целеустремленную работу препо​давателя по расширению и углублению своих знаний, совершен​ствованию имеющихся и приобретению новых.

В основе самовоспитания и самообразования лежит лично​стный подход. В связи с этим самовоспитание и самообразование представляются как систематический процесс, регулируе​мый мотивацией личностного порядка и осознанием педагогом общественной значимости самообразовательной деятельности. Очевидно, что самовоспитание и самообразование возникают то​гда, когда у человека вырабатывается способность анализировать свои поступки, ставить перед собой общественно значимые цели, когда происходит так называемое самоопределение личности, ко​торое, в свою очередь, связано с процессом саморазвития индиви​да. Ход саморазвития и его результаты определяются способно​стью человека к деятельности со знанием дела и характером и ме​рой воплощения социально-культурного опыта.

Самовоспитание и самообразование связаны с развитостью у личности такого качества, как самостоятельность, понимаемого как способность мыслить, анализировать ситуации, принимать решения и действовать по собственной инициативе, независимо от навязываемых взглядов. Однако самостоятельность носит по​зитивную окраску лишь при наличии у человека, в частности у педагога, высокой степени компетентности.

Закономерности процесса самообразования вытекают из стремления педагога реализовать свои образовательные потребно​сти, которые способствуют нормальному функционированию профессионала. Они обозначают характер, структуру и меру по​требности преподавателя в различных направлениях, видах, фор​мах образовательной деятельности. Выраженность этих потребно​стей находится в прямой зависимости от уровня нравственного и умственного развития, образования и профессиональной квали​фикации человека. Она растет по мере удовлетворения его позна​вательной потребности и интересов путем самообразовательной деятельности, опирается на наличие у педагога самообразователь​ных умений и осознание им самоценности образования, которая выражается в том, что человек видит смысл и получает удовлетво​рение от самого процесса освоения социально-культурного опы​та, а переработка этого опыта, в свою очередь, развивает у челове​ка чувство причастности к родовой сущности (О. И. Полкунова).

Обоснованность необходимости самовоспитания и самообра​зования исходит из активной и творческой природы человека, а также из понимания преподавателем процесса воспитания как организации такого взаимодействия, в ходе которого личность раскрывает свои потенциальные возможности. При этом имеется в виду личность не только студентов, но и самого педагога.

Следует отметить, что активность процесса самообразования вытекает из условий познавательной деятельности преподавате​ля, поскольку иногда бывает недостаточно только осознать свои потребности, нужно преодолеть интеллектуальный, психологиче​ский барьер. Возникновение барьера обусловлено, во-первых, тем, что самообразование и самовоспитание рассматриваются как личное дело каждого преподавателя и нет необходимости обсуждения этого вопроса, все зависит от уровня педагогиче​ской компетенции, понимания, опыта преподавателя. Во-вто​рых, тем, что сама деятельность преподавателя уже есть самовос​питание и самообразование, так как педагог при подготовке различным видам учебно-воспитательной деятельности вынужден знакомиться с новинками учебно-методической литературы писать аннотации, систематизировать позитивный опыт для использования в своей практике, корректировать стратегию и так​тику собственного коммуникативного поведения и т. д.       

Самовоспитание и самообразование выполняют ряд функций:

—
замещающую, когда человеком осваивается курс образовательного учреждения, а затем получается документ на основе сдачи государственных квалификационных экзаменов (напри​мер, экстернат);

дополняющую, когда приобретение новых знаний проис​ходит вне учебной программы образовательного учреждения. Так, например, во многих колледжах и вузах существуют учеб​но-методические центры, дающие возможность студенту полу​чить дополнительную квалификацию по конкретному педагоги​ческому направлению. Обучение завершается выпускной квали​фикационной работой и выдачей различных сертификатов, дипломов, подтверждающих право педагога заниматься данным видом образовательных услуг;

связующую, способствующую установлению и упрочению межпредметных связей;

интегрирующую, соединяющую дискретно идущие перио​ды организованной учебной деятельности в целостный процесс;

компенсаторную, предполагающую приобретение препо​давателем профессиональных функций, которыми другие препо​даватели уже владеют, путем расширения своего профессионального кругозора и усвоения новой информации;

адаптирующую, позволяющую преподавателю быстро приспосабливаться к изменяющимся условиям учебно-воспита​тельного процесса, находить адекватные условиям методы, сред​ства и формы организации деятельности студентов;

развивающую, предполагающую формирование у педагога способности активно и компетентно участвовать в преобразова​нии себя, своей педагогической деятельности (Н. Р. Битянова).

Принято выделять виды самообразования. Их рассматривают как разновидности самостоятельных занятий, различающихся по ряду признаков:

целенаправленность — наличие или отсутствие програм​мы, предусматривающей достижение определенных результатов;

уровень внешнего руководства — мера участия профес​сионального педагога;

форма учебной деятельности — индивидуальная или груп​повая;

содержание учебной деятельности — профессиональное, непрофессиональное;

социальная цель учебной деятельности — изменение со​циального статуса, достижение понимания изменения како​го-либо вопроса, проблемы, затрагивающее интересы субъекта.

Профессиональное самообразование педагога разделяется на общеобразовательное, предметное, психолого-педагогическое и методическое.

Говорят еще о таких видах самообразовательной деятельности преподавателя, как:

фоновое общеобразовательное самообразование, которое является естественной частью жизни педагога и выражается в по​стоянной самостоятельной познавательной деятельности;

фоновое педагогическое самообразование, определяемое разнообразными видами работы с психолого-педагогической пе​риодикой;

перспективное профессиональное самообразование, рас​считанное на длительный срок. Оно представляет собой разра​ботку методической проблемы преподавателем как аспирантом под руководством научного руководителя, а также посещение пе​дагогом долгосрочных курсов повышения квалификации или ор​ганизацию самостоятельной опытной работы преподавателя;

актуальное педагогическое самообразование направлено на устранение частных затруднений в педагогической деятельно​сти преподавателя.

Процесс самообразования может протекать как организован​ное самообразование, предполагающее инициирование педагогом своей самостоятельной учебной деятельности по специально раз​работанной программе или самим педагогом, или с чьей-то по​мощью. Программа направлена на удовлетворение познаватель​ного интереса и освоение какого-то нового вида профессиональ​ной деятельности; самоучение, рассматриваемое как намеренное саморегулируемое приобретение, знаний и умений неформаль​ным или формальным путем.

В связи с этим выделяют компоненты готовности педагога к самообразованию: когнитивный, мотивационный, процессуаль​ный, организационный, нравственно-волевой.

В качестве критериев сформированности модели самообразо​вательной деятельности преподавателя различают: познаватель​ную активность педагога и формы ее проявления; педагогиче​скую направленность; уровень педагогического мастерства; сформированность педагогической рефлексии; проявление твор​чества и новаторства; степень овладения технологией самообра​зовательной деятельности; позитивную личностную «Я-концепцию».


Способствовать формированию этих качеств – важная задача всей системы профессионально-педагогической подготовки будущего педагога.

К.В. Орлова 

ВОСПИТАТЕЛЬНЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ ОЦЕНКИ
Одной из наиболее непростых проблем в деятельности преподавателя является оценка работы студентов. На сегодняшний день нет системы оценки, которая удовлетворяла бы всех участников процесса обучения. В условиях вхождения России в Болонский процесс, а также в условиях утверждающегося компетентностного подхода в подготовке учителя по-новому встает проблема организации контрольно-оценочной деятельности вообще и преподавателя высшей школы в частности. 

Господствующая в европейской традиции вузовского обучения идея гуманного отношения к студенту, поддержки и признания суверенитета его личности требуют от российских преподавателей пересмотра функций оценки.  В связи с этим необходимо перестать рассматривать ее как средство давления на студентов и унижения чувства их собственного достоинства. Для отечественной педагогической мысли эта идея не нова. Это отмечалось, в частности, в капитальном труде Б.Г. Ананьева об оценке. Эту идею обосновывали в своих работах и реализовывали в педагогической практике В.А. Сухомлинский, Ш.А. Амонашвили, многие другие. Но, как показывают исследования, идея поддерживающей, стимулирующей функции оценки чаще носит декларативный характер. Именно с контрольно-оценочной деятельностью студенты чаще всего связывают свои фобии и ведут речь о дидактогенных болезнях специалисты. Поэтому можно говорить, что проблема остается открытой.

Организуя опытно-экспериментальную работу со студентами, автор данного исследования исходил из имеющегося требования к личности современного учителя уметь осуществлять педагогическую поддержку учащихся в школе.  В литературе она трактуется как «процесс совместного определения с ребенком его собственных интересов и путей преодоления проблем, мешающих сохранить человеческое достоинство и самостоятельно достигать желаемых результатов в различных сферах деятельности и жизнедеятельности» (О.С. Газман). Это, в свою очередь, предполагает такую организацию образовательного процесса в педагогическом вузе, которая стала бы своеобразным ориентиром и руководством для студентов – в будущем учителей. Студенты усваивают нормы педагогической деятельности, то, как необходимо строить свое общение с учениками, приобретают опыт, который существенно повлияет на их дальнейшую профессиональную деятельность.

Например, как, исходя из идеи поддержки, при изучении иностранного языка можно организовать усвоение студентами лексики? Опыт работы свидетельствует, как порой непросто это дается студентам. В своей работе мы решаем эту «проблему» так: студент получает вокабуляр, составленный преподавателем. Он включает в себя около 1000 единиц слов по теме. Читая и выбирая те слова, которые ему ближе, студент отмечает их, и преподаватель, повторяя на занятиях вокабуляр, спрашивает только те слова, которые студент для себя выбрал как значимые. Перед выполнением работы студент получает установку выбрать для изучения, например, 100 или 200 слов. Этот прием организации работы дал положительные результаты. Каждый устанавливает значимые или наиболее интересные для него слова. Например, юношам совсем неинтересно изучать названия женской одежды в теме «Одежда и аксессуары», но они с удовольствием изучают все относящееся к мужской одежде. На втором курсе и старше студенты сами составляют общий словарь по темам. Эта работа требует временных затрат, поэтому чаще всего она ведется в группе. Каждый получает одну или две буквы алфавита и уже детально подбирает слова на эту букву. Работа по обобщению и приведению к единому виду проводится под руководством преподавателя. 

Такая организация работы с лексикой эффективна, поскольку студент заучивает те слова, которые ему интересны и которые он будет активно употреблять в процессе общения исходя из своих собственных интересов. А «свои» слова и учатся лучше, запоминаются быстрее, и в процессе общения «снимается» такая трудность, как нехватка нужной лексики. При этом реализуется и такая идея педагогики сотрудничества, как идея выбора.

В основу работы была положена еще одна идея педагогики сотрудничества – идея опоры. Важно при выполнении заданий иметь под рукой всевозможные справочные материалы. Это сокращает время подготовки студента к занятиям. Оптимизации и повышению эффективности работы служат современные образовательные технологии, в частности – возможности Интернета. Нами создан сайт, где располагаются учебные пособия и необходимые словари и студент может еще раз проверить свои знания, что-то уточнить и, если что-то забыл, то восстановить какую-то информацию. 

На всех этапах обучения студенты языковых и неязыковых специальностей активно привлекаются к поиску необходимой информации как на бумажных носителях, так и на электронных, а также в Интернете, учатся пользоваться поисковыми системами, отсекать ненужную информацию и выделять главное. Эта работа организуется преимущественно на примере англоязычных сайтов и англоязычных поисковых системах. Даются задания по поиску информации в электронных библиотеках на английском языке (например, библиотека конгресса США). 

Преподаватель более доступен студентам: во время занятий (это естественно), на переменах и после занятий посредством электронной почты или ICQ. На уже упомянутом созданном сайте существует форум, и студенты могут в режиме on-line задать свои вопросы друзьям, которые в данный момент также работают над данной проблемой или преподавателю, который может направить и подсказать, в каком направлении необходимо действовать. 

Если по объективным причинам студент не может присутствовать на занятии (поездка на соревнования, болезнь и т.д.), то, даже находясь в другом городе или стране, он не теряет связи с преподавателем, продолжает обучение, избегает накапливания задолженностей и т.д.  Действуя подобным образом, мы вводим элементы новой образовательной среды – «независимого обучения» как элемента дистанционного обучения.(1) При этом оценка результатов работы осуществляется следующим образом: студенты отправляют преподавателю выполненные в письменной форме задания по почте, после проверки работы возвращаются с подробными комментариями. 

Такая организация работы заметно меняет функции преподавателя. В этой связи мы разделяем точку зрения М.М. Переса о роли учителя в диалогичном процессе обучения, который включает в себя элементы педагогики-поддержки. Преподаватель в таком случае выполняет целый ряд функций: пример для студентов (создавая благоприятную психологическую обстановку, преподаватель способствует поддержанию рабочей и учебной обстановки, основанной на взаимоуважении); помощник в обучении (помогает студентам эффективно общаться и внимательно слушать, направляя их кратчайшим путем к достижению учебных целей); руководитель обучающихся, способствующий наиболее полному их включению в образовательный процесс, содействует принятию правильных решений, помогает в выборе релевантной информации, а также помогает им самостоятельно оценивать процесс обучения, рекомендуя способы его улучшения; менеджер обучения, который следит за успехами студента, его деятельностью и качеством работы и помогает решать возникающие проблемы; эксперт в преподаваемой предметной области, постоянно оценивающий и обновляющий собственные знания, которыми он делится со студентами; советник по обучению, который устанавливает критерии успешности обучения и объясняет их для того, чтобы студент мог достичь учебных целей, он же помогает студентам преодолеть препятствия; мотиватор обучения, который обеспечивает мотивацию обучающихся, побуждая их применять свои идеи на практике, вовлекает в обсуждения, требующие размышлений, поддерживает студентов в их исследованиях и начинаниях; новатор в области обучения, который разрабатывает курсы, учебные пособия и системы оценки знаний для обогащения процесса обучения. (2) 

Среди прочих в образовательном процессе весьма остро стоит проблема отношения студента и преподавателя к ошибке. В свете идей гуманистической педагогики и психологии, исходя из идей педагогической поддержки студента ясно, что необходимо формировать у студента позитивное отношение к ошибке, в частности, на занятиях иностранного – чужого для студентов языка, которым они, тем не менее, должны овладеть в достаточной для коммуникации степени. Этой работе мы уделяем особое внимание. 

На занятиях по английскому языку оценивание работы студентов происходит часто. Чужой язык, несомненно, усваивается только в процессе общения, и ошибки здесь неизбежны. При этом следует признать расплывчатость критериев оценки, случайные ошибки в результатах единичных педагогических измерений. Подобные факты неоднократно отмечались в специально проведенных исследованиях: на выставляемые «живым» педагогом в реальных условиях обучения оценки («отметки») влияют состояние их здоровья в конкретный момент, их настроение, отношение к конкретному студенту, общий уровень успеваемости проверяемой группы. Субъективизм в оценке студента может быть вызван различными причинами. Среди них может быть и предыдущий опыт преподавателя, и опыт общения с конкретным студентом, и даже такие, на первый взгляд, второстепенные факторы, как внешний вид студента, его манера говорить, манера держаться – словом, все то, что лежит в основе оценочного восприятия человека человеком. Значим и воспитательный аспект оценки: например, преподаватель может несколько «натянуть» оценку слабому студенту, чтобы его поощрить за старание, или же, напротив, более сурово отнестись к отличнику, который вдруг «сбавил темп». Единственная возможность сформировать объективную оценку знаний – проведение ряда последовательных измерений в течение всего периода изучения конкретной дисциплины. 

Чтобы снизить субъективизм и сформировать у студентов «небоязнь» совершить ошибку, нами практикуется методика «переделывания без последствий». Первичная проверка, например, письменной работы студента заключается лишь в определении общего количества ошибок, допущенных в работе, но не обозначаемых преподавателем. Задача студента на данном этапе найти и исправить их. Вторичная проверка сужает круг поиска ошибок, например, до абзаца или предложения. И если студент не исправил свою ошибку, то при третьей проверке преподаватель указывает правило, на которое совершена ошибка. Студент уже без труда находит ошибку и исправляет ее. При этом оценивается только окончательный вариант работы, исправленный и дополненный. Эта достаточно трудоемкая работа дает свой положительный результат, содействует реализации диагностической и каузальной функций контроля, помогает находить эффективные способы устранения выявленных типичных ошибок. 

Описанная методика работы позволяет помимо прочего уменьшить страхи, связанные с экзаменом. Как показал проведенный в начале исследования опрос, 82 процента студентов испытывали страх перед экзаменом, три четверти из них боялись получить плохую отметку на нем. Все студенты хотели бы исключить фактор случайности. Одним из путей  достижения этой «заветной» студенческой мечты может стать регулярное оценивание работы студента в течение всего семестра и уже по результатам работы – выставление отметки в зачетках на самом экзамене, который не должен превращаться в дополнительное «интервьюирование» студента. Используемая рейтинговая система направлена на оценивание каждого аспекта работы студента в семестре, будь то речевые умения и навыки, расширение словарного запаса, усвоение грамматических правил и т.д. 

В данной статье рассмотрены некоторые воспитательные возможности оценки, которые может использовать преподаватель вуза и, ощутив которые, будущие учителя смогут реализовать в собственной педагогической деятельности в будущем.
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Т.В. Перепеченова, В.Э. Черник
ДОСУГ В ЖИЗНИ СОВЕРЕМЕННОГО СТУДЕНТА

 ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ВУЗА
Анализ вынесенной в заголовок проблемы предполагает определить, что скрывается за понятием «студент» применительно к педагогическому вузу в современных условиях. Согласно Федеральному закону «О высшем и послевузовском профессиональном образовании», студентом высшего учебного заведения является «лицо, в установленном порядке зачисленное в высшее учебное заведение для обучения».
 По мнению академика И.А.Зимней, студенчество – это специфическая «общность людей, организационно объединенных институтом высшего образования. Студенчество включает людей, целенаправленно, систематически овладевающих знаниями и профессиональными умениями».
  

Особенностью  студента педагогического вуза является то, что он овладевает знаниями и умениями профессионально-педагогической деятельности. Только ведь ни для кого не секрет, что с желанием связать свою жизнь со школой в педагогический вуз приходят далеко не все. На вопрос абитуриентам и первокурсникам «На кого вы идете (пришли) учиться?», как правило, слышится ответ: «На переводчика», «На англичанина (историка, физика)»… Никак не на учителя… В этой связи приходится решать непростые вопросы: Как изменить восприятие профессии? Как увлечь ею? Как приобщить к педагогической культуре? И какую культуру профессиональной деятельности воспримут наши студенты?

В данном случае под овладением профессиональной культурой будущего педагога понимается не только приобретение научных знаний, необходимых для успешной педагогической деятельности. Здесь разделяется точка зрения академика А.И. Пискунова, считавшего, что педагогическая культура это – «слагаемое общечеловеческой культуры, всецело связанной с человеком и обществом, в котором он живет. Фактически в большую часть так называемых общечеловеческих ценностей входит содержание педагогической культуры, к которой надо приобщать будущего учителя». 

В содержание собственно профессиональной культуры учителя вслед за А.И. Пискуновым авторы склонны включить культуру педагогического мышления, педагогического труда, в том числе и общения, культуру речи. «Культура собственно педагогического труда предполагает высокий уровень владения профессиональными умениями и навыками, способность к творчеству. Педагогическая деятельность в своей сущности и есть творческий процесс».
 

Можно ли сформировать эти качества только лишь через систему академической составляющей педагогического образования и того небольшого количества уроков и мероприятий, которые студент имеет возможность провести в ходе двух своих педагогических практик? Вопрос, скорее, риторический, и ответ на него очевиден.  

Представляется, что значительные возможности для формирования профессиональной культуры будущего педагога заложены в сфере досуга студентов педагогического вуза. 

В настоящее время есть несколько подходов к пониманию сущности досуга: 

досуг как созерцание, связанное с высоким уровнем культуры и интеллекта; это состояние ума и души. В этой концепции досуг обычно рассматривается с точки зрения эффективности, с какой человек делает что-либо.  

досуг как деятельность обычно понимается как деятельность, не связанная с работой. Это определение досуга включает ценности самореализации.

досуг как свободное время, время выбора. Это время может быть использовано различным образом, причем оно может быть использовано для деятельности связанной с работой или не связанно с ней. Досуг рассматривается как время, когда человек занимается тем, что не является его обязанностью.

досуг интегрирует три предыдущих концепции, стирает грань между «работой» и «не работой» и оценивает досуг в терминах описывающих человеческое поведение. Включает в себя понятия времени и отношения к времени.

В данной статье под досугом понимается время студентов, свободное от учебных занятий, которое используется ими для самореализации в различных видах социально-культурной деятельности.

В ходе исследования был выявлен фонд свободного времени студентов, особенности его распределения по видам деятельности, а также проанализированы те из них, которые влияют на профессиональное становление будущих педагогов. 

Известно, что недельный фонд времени составляет 168 часов. Предполагается, что учебная неделя составляет 6 дней. В соответствии с требованиями государственного стандарта высшего профессионального образования (ГОСВПО) на учебные занятия в среднем должно уходить 27,5 часов в неделю. Если учесть, что каждый час аудиторной работы предполагает час самостоятельной работы, то рабочая неделя студента составляет в среднем 55 часов. Это в идеале ГОСВПО и идеального учебного плана. Анализ реального учебного процесса свидетельствует о том, что учебная рабочая неделя студентов, включающая аудиторные занятия, а также факультативы и занятия физкультурой, вынесенные за сетку часов, занимает больше времени.

Распределение свободного времени студентов по видам деятельности выявлялось путем их анкетирования, анализ результатов которого позволяет предположить, как среднестатистический студент – будущий учитель проводит свое свободное время. Из таблицы № 1 видно, сколько времени (в часах) такой студент уделяет различным видам деятельности: 

Таблица № 1

	1. Чтение художественной литературы
	14.8

	2. Чтение научно-популярной (технической, педагогической и др.) литературы
	6.4

	3. Просмотр телепередач
	12.13

	4. Прослушивание радио, музыки
	21.6

	5. Занятия спортом
	4.8

	6. Азартные игры
	-

	7. Компьютерные игры
	4.3

	8. Встречи с друзьями
	16.2

	9. Посещение дискотек
	2.3

	10. Посещение научных конференций, кружков
	2.3


Значительная часть студентов подрабатывают и выполняют работу по дому. На подработки среднестатический студент вынужден затрачивать 6,5 часов в неделю, часть времени уходит на выполнение домашних дел. 

В общей сложности на упомянутые виды деятельности у среднестатистического студента – будущего учителя уходит немногим более 100 часов из 168 часов недельного фонда времени. К этому необходимо прибавить часы аудиторных занятий. Неучтенным осталось время на дорогу, выполнение курсовых работ и многое другое, чем живет любой человек.  

В этих условиях важно создавать реальные условия для самореализации студентов и соответствующую среду, в которой любой студент мог бы самоопределиться. При этом для нас была значима идея Д.И. Узнадзе, считавшего, что в учении основное место «занимает не продукт, предоставляемый нам в виде конкретного навыка или знания конкретного содержания, а развитие в определенном направлении сил учащегося. Основное в учении – не конкретный навык или знание, а развитие сил, участвующих в процессе учения».
 Поскольку научить ничему нельзя, а можно только научиться, то задача образования – создать условия, позволяющие научиться. Именно на это были направлены усилия при организации досугового пространства студентов сначала на уровне факультета, затем – университета. Студенту важно прожить и пережить свой процесс становления.

В работе со студентами мы исходили из того, что в основе истинного образования всегда лежат личностные отношения людей и между людьми в процессе поиска смыслов, ключевых ценностей Бытия. В образовании важно побуждение к обретению их, трепетное отношение к сложности субъективного мира человека, который всегда выбивается из всех упорядоченных схем. Эту задачу вряд ли сможет решить учитель, в арсенале которого – владение только содержанием предмета и педагогическими технологиями. Вот почему нам близка идея, высказанная академиком А.И.Пискуновым, что одна из причин, затрудняющая совершенствование профессионально-педагогической подготовки учителя – пресловутый «гипертрофированный функционализм», который проявляется в разрыве организаторской, обучающей, воспитательной деятельности педагога. К слову сказать, среди наших коллег еще немало считающих, что главное в подготовке учителя – сообщение ему суммы знаний, составляющих содержание предмета, который он будет преподавать. Меньшее внимание уделяется вопросам становления целостной личности будущего учителя. Такой ограничительный подход к содержанию педагогической подготовки противоречит не только потребностям социального развития, но и самой сути профессиональной педагогической деятельности.

Результаты опросов студентов, личный опыт и наблюдения свидетельствуют об эффективности общения студентов с преподавателем за рамками учебных занятий в организуемых кружках, клубах, дискуссионных семинарах и т.п. Работа в них не только культивирует самостоятельность мышления, исследователя, не только формирует собственную культуру учебно-исследовательской деятельности, культуру полемики, но и знакомит самого будущего учителя-воспитателя с методикой организации подобной работы в школе. 

Значительные возможности для формирования профессиональной педагогической культуры будущих учителей заложены в разнообразных творческих объединениях студентов, рожденных их собственной инициативой или при косвенном воздействии преподавателей, как бы спровоцировавших их появление. Такими в нашем университете стали ТОФИЯ (творческое объединение факультета иностранных языков), «Театр на физмате», КЛЮП-студия (клуб любителей песни), СоСТ (содружество студентов-театралов), театр «ЗАВАРКА», родившийся на базе редколлегии студенческой газеты «Планета МГПУ», инициатива создания которой также принадлежит студентам во взаимодействии с отделом воспитательной и социальной работы, и др. 

Эти и другие коллективы в свободное от учебы время участвуют в акции «Студенты Мурмана – солдатам срочной службы». Выезды в отдаленные воинские гарнизоны с концертами, сбор и передача книг солдатам и матросам позволяют не только на деле показать отношение к людям, чей труд посвящен защите отечества. Эта деятельность способствует раскрытию творческого потенциала студентов, создавая условия для разнообразного общения, способствующего объединению студентов различных факультетов и вузов, формированию духа товарищества, сотворчества. Не случайно эта акция, поддержанная в самом начале министерством образования и названная им одной из лучших инициатив студенчества, была рекомендована к распространению и реализуется по сию пору. 

Студенты, стремясь противодействовать распространению негативных явлений, создали при взаимодействии с Мурманским городским Центром СПИДа свою организацию ОАЗИС (общество активных заинтересованных инициативных сочувствующих), проводят профилактическую работу как среди студентов, так и в школах, содействуют проведению областной антинаркотической акции «SOS!». 

Можно утверждать, что участие студентов педагогического университета в многочисленных проектах, среди которых празднование Международного дня студентов «Виват, гаудеамус!», Татьянин день, Намоднение, молодежный поезд культуры, областная неделя молодежи и студентов, спортивный фестиваль университетов и др. дают не только возможность самореализации в свободное от учебы время, но и способствуют формированию профессиональной культуры будущих учителей-воспитателей. Участвуя в разнообразных видах социально-культурной деятельности, которая носит в педагогическом вузе ярко выраженную профессиональную направленность, являясь, как правило, ее организаторами, студенты приобретают и развивают необходимые для предстоящей профессиональной деятельности умения и навыки.

И.И. Рябков

СТУДЕНЧЕСКИЙ СПАСАТЕЛЬНЫЙ ОТРЯД КАК КОМПЕТЕНТНОСТНАЯ СРЕДА БУДУЩИХ УЧИТЕЛЕЙ ОБЖ

Модернизация отечественного профессионально-педагогического образования в качестве ведущей тенденции предполагает усиление внима​ния к компетентностному подходу, связанному с формированием компе​тенций у будущих учителей. 

Компетентностный подход в образовании предъявляет определенные требования к  профессиональному становлению педагога. Профессиональное становление педагога имеет первостепенную важность в развитии общества в целом: личность педагога так же, как и его профессиональные знания, является  ценностным капиталом общества. Учитель способен передавать ученикам лишь те ценностные ориентации, которые присущи ему самому. В связи с этим педагог – не просто персонификатор нормативной деятельности, но и активный субъект, реализующий свой способ жизнедеятельности на благо общества. Профессиональное становление педагога    охватывает длительный период жизни: от начала формирования профессиональных намерений до профессионального мастерства. 

Компетентность в профессионально-педагогическом образовании выступает в качестве центрального, ключевого понятия, так как: во-первых, объединяет в себе интеллектуальную и деятельностную состав​ляющую образования; во-вторых, ориентирована на результативность; в-третьих, обладает интегративностью, включая в себя ряд умений и знаний, относящихся к широким сферам культуры и деятельности. Компетент​ность всегда проявляется в деятельности, соответственно профессиональ​ная компетентность учителя проявляется в решении им задач, возникающих в педагогической деятельности.

Предметом нашего исследования является социально-трудовые компетенции и компетенции личностного самосовершенствования будущих учителей ОБЖ.

К социально-трудовым компетенциям большинство исследователей относят выполнение роли гражданина, наблюдателя, избирателя, представителя, потребителя, покупателя, клиента, производителя, члена семьи, права и обязанности в вопросах экономики и права, в области профессионального самоопределения. В данные компетенции входят, например, умения анализировать ситуацию на рынке труда, действовать в соответствии с личной и общественной выгодой, владеть этикой трудовых и гражданских взаимоотношений.

Компетенции личностного самосовершенствования направлены на освоение способов физического, духовного и интеллектуального саморазвития, эмоциональной саморегуляции и самоподдержки. Студент овладевает способами деятельности в собственных интересах и возможностях, что выражается в его непрерывном самопознании, развитии необходимых современному человеку личностных качеств, формировании психологической грамотности, культуры мышления и поведения. К данным компетенциям относятся правила личной гигиены, забота о собственном здоровье, половая грамотность, внутренняя экологическая культура, способы безопасной жизнедеятельности. 

В Мурманском государственном педагогическом университете с октября 2004 г. успешно функционирует подразделение «Всероссийского студенческого корпуса спасателей» - Студенческий добровольный спасательный отряд.

К основным целям отряда относятся:

- реализация федеральных и региональных программ обеспечения разных видов безопасности;

- содействие защите жизни, здоровья и достоинства людей. 

Для достижения поставленных целей студенческий добровольный спасательный отряд решает следующие задачи:

 приобщение молодежи к вопросам личной и коллективной безопасности;

 популяризация и пропаганда среди населения здорового образа жизни;

 участие и проведение поисково-спасательных работ в ЧС природного и техногенного характера;

 пропаганда знаний в области защиты населения и территорий от ЧС;

 подготовка студентов по «Программе первоначальной подготовки спасателей».

Студенческий спасательный отряд МГПУ ведет работу по четырём направлениям в области безопасности жизнедеятельности: 1) подготовка студентов - спасателей; 2) сотрудничество со школами г. Мурманска; 3) обеспечение безопасности на массовых мероприятиях в МГПУ; 4) гражданско-патриотическое воспитание студентов.

На наш взгляд, указанные направления позволяют максимально сконцентрировать внимание на формировании у будущих учителей безопасности жизнедеятельности социально-трудовых и компетенций личностного самосовершенствования.

Раскроем содержание работы по каждому направлению.

Первое направление – подготовка студентов-спасателей. В рамках этого направления на базе Главного управления МЧС России по Мурманской области студенты, ежегодно поступающие в спасательный отряд МГПУ, изучают специализированные предметы по программе первоначальной подготовки спасателей-общественников в объеме 114 часов с последующим присвоением удостоверений установленного образца. 

Параллельно с этой подготовкой проходят тренировки студентов-спасателей по действиям в условиях природных и техногенных чрезвычайных ситуациях.

Одним из эффективных способов проверки готовности общественных аварийно-спасательных формирований к поисково-спасательным работам является их участие в региональных и Всероссийских соревнованиях спасательных отрядов. В августе 2006 г. года команда спасательного отряда МГПУ  приняла участие в XII открытых международных соревнованиях «Кубок Северной Европы — 2006», в г. Приозерск, Ленинградской области. 

В рамках первого направления проводится работа с организациями, осуществляющими деятельность в области безопасности жизнедеятельности в Мурманской области.

Так, в 2005 году заключен договор о сотрудничестве со специализирующимся на ликвидации аварийных разливов нефти Мурманским региональным центром аварийно-экологических операций «ЭКОСПАС». В рамках сотрудничества с Мурманским региональным центром аварийно-экологических операций «ЭКОСПАС» студенты-добровольцы МГПУ регулярно принимают участие в учениях регионального и международного уровня.

В течение двух лет (2006, 2007 гг.) члены студенческого спасательного отряда  обучались по программе «Подготовка добровольцев-участников ликвидации аварийных разливов нефти», организованной МГПУ совместно с ОАО «Экоспас», Баренцевоморским проектным офисом WWF.

С 2006 года организовано совместное дежурство членов студенческого отряда с профессиональными спасателями на базе Мурманского поисково-спасательного подразделения, изучают нормативные документы в области безопасности жизнедеятельности, знакомятся с особенностями работы спасателей. Регулярно проводятся совместные учения студенческого спасательного отряда МГПУ и поисково-спасательного отряда МЧС России, в ходе которых студенты приобретают опыт взаимодействия с профессиональными спасателями при проведении поисково-спасательных работ. По итогам участия поисково-спасательного отряда МГПУ в региональных соревнованиях проводятся методические семинары  (встречи-презентации), организованные членами отряда.

В 2007 г. состоялся научно-методический семинар, посвященный перспективам международного сотрудничества добровольного студенческого спасательного отряда МГПУ и Молодежного отделения организации технической помощи Германии.

Второе направление деятельности отряда - сотрудничество со школами г. Мурманска. В базовых школах г. Мурманска с целью популяризации движения Всероссийского студенческого корпуса спасателей и усиления профориентационной работы регулярно проводятся демонстрации компьютерных презентаций, наглядно показывающие деятельность студенческого спасательного отряда МГПУ. В рамках педагогической практики члены спасательного отряда регулярно проводят акцию «Пожарная безопасность». Осуществляется участие членов отряда  в  областных соревнованиях «Школа безопасности», слете-соревновании «Юный спасатель». Участвуя в организации и проведении этих мероприятий, члены отряда знакомятся с основными функциями педагогической деятельности учителя безопасности жизнедеятельности, практически применяют теоретические и методические знания, учатся обеспечивать охрану здоровья и физическое развитие детей. 

Третье направление деятельности - обеспечение безопасности на массовых мероприятиях в МГПУ. В Мурманском государственном педагогическом университете регулярно организуются праздники, концерты, соревнования, безопасность которых обеспечивают члены студенческого спасательного отряда.  

Впервые в истории Мурманского государственного педагогического университета в октябре 2005 года прошёл учебно-методический сбор председателей и членов эвакуационных комиссий муниципальных образований Мурманской области.

Четвертое направление деятельности студенческого спасательного отряда МГПУ – гражданско-патриотическое. Оно реализуется в форме походов по местам боевой славы защитников Заполярья, встреч с краеведами г. Мурманска, посещения воинских частей г. Мурманска и области. 

Развитие социально-трудовой компетенции и компетенции личностного самосовершенствования буду​щих учителей происходит в ходе активного участия студентов в деятельности студенческого спасательного отряда, обеспечивающей формирование новых нравственно-гуманистических позиций, развитие личностно-профессиональных качеств, непрерывность роста профессионального образования выпускников педагогических вузов.

А.Н. Саврасова

ПОДХОДЫ К ОПРЕДЕЛЕНИЮ СОДЕРЖАНИЯ ПОДГОТОВКИ
МНОГОКУЛЬТУРНОГО УЧИТЕЛЯ В ЗАРУБЕЖНОЙ ПРАКТИКЕ

Многонациональное общество предъявляет серьезные требования к подготовке учителя, способного реализовывать профессиональные задачи в условиях современного межэтнического взаимодействия. Требуется мультикультурная
 личность, обладающая свойствами и культурой жизнедеятельности в условиях культурного многообразия. По мнению Н.Хардинг, чтобы стать мультикультурным учителем, педагогу, прежде всего, предстоит стать мультикультурной личностью [3]. Способы воспитания мультикультурной личности только тогда будут воспроизводимы, когда их будет осуществлять педагог, с пониманием относящийся к особенностям ребенка в его диалоге с культурой – собственной и иной.

Основным методом воспитания мультикультурной личности является создание мультикультурной образовательной среды, включающей в себя в качестве одного из базовых компонентов персонал, то есть учителей, подготовленных к работе в парадигме многокультурного образования.

Анализ зарубежного опыта позволяет определить направления и способы практической подготовки будущих учителей к работе в условиях многокультурного сообщества. 

В соответствии с положением Национального американского аккредитационного совета по подготовке педагогических кадров (The National Council for Accreditation of Teacher Education), будущие учителя должны обладать профессиональными качествами, необходимыми для работы с представителями разных культур. К ним отнесены: уважение и понимание ценности различий, толерантность, обладание необходимыми знаниями в области культуры и владение методиками работы с детьми из разных социокультурных групп [4].

В зарубежной теории и практике одним из основных свойств мультикультурного педагога признается профессиональная рефлексия  (Caleb Rosado, P. Gorski, N. Harding, L. Fish). Пауль Горский (P. Gorski) выделяет следующие основные умения педагога в этой области:

Приветствовать и открыто принимать конструктивную критику со стороны коллег и учеников.

Предвидеть результаты своих поступков и быть готовым взять на себя ответственность за возможные последствия.

Понимать, как собственная культурная идентичность влияет на поступки и мнения, стремиться избавиться от предрассудков.

Искать причины неудач, прежде всего, в своей деятельности, а не во внешних факторах [1].

Развить умения профессиональной рефлексии позволяют различные дневниковые записи, сочинения-рассуждения, в которых будущие учителя могут разбирать свои трудности и их причины, пробовать давать определения основным проблемам многокультурного образования, идентифицировать себя. Такие записи могут делаться либо по заданию, либо просто для себя в целях саморазвития. В последнем случае некоторые американские ученые предлагают специальные вопросники, которые помогут будущему учителю не упустить важных аспектов той или иной проблемы и сохранить логику рассуждений. Кроме того, такие вопросники могут служить в качестве ориентиров начинающим педагогам в построении их профессиональной деятельности. В качестве примера можно привести «Десять способов стать многокультурным педагогом в технической сфере» и «Десять пунктов, которые я должен помнить, чтобы быть многоукльтурным педагогом» (P. Gorski), «26 способов избавиться от расизма и предрассудков: Исследуя свою систему ценностей и причины поступков» (Caleb Rosado).

При недостаточном развитии профессиональной рефлексии и самокритики может проявиться такое негативное явление, как «скрытый» расизм  (A. Chapman, P. Gorski, Г.Д. Дмитриев). «Скрытый» расизм проявляется, когда учитель не осознает своей стереотипизированности, т.е. не осознает, что культура, в которой он вырос, оказала и продолжает оказывать влияние на его взгляды и поступки, а значит, не может ни ограничить это влияние, ни исправить негативные последствия его проявления.

В этой связи важным элементом профессиональной компетенции учителя, готовящегося к работе в парадигме многокультурного образования, является сознание своей культурной идентичности, всех плюсов и минусов, которые она может привнести в конструируемый учителем образовательный процесс [2]. Также это имеет значение при осознании и учете идентичности своих учеников.

Пауль Горский (P. Gorski) подчеркивает: важно, чтобы практикующие учителя могли сами идентифицировать существующие проблемы и решить их, исходя из собственных возможностей, подобрав наиболее удобную методику. Для этого он предлагает администрации школ совместно с учителями и, что немаловажно в условиях многокультурного образования, учениками, создать исследовательские группы по изучению актуальных проблем в деятельности учителей данной школы и выработке путей их решения (проект TAR – Teacher Action Research). По утверждению автора, этот проект поможет учителям осознать свою ответственность за результаты своего труда, развить критический подход к своим действиям, повысит их творческую активность и позволит наладить связи между учителями, учениками и администрацией школы. В идеале он может стать первым шагом к созданию мультикультурной образовательной среды, существование которой продуктивно скажется как на воспитании учеников, так и на профессиональном становлении учителей.

Рассмотрим теперь, как можно сформировать каждый из элементов профессиональной компетенции учителя, работающего в парадигме многокультурного образования.

Знаниевый компонент предлагается развивать с помощью введения в программу педагогических вузов культурологических дисциплин (Мировая художественная культура, Этика и эстетика и др.) либо в качестве обязательных предметов, либо на факультативных началах. 

В американских вузах имеет место практика организации лекций приглашенного профессора по проблемам многокультурного образования, которые могут посещать не только будущие, но и практикующие педагоги в целях повышения квалификации. Особенность этих курсов состоит в том, что они носят более практический характер и дают знания прикладного характера. Кроме того, учитывая, что знаниевый компонент содержания профессиональных характеристик многокультурного педагога носит вспомогательный характер, зарубежные педагоги предлагают методики самостоятельного изучения необходимой информации. 

Приведем пример модульной методики Йохан Карузо. Он предлагает учителю своеобразный модуль, каждый блок которого посвящен отдельной проблеме многокультурного образования (стереотипы, расизм, природа агрессии и др.). Каждый блок снабжен ссылкой на сайт, посвященный данной проблеме. Учителю предлагается изучить предоставленную на сайте информацию и ответить на предложенные в конце каждого блока вопросы [6]. Данная методика обладает рядом преимуществ. Она позволяет учителю работать в собственном, удобном ему темпе, самостоятельно определять порядок изучения тем. Работа с сетью Интернет позволяет оперативно обновлять сведения по проблеме и отслеживать динамику ее развития.

Навыки межкультурной коммуникации предлагается развивать с помощью тренингов и разнообразных дискуссий. Особенность этих методик состоит в том, что они направлены, прежде всего, не на знание, а на осознание. Как справедливо замечает Н. Хардинг, цель тренинга или дискуссии состоит в том, чтобы воздействовать на мысли и чувства учителей, не донести до них уже готовые выводы, а помочь им самим увидеть проблему и найти выход из нее [3]. П. Горский, например, удачно использует феномен «скрытого» расизма, чтобы показать будущим учителям силу предрассудков и помочь им осознать необходимость рефлексии для их преодоления.

Интересную методику, направленную на развитие толерантности, разработала Ненси Хардинг [3]. Исходя из того, что опыт межкультурного общения у будущих учителей не велик, она предлагает учителям заняться этнографическими исследованиями. Для этого они должны выбрать культуру, которую они хотели бы изучить, желательно такую, с которой им часто приходится сталкиваться в своей повседневной жизни и постараться описать ее традиции, ценности, приоритеты. Заметим, что в центр внимания попадают не внешние, лежащие на поверхности, а внутренние характеристики культуры. Для достижения поставленной цели учителям предлагается использовать разнообразные методы: анализа документов, наблюдение, интервью с представителями выбранной культуры, день в другой культуре. Последний метод призван оказать эмоциональное воздействие на участников, показать им культурные различия в действии. 

Таким образом, большинство авторов видит крайне важным стимулирование собственной активности учителей по овладению компонентами многокультурности; основой профессиональных компетенций являются личностные свойства учителя и развитая рефлексия.

Мы рассмотрели некоторые подходы к организации образовательного процесса профессионального развития многокультурного учителя зарубежных авторов. Использование последнего видится крайне интересным в связи с большим опытом зарубежных коллег по реализации целей мультикультурного образования. 
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ИНВЕСТИЦИОННАЯ ТЕОРИЯ КРЕАТИВНОСТИ КАК ОСНОВА РАЗВИТИЯ ТВОРЧЕСКИХ СПОСОБНОСТЕЙ ШКОЛЬНИКОВ
В современных условиях возрастает потребность общества в людях, имеющих не только прочные и глубокие знания, но и способны самостоятельно, нетрадиционно, творчески решать существующие проблемы. Стратегия современного образования заключается в том, чтобы дать «возможность всем без исключения учащимся проявить свои таланты и весь свой творческий потенциал, подразумевающий возможность реализации своих личных планов» [2, с. 14]. Это соответствует современным гуманистическим тенденциям развития отечественной школы, характеризующаяся ориентацией педагогов на личностные возможности учащихся, их непрерывное «наращивание». 

Из всего спектра теорий, объектом исследования которых выступает творчество в разнообразных его проявлениях, инвестиционная теория креативности Р. Стернберга и Т. Любарта [1] представляет особый интерес, т.к. она содержит практическое руководство по построению процесса формирования и развития творческих способностей у обучаемых и обучающих. Авторы утверждают, что в рамках этой теории можно разработать стратегии, позволяющие обучать творческому мышлению. Иллюстрируя это утверждение, они характеризуют двенадцать стратегий стимулирования и развития креативности, используя которые можно так изменить стиль взаимодействия с учащимися, чтобы возможность реализации их творческого потенциала существенно возросла. 

Основная идея предлагаемой теории заключается в том, что креативности можно обучать. Это обучение имеет важный социальный аспект. Если школьника (или дошкольника) с самого начала формального ученичества подготавливать к тому, что он должен учиться создавать, придумывать, находить оригинальные решения известных проблем, то формирование его личности будет происходить иначе, чем при обучении в рамках репродуктивной идеологии повторения сказанного учителем. 

Согласно инвестиционной теории креативности [1], творчески мыслящие личности подобны хорошим инвесторам, но в отличие, от которых они осуществляют свои «сделки» в мире идей. Творческие личности генерируют идеи, которые, подобно бросовым акциям, всеми отвергаются. Когда эти идеи предлагаются в первый раз, их воспринимают как нечто ненормальное, неплодотворное и иногда даже как глупость, хотя творческие идеи по определению являются новшеством и одновременно с этим обладают некой ценностью. Их отвергают потому, что новатор в данном случае бросает вызов толпе, противостоя чьим-то кровным интересам. 

С точки зрения инвестиций, творческая личность предлагает идею, пытается убедить других в ее ценности. Повысив ценность инвестиции, творческая личность «продает ее по высокой цене» - оставляет другим и берется за следующую, столь же, быть может, непопулярную идею. Чтобы развить  творческое начало личности, ее надо поощрять поступать таким образом, пренебрегая мнением толпы. 

В рамках  инвестиционной теории разработаны 12 стратегий [1], которые в условиях образовательного учреждения могут помочь организовать процесс, позволяющий научить мыслить творчески. Они в равной степени могут применяться администрацией как в работе с учащимися, так и с учителями. Рассмотрим эти стратегии.

1. Служить примером для подражания. Самым мощным отдельно взятым способом развития креативности, который могут использовать как учителя, так и родители, является стратегия формирования ролевой модели. Иными словами, учитель должен быть для своих учеников примером для подражания. Творческие способности детей развиваются тогда, когда учителя или родители показывают им, как надо поступать в той или иной ситуации, а не ведя беседы о необходимости их развития. 

2. Поощрять сомнения, возникающие по отношению к общепринятым предположениям и допущениям. 

Большинству людей свойственно стремление строить предположения о том, как устроен мир, что должно происходить в определенных условиях, как надо себя вести в тех или иных ситуациях. Обычно эти предположения представляют собой продукт усвоения некоторых общепринятых знаний. Однако именно творческим личностям свойственно сомневаться в предположениях, принимаемых другими на веру. В конечном счете, их сомнения приводят к тому, что и другие люди, но лишь по прошествии многих лет, осознают ограниченность или ошибочность своих предположений. И потому без этого импульса сомнений, порождаемого теми, кто не верит в прописные истины, любой прогресс, любые проявления общего движения вперед были бы невозможны. 

3. Разрешать делать ошибки. Люди часто думают так, а не иначе потому, что устоявшийся способ мышления лучше работает. Случается, однако, что появляется великий мыслитель, будь то Фрейд, Павлов или Эйнштейн, который переводит движение мысли в новое русло. Однако следует знать, что все они смогли внести вклад в науку лишь потому, что «позволяли» себе и своим сотрудникам ошибаться. Учитель должен признавать, что во многих случаях вопрос о том, что является, а что не является ошибкой, остаётся открытым. Кроме того, поскольку всевозможные допущения и общепринятый способ думать стремительно изменяются, прошлые «ошибки» также могут претерпевать изменения и из категории ошибок переходить в категории правильных ответов. Учителя, следовательно, должны особенно остерегаться резких высказываний относительно идей своих учеников, особенно в том случае, если они не видят механизма их возникновения. 

4. Поощрять разумный риск. Творческие личности, прокладывая новый путь - путь, никем нехоженый в прошлом, естественно, должны рисковать. При этом они с неизбежностью будут делать ошибки, терпеть неудачи. Но нужно позволить им делать это, научить их преодолевать трудности творчества и продолжать движение. 

5. Включать в программу обучения разделы, которые бы позволяли учащимся демонстрировать их творческие способности; проводить проверку  учебного материала таким образом, чтобы у учащихся была возможность применить и продемонстрировать их творческий потенциал. Если в предлагаемых способах оценки пройденного материала не будет места для демонстрации креативности, ученики просто не будут ее применять. Если учитель хочет поощрять креативность, ему нужно включать в свой арсенал такие задания и проводить такие экзамены, которые допускали бы и стимулировали бы творческое мышление. 

6. Поощрять умение находить, формулировать и переопределять проблему. Еще одним способом поощрения творческого мышления учащихся является предоставление им возможности самим определять и формулировать темы для письменных работ и устных докладов. Кроме того, в рамках точных наук, сформулировав проблему, учитель может предложить ученику найти свой собственный способ ее решения, но при этом учитель всегда должен оставаться дирижером процесса обучения. 

7. Поощрять и вознаграждать творческие идеи и результаты творческой деятельности. Недостаточно только говорить о ценности креативности. Видя проявления творчества, необходимо всячески вознаграждать своих учеников. Учитель, пытающийся научить детей мыслить творчески, должен недвусмысленно поощрять их творческие усилия. 

8. Предоставлять время для творческого мышления. В большинстве случаев творческая проницательность, вопреки популярным мифам, не является озарением [1]. Даже самым великим людям требовалось время на то, чтобы понять проблему и пропустить ее через себя. Если учитель просит подходить к заданию творчески, то необходимо отпустить время на этот процесс. 

9. Поощрять терпимость к неопределенному и непонятному. Большинству людей свойственно желание видеть окружающие их предметы и явления в черно-белом цвете, без полутонов. Они плохо справляются с неопределенным и непонятным. Проблема, однако, заключается в том, что творчество обычно сопряжено с большим количеством неопределенного и непонятного.   Кроме того, часто люди хотят получить решение сию минуту, либо когда проблема только сформулирована или когда дело сделано лишь наполовину. Учитель должен воспитать у своих учеников понимание  того, что творчество характеризуется наличием периода неопределенности, когда идеи не находят своего воплощения. 

10. Подготовить к препятствиям, встречающимся на пути творческой личности. Творческие личности всегда сталкиваются с препятствиями - такова природа творческой деятельности. Творческая мысль почти неизбежно вызывает сопротивление. Вопрос заключается в том, найдет ли в себе силы творчески мыслящая личность, чтобы встретить сопротивление и добиться своего. Творчество — это не только умение мыслить творчески, но и умение не сдаваться. Учитель, обучающий творчеству, берет на себя задачу не только научить приемам творческого мышления, но и выработать у учеников способность верить в собственные идеи и бороться за их осуществление. 

11. Стимулировать дальнейшее развитие. Опасность остановки творческого процесса и погружения в самодовольство чрезвычайно велика. Иногда, по мере того, как люди становятся признанными специалистами, они чувствуют удовлетворение по этому поводу и, в результате, перестают расти профессионально. Учителю нужно донести до учеников идею: у творчества нет конца; творческое мышление бесконечно развивается, меняя свои очертания и формы, иначе оно просто не является творческим мышлением. 

12. Найти соответствие между творческой личностью и средой. Эта стратегия одинаково важна как для учителя, так и для ученика. Она проистекает из того, что в действительности креативность не является объективно существующим явлением. То, что понимается под креативностью, есть процесс взаимодействия личности и окружения, в котором личность живет и работает. Один и тот же продукт может получить признание в какое-то определенное время или в определенном месте и остаться незамеченным при других обстоятельствах. 

Поскольку никаких стандартов для определения творческой деятельности не существует, один и тот же урок, идея школьной реформы или результат работы учащегося в одном месте могут быть оценены высоко, а в другом – как несоответствующие принятым нормам. И потому учителям нужно готовить своих учеников к тому, что они должны либо найти, либо сами создать такие условия, при которых их творческие таланты встречались бы похвалой и поощрением. 

Современные развитые общества предъявляют к своим гражданам требования овладения навыками творческого мышления. И школа должна прореагировать на эти изменяющиеся социальные условия — необходимо начать обучение креативности.
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РАБОТА ПРЕПОДАВАТЕЛЯ ИНОСТРАННОГО ЯЗЫКА ПО РАВИТИЮ СОЦИОКУЛЬТУРНОГО ОПЫТА СТУДЕНТОВ

Положение о необходимости изучения иностранного языка (ИЯ) в тесной связи с культурой народа – носителя данного языка не является новым в методике обучения иностранным языкам. Ведущие ученые и практикующие методисты (Е.М. Верещагин, В.Г. Костомаров, О.В. Лешер, В.В. Сафонова, Е.И Пассов и др.) уже давно заняты поиском эффективных форм работы, направленных  не только на достижение качественных результатов в овладении иноязычным общением, но и на поиск реального выхода на иную культуру.  

В практике широко используются приемы, предполагающие узнавание культурных образов и символов; изучение культуры поведения и моделей коммуникации, принятых в стране изучаемого языка; знакомство с  национальными ценностями, обусловливающими нормы поведения и обобщение культурного и исторического опыта стран изучаемого языка и родной. 

Таким образом, социокультурный аспект становится необходимой частью процесса обучения ИЯ, однако, заслуживает большего внимания, чем ему принято уделять в практике преподавания.  Наверняка многим преподавателям или изучающим иностранный язык, приходилось сталкиваться с  «культурными ошибками» и недоразумениями, возникшими в результате общения с представителями другой культуры (Critical Incidents). Например, один из студентов, участвовавших  в  образовательной поездке в Германию, охарактеризовал «немцев как недостаточно гостеприимную нацию», сославшись на то что «его плохо принимали»: никогда не приглашали второй раз к столу, если он отказывался; давали полную свободу действий: «Да, они сказали, что я могу брать в холодильнике все, что захочу, но…»
.  Этот пример наглядно подтверждает, что понятия и их интерпретация (“гостеприимство”, в данном случае)  в культурном пространстве различных стран не всегда совпадают и носят  отпечаток культурной среды, отражающей опыт, жизненную практику конкретного общества.

Рекомендации Е.И. Пассова
  помогают выстроить процесс обучения ИЯ таким образом, чтобы восполнить пробелы в социокультурных знаниях.  В соответствии с ними педагог должен учить:

видеть в чужом не только то, что нас  отличает, но и то, что  нас объединяет;

смотреть на события, людей, поступки с позиций другой культуры;

менять оценки (самооценки) в результате постижения чужой культуры, отказываться от стереотипов;

интерпретировать чужие ценности;

сопереживать представителям другой культуры, понимать их чувства; 

использовать  познание другой культуры для более глубокого познания своей.

Ликвидировать «культурную неграмотность», а также придать процессу обучения ИЯ социокультурную направленность поможет использование  аутентичных пособий, аудио-видеоматериалов, а также ресурсов и инструментов сети Интернет. Кроме того, социальная направленность обеспечивается  соответствующими вербальными и иллюстративными материалами, а также образцами речевого поведения преподавателя. Уже на первых занятиях по немецкому языку студенты начинают обращаться к преподавателю, используя нормы речевого этикета (Frau N.), также узнают, что такое популярное в русскоязычных кругах обращение «Fräulein» является оскорбительным для молодых девушек в Германии; получают информацию о том, приветствие «Guten Morgen» после 11, после  в разгар рабочего дня создаст плохое представление о вас как о работнике. 

Использование проблемных заданий культуроведческой направленности (познавательно-поисковые, поисково-исследовательские проекты, викторины, оnline-олимпиады) помогает студентам овладеть знаниями, а также формируют ряд навыков и умений, составляющих основы социокультурной компетенции в рамках иноязычной коммуникативной компетенции. Кроме того, проблемные задания позволяют уменьшить вероятность навязывания различного рода стереотипов.      

Для реализация социокультурного подхода  предусмотрены формы внеаудиторной работы со студентами, изучающими немецкий язык как специальность:

1. Дни Германии, Неделя немецкого языка, лингвострановедческие праздники («Рождество» и пр.) предоставляют  дополнительные знания о культуре, истории, географии страны ИЯ, формируют навыки и умения, а также оказывают непосредственное влияние на формирование личности.

2. E-Mail-проект «Freundschaftskette» – переписка с зарубежными сверстниками – студентами вузов Германии. В ходе переписки совершенствуются способности письменного общения (письменный речевой этикет), расширяются и углубляются знания и умения, приобретенные на занятиях.

Клуб любителей немецкого языка «Stammtisch».

Работа в клубе ведется по нескольким направлениям:

  Беседы по заданной тематике, в ходе которых студенты получают представления о системе ценностей в обществе страны ИЯ, происходит осознание своей собственной национальной культуры, и формируются качества, представляющих ценность в современных социокультурных условиях диалогового общения.

  Организация встреч с «носителями ИЯ», во время которых студенты при контактах с другой культурой  учатся понимать иной образ жизни, иные ценности, по-иному подойти к своим ценностям и отказаться от существующих стереотипов и предубеждений;

  Тематические встречи,  где происходит проигрывание ситуаций, в ходе которых учащиеся попеременно выполняют роли представителей страны изучаемого языка;

  Демонстрация художественных фильмов на немецком языке с последующим обсуждением. 

Предлагаемые формы работы формируют способность понимать и принимать различия и общность в разных моделях, в мироощущениях, специфике поведения (в том числе и речевого) представителей другой культуры, а также готовность использовать иностранный язык как средство общения при встрече с его носителями. 

Деятельность, в которую вовлекаются студенты при формировании социокультурного опыта, благодаря вырабатываемым коммуникативным усилиям, языковым средствам общения, общеучебным и компенсационным умениям, носит мотивированный характер, обращается к интеллектуальной и эмоциональной сферам личности и предоставляет им тем самым большие возможности для индивидуального самовыражения, также формирует профессионально ориентированный опыт такой деятельности. 

В.Э. Черник 

ПОДГОТОВКА БУДУЩЕГО УЧИТЕЛЯ К ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ
Заявленная в названии сама тема конференции, а также секции – «Современный учитель: от преподавателя к педагогу» свидетельствуют об актуальности проблем как собственно воспитания, так и переноса акцента в работе учителя с урокодательства на более широко понимаемую педагогическую деятельность учителя, который не может не быть воспитателем. В каждом времени любой, кто пытается осмыслить роль учителя, сферу его деятельности и влияния, неизбежно сталкивается с вопросом о месте воспитания в ней. Известны взгляды противников участия учителя в воспитании, ссылающихся на то, что это дело семьи, церкви, еще многих. К их числу, как известно, первоначально примыкал и великий Лев Толстой, через муки педагогических поисков, философских размышлений, заключивший, наконец, что не может учитель не влиять на характер своих учеников, особенности их поведения, приобщение их к тем или иным ценностям и т.д. 

Более двух десятилетий работы в педагогическом вузе так или иначе побуждают к осмыслению пережитого за это время отношения к воспитанию как таковому вообще и подготовке к воспитательной работе будущего учителя в частности. 

В советский период воспитание вообще и вуза в частности основывалось на принципах партийности и классовой направленности, сознательности, связи с жизнью и практикой государственного строительства, воспитания в коллективе и через коллектив. Планирование, управление и контроль результатов воспитательной работы осуществлялось администрацией во взаимодействии с общественными организациями (партийными, комсомольскими, профсоюзными). Всеми принималась (или делался вид, что принималась) формула, что учитель является проводником политики государства в обществе, в котором конституционно было определено, что его руководящей силой является правящая (и единственная в те годы) партия. 

Будучи студентом в 70-е годы прошлого века, автор этих строк сам включался в работу комсомольской организации, педагогического отряда, члены которого работали с трудными подростками в клубах по месту жительства, отправлялся в трудовые коллективы читать лекции по линии общества «Знание» или в общеинститутский день лектора. Студенческая жизнь была заполнена фонетическими конкурсами, театральными постановками, всевозможными конкурсами, работой в общественной школе английского языка для желающих узнать его лучше, изданием студенческой газеты и т.д. и т.п.  

Конец 80-х – начало 90-х годов прошлого века привнесли в вузовскую среду неприятие воспитания. Большинство вузовских преподавателей отрицали саму идею воспитания студентов. Речь шла о том, что вполне достаточно усилить воспитывающий потенциал проводимых занятий, а самостоятельная воспитательная работа, де, ни к чему. Разговоры с коллегами по возглавляемой тогда кафедре педагогики и психологии, преподавателями других кафедр дали понимание главного: мы расходимся в толковании сути воспитания. 

Отказываясь от воспитания, на самом деле коллеги отрицали воспитание как «воздействие с целью сформировать», как индоктринацию, как насильственное вторжение в мир студента, забвение его права на суверенитет, как морализаторство, как все, что связано с насильственной стратегией воздействия на личность студента. Но при этом большинство считали, что преподаватель не может ограничивать свое общение со студентом исключительно только «пàрами» аудиторных занятий, без попыток помочь в организации досугового пространства студентов, без общения с ними в ходе организуемых дискуссий, занятий кружков, обществ и т.п. Постепенно к большинству пришло сознание, что воспитание в вузе не только имеет право на существование, но и не может не быть. 

В этом же убеждает ретроспективный анализ идеи университета. С самого своего зарождения университеты становились содружеством преподавателей и студентов, деятельность которых была направлена, в первую очередь, на развитие сил участников процесса учения, процесса познания. Силой сложившегося характера педагог действовал на своего ученика, который брал с него пример. 

Воспитательную силу науки классики идеи университета видели в развитии разума. В частности, Ю. Хабермас, исследовавший историю раз​вития миссии университета, полагает, что воспитание достигается благодаря силе науки, ее культурообразующей мощи, в которой в концентрированном находит отраж​ение «мирожизненная реальность» в ее целостно​сти.
 

В России, с ее спецификой и «особенной статью», один из возмутителей общественного спокойствия середины 19 века, Н.И. Пирогов весьма неоднозначно отзывался о воспитании в университете в своей статье «Университетский вопрос». Говоря о миссии университета в России, он отмечает, что «чисто научное и не могло быть в нашем университете преобладающим началом».
 Особенностью становления университета в России, по его мнению, было отсутствие традиций европейских университетов. В России университет создавался искусственной регламентацией государства. Отсутствие присущих европейским университетам традиций свободной, корпоративной научной деятельности вело отечественные университеты, по мнению Пирогова, к удовлетворению вопиющих потребностей государства. Наш университет потрясающе обюрокрачен, и, что касается воспитательного аспекта его деятельности, то, как считает Н.И. Пирогов, «все воспитательное сводится на полицейское».
 

Обращение к небесспорным мыслям Пирогова дает, между тем, пищу для размышлений об истоках отказа от участия в воспитательной деятельности части думающих и неравнодушных к работе с юношеством преподавателей высшей школы. Претит диктат, попытка регламентации и учёта работы души в часах так называемой «второй половины дня», введение множества инструкций о воспитательной работе, что, по мнению К.Д. Ушинского, мертвит саму суть педагогической работы. Конечно, есть часть преподавателей, для которых работа со студентами сверх аудиторных часов – изнуряющая их естество мука и «общественный смрад». Не о них речь! Хотя и о них, конечно, тоже. 

Разрабатывая концепцию воспитания в нашем университете, затем осуществляя ее, мы исходили из того понимания сущности воспитания, что это, прежде всего, создание условий для максимального раскрытия потенциала личности в организуемой деятельности и общении. Для нас была важна мысль Л.С. Выготского, что «единственным воспитателем, способным организовать новые реакции в организме, является собственный опыт организма. Только та связь остается для него действительной, которая дана в опыте. Вот почему личный опыт воспитанника делается основной базой педагогической работы».
 

Принимая этот постулат, мы полагали, что личный опыт студента сделается через некоторое время основной базой его собственной педагогической работы – уже учителя, педагога. Стать воспитателем в этой связи значило не столько обучить профессии, сколько вызвать состояние души студента педагогического вуза. Очевидно, что работа воспитателя начинается с осознанного принятия на себя ответственности за выполнение воспитательной миссии человека и внутренней готовности ей соответствовать. В педагогической науке выделяется еще один важнейший компонент готовности стать воспитателем – наличие потребности и способности приобщаться к жизнедеятельности воспитанников. Усвоить это студент педагогического вуза – будущий профессиональный педагог может быстрее в совместной со своим вузовским наставником деятельности.

В этой связи уместно привести в качестве примера работу лаборатории лингвистического и литературного краеведения МГПУ, которую в ноябре 2003 г. создала доцент С.А. Антошина. Вместе с педагогом студенты совершают учебно-познавательные экскурсии-экспедиции в с. Ловозеро, участвуют в традиционных саамских играх, фестивале саамской музыки и др. В рамках лаборатории проводится исследовательская работа по краеведческой тематике («История Колы в топонимах», «Саамские игры»), снимаются и обрабатываются видеоматериалы для учебных видеофильмов. Преподаватель кафедры философии и социологии А.А. Сауткин организует работу студенческого киноклуба, на заседаниях которого устраивается просмотр классики кинематографа, новинок кино, с последующим обсуждением. На факультете физической культуры и безопасности жизнедеятельности во взаимодействии с МЧС России по Мурманской области создан студенческий спасательный отряд, члены которого обеспечивают порядок и безопасности во время проведения Дня здоровья в университете, Дня студентов, Татьяниного дня и др. 

В рамках реализации Президентской программы патриотического воспитания на кафедре педагогического проектирования и образовательных технологий был организован проект «Война в истории моей семьи», предусматривавший проведение исследовательской работы студентов (руководитель проекта В.Э. Черник). Реакция студентов была разная. Одни говорили, что им не у кого узнать что-либо о войне, поскольку умерли бабушки и дедушки, и ничто не сохранилось в семье с той поры. Другие сообщали, что смогут представить результаты своего исследования только после каникул, когда вернутся от родных, которых намеревались в этот раз расспросить о войне, поскольку прежде не доводилось. Были и студенты, которые первоначально негативно восприняли идею проекта под «благовидным» предлогом сберечь своих близких от «неприятных воспоминаний». Итогом этого проекта стали два сборника студенческих работ «Это наших семей биография: Молодые об участии своих родных в войне».  Еще один проект «Мой город в истории моей семьи» был посвящен 90-летию города-героя Мурманска. 

Работы по итогам обоих проектов были разными. Все истории принимаются как предания семей и в том виде, как их сохранила память, способная иногда что-то забывать, путать. Но эти работы, представляющие по сути воспоминания участников событий, записанные их внуками и уже правнуками очень важны. Значимость их уже в том, что студенты соприкасаются с реальными человеческими судьбами, эмоционально переживают события далекого и относительно недавнего прошлого. Кроме того, историки считают, что такого рода воспоминания, дают тот психологический фон и ту связь, без которой отдельные документы могут оказаться непонятыми или понятыми неправильно. В ходе педагогической практики уже сами студенты под нашим руководством инициировали аналогичные проекты в школах. 

Так в реальных делах формируется и человеческая, и гражданская позиция, и собственная готовность студентов проводить самостоятельно воспитательную работу со своими будущими подопечными.

А.Ю. Шульженко 

О ТВОРЧЕСКОМ РАЗВИТИМ МЛАДШИХ ШКОЛЬНИКОВ

В современных условиях повышаются требования к таким качествам личности, как открытость новому опыту, творческое отношение к действительности. Это находит отражение и в содержании современной системы образования, начиная с обучения детей младшего школьного возраста.

Начальная школа является сензитивным периодом развития всех высших психических функций, стимулирования творческой активности, упустить этот период – значит затормозить личностное развитие ребенка. Именно этим объясняется внимание к данной проблеме. Её интенсивная разработка в отечественной педагогической теории и практике относится к периоду 50 – 60 гг. ХХ века, когда отмечается рост числа исследований творчества и творческого развития.

Конкретно-исторические события, произошедшие в это время – смерть Сталина и дебаты о культе личности, прорыв в космос и пережитый в связи с этим спутниковый шок, смена социально-политических ориентиров – это и многое другое оказало огромное воздействие на все сферы жизни, отразилось и на совершенствовании содержания образования.

Школа должна была растить, обучать и воспитывать молодое поколение, способное адаптироваться к стремительно меняющимся условиям  и сознательно участвующее в жизни страны. В связи с принятием 1958 г.  Закона Об укреплении связи школы с жизнью и о дальнейшем развитии системы народного образования в СССР, а в 1961 году на XXII съезде партии Программы КПСС в системе образования был взят курс на реализацию одной из ведущих задач – развитие индивидуальных склонностей и творческих способностей подрастающего поколения.

В 1961 г. особый интерес психологов и педагогов вызвала опубликованная выдающимся ученым Б.М. Тепловым книга под названием «Проблемы индивидуальных различий». Здесь автор раскрыл сложную, опосредованную зависимость развития способностей от природных задатков, пришел к выводу, что не бывает способностей, которые не развивались бы в процессе воспитания и обучения. Б.М.Теплов утверждал, что способность существует только в движении. 

Эти идеи Б.М. Теплова стали отправными для исследований, выполненных его учениками и последователями (В.Д. Небылициным, В.И. Киреенко, В.А. Крутецким, Н.С. Лейтесом и др.) и оказали влияние на содержание и направленность педагогической науки в конце 50 – начале 60-х годов. В этот период активные поиски по оптимизации содержания образования велись и  в системе начального обучения, от которого зависело не только успешность обучения в старших классах, но и умение совершенствовать свое образование всю жизнь. 

Разработка проблемы «Обучение и развитие» была поставлена на экспериментальную основу и получила наиболее полное освещение  в трудах Лаборатории психологии детей младшего школьного возраста Института психологии АПН СССР (руководители Д.Б. Эльконин, В.В. Давыдов) и Лаборатории воспитания и развития Института теории и истории педагогики (руководитель Л.В. Занков).

Исследования Института психологии АПН СССР  исходили из положения П.Я. Гальперина и Д.Б. Эльконина о том, что развитие возможно лишь в том случае, если происходит учение. И лишь пока человек хоть чему-нибудь учится, он развивается. Вне учения нет развития, учение (а, следовательно, и обучение) есть форма развития. 

Исследование Лаборатории Л.В. Занкова опиралось на положение Л.С.Выготского о возможности превращения обучения в решающий фактор развития школьников. Разработка теории развивающего обучения под руководством Д.Б. Эльконина – В.В.Давыдова осуществлялась в рамках психологического исследования и была нацелена прежде всего на развитие у детей начальных классов теоретического мышления.

Разработка теории развивающего обучения под руководством Л.В. Занкова осуществлялась в русле дидактических категорий и ставила своей целью построить такую систему начального обучения, при которой достигалось бы гораздо более высокое развитие младших школьников, чем при обучении по существующей традиционной методике.

В системе Д.Б. Эльконина - В.В. Давыдова больше внимания уделялось   вопросам содержания исходного простого знания, с которого должно  начинаться обучение разным предметам, а в системе Л.В. Занкова – вопросам  последовательной дифференциации знаний. Данные системы развивающего обучения имели и ряд других принципиальных различий, которые отражались в конкретных теоретических предпосылках, ожидаемых результатах и путях их достижения.   

Тем не менее, положения Д.Б. Эльконина – В.В. Давыдова о содержании, структуре и этапах учебной деятельности согласовывались с дидактическими принципами, которые были выдвинуты Л.В. Занковым, а именно: обучение на высоком уровне трудности с соблюдением меры трудности, высокий теоретический уровень, быстрый темп изучения программного материала, осознания школьниками процесса учения, систематическая работа учителя над общим развитием всех учащихся класса, максимальная забота о психическом и физическом здоровье школьников.  

Обе системы развивающего обучения исходили из необходимости  формировать у детей основы системного мышления, обе не принимали традиционный путь движения в обучении от частного к общему и противопоставляли ему противоположный путь – от общего к частному (В.В.Давыдов), от целого к частям (Л.В.Занков), обе системы способствовали раскрытию собственного потенциала детей младшего школьного возраста, их творческому развитию.

Экспериментальная проверка программ, разработанных Д.Б. Элькониным - В.В. Давыдовым и Л.В. Занковым, началась в школах с 1958 г. и имела поразительно высокие результаты. И, несмотря на то, что в 80-е годы силы авторитарной педагогики затормозили внедрение данных дидактических систем в массовую практику, в 90–е годы  системы вновь начали оживать и набирать силу.  

Сегодня жизненность систем обучения Д.Б.Эльконина-В.В.Давыдова  и Л.В. Занкова объясняется тем, что они ведут к общему развитию учащихся, подготавливают детей к творческому выполнению разных видов деятельности, создают условия для их психического и физического благополучия в школе. В этом проявляется гуманность и практическая значимость  данных типов обучения.

В начале 60-х годов большой интерес вызвал вопрос о роли проблемного обучения в развитии активности, творческих способностей учащихся. Ответ на него содержался в целом ряде дидактических и психолого-педагогических исследований (И.Я. Лернера, М.Н. Скаткина, А.М. Матюшкина, М.И. Махмутова), имевших важное значение для более глубокого изучения характера познавательной деятельности детей. 

«Сущность проблемного обучения, - писал И.Я.Лернер, - состоит в том, что учащиеся систематически включаются учителем в процесс поиска доказательного решения новых для них проблем, благодаря чему они научаются самостоятельно добывать знания, применять ранее усвоенные и овладевают опытом творческой деятельности». Согласно точке зрения И.Я. Лернера, полноценное умственное развитие возможно только при включении в обучение и добывания знаний, и их творческого применения.  

В исследовании проблемы творческого развития младших школьников в конце 50 – начале 60-х годов внес свой вклад выдающийся педагог, ученый и практик В.А.Сухомлинский. Созданная им система, предотвращающая отрыв процесса обучения от умственного развития детей начальных классов, была умело раскрыта на практике работы великого педагога в Павлышской школе и в дальнейшем нашла свое отражение в его многочисленных трудах («Сердце отдаю детям», «Дума о человеке», «Как воспитать настоящего человека», «Павлышская средняя школа», «Письма к сыну», «Рождение гражданина» и др.).

В этот период появилось немало исследовательских работ о взаимосвязи обучения, воспитания и развития школьников и о творческом отношении их к учебному труду (М.А.Данилов «Процесс обучения в советской школе», Б.Г.Ананьев, А.И.Сорокина монография «Первоначальное обучение и воспитание детей» и др.). В целом, именно в конце 50 – начале 60-х годов был заложен фундамент исследования проблемы творческого воспитания и развития младших школьников, что способствовало дальнейшему поиску эффективности обучения детей и массовому переходу начальной школы на трехлетний срок обучения в 1969-1970 учебном году. 

Обращение к истокам проблемы творческого воспитания личности младшего школьника позволяет полнее понять существо проблемы на современном этапе работы школы, трудности, осознать борьбу различных мнений и подходов и, исходя из  этого, продуктивнее работать в меняющихся условиях.

РАЗДЕЛ  6.  ВОСПИТАТЕЛЬНЫЙ ПОТЕНЦИАЛ СИСТЕМЫ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
Н.Ф. Аржаева

НЕКОТОРЫЕ ОСОБЕННОСТИ РАБОТЫ ОТДЕЛА

 ЭСТЕТИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

Система дополнительного образования в России изначально формировалась как специфичный социальный институт, наделенный компенсаторной, развивающей функциями, педагогически организованное пространство детской самодеятельности, призванное, говоря словами Поэта, чувства добрые в детях пробуждать. Именно к этому стремились представители прогрессивной интеллигенции, создавая в начале ХХ в. клубы, летние оздоровительные колонии (прообразы лагерей труда и отдыха детей), спортплощадки для детей рабочих и служащих. Все это было нацелено на обеспечение условий для удовлетворения индивидуальных интересов, развития детей и молодежи из рабочей среды, проведения просветительской и культурно-массовой работы. С самого начала организаторы дополнительного образования ставили в центр своей работы обращение к миру чувств ребенка, приобщение его к познанию и преобразованию мира по законам красоты. 

Интерес к вопросам дополнительного образования в наши дни растет. Об этом свидетельствуют многочисленные исследования. К их числу хотелось бы отнести работы В.А. Березиной о дополнительном образовании как системе, характеризующейся созданием условий для свободного выбора ребенком образовательной области; А.К. Бруднова о сущности преобразования системы внешкольной работы в систему дополнительного образования в 1990-е годы, повлекшего изменение ее функций, содержания, механизмов реализации. Е.Б. Евладова, Л.Г. Логинова и Н.Н. Михайлова рассматривают дополнительное образование как единый целенаправленный процесс воспитания, обучения и развития личности посредством реализации дополнительных образовательных программ. В.В. Белова и М.Е. Кульпединова характеризуют особенности дополнительного образования, заключающиеся в его личностно ориентированном характере, природосообразности, непрерывности, обусловленности образовательными потребностями детей; направленности на развитие их личного опыта, субъектной позиции в деятельности; особом контингенте педагогов, обладающих мастерством в той или иной профессиональной сфере. Работы этих и других авторов дополняет собственный более чем 30-летний опыт работы в системе дополнительного образования.

Следует признать, что знаковым для нас стало принятие концепции модернизации дополнительного образования детей Российской Федерации до 2010 года, которая ориентирует учреждения дополнительного образования на создание условий для максимальной реализации потенциала ребенка, его предметное, социальное, профессиональное, личностное самоопределение. 

Решая задачи модернизации, учреждения дополнительного образования по-прежнему призваны развивать эмоционально-ценностное отношение к миру, в котором живут и реализуются наши подопечные. Каждый из них приходит в дом творчества со своим миром, своими устремлениями. Понять мир каждого ребенка – одна из первых задач педагогов. Не случайно свою работу мы начинаем со своеобразного социологического исследования, которое позволяет нам получить социальный портрет кружков и отдела в целом. 

В 2007/2008 учебном году в отделе работает 51 кружок с общим числом кружковцев 640 человек, из которых 367 продолжают у нас свои занятия. Среди тех, кто занимается в наших кружках, учащиеся из 72 образовательных учреждений, включая детские сады, ПТУ, техникумы, вузы.

Особенностью современного этапа общества является заметный рост интереса и внимания к проблемам воспитания. После запрета деятельности детских и юношеских организаций в школах, изгнания из нее воспитания, разговоров и громких деклараций о деполитизации школы и прочих волюнтаристских инноваций мы возвращаемся на круги свои. Стало очевидно, что решение проблем в жизни страны во многом зависит от уровня сформированности гражданской позиции у подрастающего поколения, потребности в духовно-нравственном совершенствовании, уважения к историко-культурному наследию своего народа и всех народов нашей многонациональной страны. Всё это находит отражение в национальной доктрине образования в РФ, Концепции модернизации российского образования, других документах, определяющих нашу деятельность. 

Как и другие учреждения образования, Дом детского творчества имени А. Бредова призван воспитывать человека-патриота, человека, любящего свой город, край, страну.  

Ориентируясь на Президентские программы патриотического воспитания граждан Российской Федерации 2001-2005, 2006-2010 гг., мы в своём отделе разработали и несколько лет реализуем программу «Малая Родина», которая направлена на приобщение наших воспитанников к знанию героической трудовой и воинской славы города области, страны. Другая задача, которую мы преследуем, - вызвать у кружковцев чувство уважения и любви к своей малой родине, чувство сопричастности к героическому прошлому, созидательного отношения к настоящему и будущему своего города, края.

За минувшие годы сложилась определенная система, закрепились традиции в работе с кружковцами: в сентябре-октябре во всех коллективах отдела  проводятся беседы о городе, об истории дома детского творчества, об А.Бредове, чье имя носит наш Дом творчества. Стали традиционными дни памяти Героя Советского Союза Анатолия Бредова – 11 октября и 9 мая, когда мы приходим на его могилу, за которой ухаживаем многие годы. 

В преддверии Дня города (4 октября) организуется проведение игр-конкурсов «Ты - мурманчанин», встречи со старожилами, ветеранами, строившими город и защищавшими его. В репертуаре творческих коллективов появились яркие работы о городе, крае. Мы стараемся радовать мурманчан  своими концертами, которых в летописи отдела большое множество. Традиционными стали шефские концерты в воинских частях, госпиталях, Мурманском погранотряде и др. Вокальные коллективы: образцовый ансамбль эстрадного пения «Непоседы» и ансамбль «Созвучие» - постоянные участники городских конкурсов, посвященных Дню Победы и Дню города, городского фестиваля «Мы с вами, солдаты России!».  Можно было бы перечислять еще долго, но всегда ли «много» является показателем качества работы? 

В определенном смысле показателем работы можно рассматривать, например, творческие работы, выполненные воспитанниками кружков в ходе проектов «Мой город: каким я хочу его видеть?», «Я люблю тебя, Мурманск!», «Любить свой город значит…».

Приведу некоторые ответы, которые раскрывают отношение ребят к поднятой теме: «Любовь к своему городу начинается с немногого: желания видеть его красивым и процветающим, благоустроенным… это желание пройти по его тихим улочкам, посидеть в уютном кафе с друзьями… да и просто желание вернуться в него после длительного отсутствия» (Юлия П.).

«Почему я люблю Мурманск? Не знаю, я просто не задумывалась об этом. Наверное, это в крови. Хотя я родилась не здесь, а детство прошло тут. Все мои приятные воспоминания связаны с Мурманском. Здесь я пошла в школу, здесь мои друзья и дорогие мне люди» (Аня В.). 

«У каждого человека есть своя родина. Мой родиной стал Мурманск.

Он не такой, как все другие,

Но Мурманск – уголок России,

Великой, мудрой, часть земли

И мы гордиться им должны» (Юлия В.).

«Думаю, что любить свой город – это не только брать все, что он тебе дает, но давать что-то взамен. Выполнять самые простые и естественные вещи: относиться с уважением к горожанам, не мусорить на улицах, хорошо учиться, чтобы потом прославить свой город. Думаю, что любить Мурманск – это с уважением относиться к истории своего города, рассказывать всем о его славных подвигах и буднях. Все мои подруги и знакомые, с которыми я на каникулах общаюсь в Тульской области и Москве заочно любят Мурманск, потому что я с любовью о нем рассказываю» (Даша М.).

Педагоги, работающие в отделе, стремятся создать условия для самореализации детей и подростков в привлекательных для них видах деятельности, творчества. В этой связи важно упомянуть организуемые и проводимые нашим отделом городские фестивали: вокальные «На мурманской волне», хореографические «Северная мозаика», фольклорные «Северные потешки», в которых участвуют практически все творческие коллективы школ, домов творчества детей Мурманска. Эти фестивали открыли многие имена талантливых ребят, которые получили на них первое признание своих возможностей, своеобразные крылышки, которые понесли их дальше: Игорь Ерохин, Даша Кожина, Катя Воронцова, Валентин Рогозин, Алёша Гоман и многие другие. Уже само перечисление имен наших воспитанников может стать ответом на вопрос, правильно ли мы поступили, разработав и приступив к реализации программы по работе с одаренными детьми «Радуга». Но мало открыть имя, важнее, чтобы эта звездочка самореализовалась, при этом сохраняя достоинство, работоспособность, адекватность самооценки и иммунитет к рано доставшимся успеху и, возможно, славе. 

В дом творчества приходят разные дети. 25 процентов наших воспитанников – это ребята из неполных семей, 8 процентов – социально неблагополучные, 3 процента – это опекаемые дети. Каждому из них необходимо уделить внимание, помочь адаптироваться в социуме. Содействовать этому призвана программа «Подросток». Для ребят проводится лекторий «Школа жизни», организуются встречи с психологами, специалистами инспекции по делам несовершеннолетних, центра СПИД, медицинской профилактики и т.д. Но самое главное – это внимательное, заботливое отношение к повседневным проблемам наших подопечных, ребят попавших в трудную жизненную ситуацию. Опыт таких педагогов, как В.И. Лебедева, руководитель ТО старшеклассников «Контакт», Н.М. Ельтовская, руководитель образцового ансамбля эстрадного пения «Непоседы», где занимаются одни мальчики, давно нуждается в полноценном изучении и обобщении – не только на нашем, внутреннем уровне. 

 Известно, что успех всякого дела определяют кадры. В нашем отделе работают талантливые, увлеченные, интересные люди, которые притягивают к себе ребят. Но зачастую у них нет базового педагогического образования. Потребность в психолого-педагогических знаниях привела нас к организации педагогического всеобуча. Так в нашей работе появился психолого-педагогический методологический семинар. Темы занятий самые разные: «Стратегия образования», «Цели и ценности образования», «Особенности работы с одаренными детьми», «Компетентностный подход в работе учреждения дополнительного образования детей» и др. К проведению занятий привлекаются специалисты МГПУ, МОИПКРОиК. 

К эффективным формам обучения и повышения квалификации внутри отдела можно отнести открытые занятия, которые проводят наши педагоги, организацию семинаров и творческих лабораторий для руководителей профильных коллективов школ и других домов творчества. Успешно работают несколько творческих советов руководителей коллективов: вокальных, музыкальных, хореографических. Впервые мы создали творческий совет  концертмейстеров, работа которого не только вызвала интерес у единомышленников, но и стала подтверждением мысли, что любой работник дома творчества, прежде всего, – педагог. 

В заключении хочется обратить внимание специалистов, высшей школы к такой проблеме дополнительного образования: так ли уж оно дополнительное? И неужели не достойно оно обобщения работы и специальной  подготовки кадров?

Л.В. Арефьева 

ОПЫТ РАБОТЫ ТВОРЧЕСКОГО СОВЕТА КОНЦЕРТМЕЙСТЕРОВ
Роль концертмейстеров в коллективах эстетического направления системы дополнительного образования очень велика. Концертмейстер - это полноправный партнер педагога, его помощник. Вместе с педагогом он составляет план учебно-воспитательной работы, репертуарный план, осуществляет подготовку и проведение открытых занятий, массовых мероприятий. Концертмейстер обеспечивает высокий уровень музыкального сопровождения учебного процесса (учебных занятий, концертных и конкурсных выступлений).

В вокальных коллективах концертмейстер проводит распевки, разучивает песенный материал. В хореографических коллективах он подбирает музыкальный материал для классического и народного экзерсиса, в театральном коллективе - музыкальный материал для разминки, музыкально-пластических этюдов.

Концертмейстер обеспечивает высокий уровень концертных и конкурсных выступлений: в вокальных и хореографических коллективах готовит качественные фонограммы, записывает их на разных носителях (аудиокассеты, мини-диски, jCD-диски), в театральном коллективе обеспечивает музыкальное оформление спектакля, запись саундтрека.

Вместе с тем возможности концертмейстеров гораздо шире. Одно из требований, предъявляемых к концертмейстерам в квалификационных характеристиках работников учреждений образования - развитие у обучающихся художественного вкуса, расширение музыкально-образных представлений. Для организации работы по эстетическому развитию кружковцев, повышения качества учебно-воспитательного процесса в Доме детского творчества имен» А. Бредова в 2002 году был создан творческий совет концертмейстеров.

Цели и задачи этого методического объединения: 

1). повышение методического и профессионального мастерства;

2). изучение и обобщение опыта работы концертмейстеров;

3). организация работы по музыкально-эстетическому развитию и художественному воспитанию кружковцев.

В течение учебного года обычно проводится 4-5 заседаний творческого совета. На них обсуждаются темы музыкального лектория, заслушиваются сообщения из опыта работы. Большое внимание уделяется работе концертмейстеров по эстетическому развитию кружковцев. С 2002 г. концертмейстеры подготовили и провели 12 музыкальных вечеров на различные темы:

«Ю. Визбор - бард, композитор, поэт». Конц. Хиль И. Н. «Эх, дороги» - конц. Быкова О. Н. «Признание в любви» - конц. Арефьева Л. В. «Джаз - история и современность» - конц. Мелянюк Е. А. «Добрая река детства» - конц. Хиль И. Н. «Театр и музыка» - конц. Мелянюк Е. А. «Я, конечно, вернусь» - конц. Быкова О. Н.

«Ромео и Джульетта» - балет С.Прокофьева» - конц. Возная А. А. «От «Чикаго» до «Нотр-Дам» -конц. Арефьева Л.В. «Композиторы Заполярья» - конц. Бушуева Т. В. «Задушевная мелодия» - конц. Хиль И. Н. «Откуда приятный и нежный тот звук» - конц. Арефьева Л.В.

Эти музыкальные вечера проводятся на базе гостиной, на них приглашаются кружковцы вокальных, хореографических, театральных коллективов,   класса гитары. При проведении вечеров используются видеоматериалы, живое исполнение. Такие мероприятия имеют большое значение для эстетического развития кружковцев, воспитания их художественного вкуса. Но 3-4  мероприятия в год недостаточно для всестороннего музыкального развития учащихся. Для того, чтобы ребенок научился слушать и понимать музыку, приобщился к лучшим образцам музыкального искусства необходима система занятий по музыкальному воспитанию.

Все концертмейстеры составляют планы работы по музыкальному развитию учащихся в своих коллективах, так называемые «музыкальные минутки». На которых, кружковцы знакомятся с жизнью и творчеством композиторов, музыкальными жанрами, формами, средствами музыкальной выразительности. Эти занятия имеют большое значение для:

повышения общего культурного уровня учащихся,

формирования и  воспитания  духовного,  нравственного  потенциала личности,

музыкального просвещения.

В образцовом ансамбле эстрадного пения «Непоседы» такая работа ведется второй год. В 2006/2007 учебном году я разработала приложение к программе педагога Ельтовской Н.М. (раздел «Слушание музыки»). В этом учебном году я доработала приложение, дополнила его, внесла изменения. Теперь этот раздел программы называется «Музыкальные минутки». «Музыкальные минутки» - это система занятий, рассчитанная на три года. Цель этих занятий - формирование основных компонентов музыкальной культуры учащихся (музыкальный опыт, музыкальная грамотность, музыкальное творчество). Основные задачи:

воспитание художественного вкуса, расширение кругозора;

развитие эмоциональной отзывчивости, фантазии, воображения, творческого мышления;

обогащение эмоциональных впечатлений учащихся;

развитие способности осмысливать музыкальные явления в контексте мировой и национальной культуры;

развитие способности воспринимать явления музыкальной культуры во взаимодействии с общими культурными процессами.

Особенность занятий состоит в том, что они не дублируют уроки музлитературы в музыкальной школе и уроки музыки в общеобразовательной школе. На занятиях нет детального разбора музыкальных произведений, подробного анализа. Главное - разговор о музыке, прослушивание музыкальных произведений, формирование личного отношения учащихся к музыке как к необходимому средству личностного развития.

В течение первого года обучения дети знакомятся с выразительными средствами музыки (мелодия, регистр, темп, тембр, ритм), со способностью музыки выражать мысли, чувства, настроения, отражать явления природы, создавать сказочные образы. Учащиеся знакомятся с основными музыкальными жанрами: песней, маршем, танцем. Знакомство с темой «Танец» дает представление о двух направлениях: народных танцах (полька, чардаш, тарантелла) и западноевропейских классических бальных танцах (вальс, менуэт, полонез). Изучаются разные группы инструментов (струнные, духовые, клавишные, ударные). Учащиеся знакомятся с программной музыкой («Детский альбом» Чайковского, «Карнавал животных» Сен-Санса, «Пер Гюнт» Грига).

Второй год обучения - знакомство с вокальной музыкой, ее видами; с инструментальной музыкой (малые формы - прелюдия, этюд, скерцо, экспромт, фантазия; циклические формы - сюита; сонатная форма - соната, концерт, симфония. Третий год обучения - знакомство с музыкально-театральными жанрами (опера, балет, мюзикл), с джазом. На занятиях я использую различные приемы, позволяющие не только усваивать материал, но и развивать творческие способности учащихся.

Прием «Музыкальная палитра»

Используется для развития    гибкости мышления, активизации процесса слушания музыки ( перенос внутренних ощущений в цветовой образ).

Прием «Камень преткновения» Выбирается высказывание о произведении или новое исполнение (произведение инструментального жанра в вокальном исполнении или ремикс). Учащимся нужно привести доводы согласия или несогласия с интерпретацией произведения.

Творческие задания на совершенствование знаний о форме как средстве музыкальной выразительности:

прослушать произведение и графически изобразить его форму;

выразить в рисунке закономерность чередования частей. 

Творческие задания на совершенствование знаний о регистрах:

сочинение «Что я могу выразить в низком ( среднем, высоком) регистре?». Учащиеся описывают образы, предметы, явления, которые могут быть выражены в музыке через данный регистр.

нарисовать звуковую «лестницу», которая символизировала бы характерных для каждой высоты героев (например, низкая ступень - медведь, волк; средняя - лиса, кот; высокая - птицы, бабочка).

Творческие задания на совершенствование знаний о динамике:

- мимикой и движением изобразить характер динамического оттенка;

- передать через явления природы в рисунке динамические оттенки.

Подведение итогов проводится в форме викторин, конкурсов, тестов. Я использую различные формы тестовых заданий:

1) тестовые задания с выбором ответа. Среди вариантов ответов есть неправильные (дистракторы);

тестовые задания на дополнение;

тестовые задания на установление соответствия;

4) тестовые задания на установление правильной последовательности. В конце года проводятся итоговые занятия в игровой форме «Звездный час», «Самый умный» и т. п.

Одна из задач творческого совета - повышение методического мастерства концертмейстеров. Концертмейстеры Хиль И.Н., Быкова О.Н., Мелянюк Е.А. разработали методические сопровождения к программам ансамбля «Созвучие», творческого объединения «Контакт», групп рок - музыки. Я разработала учебно-методический комплекс, включающий в себя приложение к программе ансамбля «Непоседы», дидактический материал ( вокальные упражнения-распевки, тестовые задания по теории музыки, нотная запись и гармонизация песен из репертуара ансамбля.

Вокальные упражнения составлены для младшей (7-9 лет) и средней (10-13 лет). Тестовые задания разработаны для первого, второго и третьего года обучения (задания с выбором ответа). Все концертмейстеры разрабатывают свои учебно-методические комплексы, включающие в себя приложение к программе, дидактический материал, сценарии музыкальных вечеров.

Е.А. Богданова 

ОРГАНИЗАЦИЯ ВНЕШКОЛЬНОГО МАТЕМАТИЧЕСКОГО ОБРАЗОВАНИЯ НА ОСНОВЕ ПЕРСОНАЛЬНОГО ПОЗНАВАТЕЛЬНОГО СТИЛЯ

В современных условиях считается, что целью образования должно быть «не просто усвоение математики, истории, географии и т.д., но, скорее, расширение и усложнение индивидуальных интеллектуальных ресурсов личности средствами математики, истории, географии и т.д.» [3, С.69]

В данной статье речь пойдет о том, что может внести математика в общее развитие личности. Исследования специалистов различных отраслей знания, среди которых математики, академики РАН В.А. Садовничий, В.И.Арнольд, С.М. Никольский, А.Я. Хинчин, академик РАО М.И. Башмаков, психологи В.Н. Дружинин и М.А. Холодная и др., свидетельствуют, что чаще всего отмечается влияние математики на общую логическую культуру мышления (логическая, эвристическая и алгоритмическая составляющие), а также на кругозор учащихся. [5, 7].

В частности, в трудах А.Я. Хинчина [7] утверждается, что математическое образование приучает к полноценности аргументации, формирует критическое отношение к законности обобщений, к заключениям по аналогии, а также требует полноты дизъюнкции, то есть рассмотрения всех имеющихся возможностей, полноты и выдержанности классификации. 

Л.Д. Кудрявцев отмечает, что изучение математики не только знакомит учащихся с математическими понятиями и вырабатывает навыки их использования, но и развивает мышление, учит логически мыслить, отбрасывать то, что несущественно для решения поставленной задачи, воспитывает эстетические чувства и чувство честности перед самим собой. [4, С. 125-126]. И.И. Мельников считает, что «нет лучшей лаборатории для развития умения учиться, нет лучшей стартовой площадки для вступающего в жизнь, чем освоение математических конструкций». [4, С. 148] 

Крупнейшие ученые, признанные мировым сообществом, утверждают, что математические знания приобретают особое значение в современном обществе не только в плане фундаментальных идей, но и с точки зрения воспитательной составляющей.

Еще В.А. Сухомлинский отмечал, что нельзя ставить знак равенства между образованностью (кругом знаний, получаемых в школе) и умственной воспитанностью (степенью умственного развития личности) [6, С. 3]. Очевидно, что необходимо рассматривать интеллектуальное развитие и интеллектуальное воспитание как два взаимосвязанных аспекта образовательного процесса [3, C. 68].

Отечественный психолог М.А. Холодная определяет интеллектуальное воспитание как форму «организации образовательного процесса, которая позволяет создать условия для совершенствования интеллектуальных возможностей каждого ученика на основе обогащения его умственного опыта» [3, С. 67]. Умственный опыт включает в себя несколько составляющих, одна из которых ( интеллектуальные способности, в их число входят познавательные стили. 

Под познавательным стилем понимается «индивидуально-своеобразный способ изучения реальности» (М.А. Холодная). Считается, что существует иерархия данных стилей: стили кодирования информации, стили переработки информации, стили постановки и решения проблем (стили мышления), эпистемологические стили (стили познавательного отношения к миру). В процессе интеллектуального развития за счёт интеграции механизмов разных уровней стилевого поведения формируется персональный познавательный стиль, который проявляется «в характерных для данной личности предпочтениях в преимущественном использовании определённых форм и приёмов познания» [3, C.317-318]. 

Проведенное исследование позволяет утверждать, что, ориентируясь на эти идеи, можно выстроить индивидуальную образовательную траекторию, нацеленную на формирование у каждого ученика персонального познавательного стиля. Для этого важно соответствующим образом организовать деятельность учащихся. 

Академик РАО М.И. Башмаков предложил классификацию учебной деятельности по ведущему познавательному стилю, в которой задания школьного курса математики структурированы соответственно различным стилям деятельности: 1) алгоритмический, 2) визуальный, 3) прикладной, 4) дедуктивный (логический), 5) комбинаторный, 6) исследовательский, 7) игровой [1, С. 4]. Эта идея реализуется в ряде его учебников, и её отличительные особенности были нами уже охарактеризованы. [2]

Исследование, проведённое нами, позволило предположить, что создавать условия для интеллектуального воспитания детей и развивать способности работать в рамках определённого познавательного стиля деятельности, а также разумно сочетать различные стили деятельности, в частности, возможно с более раннего возраста. 

В своей опытно-экспериментальной работе мы реализовали эту идею в рамках существующей в г. Мурманске воскресной школы — школы «Интеллект» (инициатор создания и директор – к.ф.-м.н., доцент Б.М. Верещагин). Это особая система спецкурсов, факультативов и кружков по математике, организованных и работающих в различных школах г. Мурманска более десяти лет. Целью школы «Интеллект» является развитие школьников с помощью решения математических проблем. Преподавателями этой школы были разработаны развивающие курсы для учащихся, начиная со второго класса общеобразовательной школы. 

При конструировании содержания математического образования для младших школьников распределение учебных заданий по познавательным стилям деятельности не даётся в явном виде. Оно, скорее, необходимо составителю задачника или преподавателю, работающему по программе курса. Для достижения воспитательного эффекта задачи должны быть интересны ученику. Для этого используются яркие ассоциации, введение сказочных персонажей в содержательную часть заданий, а также сведений из истории математики и жизни великих математиков.

Проведённое нами исследование позволило уточнить классификацию выделенных ранее познавательных стилей деятельности. В частности, была обоснована необходимость переименовать «визуальный» стиль в «переводческий», так как этот термин полнее и точнее отражает суть данного стиля (переводы, соответствия), а также исключает рассмотрение только «картиночных» заданий. Кроме того, дополнительно был выделен интуитивный стиль. В результате классификация учебной деятельности по ведущему познавательному стилю предстала в следующем виде: 1) алгоритмический, 2) переводческий, 3) прикладной, 4) дедуктивный (логический), 5) интуитивный, 6) комбинаторный, 7) исследовательский, 8) игровой. 

Ориентируясь на них, можно значительно полнее реализовывать основные задачи внешкольного математического образования. Они дают возможность воплотить в жизнь идею индивидуальных образовательных маршрутов с максимальным учетом индивидуальных особенностей детей и подростков. Кружки, математические олимпиады, школьные вечера, конференции, международная математическая игра «Кенгуру» и, наконец, специализированные школы ( далеко не полный перечень ступеней, которые может пройти современный школьник.
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НРАВСТВЕННЫЙ ВЫБОР ПОДРОСТКА 

В УСЛОВИЯХ СООБЩЕСТВ СВЕРСТНИКОВ
Из опыта  работы подросткового  клуба «Каждый выбирает для себя»

 «Надоело, надоело жить так, как живут мно​гие мои сверстники, одноклассники.

Выйдешь во двор, и опять те же лица, умирающие со скуки, а скука такая, что иногда думаешь: а зачем жи​вешь? Казалось бы, все есть — и шмотки, и про​чие атрибуты «веселой жизни». Но как хотелось бы сменить эту «веселую» жизнь на интересную, увлекательную... Надоело! Я, например, решил, что  с сегодняшнего дня становлюсь другим чело​веком, а потом подумал: а как им стать?» 

(Дмитрий Л., г. Ташкент)

Многие современные подростки испытывают трудности не только в совершении нравственного выбора себя, сообщества сверстников, которое позволит ему жить полноценной жизнью, где его поймут и примут, но и в том, как поступить, когда выбор уже сделан, но он оказался безнравственным.

Поэтому главной целью воспитания сегодня является создание условий, помогающих подрастающему человеку в его ориентации в жизни на нормы нравственности, жизненные установки, дающие ему возможность в любой жизненной ситуации сохранять нравственное отношение к окружающему миру и к себе,  в его способности к совершению осознанного нравственного выбора и конструированию жизненного пути в потоке социально - экономических и культурных перемен.

В то же время в подростковой среде усиливаются проявления негативных явлений: двойственность морали у определенной ее части, смена ценностных идеалов, потребительское отношение к жизни, низкая культура поведения. Изъяны в духовном становлении учащихся - результат многих слагаемых. Здесь и неблагоприятные семейные, социальные условия, и массовая культура с насилием и жестокостью, и, наконец, пробелы школьного воспитания.

Как помочь подросткам не стать жертвами собственной и чужой агрессии, не быть втянутыми в антисоциальные, криминальные субкультуры? Какие особенности подросткового сообщества должны находиться в сфере внимания широких слоев педагогической общественности, чтобы она смогла помочь личности в процессе взросления? 

Поиск ответов на эти вопросы побудил нас создать в школе подростковый клуб «Мой выбор». Нами предлагается авторская программа, целью которой является попытка привлечь внимание подростков к проблеме нравственного выбора образа жизни, достойного человека. Заседания клуба проводятся в течение учебного года в параллелях 8-9 классов.

При составлении настоящей программы мы исходили из следующих положений: 1) возраст участников воспитательной программы 10-14 лет (подростковый период). Он характеризуется интериоризацей (познанием себя) и социализацией (активным вхождением в общество), поэтому в содержание программы включены проблемы, затрагивающие вопросы понимания и принятия себя, а так же осмысления себя в социокультурном пространстве; 2) подростки увлекаемы и часто меняют интересы, пытаются осмыслить многие объекты, готовы к размышлению на разные темы, что нашло отражение в многообразии тем, изучаемых проблем и в разнообразии форм воспитательной работы; 3) включение в ценностную систему общей культуры проходит через субкультуру субъективно значимой социальной общности при активном участии самого подростка, которая  развивается в оппозиции к культуре взрослых, за исключением ситуации, когда совместная культурная деятельность позволяет соединить разные возрастные субкультуры. Роль учителя и школы видится в создании необходимых условий, обеспечивающих полноценную жизнь школьника, жизнь, требующую культуры. И здесь необходимо мудрое вмешательство педагога – специалиста, в том числе и в области субкультуры. Учителю следует понимать и принимать  подростковую субкультуру, уметь находить способы вхождения в нее, и на этой основе  продуктивно взаимодействовать с ней.

Ведение воспитательной работы по нравственному воспитанию должно включать: воспитание сознания,  чувств и поведения, которое наполнялось и характеризовалось отношением к себе и другим  людям, к культуре и  ценностям. Поэтому программа клуба имеет следующие направления: познание себя - понимание себя; принятие себя как члена семьи; «мои друзья - мое «богатство?!»; я и моя школа; я и общество. 

В качестве примера предлагаем познакомиться с содержанием воспитательной работы по развитию нравственного выбора подростка в условиях сообществ сверстников (субкультур). Подростковая субкультура является условием нравственного выбора подростка, то есть той  средой, которая может как позитивно, так и негативно влиять на нравственное становление личности, а также может быть основой проектирования развития субъекта выбора, ведь подросток выбирает себя в таком окружении, которое удовлетворяло бы его потребности и соответствовало его нравственным идеалам.

 Задачами  направления «Я и общество» являются: 1) знакомство с субкультурой как относительно автономной целостной картиной мира, порожденной подростковым сообществом, в которой каждый подросток и детское сообщество в целом создают и проживают свой уникальный мир, для которого характерны отличительные особенности восприятия и познания социального окружения, а также своеобразные способы конструирования  культурно-воспитательного пространства; 2) рассмотрение субкультуры как особого способа бытия, содержательного наполнения пространства детства,  способствующего самореализации подростков.

  На первом этапе проводится проблемная беседа «Подростковая субкультура – попытка «быть»  в обществе «иметь», сопровождаемая приемом обучающего письма «бортовой журнал», согласно которому школьники во время изучения темы записывают свои мысли, а также пытаются совместно обозначить проблемные вопросы. В результате проделанной работы ребята усваивают основные понятия: субкультура, культура, неформалы и анализируют в  группах последствия, к которым  может привести  их вхождение в субкультуры различной направленности. В процессе заполнения «бортовых журналов» выяснилась следующая проблема - выбор подростком определенного внеш​него субкультурного образа в большей мере разрешается при помощи групповой работы, то есть подросток становится представителем субкультуры не потому, что разделяет ее идеологию и ценности, а по другим причинам: вслед за значимым человеком, из-за эмоциональной привлекательности символики, внешнего образа представителей данной субкультуры, наконец, потому, что какая-либо суб​культура популярна. 

Поэтому на следующем этапе необходимо осуществить ценностно-смысловое освоение субкультур. Нами использовалась технология Д. В. Григорьева по организации ценностно-смыслового диалога.(1) Целью игровой процедуры «погружение в субкультуру» являлось «проживание» содержания конкретной подростковой субкультуры, что позволило определить позитивные и негативные аспекты, характер психологического влияния, предоставляемые ею возможности для самопознания, самоопределения и самореализации личности, найти ее место в современном культурном процессе. Представим прецедент реализации данной игровой процедуры на материале субкультуры хиппи. 

«Погружение» осуществлялось в четыре этапа:1) «домашнее задание» - подготовка микрогруппами содержательной информации о «философии» хиппи; истории течения; музыкальных пристрастиях; привычках, особенностях поведения; сленге  и т.д.; 2) обсуждение «домашнего задания» в классе и «вхождение» в образ жизни хиппи; 3) «тусовка хиппи»: хиппи-спевка => разговор «по кругу» на актуальные темы => хипповский «Гайд-Парк» => хиппи-дансинг (свободные выступления на любую тему); 4) обсуждение итогов «погружения».

 Ситуативное проживание других подростковых субкультур (готы, эмо, байкеры, фанаты и т.д.) в нашей практике также сопровождалось выявлением их характерных особенностей, что позволило наделить их совместными смыслами и выявить причины их значимости для подростков. 

На следующем этапе мы использовали прием «символизация», целью которого являлось не только закрепить полученные знания о подростковых субкультурах, но и выявить насколько изменилось осознание и принятие подростками их норм, в соответствии с которыми они и осуществляют нравственный выбор. Учащимся предлагался набор «значков» с высказываниями. Например: «цветы» - «Мир важнее прибыли!», «хайр - гребень» -«Будущего нет! Анархия»; «черно-белая маска» – «Мы – дети тьмы!», «розовые кеды» – «Ты, чувствуешь?» и т.д. Подростки выбирали и прикрепляли на одежду  значки и объясняли свой выбор, а затем оценивали результатив​ность выбранных позиций в разных сферах жизнедеятельности. 

Из приведенного выше примера видно, что расширение опыта ценностного выбора подростка предполагало организацию самопознания и освоение алго​ритма нравственного выбора, которым воспитанник в дальнейшем сможет пользоваться самостоятельно. Этот алгоритм нами был выведен в хоте теоретического анализа литературы и апробирован в ходе экспериментальной работы. Он включает следующие этапы:1)самоопределение в мире ценностей (поиск и оценка) через поиск возможных вариантов выбора; 2)становление нравственной позиции посредствам осознание своих особенностей, предпочтений в сфере выбора; 3)готовность к осуществлению выбора, в соответствии с собственным нравственным потенциалом. 
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ЧЕРЕЗ УЧАСТИЕ В ПРОЕКТНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

 МОЛОДЕЖНОГО ДВИЖЕНИЯ «РЕЗОНАНС»

В современном мире успех во многом опреде​ляется способностью человека организовать свою жизнь как проект: определить дальнюю и бли​жайшую перспективу, найти и привлечь необхо​димые ресурсы, наметить план действий и, осу​ществив его, оценить, удалось ли достичь поставленных целей. Многочисленные исследования, проведенные как в нашей стране, так и за рубе​жом, показали, что большинство современных лидеров в политике, бизнесе, искусстве, спорте - люди, обладающие проектным типом мыш​ления. Сегодня в школе и в учреждениях допол​нительного образования есть все возможности для развития проектного мышления с помощью осо​бого вида деятельности учащихся - проектной деятельности, которая ста​новится интегрированным компонентом вполне разработанной и структурированной системы об​разования. 

Суть ее - стиму​лировать интерес учащихся к определенным проблемам, предполагающим владение оп​ределенной суммой знаний и через проект​ную деятельность, ре​шение этих проблем, умение практически применять полученные знания, развивать реф​лекторное или критическое мышления. Метод проектов в руках преподавателя допол​нительного образования есть своеобразный пе​дагогический инструмент, с помощью которого осуществляется личностно-деятельностный подход в дополнительном образовании детей. Проблема формирования проектного мышления в контексте целостного развития неадаптивной личности в учрежде​ниях дополнительного образования приобретает особую актуальность.

Главное назначение проектов – вводить детей в деятельность проектирования. Кроме того, всю проектную деятельность пронизывает единая цель – социализация личности ребенка, его духовно-нравственное становление, осмысление своей роли и места в жизни, решение актуальнейшей задачей гражданского образования и патриотического воспитания, стремления к миру, взаимопониманию. Это непрерывный процесс воз​действия на чувства подростка, подготовка молодежи к сознательной жизни в обществе - в плане проявления активности, небезразличного отношения к окружающему, личной ответственнос​ти за результаты своего труда. 

Большое значение в работе педагога дополнительного образования имеет целостность организуемого воспитательного и образовательного процесса, обеспечение общественно-полезной направленности деятельности учебных групп и коллективов. Знания и навыки, приобретенные учащимися в объединениях Дома творчества, реализуются в их проектной деятельности. 

С 17 ноября 2002 года в МДДТ г. Полярный действует Молодежное экологическое движения (МЭД), которое объединило ребят, занимающихся в кружках эколого-биологического, театрального и технического направления. Движение создано на основе общности интересов учащихся, формирует их активную гражданскую позицию, имеет социальный заказ, разработанную программу педагогической поддержки. В соответствии с письмом Министерства образования Российской Федерации от 11.02.2000 № 101/28-16 «О работе с детскими движениями и объединениями», для создания жизнеспособных объединений и органов самоуправления необходимо: Первый шаг - найти сферы деятельности полезные для школы и значимые для обучающихся (соцзаказ). Второй шаг — сделать эти сферы эмоционально насыщенными и интересными. Третий шаг — предоставить педагогическую поддержку, разработать программу дальнейшей деятельности и создать условия для развития. 

Таким образом, Молодежное экологическое движение — специфическая форма социального воспитания, через которую интегрируются процессы воспитания и социализации личности, осуществляется ее целостное развитие. Главными, основными участниками процесса социализации являются дети, взрослые и воспитательный коллектив, обеспечивающие формирование личности ребенка и его подготовку к жизни. Ключевая характеристика молодежного движения - добровольное объединение «самих детей» (а не для детей); осознание ими своей особой роли и значимости в обществе взрослых, овладение социальными знаниями и опытом, которые позволяют включиться в реальный окружающий мир. 

Начиная с 2002 года нами ведется активная проектная деятельность.

Первым проектом стала акция «Воспитание экологического человека». Ребята поставили цель – передать свои экологические знания малышам. В ходе выполнения проекта они использовали все материально-технические средства, которые им смог предоставить Дом детского творчества. В результате выполнения проекта учащимися объединений «Аквариумное рыбоводство» и  «Умка», был снят и показан видеофильм «Воспитание экологического человека», который занял II место в областном конкурсе экологических видеофильмов. Юные артисты из театрального объединения «Теремок» подготовили спектакль «О незадачливом мальчике и юных друзьях природы», занявший II место в областном конкурсе детских экологических спектаклей. Спектакль был показан учащимся начальных классов и детям с ограниченными возможностями здоровья. Проведены экскурсии на природу с дошкольниками и беседы по формированию бережного отношения к окружающей среде, занятия в детских садах и младших классах школ города «Невоспитанный поросенок», «Вода - наша спутница всегда», «Птичьи столовые», «Наш друг - дерево». Подготовлена наглядная агитация на городских родительских собраниях: стенды «Экология жилища. Детская комната» – рекомендации разработаны и оформлены старшими участниками МЭД и «Полезные продукты» -  рисунки для стенда выполнены  самыми юными участниками экологического движения из объединения «Мир искусства». На всем протяжении работы участники МЭД регулярно сотрудничают со СМИ – публикуется информация о работе МЭД, результаты анкетирование учащихся  старших классов школ города – «Школьники советуют властям».

В мае 2002 года участники МЭД провели  городской конкурс «Мои дела - в подарок родному городу», который положил начало ежегодным городским и областным детским научно-практическим конференциям, на которых дети представляли свои работы по вопросам экологии северного края. В них принимают участие детские научные коллективы из городов ЗАТО и  Мурманской области. Нами проведена большая областная социальная экологическая акция «Маленький принц», которая прошла в городах ЗАТО Полярный, Видяево,  Гаджиево, поселках Оленья Губа, Ревда, Ловозеро. Итогом акции стала встреча ее участников в Полярном, подведение итогов и награждение всех участников акции призами, предоставленными благотворительным фондом «Кроха».

На городской детской научно-практической конференции «С мечтой о будущем», 2004г. был представлен проект «Войди в природу другом», получивший положительные отзывы природоохранных организаций нашего города.

В 2004-2005 учебном году Молодежное экологическое движение расширило направления своей работы, было реорганизовано и переименовано в Молодежное движение «Резонанс». Наряду с экологической, природоохранной деятельностью ребята обратили внимание на проблему детей с ограниченными возможностями здоровья, которые в силу сложившихся обстоятельств ограничены в общении со сверстниками. В настоящее время ребята из МЭД «Резонанс» включились в программу  «Дом без одиночества». Наша работа нашла отражение в проекте «Мы не пустим скуку в дом» - 2005-2006 учебный год, который был отмечен на городском конкурсе социальных проектов и поддержан Отделом по делам молодежи, физкультуры и спорта, администрацией города. Для выполнения проекта был разработан план мероприятий на весь учебный год: творческие мастерские, поздравления на дому с Днем рождения, Новым годом, экскурсии в живой уголок, концерты и большие развлекательные программы, в которых участвовали ребята из Молодежного движения и дети с ОВЗ.

В настоящее время мы реализуем  проект «История моего города». Его цель: расширить знания ребят по истории родного края, познакомить со славными страницами прошлого и настоящего нашего города. Мы разработали игру-путешествие и поставили перед собой задачи:

пробудить интерес к истории города. 

развивать у ребят чувство общности со своими истоками, гордости за них. 

воспитывать уважение к прошлому и настоящему своего города.

Еще одна важная ступень в  социализации личности – публичная защита про​ектов и их результатов. Они дают ребенку  представление о его возмож​ностях и способностях. Такая откры​тая защита у нас не напоминает работу некоего «ученого совета» по защите диссертационных исследова​ний. Ведь речь идет о детях, которые только-только от​крывают для себя практику самореализации. Поэтому наши ребята уверены в доброжелательности всех участников общественной эк​спертизы, среди которых находятся родители, знакомые и приглашенные ребенком доверенные лица. Успешная защита нескольких проектов позволила старшим участникам молодежного движения быть консультантом проектной ра​боты младших школьников и ассистентом координаторов движения. 

Таким образом, проектная деятельность школьников позволяет мне, как педагогу-организатору решать разнооб​разные комплексные воспитательные задачи и задачи развития собственных инте​ресов детей, их деловых и ор​ганизационных способнос​тей, общих, универсальных компетенций; индивидуаль​ного стиля деятельности. Она помогает им расширить свой практический и социальный опыт и на этой основе стро​ить содержание собственного образования, открывая воз​можности для практической, творческой самореализации.

М.А. Кобозева 

ЭКОЛОГИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ КАК ФАКТОР

 ФОРМИРОВАНИЯ ЮНОГО ГРАЖДАНИНА 

(Опыт внеклассной работы)

 Россия – великая страна, 17 млн. кв. км от Атлантики до Тихого океана. Огромен природно-ресурсный потенциал России: 8млн.кв.кв. м – не нарушенных экосистем Сибири и Дальнего Востока, 21% всех лесов мира, 15% - «дикой» природы всей планеты. Экос России – это тундры Заполярья  и просторы средней полосы России, это боры и берёзовые «колки» Западной Сибири, кедрачи Прибайкалья, полупустыни Прикаспия и субтропики Черноморья. Это более 100 народов, образовавших за века взаимодействия с природой и друг с другом российскую экологическую культуру.

Экологическая ситуация, сложившаяся в России и во всём мире, глобальный характер экологических проблем и своеобразное их проявление в каждом регионе планеты настоятельно требует скорейшей перестройки мышления человечества, отдельных народов и каждого конкретного человека. В связи с этим экологическое образование как «непрерывный процесс обучения, воспитания и развития личности, направленный на формирование системы научных и практических знаний, умений, ценностных ориентаций, поведения и деятельности, обеспечивающих ответственное отношение к окружающей социально-природной среде и здоровью», становится новым приоритетным направлением педагогической теории и практики.  (Из Концепции общего и среднего экологического образования.)

Представить современный мир во всём его многообразии и понять его проблемы – это сейчас важнее всего. Мы живём в такое время, которое является поворотным пунктом в истории человечества, и именно от нашего поколения зависит, принесёт ли новая эпоха общее благосостояние и счастье или же будет началом полного упадка. Культура, взрастившая технократическую, потребительскую цивилизацию, оказалась неадекватна природе. Духовное оскудение человека привело к отчуждению человека от природы, науки от культуры. В погоне за утилитарными ценностями, богатством и  роскошью человек нарушил хрупкую стабильность биосферы, компенсаторные возможности природы. На смену потребительской психологии, природопокорительскому взгляду на мир должна прийти новая система ценностей. Экологическую культуру нельзя привезти в страну как канадские чипсы или французскую косметику. Она рождается как результат взаимодействия природы и человека, культуры и ландшафта.

В создании новой системы ценностей, культуры, адекватной природе, особая роль принадлежит учителю. В этой системе важное место отводится начальной школе – этапу становления личности, формирования экологической культуры, познавательных, эмоциональных и практических отношений к природному и социальному окружению, интенсивного накопления знаний об окружающем мире, формированию юного гражданина.

Экологическое воспитание учащихся начальных классов через организацию внеклассной работы становится одним из ключевых направлений природоохранной деятельности. Любить природу – значит любить Родину! Осознавая это, я, как классный руководитель,  поставила цель -  формировать активную сознательную экологическую позицию  юных граждан России.

Для достижения поставленной цели уже четвёртый год использую различные формы и методы внеклассной работы. Это: экскурсии в парк с подкормкой белок и птиц, развешиванием кормушек; прогулки к озёру Имандра, где водятся дикие утки, наблюдения за ними; знакомство с работой городской метеостанции; экскурсия  в пожарную часть; дидактические и сюжетно-ролевые игры, знакомство с произведениями искусства, изготовление плакатов, сочинение стихов, конкурс рисунков с изображением окружающего мира и поделок из природного материала, поездка в мурманский океанариум – всё это способствует эмоциональному развитию и нравственной воспитанности учащихся. Провожу классные часы: занятия-сказки, занятия-игры, занятия-путешествия, викторины, КВНы,  экоспектакли.  Обязательным является ознакомление учащихся с законами об охране природы, принятыми РФ, с Красной Книгой РФ. Это способствует ненавязчивому формированию основы экологической культуры и является залогом успеха. Дети испытывают радость познания окружающего мира и удовольствие от совместной деятельности.

Огромное значение уделяю сотрудничеству с городскими учреждениями дополнительного образования, культуры и природоохранными организациями: Детским Экологическим Центром, Центральной Детской  библиотекой, Детской Экологической библиотекой, Музеем истории города, Музеем цветного камня, Городским Центром Культуры, Лапландским заповедником, Мончегорским лесным хозяйством

Как осуществляется сотрудничество?

В Детском Экологическом Центре посещаем  живой уголок, где ребята знакомятся и непосредственно «общаются» с животными. Для нас организуются детские экологические спектакли, которые затрагивают эмоции и чувства малышей. Педагоги Центра помогают  организовывать ежегодные осенние детские походы. В них ребята познают правила поведения в природе, знакомятся с техникой пешего туризма.

В Центральной Детской  библиотеке ежемесячно проводятся «Лектории Дедушки Краеведушки», где школьники знакомятся с историей своего края и закрепляют знания, выполняя задания библиотекаря на компьютере. Ежегодно проводится Международный конкурс детских рукописных книг. Учащиеся моего класса были участниками 10-го и призёрами 9-го Международного конкурса детских рукописных книг «Северная сказка»  в номинации «Зелёная книга».

В Детской Экологической библиотеке для учащихся проводят этические беседы, дающие знания об экологических связях, с погружением ребёнка в реальную или вербальную ситуацию нравственного выбора.

Посещение Музея истории города, Музея цветного камня, Лапландского заповедника, Мончегорского лесного хозяйства  -  это наглядное познание многообразия живой и неживой природы.

В Городском Центре Культуры есть выставочный зал. Его частые гости  - учащиеся моего класса. Здесь мы знакомимся с творчеством местных художников – пейзажистов: Мишина, Терентьевой; любуемся конкурсными фотографиями «Мир природы глазами мончегорцев» и фотографиями талантливого местного фотографа Пантюшина, на которых мы видим красоты родного города.

Это сотрудничество помогает расширить, систематизировать и обобщить уже имеющиеся у детей представления о многообразии природы родного края; сформировать у учащихся элементарные понятия об окружающей природе на основе единства, взаимосвязи составляющих ее элементов и подвести детей к пониманию природы как единого целого, воспитывать гуманное отношение к животным, заботливое отношение к растениям; стремление охранять природу.

Одной из форм познания окружающего мира, воспитания культуры  и гражданского сознания, привлечения внимания детей к тревожным экологическим ситуациям, возникающим в нашей стране и крае,  является проведение акций и мероприятий по датам экологического календаря в городе, школе и классе.

Экологический календарь

	число
	Месяц
	число
	месяц

	
	Сентябрь
	
	Апрель
	
	

	15.09
	Международный день мира
	01.04.
	Международный день птиц
	
	

	16.09
	Международный день охраны озонового слоя
	01.04
	День геолога
	
	

	16.09
	День работников леса
	07.04
	Всемирный день здоровья
	
	

	27.09
	Всемирный день туризма
	15.04
	Общероссийские дни защиты от экологической опасности.
	
	

	29.09
	Всемирный день моря
	
	Май
	
	

	
	Октябрь
	31.05
	День без курения
	
	

	04.10
	Всемирный день защиты животных
	
	Июнь
	
	

	14.10
	Международный день по уменьшению опасности стихийных бедствий
	05.06
	Всемирный день окружающей среды

	
	Декабрь
	17.06
	Всемирный день по борьбе с опустыниванием и засухой

	01.12
	Всемирный день по борьбе со СПИДом (Декада SOS!)
	26.06
	Международный день борьбы с наркоманией

	29.12
	Международный день биологического разнообразия
	
	

	
	Февраль
	
	Август

	02.02
	Всемирный день водно-болотных угодий
	06.08
	Всемирный день действий за запрещение ядерного ружия

	
	Март
	
	

	15.03
	Всемирный день прав потребителя
	
	

	22.03
	Всемирный день воды
	
	

	23.03
	Всемирный метеорологический день
	
	


Участие детей  класса в акциях  и мероприятиях экологического календаря

	Название акций и мероприятий
	2004-2005г.г.
	2005-2006г.г.
	2006-2007г.г.

	«Зелёный и чистый Мончегорск»
	100%
	100%
	100%

	«Неделя в защиту животных»
	100%
	100%
	100%

	«Декада SOS!»
	100%
	100%
	100%

	«Сохрани Ёлочку!»
	100%
	90%
	91%

	«От Дня Воды ко Дню Земли»
	20%
	24%
	30%

	«Помоги птицам!»

Изготовление кормушек
	100%

50%
	100%

50 %
	100%

41 %

	«Слёт туристов – краеведов»
	0 %
	27%
	50 %

	Международный конкурс детских рукописных книг «Северная сказка» (номинация «Зелёная книга»).
	0 %
	77%
	32%

	Интеллектуальный конкурс «Умники и умницы»( номинации «Экология».
	0%
	0%
	13%

	Областной конкурс «Город саамов»
	0%
	13%
	0%


Деятельность детского коллектива  за три года  многократно поощрялась. Коллектив детей награжден  7 грамотами Администрации города Мончегорска и Всемирного фонда дикой природы WWF. Есть 60 личных наград у детей. Это грамоты и призы Администрации города и  Всемирного фонда дикой природы фонда WWF.

Ребёнок – это не столько объект, сколько деятельный субъект воспитания. Поэтому правила своего поведения он должен не только знать, но прежде всего понимать необходимость их выполнения: он будет тихо и спокойно идти по лесу, если поймёт, что шум беспокоит и пугает лесных обитателей, и сам он не увидит и не услышит ничего интересного. Потому что всё живое попрячется – убегут звери, улетят птицы, затаятся насекомые. Поэтому правила поведения не могут обойтись сегодня лозунгами и призывами, а должны обоснованно подводить учащихся к выводу: надо поступать так и именно так. Только таким образом возможно заложить подлинное хозяйское отношение к своему большому дому, ко всем живущим и существующим рядом с человеком обитателям природы; к условиям, в которых они и сам человек живут и без которых находиться не могут; вырабатывать привычки экологически грамотного, культурного поведения в природном и социальном окружении, воспитывать настоящего гражданина своей Родины.

Е.И. Крынжина 

ВОСПИТАТЕЛЬНЫЙ ПОТЕНЦИАЛ ДЕТСКОЙ ТЕАТРАЛЬНОЙ ШКОЛЫ
МОУДОД «Детская театральная школа» (ДТШ) основано в декабре 1996 года по инициативе мэра города Мурманска Олега Петровича Найденова и начальника комитета по культуре и искусству администрации г. Мурманска Чачиной Виктории Владиславовны. Более 10 лет школу возглавляет директор Бахмач Наталия Павловна, отличник народного образования РСФСР. Образовательный процесс осуществляют 30 педагогов и воспитателей в возрасте от 21 до 72 лет (1 совместитель), все из которых со специальным профессиональным образованием: 3 – со средним специальным, 4 – с незаконченным высшим (5 курс), остальные с высшим.

В настоящее время в школе реализуются многочисленные образовательные программы. Только «Специализация» предполагает знакомство с более 20 предметами в рамках 4-х направлений: «Фольклорный театр»; «Кукольный театр»; «Театр массовых зрелищ»; «Пластический театр». 

Учащиеся двух отделений  («Основы актерского мастерства» и «Основы художественно-постановочной работы») осваивают «Основы актерского мастерства и режиссуры», «Основы художественно-постановочной работы», «Поэтический театр».

В школе работают разнообразные учебные группы: 

для детей 3-6 лет – группы  раннего художественно-эстетического развития «Мажор», «Дебют», «Танц.класс»;

для детей 7-8 лет – подготовительные классы в ДТШ;

группа психолого-педагогической помощи детям 5-6 лет «Гармония»;

для молодежи 14-20 лет – класс проф.ориентации «Премьер».

В школе не ставится задача подготовить к профессии, но предполагается осуществить ориентацию в профессии актера, режиссера, художника-гримера, сценографа, бутафора и других специальностях, востребованных в театрах разного профиля. 

По разным причинам приходят дети в ДТШ. В дошкольном и раннем школьном возрасте – это, конечно, прежде всего, выбор родителей. В среднем и старшем школьном звене и по окончании общеобразовательной школы учащиеся приходят в ДТШ в большинстве случаев приняв решение самостоятельно. Это зачастую их и только их выбор. 

Анкетирование, беседы с нашими воспитанниками и их родителями на протяжении многих лет среди причин прихода в ДТШ позволяют выделить: 

желание уберечь ребенка от негатива улицы, 

чтобы меньше смотрел телевизор, играл в компьютер, 

желание спасти, уберечь от негативных явлений современной жизни, от злоупотреблений, 

организовать свободное время, 

развить, сформировать, подготовить – вкус, мировоззрение, к поступлению в вуз, 

среди мотивов встречается также желание коррекции – речи, фигуры, своего «Я». Вернее, его обретение.

Несколько дней подряд, при подготовке праздника «Первый шаг» (посвящения в учащиеся ДТШ), я наблюдала такую картину. Педагоги выражали обеспокоенность тем, что дети приходят на репетицию за 1,5-2 часа до начала. И это – дети 1-го года обучения. Что же говорить о детях, которые учатся здесь несколько лет! Они бегут в ДТШ, порой не заходя домой после школы либо вуза, так как здесь их душевная пристань, здесь им комфортно, интересно. Здесь их любят и ждут не только педагоги, но и одноклассники, обслуживающий персонал. Здесь делают все, чтобы не верящий в свой успех середнячок-троечник поверил в возможность своего успеха в глазах других, а не в возможность получения пятерки. На гардеробе их встречают вежливо и приветливо, словно пришедших домой, после той, общеобразовательной школы. Второй раз не приходится объяснять необходимость сменной обуви, так как ребята понимают – это их дом, а дома всегда чисто, здесь они проводят много своего времени, а значит, проживают свою жизнь.

Одна из особенностей нашего образовательного учреждения в том, что результат учебного процесса находит предметное выражение в концертной деятельности и массовой работе. Это не только учебные спектакли, но и репертуарный театральный абонемент, что показываем мы ежемесячно, а также массовые городские и областные праздники, которые идут на нашей сцене и на других площадках еженедельно. Так, например, только в 2006/2007 уч.г. силами учащихся и педагогов было проведено более трехсот шестидесяти мероприятий общешкольного, городского, регионального, всероссийского уровня и репетиций к ним.

Важной особенностью организации работы в ДТШ является то, что воспитательный процесс осуществляется в условиях, приближенных к профессиональным по высокому эмоциональному напряжению. С одной стороны, мы должны сформировать навыки на профессиональном уровне качества, так как даже если ребенок не пойдет в дальнейшем в профессию, у него должен быть сформирован вкус – некий душевный камертон, позволяющий отличать низкий уровень исполнительского мастерства от высокого. С другой стороны, это довольно сложно сделать, учитывая, что мы лишь ориентируем в профессии, а не готовим к ней. Ведь неправильные навыки, приобретенные в ДТШ, могут роковым образом сказаться на судьбе будущего актера или художника, пожелавшего продолжить обучение в высшей школе. Как объяснить ребенку и родителям, что ребенок, проявлявший себя ярко на нашей сцене, не прошел ни в один творческий вуз? 

Проблема существования ребенка на сценической площадке всегда связана с другими проблемам. На начальном этапе на отчаянный вопрос родителей: «Почему мой ребенок не выступает?» (а большинство ждут только этого: свет, звук, костюм, фонограмма – «моя девочка поет!») мы находим нужные слова: Всему свое время. Мы занимаемся не постановочной деятельностью, а развиваем, воспитываем и лишь потом обучаем.

Восприятие взрослой публикой детского творчества порой отличается нездоровой эмоциональной окрашенностью и, как правило, обходится без предъявлений высоких требований к качеству исполнения. Очень сложно потом этим юным исполнителям, перешагнув детский умилительный возраст, не вписаться в оценочные критерии. Не секрет, что судьба юных талантов, которые с малолетства избалованы сценой, далеко не всегда складывается счастливо в зрелом возрасте. Эмоциональные затраты ребенка на сцене при отсутствии защитного механизма, вырабатывающегося профессиональной школой и жизненным опытом, слишком велики, чтобы не сказаться на состоянии его физического и психического здоровья. Велика цена, которую платит юный артист за восторг зрительного зала. Кто и как заплатит ее ребенку? Соизмерима ли эта плата с той искренней самоотдачей, которую юный артист приносит на жертвенник искусств? Все эти вопросы и решает педагогический коллектив ДТШ, находя компенсаторные и защитные механизмы для детей, которые здесь обучаются, создавая среду, где дети чувствуют себя комфортно, свободно, радостно и спокойно. 

Педагогический коллектив уверен, что одним из важных условий сохранения физического и нравственного здоровья детей является адаптация детей к влияниям внешней среды, сохранение в сознании ребенка базовых нравственных принципов. Учащимся ДТШ сложно среди ровесников, которых привлекает массовая культура, сложно вписаться в ученические группы, где порой царит атмосфера бездуховности. 

Задача педагогов ДТШ – создать такую воспитательную среду, при которой у каждого ребенка есть не только возможность, но и потребность раскрыться. Из года в год, в начале учебного года, на первом общешкольном родительском собрании я говорю, что мы, педагоги, сродни ювелирам: можем огранить любые камни – будь то бриллиант, будь то булыжник. Может быть, не слишком удачное педагогическое сравнение, но, по-моему, довольно точное. Ведь дети к нам приходят из разной среды, из разных семей – полных и неполных, состоятельных и едва выкраивающих из семейного бюджета плату за обучение, из семей, где все реже живут в любви и согласии, где хорошо, что живут не ругаясь, но и – не замечая друг друга. Даже если родители и хотели бы уделить внимание ребенку, но у них есть время лишь на утреннее 15-минутное общение, так как они добывают средства к существованию. Детям  же не хватает времени на общение с родителями из-за того, что они учатся в двух-трех школах и домой порой приходят далеко за полночь. И, конечно, желательно, чтобы их встречали в ДТШ не просто педагоги-предметники, но и старшие товарищи, друзья, настоящие Педагоги с большой буквы. В большинстве случаев так и происходит. Иногда от этих минут и часов откровений бывает очень страшно. Как могут жить в таких предлагаемых обстоятельствах наши учащиеся, петь, смеяться, танцевать, если от одних только воспоминаний об их проблемах становится невыносимо тошно?

Жизнь в нашей театральной школе строится по принципу семьи. Каждая семья сильна традициями. Среди наших традиций есть такие: знакомство новичков со школой – «В ожидании чуда», где мы рассказываем о школе, представляя все предметы, которые предстоит изучать детям. Традиционный праздник посвящения в учащиеся ДТШ «Первый шаг», где обряд посвящения стилизован под обряд Посвящения юных актеров на горе Олимп, в ходе которого ребята показывают, чему они научились за первые 2 месяца. Еще один праздник – Новый год мы проводим под девизом «Дети – для детей». Традиционно это спектакль по инсценировке, так скажем, культовых детских произведений, в которых во главу угла ставятся семейные ценности и нормы христианской и общечеловеческой морали. Например, «Крутой маршрут Доктора Айболита», «Три толстяка», «Питер пен возвращается» и другие.

Над каждым спектаклем помимо профессионалов взрослых, которые пишут музыку, тексты песен, шьют костюмы, разрабатывают грим, делают сценографию, трудятся и учащиеся школы. Над каждым спектаклем работает смешанная труппа детей и педагогов в количестве до 80 человек в каждом из трех составов, при количестве учащихся около 270 человек на 2 отделениях. Далее – традиционный праздник, посвященный международному Дню театра «А мы театр – 8-е чудо света», где каждый класс показывает отрывки из учебных спектаклей и лучшие концертные номера.

Конечно же, традиционно ярко, эмоционально проходят у нас «Встречи выпускников» (6 февраля), где спектакли показывают нынешние учащиеся и студенты вузов, «Весенний хоровод» (праздник хореографии), академические концерты, Выпускной вечер, праздник актерской песни имени трагически погибшей учащейся нашей школы Ани Прониной и другие.


Все эти праздники, подготовленные с душой и проходящие ярко и красочно, несут воспитательную функцию. Они дают понять ребенку-ученику: мы тебя любим, ты нам нужен, мы тобой гордимся! Мы говорим выпускникам: Неважно, что ты не пошел в творческий вуз. Наоборот, мы очень рады, что ты нашел себя в любой другой профессии и раскрыл свой человеческий и творческий потенциал! Мы рады, что смогли помочь тебе адаптироваться, подготовили к разнообразию публичных профессий – врача, учителя, юриста, продавца.

Говорят: «Репертуар – лицо коллектива». Весь учебный процесс строится на высокохудожественном материале. Это произведения А. Чехова, А.Островского, Н. Аверченко, А. Пушкина; из современных драматургов – А.Слаповский, А. Макаёнок, К. Драгунская; детские поэты – А. Барто, В. Берестов, Г. Сапгир, Б. Заходер, К. Чуковский, С. Михалков. Сценарии же массовых праздников написаны конкретно на персоналии детей – учащихся ДТШ, занятых в том или ином празднике. Всего их написано за 10 лет существования школы более 200. 

Темы, востребованные в современной драматургии, - наркомания, алкоголизм, проституция – не актуальны для наших детей. Но мы вынуждены об этом говорить, так как социум, что окружает их за пределами ДТШ, порой враждебен и агрессивен. Как говорить о внешней и внутренней технике актера, беря в работу современную драматургию, ребенку, который не владеет не только внешней и внутренней техникой, но (слава Богу!) не пережил тех потрясений, что пережил его герой? В пример приведу работу по пьесе К. Драгунской «Раз, два, три», где были заняты девушки 16-17 лет, а персонажам было 12-13. Проблема была в монологичности пьесы, в передаче достоверности всех переживаний героинь. Бились, бились – ничего не получается. Стоило посадить трех исполнительниц в зал, а на сцену пригласить трех совершенно случайно выбранных в фойе учениц 12-летнего возраста – все стало на свои места. От понимания исполнительницами того, что эти тяжкие виртуальные испытания пьесы могли пережить эти славные, домашние, конкретные для них девочки – разъяснили лучше слов все актерские задачи.

Тема любви к Родине, которая в общеобразовательной школе порой стыдливо затрагивается, ограничиваясь лишь историческими фактами и хаосом чужих мнений, в лучшем случае выражаясь в изучении и исполнении на пении Гимна России, у нас проходит через не только репертуар, но и весь образовательный процесс. Не боимся брать таки сложные пьесы, как «Трибунал», где были выверены все лычки на военном обмундировании и советских войск, и войск Вермахта, значение каждого белорусского слова, где дети по произведениям художественной литературы и документальным источникам пытались прикоснуться к трагедии белорусского народа в период немецкой оккупации.

Через предметы «Литературное краеведение» и «Мифология» учащиеся узнают о своей малой родине – Кольском крае, о роли Заполярья в истории России. Тема родного края проходит и через «Ансамблевое пение», «Сценическую речь», «Актерское мастерство», где изучают песни и стихи о малой родине, инсценируют произведения местных прозаиков и поэтов.

Каждый урок с нашими учениками, каждый разговор с классом или с глазу на глаз нацелен на обретение ребенком собственного «Я», на формирование его как Личности с большой буквы.

Когда-то К.С. Станиславский говорил о бесценности душевной акустики, которая, как благодать, должна сообщаться между залом и сценой. Мы делаем все возможное, чтобы помочь ребенку сохранить эту душевную акустику как можно дольше, взрослея и за пределами ДТШ. И очень счастливы, если душевная акустика наших учеников находит отражение и в душах тех, кто с ними идет по жизни.

М.И. Кулагина 

ВОСПИТАНИЕ ДОБРОТЫ И МИЛОСЕРДИЯ В РАБОТЕ
УЧРЕЖДЕНИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

Воспитание чувств и развитие эмоций в контексте современной социокультурной ситуации является темой проблемной, дискуссионной и открытой для осмысления. Размытость ценностных ориентиров общества и смыслового горизонта зачастую приводят сознание современных детей к утрате смысла ценности жизни и развивают установку одноразового гедонизма «здесь» и «сейчас» и тем самым отсекается смысловая проекция будущего в их жизни. Эмоциональный опыт заполняется выбросами эмоциональной депривации, а приобщение к вершинной ценности человеческого бытия - эмпатии (сопереживанию, сочувствию, содействию) преобразовывается в некую удаляющуюся абстракцию. А ведь, именно эмпатия является механизмом, способствующим формированию системы ценностей, личностно значимых смыслов, мотивационных установок личности, связывает личность с миром и обеспечивает диалог с ним.

В различных исследованиях, посвященных эмпатии, можно встретить различные трактовки понятия: «социальный интерес», «чувство общности», «идентификация», «форма понимания», «чувствование» и др.

Греческое слово «pathos», означающее сильное и глубокое чувство, близкое к страданию, преобразилось с префиксом «em» - в загадочное духовное явление – эмпатию («empatos»). Смысл этого слова – «вчувствование, проникновение» в мир другого человека, в другое как таковое. От созвучной симпатии эмпатия отличается большей глубиной и сложностью структуры, меньшей сентиментальностью. Эмпатия является сущностным для человеческого бытия феноменом. Под сопереживанием (эмпатией) подразумевается способность человека поставить себя на место другого, ощутить его мысли и чувства. Иными словами, это проявление эмоциональной восприимчивости, стремление разделить с другим человеком его переживания.

Порой подростки становятся безразличны даже к важным событиям, которые происходят вокруг, или к оценке – будь она хорошая или плохая. Именно в этом случае родители жалуются на то, что подросток стал «бесчувственным», равнодушным ко всему что ничто, его не волнует и не радует. Дети в разговоре с друзьями или беседе с психологом часто жалуется на то, что родители, педагоги не слушают их, не интересуются их мыслями и мнениями, не хотят знать их чувства и точку зрения. Некоторые родители, педагоги, к сожалению, демонстрируют полнейшее равнодушие к переживаниям и настроению подростков. Они не понимают, а следовательно, и никогда не принимают во внимание мысли и чувства детей. Одно из возможных последствий подобной эмоциональной глухоты заключается в том, что и дети могут вырасти столь же равнодушными к переживаниям других. Они ведь просто не знают, что сопереживание — это совершенно необходимая часть нормальных человеческих отношений.

Младший подростковый возраст (10-12 лет) является одним из ключевых этапов процесса становления эмоционально-волевой регуляции человека. Основными мотивами действий подростков являются положительные социальные побуждения, переживания благожелательности к людям, сочувствия их горю и несчастью. Именно такими, часто подспудными и противоречащими по​вседневному внешнему поведению чувствами объясняются многие героические поступки подростков во время несчастья, пожара, когда кто-то тонет, потерпел аварию и т.д. Желание сделать людям хорошее — помочь им в горе, несчастье, при неприятностях, восстановить справедливость, проявить горячее сочувствие угнетенным и обездоленным — занимает существенное место в эмоциональном мире подростка. Эти желания и устремления часто становятся осознанными мотивами действий и поступков подростков. И если эти устремления войдут в нужное, дей​ственное русло, то подросток будет испытывать глубокое моральное удовлетворение. 

Накопленный в изостудии Дома детского творчества им. А. Бредова опыт наглядно свидетельствует об этом. 

Все началось в 2002 г., когда воспитанники изостудии Сухорукова Даша, Терехина Наташа, Чистякова Аня, Стремиголовка Маша предложили идею о проведении благотворительной акции, которую назвали «От чистого сердца».

Цель акции: формирование у подростков гуманистического отношения к окружающему миру и адаптация их в социальной среде, через участие в благотворительных акциях.

Задачи: 

Развитие чувства эмпатии, сочувствия у подростков

Воспитание нравственности, патриотизма и гражданского самосознания у подрастающего поколения.

Направленность акции:

Акция «От чистого сердца» осуществляется для детей, попавших в трудную ситуацию по состоянию здоровья;

Для пожилых людей, инвалидов;

Ветеранов Великой Отечественной войны и старожил города.
Первая акция прошла в декабре 2002 на базе Городской больницы скорой медицинской помощи (отделение травматологии). 

С тех пор акция становится традицией изостудии.

Такие акции проходят несколько раз в год: 1 октября (день пожилого человека); 4 ноября (день народного единства, является также праздником добра, днем заботы о людях); в декабре (декада инвалидов); «Новый год»; 23 февраля; 8 марта; 9 мая. Воспитанники изостудии приходят к больным детям, которые в праздничные дни не могут находиться в кругу своих родных и друзей, находятся в сложной психо-эмоциональной ситуации.

Ученики студии специально готовятся к этим акциям, рисуют рисунки, готовят сувениры, открытки. Также дети дарят подарки врачам больницы. В 2003 году к этой акции  присоединились дети из мастерской «Цветы и дизайн», которой руководит О.А. Кузнецова. Они делают великолепные цветочные композиции для оформления интерьера. 

Больные дети всегда с восторгом воспринимают наши акции, они ждут прихода воспитанников Дома творчества. Очень рады тем подаркам и тому отношению, которое проявляют их сверстники.

С 2003 года акция «От чистого сердца» постепенно расширяется. Дети дарят свои рисунки, сувениры, открытки, цветочные композиции ветеранам войны  («Клуб ветеранов войны»), детям оставшимся без родителей (детский дом № 3, школа – интернат № 2), просто школам города. В комитете ветеранов, детских домах, школах, больницах устраиваются выставки рисунков.

В декабре 2005 года на базе отделения детской травматологии городской больницы скорой медицинской помощи прошел первый мастер-класс «Волшебство своими руками». Ученики изостудии Чалова Ольга, Чуракова Марья, Бровко Даша провели занятие, на котором показали, как из простой бутылки получается красивая ваза для оформления интерьера.

В 2006 году акция «От чистого сердца» была проведена для детей онкологического отделения (Областного онкологического диспансера). Ученики изостудии, мастерской «Цветы и дизайн» и кружка «Конструирования и моделирования одежды» собрали для детей игрушки, альбомы фломастеры, карандаши и подписали открытки, где пожелали быстрейшего выздоровления больным детям. В онкоцентре была устроена выставка детских рисунков.

Также в 2006 г. изостудией были переданы в дар Городскому дому престарелых и инвалидов более 100 рисунков, коллажей, аппликаций. В 2006-07 проведено 4 мастер – класса «Волшебство своими руками» воспитанниками изостудии и мастерской «Цветы и дизайн». Подарено более 100 рисунков, произведений декоративно – прикладного искусства. Акция продолжает расширяться с каждым годом (2007 – «Дети военного Мурмана»).

Но не в количестве цветочных композиций, рисунков и самих акциях дело, а в желании детей сделать пожилым людям и своим сверстникам хорошее – помочь им в горе, несчастье, проявить сочувствие к их проблеме, сострадание, поднять настроение, подарить радость, дать понять им, что они не одиноки.

В заключении хочется отметить такие свойства личности, которые развиваются в подростках изостудии:

альтруистическое поведение, толерантность, доброжелательность;

восприимчивость к жизни другого человека, интерес к другому как таковому;

приятие и утверждение жизни, адаптивность, бескорыстное событие;

способность к диалогическому субъект-субъектному отношению общению-познанию;

проникновение в единую связь вещей (проницательность);

способность к «вершинным переживаниям»;

способность синтезировать различные уровни духовной реальности;

гибкость и креативность мышления и поведения; восприимчивость к мимике и экспрессии другого лица, умение «считывать» невербальную информацию.

Е.И. Малеева 

ФОРМИРОВАНИЕ  СОЦИАЛЬНОГО  ОПЫТА
ПОДРАСТАЮЩЕГО  ПОКОЛЕНИЯ
В  СИСТЕМЕ  ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ

Под «социокультурной деятельностью» понимается сознательная, преднамеренная, организованная, планируемая инкультурация личности. Социокультурная деятельность в системе дополнительного образования позволяет формировать социальную активность, ответственность, комфортность детей и подростков, что способствует их социализации, успешному социальному, жизненному и профессиональному самоопределению. 

Дом детского творчества им. А. Бредова, организуя социокультурную  деятельность учащихся, решает следующие стратегические задачи:  

ориентирует детей на вечные, абсолютные ценности: Человек, Семья, Отечество, Труд, Культура, Мир, Земля;

формирует у учащихся чувства патриотизма, сознание активного гражданина;

создает условия для саморазвития человека как субъекта деятельности;  как личности и как индивидуальности;

развивает кружковую, клубную и досуговую деятельность.

Ведущей целью воспитания для нас является идеал личности, способной  принимать решение в ситуации морального выбора и нести ответственность  за свое решение. Воспитательная система в Доме творчества ориентируется на потребности и интересы конкретного ребенка, логику его развития, а не на заданные извне задачи. Педагогический коллектив стремится создать в Доме творчества условия для развития личности во внеурочное  время через образовательно-познавательную деятельность в предметных кружках, секциях, студиях, объединениях, через организацию тематических мероприятий, тематических выставок, конкурсов, фестивалей. 

В Доме творчества работают 163 кружка, 39 направлений,  объединяющих  2000 детей в возрасте от  6 до 18 лет.

Направления  кружков:

- художественно-эстетическое –47%, 

- культурологическое - 11%, 

- естественно – научное –  14%, 

-физкультурно-оздоровительное  - 8%, 

- культурологическое – 7%, 

- социально – педагогическое-13%.

Контингент  обучающихся:

-воспитанники  ДОУ – 8%

-уч-ся  1-4  классов – 27%

-уч-ся  5-8  классов – 21%

-уч-ся  9-11классов – 35%

-уч-ся ПТУ, ВУЗов – 7%

-дети с  ОВЗ – 2%

Все педагоги работают по индивидуальным модифицированным программам, апробированным в течение не менее 3-х лет и сделавшим не менее  одного выпуска. Специфика работы УДО основана исключительно на возможности добровольного выбора детьми профиля образования и предполагает личный и коллективный рост воспитанников.  

Нормы коллективной деятельности связаны с творчеством и удовлетворением интересов самих учащихся. Какие интересы удовлетворяет Дом творчества? Личные, прагматические – улучшение успеваемости в школе. Повышение социального статуса – желание самоутвердиться, научиться общаться. Профессиональные – самореализация, определение жизненного  пути. Личные, нравственные – воспитание  силы воли, духа, навыков  здорового образа жизни. За последние три года Дом творчества подготовил 287 победителей городских соревнований, конкурсов, фестивалей, 123 победителя и призера областных, 78 призеров Всероссийских и региональных конкурсов,  14 международных.

Досуговая и игровая деятельность предполагают разнообразные формы организации свободного времени: литературные и музыкальные гостиные, вечера песен, творческие встречи с работниками сферы искусства, реализацию конкурсных программ, акций, проведение клубных занятий, игр, эстафет, разработку и реализацию социальных проектов и программ. Особое внимание обращается на рациональное сочетание интеллектуальной, творческой, физической и психологической нагрузки учащихся.

Работа ведется по ряду направлений. Гражданско-правовое и патриотическое предполагают глубокое изучение истории и традиций, обычаев, быта и культуры нашего народа, родного края, города, своей семьи, формирование граждан правового демократического государства. В Доме творчества успешно работают программы «Малая Родина», «Моя  родословная», «Живое право». Они включают проведение тематических бесед, встреч, смотров, фестивалей, концертов, выставок, конкурсов, акций «Боевая Слава Заполярья», «Ты – мурманчанин», «85 подарков городу», «Моя семья», «Мир, в котором я живу», «Мир для  тебя и ты для мира». Школа актива Союза юных мурманчан разрабатывает и реализует социально  значимые проекты «Ты для города, город для тебя», «Я гражданин России», деловые игры: «Наш выбор», «Один день в кресле депутата».

Основная идея этих мероприятий сводится к тому, чтобы они были востребованы детьми, привлекательными для них, целесообразными и имели воспитывающее значение. Они открывают простор для фантазии и изобретательности организаторов и участников, пробуждают и стимулируют активность учащихся, так как в условиях личной и групповой конкуренции возможность и вероятность творческих проявлений увеличивается. Так формируется социально позитивный опыт ребенка, осваиваются  социальные роли, формируется инициативность и личная ответственность за  свои поступки, появляется смысл деятельности не ради признания собственных достоинств, а для блага другого человека.

Одно из важных и трудных направлений – нравственное, духовное воспитание подрастающего поколения. Как воспитать милосердие, доброту, толерантность, сопереживание и сострадание? Как воспитать у ребенка превентивную защиту перед жесткостью, равнодушием, различными асоциальными явлениями в обществе? Как воспитать умение принимать другого человека равным себе? Об этом речь пойдет ниже.

Программы «Подросток» и «Сверстник – сверстнику» работают больше  3-х лет. Они решают задачи коррекции эмоционального неблагополучия  подростков. Встречи с работниками правоохранительных органов, психологами, работниками Центров по профилактике  асоциального  поведения  подростков, игровые тренинги, обсуждения, диспуты: «Я выбираю жизнь»,  «Лицом к лицу», «Здесь и сейчас», «Управление собственным Я», «Общаемся со сверстниками», «Учимся понимать друг друга», «Протяни руку другу»,  «Я хороший, я  плохой» помогают ребятам осознать ценность жизни, учат строить свою жизнь в согласии с собой и окружающими,  помогают найти ответы на многие вопросы, которые  тревожат  молодежь. Они внедряют в сознание ребят идеи здорового образа жизни, учат управлять своим физическим и психическим состоянием, анализировать поступки, осознавать ошибки, своевременно их исправлять, предупреждать конфликты, сохранять добропорядочные отношения с окружающими. Особенно важно то, что ведут эти программы очень часто волонтеры - сверстники  наших  кружковцев.

Семнадцатый год работает в Доме творчества  клуб  детей  с  ОВЗ   «Надежда». Мы были первыми  в  городе,  кто начал  работу со  столь  трудной  категорией детей. В основу работы были положены методики НИИ им. Турнера г. С.-Петербург. Основная  цель - создание условий для  социальной  абилитации детей-инвалидов и их развитие средствами дополнительного образования в процессе досуга. При реализации программы решались следующие задачи:

Выработка у детей инвалидов нормальных поведенческих контактов.

Развитие познавательной активности и творческих способностей в процессе регулярной  интеллектуальной  деятельности.

Снижение  уровня  психической  несвободы  и  тревожности.

Интеграция детей-инвалидов в социуме.

Общей линией дополнительного образования детей с ОВЗ стала ориентация на раскрытие индивидуальности ребенка и выбор для него наиболее благоприятной стратегии обучения и поведения. Все дети клуба «Надежда» имеют сенсорные речевые и очень часто интеллектуальные нарушения. Обучение строили  комплексно, выбрали такие виды  продуктивной деятельности как прикладное конструирование, изобразительное  искусство, лепку. Для  развития  эмоционально-волевой сферы  использовали обучение «музыке и театру», хореографическими занятиями тренировали опорно-двигательный  аппарат. Все занятия строились в игровой ситуации, доступной  ребенку. Игра стала терапией для детей с ОВЗ.

Игровая терапия – комплекс социально-культурных реабилитационных   технологий, в основе которых лежит использование  игровых  форм,  средств,  ситуаций. Уникальность реабилитационного воздействия игрового потенциала  на  ребенка, имеющего ОВЗ, заключается в том, что любая игра, доступная для здоровья, может быть адаптирована к возможностям  инвалида  путем  корректировки соответствующего игрового элемента. Игротерапия  помогает апробировать типы поведения, выделив наиболее подходящие для конкретной личности ребенка в определенной жизненной ситуации. Она дает возможность решить различные коррекционные задачи: расширить репертуар самовыражения, достигнуть определенной саморегуляции и эмоциональной  устойчивости, скорректировать отношения. Учебные занятия  завершаются   праздниками  и  представлениями:  «В гостях у  крокодила Гены и Чебурашки», «Цирк зажигает огни», «Тайны бабушкиного сундучка», «Весенняя  карусель», «Соловьиные  посиделки» и др. Ребята участвуют в конкурсах и фестивалях, выставках творческих работ, спортивных праздниках.  Итогом работы становится повышение степени активности ребенка в микросреде, улучшение психологического самочувствия, формирование мотивации к преодолению средовых барьеров, желание включиться в активный образ жизни. Духовно-нравственное здоровье улучшается настолько, что дети с ОВЗ свободно вступают в  контакт со здоровыми детьми. Дети с ОВЗ интегрировались в общем  коллективе  Дома  творчества. В свою очередь, у здоровых детей формируется толерантность, милосердие. Мы отмечали улучшение духовно-нравственного состояния здоровых детей.

В целом, накопленный опыт позволяет сделать вывод, что социокультурная деятельность воспитанников может быть успешной, если:

Осуществлять социокультурную деятельность в контексте жизненного, социального и личностного самоопределения.

Использовать разнообразные формы и виды творческой деятельности.

Создавать ситуации, способствующие обретению воспитанниками опыта эмоционально-ценностных отношений.

Применять разнообразные методы, ориентированные на формирование у воспитанников адекватной реакции на успех и неудачу в жизни. 

Г. В.  Мединский  

ПРОБЩЕНИЕ К ДУХОВНЫМ ЦЕННОСТЯМ СРЕДСТВАМИ КЛАССИЧЕСКОГО РЕПЕРТУАРА В КЛАССЕ ОБУЧЕНИЯ ИГРЕ НА ГИТАРЕ

Наше общество на современном этапе своего развития особо нуждается в активных творческих личностях, в людях высокого интеллекта и духовной культуры. Воспитание развивающейся личности невозможно без приобщения к общечеловеческим культурным ценностям, без глубокого овладения всем опытом мирового культурного наследия прошлого. В формировании духовности значительную роль играет музыкальная культура. Отражая действительность посредством музыкального образа, она имеет свою специфику в формировании общечеловеческих ценностей. Эта специфика заключается не только в развитии эстетических и нравственных потребностей личности, но и в подъеме духовной культуры человека. Приобщение подростков к высокому музыкальному искусству является важным фактором развития их музыкальной культуры и приобщения к общечеловеческим ценностям. 

Процесс формирования общечеловеческих ценностей через музыкальную культуру находится в прямой зависимости от уровня образованности и культуры молодежи. Под музыкальной культурой личности подразумевается: 

а) индивидуальный социально-художественный опыт, обусловливающий возникновение высоких музыкальных потребностей;

б) интегративное свойство личности, показателями которого являются :

- музыкальная развитость (любовь к музыкальному искусству, эмоциональное ее восприятие, потребность в различных образцах художественной музыки, музыкальная наблюдательность); 

- музыкальная образованность (владение способами музыкальной деятельности,  «открытость» к новым музыкальным направлениям, устойчивость музыкально-эстетических традиций, художественный вкус, критическое избирательное отношение к разнообразным музыкальным явлениям).

 Важным фактором формирования общечеловеческих ценностей является музыкальный образовательный уровень. С его повышением возрастает общий культурный уровень личности. Нотная грамота – это основа музыкальной культуры, она дает благоприятные условия для формирования и роста музыкальной образованности детей, и как следствие более высокий интерес детей к серьезной музыке. Изучение нотной грамоты – один из действенных механизмов влияния музыкальной культуры на общую культуру. Прикосновение к бессмертным музыкальным произведениям, а тем более их активное художественное освоение, несет в себе большой эстетический заряд. 

Известно, что в настоящее время большинство молодежи предпочитает музыку развлекательного характера, так называемую легкую музыку, которая не требует для своего восприятия ни опыта, ни специальной подготовки; а серьезную, классическую музыку, несущую смысловую нагрузку, принимают не все. В то же время именно отношение к классической музыке является важным индикатором духовного состояния общества, именно знание и понимание шедевров мировой музыкальной классики создает иммунитет к пошлости и дурному вкусу, которые преподносятся «музыкально-развлекательной индустрией» сегодня.

Приобщить учеников к шедеврам мирового музыкального искусства, сформировать их художественные вкусы на примере западноевропейских и русских произведений высокого образца, воспитать слушательскую культуру – наша основная цель. Человечество донесло до нашего времени наиболее самобытные и талантливые произведения классиков. Яркие художественные образы, четкая композиция, способствуют глубокому восприятию детьми нравственно-этических ценностей, отразивших представления классиков о духовной красоте, культуре. Идея добра и любви главенствует в классических произведениях.

Классическая музыка достаточно сложна для осознания, для общения с ней нужна серьезная подготовка: знание музыкального языка, формообразования, знакомство с различными этапами исторического пути и закономерностями развития музыкальной культуры. Кроме того, восприятие музыкальной классики требует концентрации духовных сил, активной работы сознания, поэтому необходимо воспитать в молодежи потребность приобщения к классической музыке, которая не разрушает, а структурирует и воздействует на рациональные начала. Это возможно только при постоянном общении с шедеврами музыкального искусства.

На занятиях в нашей студии обучения игре на гитаре ученики не только получают знания о музыке как виде искусства, знакомятся с основными жанрами, направлениями и течениями классической музыки, но и развивают художественный вкус и образное мышление, слушая, играя и анализируя классические музыкальные произведения. Музыкальная классика в ее академическом исполнении требует и от слушателя, и от исполнителя особенного интеллектуального усилия. Ее нужно научиться воспринимать: внимательно слушать, сосредотачиваться на ней, используя воображение и мысленно рисуя образы, возникающие при прослушивании. «Мысленные» музыкально-образные рисунки переносятся поначалу на лист бумаги – это первые шаги в восприятии классики, а затем дается своя собственная (субъективная), словесная характеристика музыкального образа. Таким образом, размышление, проникающее вглубь, погружение умом в предмет, которое достигается путем сосредоточения на одном объекте – так складывается целостный музыкальный образ при восприятии классических произведений. Восприятие классической музыки требует от слушателя глубокой сосредоточенности, аналитического размышления по поводу вызываемых музыкой переживаний. Если легкая, развлекательная музыка по направлению воздействия на молодежь стимулирует двигательную активность, то классическая музыка – обращается к эмоциональной и рациональной сферам. Самое главное в слушательской культуре при восприятии музыкальной классики – это тишина! 

Приобщение к музыкальной классике происходит не только на занятиях. В рамках учебного процесса ученики посещают концерты классической музыки, проходящие зале областной филармонии. Кроме того, проводятся «Музыкальные гостиные», посвященные жизни и творчеству выдающихся композиторов-классиков (И.С. Баха, В.А. Моцарта, Р. Шумана, Ф. Шопена и других) с участием самих учеников. Именно здесь дети прикасаются к глубинным основам Бытия классической музыки, развивают способность понимать и правильно оценивать шедевры мирового музыкального искусства, учатся соблюдать слушательскую культуру на академических концертах. Как справедливо заметил Д.Б. Кабалевский, «есть такая закономерность: человек, знающий, любящий и понимающий серьезную музыку, обычно ценит и прелесть легкой музыки, всегда умея при этом отличить хорошее от плохого. А вот те, кто не хочет знать никакой другой музыки, кроме легкой, даже в этом узком мирке развлекательности никак не могут понять – что хорошо, а что плохо».

Не секрет, что в процессе приобщения подростков к классической  музыке возникают определённые трудности, связанные с разными начальными предпочтениями детей в музыкальных направлениях. Одних привлекает рок-музыка, других хип-хоп, рэп и другие музыкальные направления. В этом случае неоценимую услугу нам сможет оказать такое течение в музыке как «Неоклассика».

Классические произведения, звучащие в современных аранжировках легче воспринимаются слушательской аудиторией за счет свежих ритмов, свежих звуков, применения качественно новых звукозаписующих технологий. Даже небольшие фрагменты или части классических произведений используемые современными исполнителями в собственных сочинениях вызывают у детей неподдельный интерес (если используются по месту и со вкусом). Сразу возникают вопросы, откуда это произведение или фрагмент, кто автор? После этого самое время прослушать «оригинал» и обсудить услышанное. С большим вдохновением ученики (особенно мальчики) слушают классические произведения в исполнении знаменитых рок гитаристов (Р.Блэкмор, И. Мальмстин, М. Фридман и др.). 

Отдельно в работе по популяризации классической музыки хочется отметить выдающегося российского гитариста В. Зинчука. Благодаря его творчеству дети познакомились и полюбили огромное количество классических произведений, а такие пьесы как «Полонез» Огинского, «Аве Мария» Шуберта, «Соната №14 (лунная)» Бетховена (фрагмент), включены в репертуарный план студии. Также в работу были взяты пьесы самого В. Зинчука «Утро бедного Людовика» и «Лолита». 

Последняя пьеса была включена в программу концерта для участников Всероссийского слёта кадетов проходившего в г. Мурманске в 2005 г. (исполнялась на электрогитаре под фонограмму «-1»).     

Очень интересным оказался творческий путь другого «культового» гитариста современности Р. Блэкмора. Достигший самой вершины в рок музыке, он вдруг уединяется в старинном замке в Германии и, проникшись его атмосферой, в 1996 году создает группу «Блэкморс найт» музыка которой тесно связывает нас с таинственным миром средневековья. Такие пьесы как «Меминген», Минстрел холл», «Зеленые рукава» прочно вошли в репертуар каждого потока выпускников, а с композицией «Минстрел холл» на Областном конкурсе оркестров и ансамблей народных инструментов  в 2006г. ансамбль гитаристов нашей студии заняли 1 место среди ансамблей. 

 Большое место при составлении репертуарных планов занимают произведения «гитарных» классиков. Это этюды М. Каркасси, Д. Агуадо, Ф. Таррэги, «Романс» В. Гомеса, «Песня без слов» Иванова-Крамского, «Романс для двух гитар» К. Вебера, «Кубинский танец» Х. Пернамбуко, «Один день в Ноябре» Л. Брауэра и др.  Интересными, на наш взгляд, выглядят и лирические произведения переложенные на гитару («Поговори со мной» Н. Рота, «Токката» П. Мореа, «Полет орла», «Воздушная кукуруза» и др.).

Мы внимательно следим за появлением новинок классической и чисто гитарной музыки в книжных, музыкальных магазинах, в сети Интернет.     При освоении нового материала наряду с нотной редакцией произведения удобно использовать систему записи нот с помощью табулатуры (ТАБ), где точно указываются позиции пальцев левой руки и есть возможность прослушать информацию, ускорить, замедлить или транспонировать ноты. В этом нам помогают такие компьютерные программы как «Guitar Pro» и «Final», файлы для которых можно найти в сети Интернет. Для создания минусовых фонограмм удобно работать с программами «Cubase» (миди редактор) и  «Adobe Audition» (аудио редактор).

Подводя итог, еще раз отметим, что музыка занимает особое место в воспитании нравственности учащихся, благодаря ее непосредственному комплексному воздействию. Вокальная и инструментальная музыка, ее связь со словом помогает осознать нравственную идею произведения. Перед детьми возникают воплощенные в мелодии и непосредственно переживаемые чувства. Воздействие инструментальной музыки обыкновенно связывается с переживанием нравственной стороны ее содержания, которая конкретизируется названием произведения, особенностями истории создания и созвучностью идей настоящему времени.

А.Н. Миронюк 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ МУЗЫКАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

НА МУРМАНЕ В  1985 - 1990 ГГ.

В конце 80-х гг. в Мурманской области сформировалась региональная система внешкольного музыкального образования с учреждениями многопрофильной и однопрофильной направленности. Они имели разную ведомственную принадлежность: Управление образования, Управление культуры, Совет профсоюзов, общественные организации, но развивались как межведомственные, межотраслевые. 21 учреждение дополнительного образования детей – дворцы и дома пионеров и школьников областного, городского, сельского статуса – комплексным путём решали ряд стратегических задач: 

1. Формирование у подрастающего поколения музыкальных способностей и интересов через занятия в кружках, клубах, творческих объединениях.

2. Профессиональная ориентация школьников через расширение спектра искусствоведческих знаний, умений, навыков и опыта творческой деятельности. Свой путь в различных внешкольных творческих объединениях Мурманска и области начинали: актриса Наталья Варлей, журналист Андрей Малахов, позднее — Алексей Гоман, победитель первого телевизионного проекта «Народный артист».

3. Идейно-политическое воспитание, поскольку система внешкольных учреждений рассматривалась в качестве идеологического инструмента укрепления социалистического строя. Согласно Приказу Минпроса СССР «Об утверждении типовых положений и штатов внешкольных учреждений» от 20 июля 1987 г. № 135, в разделе «массовая работа» Типового положения о Доме (Дворце) пионеров и школьников рекомендовалось проводить массово-политические мероприятия, направленные на ознакомление с жизнью и деятельностью В.И. Ленина и его соратников; на пропаганду деятельности КПСС, ВЛКСМ, Всесоюзной пионерской организации имени В.И. Ленина, революционных, боевых, трудовых, интернациональных традиций Коммунистической партии и советского народа; на осознание учащимися сущности государственных символов, комсомольской и пионерской символики; на политическое информирование о событиях в стране и за рубежом; массовые мероприятия, направленные на разъяснение принципов коммунистической морали, формирование правосознания учащихся; организационно-массовые мероприятия, стимулирующие работу пионерских дружин и отрядов, комсомольских организаций школ, профильных объединений учащихся в различных направлениях деятельности; включающие пионеров и школьников в трудовые и общественно-политические акции комсомола и пионерской организации.

Участники музыкальных кружков и клубов исполняли на фестивалях дружбы народов, в музеях, посвящённых героям Гражданской и Великой Отечественной войн, песни отцов и дедов, пронизанные патриотизмом, чувством ответственности за Родину. Особенно это проявлялось на конкурсах, организуемых обкомом ВЛКСМ: «Красная гвоздика», «Атланты» и др.

4. Формирование у детей гражданского самоопределения посредством включения их в реализацию социальных проектов, начинают жить интересами страны. Так, в конце 80-х – начале 90-х гг. актуализировалась проблема возрождения национальных традиций, в связи с чем возникло множество народных хоров и фольклорных ансамблей на основе народного искусства саамов, поморов и коми. Особой популярностью пользовались детские фольклорные фестивали, проводимые в Мурманске и Умбе. 

5. Организация содержательного досуга.

Рассматриваемый период предваряется открытием Мурманского областного Дворца пионеров и школьников 6 ноября 1985 г., что стало ярким событием для юных северян, родителей, педагогических работников. Учебно-материальная база самого большого внешкольного учреждения на Северо-Западе России включала: 41 учебное помещение, большой и малый актовый залы, просторные фойе, а также стадион, спортивный зал, два бассейна, обсерваторию, планетарий, стрелковый тир.
 

Со дня открытия Дворца пионеров его директором является Виктор Яковлевич Величко. Под его руководством сложился высоко профессиональный коллектив: из 104 педагогических работников 34 имеют высшую квалификационную категорию; 25 – первую,  63 – вторую. 87 педагогов работают по вариативным, авторским и индивидуальным программам, в основе которых инновационные тенденции в педагогике. Уже первый год работы показал популярность коллективов Дворца: в 367 кружках занимались 5733 школьника.

Среди  музыкальных коллективов Дворца большой  успех  имел созданный в 1985 г. хор мальчиков под руководством К.И. Терзян. Хор обменивался опытом с хорами из других городов и республик страны: лауреатом премии Ленинского комсомола хоровой капеллой школы № 122 г. Москвы, хором Дворца пионеров г. Риги и другими коллективами. Ответные визиты юных мурманчан позволяли коллективу «пополнять репертуар песнями разных народов Родины».

Уже в 1987 г. во Дворце занимались 3 хора разного возраста, кружок сольного пения, духовой оркестр, оркестр русских народных инструментов, вокально-инструментальный ансамбль, ансамбль скрипачей, гитаристов, баянистов – всего около 900 человек.

Открытие Мурманского областного Дворца пионеров и школьников завершило фазу строительства детских внешкольных учреждений многопрофильной направленности. Со дня открытия Дворец стал методическим центром внешкольного, в т. ч. и музыкального образования в области.

Рассматриваемый период связан с целым рядом новаторских начинаний. Вторая половина 80-х гг. является кульминационной в деятельности Мурманского областного отделения Всесоюзного хорового общества (ВХО): зарегистрировано 273 первичных организаций общества; около 1000 профессиональных музыкантов занимались приобщением населения Кольского полуострова к музыке; из 458 хоровых коллективов около 240 являлись детскими; в университетах культуры работали 29 музыкальных факультетов.

Официальное переименование Всесоюзного хорового общества во Всесоюзное музыкальное общество (1987 г.) предполагало расширение спектра его деятельности. Но распад коммунистической идеологии и кризисные явления в политической и соцоикультурной  жизни страны привели в конце 80-х – начале 90-х гг. к резкому спаду интереса к общественной деятельности. И в 1987 г. ни один юный житель Мурманской области не вступил в первичную организацию.

В рассматриваемый период успешно продолжалась музыкально-просветительская деятельность Мурманской областной филармонии. Абонементы адресовались трём возрастным категориям слушателей – детям младшего, среднего и старшего возраста – и в жанровом отношении представляли лекции-концерты, камерные концерты, литературные концерты, концерты-встречи.

Детская программа основывалась на методике Д. Б. Кабалевского, согласно его триаде: композитор—исполнитель—слушатель. Так, младших школьников к восприятию музыкального искусства готовил устный журнал «Волшебный ключ» продолжительностью от 45 минут до 1 часа. Каждая «страничка» вводила детей в специфику видов и жанров музыкального искусства. «Странички» под названиями «Куда приведёт нас песня», «Чудо-танец», «О турецком марше и маршевой музыке» в доступной форме иллюстрировали образцы песенности, танцевальности и маршевости на примерах  песен и арий из опер М. Глинки, Н. Римского-Корсакова, Дж. Верди, танцевальной и маршевой музыки Л. Боккерини, И. Гайдна, В. Моцарта, Ф. Мендельсона, Ф. Шопена, П. Чайковского, М. Огинского,  А. Хачатуряна, популярных вокальных и инструментальных произведений А. Пахмутовой, Д. Кабалевского, И. Дунаевского, С. Прокофьева, Г. Свиридова, А. Островского, А. Новикова, А. Петрова, В. Мурадели, М. Блантера и других композиторов.

В 80-е гг. музыкально-просветительскую деятельность осуществляли музыканты филармонии: А. Бобин-Шмидт (баритон), Е. Боброва (музыковед), С. Гиваргизов (тенор), Н. Горбунова (арфа), В. Заславская (сопрано),             А. Панченко (сопрано), Н. Соколова (сопрано), А. Фомин (тенор) и другие.

К сожалению, сокращение финансирования, другие трудности, которые принесло начало 90-х годов, негативно сказались на развитии дополнительного музыкального образования как в регионе, так и в целом в стране.

В.П. Рубцова 

КУЛЬТУРНО-ДОСУГОВОЕ РАЗВИТИЕ ДЕТЕЙ

ПО ПРОГРАММЕ «СЕМЬ «Я»

(Из опыта работы)

Организация культурно-досуговой деятельности учащихся входит в число важнейших задач дополнительного образования. Сегодня, как никогда, актуальна проблема овладения детьми и подростками способами организации своего свободного времени, умением разнообразно и интересно проводить свой досуг. Важно научить делать свой досуг содержательным, «работающим» на совершенствование личности. Не случайно слово «досуг» связано с глаголом «досягнуть», т.е. иметь возможность что-то делать, чего-то достичь. Культурно-досуговая деятельность рассматривается как приоритетное направление организации творческой деятельности детей, основа формирования их общей культуры. Она выполняет рекреационную и коммуникативную функции и создает реальные возможности для самопознания, самоопределения, самореализации личности ребенка.

Для организации культурно-досуговой деятельности в системе дополнительного образования мною разработана и реализуется культурно-досуговая программа развития личности «Семь «Я». Ее название отражает семь ориентиров развития личности, которые нацеливают ребёнка на разработку личной «Я»-концепции: принятие себя, как ценности, укрепление веры в себя и свои силы, ощущение своей   уникальности и неповторимости, появлении представлений о пределе и глубине своего «Я», о своём жизненном пути и роли своего «Я» на этом пути. Семь ориентиров - это:  Я и мои интересы; Я и мой коллектив; Я и окружающие люди; Я и природа; Я и культура; Я и Родина; Я и творчество.

Для кружковцев по каждому ориентиру в зависимости от рода занятий, предлагаются беседы, конкурсные программы, ролевые познавательные игры, тесты, викторины, соревнования, шоу-программы, праздники, концерты, представления и многие другие формы работы, по мере их усложнения. Данная программа не изучается в ходе специально организованных занятий по какому-либо конкретному курсу, а реализуется в процессе подготовки и проведения массовых мероприятий. Программа рассчитана на три года, дифференцирована и вариативна. В течение каждого года проводятся наблюдения за ребятами, диагностика, срезы. Предусматриваются массовые мероприятия и итоговые дела. Ключевые ориентиры программы послужили основой разработки мероприятий по каждому из семи направлений. 

1).  Я И МОИ ИНТЕРЕСЫ.

Цель данного направления – выявление потребностей, интересов, склонностей ребят, которые являются важными стимулами развития их способностей. Работа проводится совместно с психологами ДДТ, специалистами комплексного Центра соцобслуживания молодежи. Это тесты: «Кто Я, какой Я?» (мои склонности, интересы, способности), «Я хочу» (мне нравится, меня привлекает, я предпочитаю...), беседы и групповые дискуссии: «Способность и одаренность личности», «Сущность человеческого «Я», «Самоценность человека» и др. Тренинговые занятия по развитию артистизма, коммуникативных навыков и развитию внутренней силы: «Мир души», «Секрет успеха», «Быть лидером» с использованием психокоррекционных игр и упражнений «Диалог», «Отражение», «Смена лидерства», «Я и другой», «Зеркальный образ «Я», «Вопрос-ответ» и др. Конкурсы: «Я самый, Я самая...», «Я всё могу», комплексная игра «Гармония», итоговый праздник «Во мне, как в спектре, семь различных «Я». И как результат – формирование потребностей к самосовершенствованию, саморазвитию, навыков и потребностей становления активной, жизненной позиции, способности адаптироваться в окружающем мире.

2.  Я И МОЙ КОЛЛЕКТИВ

Главная задача в данном направлении - создание условий для формирования объективной оценки самого себя в сравнении с другими людьми. Одно из важнейших условий - организация активной, насыщенной интересными и полезными делами жизни детских коллективах, укрепление нравственного климата в нём, гуманных отношений. В решении задач данного ориентира я использую в своей работе многообразные формы и методы организации свободного времени детей и подростков. К их числу можно отнести групповые посиделки «Будем знакомы», «Времена года» с творческими заданиями, родившимся зимой, весной, летом, осенью; «Дни именинников»; игровые, развлекательные программы и вечера отдыха с играми, шутками, загадками, инсценировками, концертными выступлениями; психологические тренинги «Ты и твои товарищи», «Путь к успеху», «Умеешь ли ты общаться?» ;творческие капустники «Хорошее настроение» и, конечно же, календарные праздники, которые собирают вместе и детей, и родителей: «Новогодние представления», «Рождественские встречи», «Широкая Масленица», «Праздник мам»,  «Праздник мальчишей и рыцарей»,  «Этот день Победы», «Детство - это Я и ТЫ», а также праздники, которые специально придумываются детьми («Праздник мыльных пузырей», «Праздник - проказник», «Дом друзей», «Праздник чая» и др.). Мероприятия данного раздела очень важны, т.к. у ребят они пробуждают интерес к творчеству, воспитывают умение жить в коллективе, содействуют накоплению общественного поведения, проявлению инициативы и самостоятельности, а главное, помогают восстановить свои физические и духовные силы, способствуют установлению атмосферы эмоционального благополучия.

 3).  Я И ОКРУЖАЮЩИЕ ЛЮДИ.

В работе по этому направлению продолжается самопознание кружковцев. Одна из задач - познание себя: отношение к людям, самому себе, и, если шире, нравственное отношение к окружающему. Три года на базе гостиной работает лекторий «Школа жизни» для подростков и «Азбука общения» для младших ребят. Проводятся беседы по профилактике агрессивного поведения, наркозависимости, табакокурения: «Законы жизни - твои законы», «Правила безопасного поведения», «Без риска в будущее», «Оставайся на линии жизни» и др. с привлечением специалистов ИДИ, психологов и медиков Центра медицинской профилактики, Центра соцобслуживания молодежи. Тренинги «Как разрешить твою проблему», «Поверим в себя», «Я хочу, Я могу», тесты «Человек среди других людей», «Слагаемые жизненного успеха» и многие другие мероприятия, которые воспитывают внутренние установки против асоциальных явлений, воспитывают у детей такие качества, как доброта, милосердие, чувства долга и товарищества, заботу о ближнем.

4). Я И ПРИРОДА.

Природа - лучший учитель ребенка. Приобщение к миру природы, включение детей в экологическую заботу о мире природы - одна из задач данного направления. Беседы: «О чем рассказывают деревья? Цветы, трава?», викторины «По следам Красной книги Заполярья», «Самое-самое в природе», «Живые барометры», «Камни-талисманы»;конкурсные программы «Соседи по планете», «Тропинками родного края», «Цветочная почемучка»;игры-путешествия по станциям «Друзья природы»; экологический КВН «Дом под крышей голубой», «Бал цветов»; турниры знатоков «Полна загадок чудесница - природы». Вот далеко не полный перечень проводимых мероприятий по данному направлению, которые учат «видеть землю», помогать родной природе, осознавать ее значение, чувствовать красоту родного края.

5). Я И КУЛЬТУРА.

Главная задача - развитие способности детей, соотношение культурных социальных норм с собственным поведением во всех видах деятельности: общении, учебной, трудовой, художественной, спортивной, духовной (ценностно-ориентированной), общественной. Т.е. - Я и культура: поведение, общения, быта. Проводятся диспуты: «Этика и этикет», «Вежливость - как основа воспитанности», «Чистый ручеек нашей речи» и др.; ролевые игры «Мы пришли в гости», «Золушка становится принцессой», «Секреты простого волшебства» - для младших кружковцев. Конкурсы: «Маскарад вредных привычек», «Веселые правила хорошего тона», «Путешествие в мир мудрых мыслей» и др. для среднего возраста; вечера: «По закону красоты», «У истоков русской культуры», «Прекрасное рядом с тобой». И, конечно же, праздники, объединившие всех ребят, которые знакомят их с различными видами искусства: музыкальным, изобразительным, литературным, театральным.

В нашей «Музыкальной гостиной» проходят видеопросмотры шедевров мирового балета и оперы, проводятся филармонические концерты «Торжество музыки», вечера, посвященные жизни и творчеству композиторов, художников, поэтов, а так же встречи с талантливыми земляками. Это важное направление в работе воспитывает, в целом, у детей гражданское отношение к эстетической стороне жизни общества, своего народа, как составной части культуры, включает его в процесс самообразования.

6).  Я И РОДИНА.

Изучение истории родной земли, истории нашего Отечества, боевых, трудовых и культурных традиций, устоев народа - важнейшее направление в воспитании у детей и подростков патриотизма, чувства любви к малой и большой Родине. Много лет на базе гостиной работает лекторий «Север - наш дом», где ребята знакомятся с прошлым и настоящим родного края, участвуют в беседах, конкурсах, викторинах: «В нашем городе морском», «В названьях улиц - имена героев», «Первый в городе, первый в Мурманске», «Памятные места города»;выставках стихов, рисунков, сочинений «Люблю я загадочный Север»;познавательных играх «Ты - мурманчанин», «Колесо истории», «Имени А. Бредова»; вечера «Герои живут рядом», «С чего начинается Родина», «Мы тоже города частица», «Из семейного альбома»; концертные программы «Я люблю мое Заполярье». А также встречи с ветеранами ВОВ, старожилами и почетными людьми города, посещение музеев. Образ малой Родины как части большого Отечества создают вкупе природа, история и культура, поэтому все ориентиры взаимосвязаны.

7).   Я  И ТВОРЧЕСТВО.

Задачи данного направления - выявлять, развивать и поддерживать творческие способности кружковцев, формировать устойчивые профессиональные интересы и склонности, вовлекая детей и подростков в разнообразную творческую деятельность. Основные формы работы: игры - путешествия в город творчества: «В стране веселых ноток», «Цветная радуга красок», «Кукла моей мечты», «Приключения Минора и Мажора», «Азбука народной песни», «Танцевальная мозаика», «Фантазеры»; концертно-развлекательные программы: «Мы ищем таланты», «Зажги свою звезду», «Звездочки нашего дома», «Таланты и поклонники». На базе гостиной работают клубы знатоков: музыки «Золотая нотка», танца «Терпсихора», живописи «Радуга», театра «Образ», прикладного творчества «Мастерляндия», игр и затей «Фантики-бантики». Проводятся выставки «Мир моих увлечений», итоговые праздники мастерства «Россыпи детских талантов».

Мероприятия данного раздела закрепляют навыки и умения, полученные на занятиях, а также, в интересной и увлекательной форме вызывают у ребят потребность в познании нового, расширяют кругозор, способствуют совершенствованию своих способностей и умений.

Весь учебно-воспитательный процесс направлен на осуществление личностно-ориентированного подхода не только к обучению и воспитанию общечеловеческих ценностей (Человек, Семья, Отечество, Труд, Земля, Знания, Культура), а также на выработку у детей и подростков умения решать жизненные проблемы, находить способы построения нравственной, подлинно - человеческой жизни на сознательной основе, т.е. главное – формирование личностных и ценностно-ориентационных качеств.

Л.В. Титова
РАЗВИТИЕ ТВОРЧЕСКИХ И ЛИЧНОСТНЫХ  СПОСОБНОСТЕЙ
ОБУЧАЮЩИХСЯ СРЕДСТВАМИ ТЕАТРА
Мало кому в наши дни приходится доказывать, что искусство способно развивать творческие способности человека, которые реализуется в любой сфере человеческой деятельности. Ярче всего творческие способности личности раскрывает искусство театра. 

15 лет я работаю в сш № 13 г. Оленегорска и руковожу театральной студией «Зеркало». Свою работу со студийцами я делю на два больших этапа:

1 этап – работа по развивающей методике (младшая группа).

2 этап – работа по обучающей методике (старшая группа).

В работе по развивающей методике  во главу угла  я ставлю задачи личностного развития студийцев и рассматриваю предмет обучения, прежде всего, как средство развития личности. 

В первый год занятий я прилагаю все усилия для создания работоспособного творческого коллектива. Мы вырабатываем навыки работы в группе, активизируем познавательный интерес, избавляемся от приобретенных  ранее зажимов. Основная форма работы  занятий с младшими студийцами – игра. С самого начала ввожу диалоговые формы работы, которые уравновешиваются с игровыми по мере взросления группы. 

 -- Расскажите про покупки! -- Про какие покупки? --Про покупки, про покупки, про покупочки мои! (Скороговорка на чистоту речи в форме диалога с интонированием). 

Очень важной формой работы в младшей группе я считаю слушание, созерцание, импровизацию. На занятиях использую различные виды тренингов: спортивных, дыхательных, психологических. Регулярно организую видео-просмотры, прогулки, выставки народного творчества. Развивающая методика предусматривает индивидуальный подход. Каждый ребенок выполняет задание, соизмеримое с его  индивидуальными способностями. Любой рост ребенка я отмечаю как его личную победу. 

На занятиях театральной студии я провожу игры-упражнения для развития сенсорной системы: памяти, внимания, наблюдательности, тем самым развиваю личностные качества, которые так необходимы в жизни. 

Курс упражнений для развития внимания у детей я делю на два этапа: 

Развитие и тренировка жизненного внимания.

Развитие и тренировка сценического собственного внимания.

Чтобы ребенок мог сосредоточить внимание на сцене, необходимо добиться того, чтобы он мог делать это в обычной обстановке. Я даю задание: «Назовите предметы, находящиеся в классе, которые начинаются на букву «Б»», найти предметы, одинаковые по цвету и т.п. Постепенно задания усложняются. Для развития памяти и внимания студийцев  выполняются  упражнения «Фотограф», «Баранья голова», используется комплекс упражнений на  переходы, перебежки, перегруппировки по различным принципам, под песни вслух и про себя, ритм хлопков. Развивая  внимание и координацию движений ребенка, выполняем комплекс упражнений на повтор движений, работу в зеркальном отражении, запрещенное движение, движение с отставанием, с опережением.

На занятиях я делаю акцент на развитие слухового внимания. Предлагаю ребятам сосредоточиться на звуках в классе и за его пределами: в коридоре, на улице, в соседнем классе. Трудность упражнения заключается в выведении звуков, относящихся именно к указанному месту. Дети должны научиться мыслить по поводу звуков, которые слышат, разобраться в них, анализировать, устанавливать в них происхождение, природу, характер. 

Следующий этап работы развивающей методики – воспитание сценического внимания. Он включает комплекс упражнений на развитие фантазии, памяти, ощущения, осязания, мускульного контроля. Результаты нашей совместной работы видны:  дети стали «выдумщиками», они раскрепостились, стали инициативными,  научились интонировать, «правильно дышать», у ребят повысилась успеваемость. По результатам диагностик по методике Фридмана, выяснилось, что память, внимание, скорость мышления у ребят, занимающихся по развивающей программе нашей студии, на 2 – 2,3% выше, чем у тех, кто не посещает занятия театра. 

По обучающей методике занимаются ребята, прошедшие первый этап работы. Студийцы уже сделали некий неосознанный выбор, определили круг своих задач и интересов. Я очень приветствую желание ребят попробовать себя в различных ракурсах театральных профессий: кто-то займется аппаратной, кто-то моделированием и пошивом костюмов, кто-то пополнит собственными сочинениями театральный сценический репертуар. Наш студийный коллектив старается максимально удовлетворить интересы каждого. На занятиях по обучающей методике я использую тренинги, репетиционные, индивидуальные занятия, занятия малыми группами (3-5 чел.). 

Мы работаем в тесном сотрудничестве с преподавателем хореографии И.В. Вишневской (сценические движения), А.Ю. Попова (ритмика). Я преподаю им актерское мастерство, сценическую речь. На уроках литературы предусмотрено рассмотрение вопросов по художественной критике и драматургии (Ефимова Р. И.). Всю работу нашей старшей группы театральной студии я строю  на основе целостного художественного произведения: А.С. Пушкина «Метель», Е. Шварца «Голый король», И. Медведева «Улыбка судьбы» и др. В  процессе работы мы часто выступаем в качестве равноправных партнеров: педагог – студиец, студиец старшей группы – студиец младшей группы. Таким образом, на практике совместной творческой работы исследуются такие интереснейшие творческие проблемы: 

- возможность сотрудничества на площадке педагогов и студийцев;

- возможность сотрудничества в творческом процессе студийцев старшей и младшей групп.

Одними из главных форм работы на этом этапе является: психофизический тренинг и индивидуальная работа (работа актера над ролью). Основой психофизического тренинга является система К.С. Станиславского. Он считал, что основным возбудителем сценических переживаний актера  является действие. Чтобы побудить действие, ребенок-актер должен активизировать все элементы сенсорной системы (память, внимание, воображение, мышечную свободу), «разогреть» их и подготовить к работе. Главной задачей в проведении тренинга на занятиях студии я ставлю активизацию всех элементов живой естественной системы человека. 

В психофизическом тренинге я руководствуюсь следующими принципами:

Действия тренинга должны быть личностными (я ловлю хлопок, я занимаю пространство, я освобождаюсь ото льда и т.д.).

Действие всегда целенаправленно. Глобальная цель дробится на более мелкие. Каждый должен осознать личную значимость цели как объекта воздействия и планируемого события.

Целенаправленность и личностная результативность обеспечивают подлинность действия нашей работы: актерская группа – дружный, активный, творчески направлена. 

В процессе работы  студиец овладевает артистической техникой, накапливает опыт исполнения этюдов и отрывков.  Главная цель индивидуальной работы – научиться действовать в образе. В работе над ролью мы проходим следующие этапы:

1 этап. Знакомство с текстом (пьесой, сказкой) Это первый шаг к творчеству. Поэтому, чтение  организовываю так, чтобы вызвать уважительное отношение к творчеству драматурга, чувство ответственности при знакомстве с литературным произведением. Очень важно «свободное отношение» к пьесе. После чтения мы проводим свободный обмен мнениями, делимся первыми впечатлениями. В такой момент зарождается предощущение будущего замысла спектакля.

2 этап. Протокол внешней жизни роли. Здесь мы составляем точную оценку состава происшествий, что позволит в дальнейшем уяснить подлинный смысл сценических событий и место каждого действующего лица в них.

3 этап. После определения внешних фактов и событий мы приходим к работе в выгородке (разведке действием). Такой этап Станиславский назвал «реальным ощущением жизни роли». Ребята в результате почувствуют «себя в роли», а со временем «саму роль в себе». Им необходимо найти ответ на вопрос: «Что бы я  сделал, если бы оказался в обстоятельствах своего героя»? Их ответ должен быть не словом, а действием. И вот, когда физическое действие найдено, оно приводит к произношению слов.  

4 этап. Работа над сверхзадачей. Разведка пьесы действием, изучение себя в обстоятельствах роли помогают накопить живой человеческий материал для создания образа. Игрой мы должны ответить на вопрос: «Что же происходит в пьесе, какое в ней главное событие?» («Улыбка судьбы» - «Человек сам творец своей судьбы» и др.). И при помощи созданного образа раскрыть главную идею пьесы.

5 этап. Работа над словом. Оттолкнувшись от авторского текста и пройдя через ряд этапов работы над ролью, мы снова возвращаемся к слову. На этом этапе слова автора станут необходимыми для действия и их можно произносить, не кривя душой, от первого лица, а не от лица воображаемой роли. Работу над текстом роли мы связываем с углублением подтекста и конкретизацией видений, логики мыслей, особенностями произношения, отработкой дикции, ритма речи. Вся логика физических действий выявляется в действии словесном.

6 этап. «Партитура действия». Это заключительный этап работы над ролью. В результате длительных поисков и проб отбирается наиболее точная логика действий, которая затем и фиксируется в партитуре действий (цепочке действий). Когда  на индивидуальных занятиях «складывается» такая «партитура роли», тогда она выверяется и утверждается на прогонных репетициях отдельных актов и всей пьесы в целом.

Работа студийцев (спектакли, инсценировки) выносится на суд зрителей: ребят, педагогов, родителей.

Благотворно влияют занятия по обучающей программе на развитие личностных качеств, ребята продолжают самосовершенствоваться. Результативность налицо: Павлов Роман: 9 класс – 7 «троек», проблемы с литературой, 10 класс – 4 «тройки», 11 класс юноша закончил с одной «тройкой»,  а Рязанское высшее военно-десантное училище окончил с красным дипломом. И каждый курсантский отпуск я с удовольствие слушала слова благодарности театру и мне, а мама Ромы привела ко мне в младшую группу свою дочь, Валюшу, которая стала «ведущей актрисой» и моим помощником.

Многие ребята после окончания нашей школы не расстаются с самодеятельным театром. Они занимаются в студенческих театрах (Глущенко И., Петрова М., Иванова К., Павлов Р., Жоголь А.) своих ВУЗов.  Выставная Оля закончила актерский факультет МГПИ; в настоящее время ведет рубрику «Мир звезд» на 1 канале российского телевидения.

15 лет я наблюдаю за творческим и личностным ростом детей. Уже закончили школу, ВУЗы мои первые студийцы. Забыты горечи первых творческих неудач, но аплодисменты зрителей звучат до сих пор, а благодарности учителей-предметников и родителей доказывают необходимость моей работы. В школьные годы, когда человек формируется, складывается его характер, мировоззрение, выявляются наклонности, призвание, дети должны получать возможность развивать свои художественные и личностные способности. Своей работой я даю им эту возможность. Те, кто уже ушли в большую жизнь, состоялись как личность, а те, кто еще со мною, я верю, обязательно состоятся. Пусть еще раз сама жизнь докажет, что можно развивать творческие и личностные способности средствами театра. 

В.Е. Черепова 

ВОСПИТАНИЕ СОЗНАТЕЛЬНОГО ОТНОШЕНИЯ К ТРУДУ

ЧЕРЕЗ РАБОТУ В ЛЕТНЕМ ЭКОЛОГИЧЕСКОМ ОТРЯДЕ

В связи со сложившимися социально-экономическими условиями в стране, все большая часть подростков на летние месяцы стала оставаться в городе, а не выезжать, как ранее, в другие районы страны. Перед педагогами стал вопрос, как и чем занять этих детей? Ниже представлен опыт организации летнего отдыха детей и подростков, накопленный в Доме детского творчества Полярного.  Задачи, которые ставили мы в самом начале своей работы с подростками в летнее время:

Формирование у воспитанников активной жизненной экологической позиции, творческой инициативы в охране природы родного города. 

Воспитание у школьников чувства ответственности за выполняемое дело, приобретение ими навыков работы с землей и растениями. 

Формирование у школьников коммуникативных умений. 

Выработка сплоченности действий через работу в команде. 

В 2004 г. администрация города восстановила стоящую разрушенной в течение ряда лет теплицу и передала ее Центру дополнительного образования детей. На базе теплицы, в объединениях эколого-биологической направленности, ребята стали заниматься опытно-экспериментальной деятельностью. Возникла идея высадки цветов, а также цветочных и ягодных кустарников в открытый грунт, используя посадочный материал, выращенный в теплице воспитанниками объединений ЦДОД и работниками теплицы. Ребята, которые обучаются в объединениях, разработали социальный проект «Городские цветы». Данный проект стал победителем городского конкурса социальных проектов «Я в моём городе» и регионального этапа VI Всероссийской акции «Я – гражданин России». 

С каждым годом проблема озеленения города Полярного становилась объектом пристального внимания не только администрации города и специалистов, но и всех горожан, в том числе и школьников. Организация участия школьников в практической природоохранной работе, в решении местных экологических проблем, получение ими навыков трудовой деятельности, воспитание экологической культуры являются актуальными, как для города, так и для Центра дополнительного образования детей и решают проблему путем привлечения молодёжи к работам по благоустройству родного города, занятости её в летний период.

Кроме того, с появлением в нашем городе мест массового отдыха и проведения торжеств (площадь «Двух капитанов», мемориальный комплекс на площади Победы, уголки отдыха, современные детские площадки) возникла необходимость использования элементов ландшафтного дизайна (разбивка клумб, цветников с различным художественным оформлением и т.д.). В проекте ребята  предложили привлекать к работе в летний период своих же сверстников.

В ходе реализации проекта была проделана огромная работа по разработке клумб различного вида, уголков отдыха, высажена большое число цветочной рассады и кустарников. Всего высажено более 10 тысяч кустов цветочной рассады на клумбы города, 47 различных кустов: сирени, снежноягодника, спиреи, черемухи. Укрепили откосы землей и посеяли на них семена многолетних трав. За растениями осуществлялся постоянный уход: прополка, рыхление почвы и обязательный полив в теплые солнечные дни. В течение всего летнего периода на благоустройстве и озеленении города поработало 27 ребят из разных общеобразовательных учреждений. 

Данный проект решает задачу формирования экологических ориентаций школьников, умения видеть и делать окружающий мир своими руками еще прекрасней через конкретную работу по озеленению своего родного города, создания современного городского цветочного ландшафта в условиях Крайнего Севера.

Зелёные насаждения являются одним из эффективных факторов оздоровления окружающей среды, повышения комфортности и качества жизни человека. Проект «Городские цветы» не является разовым. Он ежегодно реализуется, но теперь в сотрудничестве с ЦЗН города по программе «Трудовая адаптация». С 2005 года в летний период учащиеся школ города и студенты колледжа и училища в возрасте 14 – 17 лет устраиваются на работу в теплицу. Отмечается заинтересованность подростков в данном виде трудовой деятельности. Из предлагаемых рабочих мест в организациях города большинство выбирают работу в теплице. Так, за  последние три года на благоустройстве и озеленении города в летний период поработало 100 детей, из них все три полных месяца - 30 человек.

Привлекает ребят и то, что они могут сами вырастить не только цветы на городские клумбы, но и те овощи, которые видят на прилавках магазинов. У нас в теплице растут лимоны, огурцы, помидоры, арбузы, дыни, очень много комнатных цветов.

В 2007 г. в летний период на базе городского лагеря дневного пребывания впервые был создан экологический отряд. Ребята этого отряда не только работали по благоустройству города и его озеленению, но и были вовлечены в досуговые и другие мероприятия, согласно плану работы лагеря. Для них было организовано трехразовое питание. В свободное от работы время было масса развлечений: поездка в аквапарк, экскурсии в музей, в г. Мурманск и др. Ребята были довольны своим трудом, ведь они своими руками создавали красоту, радующую своим разноцветьем жителей и гостей города. Они по настоящему сдружились, общаются и сейчас.

Работа по озеленению города не только развивает определенные трудовые навыки сельхозтруда, но и носит воспитательный характер: дети начинают уважительно относиться к людям труда, к своему труду, который виден и материально оплачен. Они сами стали бережнее относиться к зеленым насаждениям. Ребята были очень рады тому, что меньше стали обрывать цветы, как это было 2-3 года назад. Совершенно разные приходят ребята на работу (разный характер, успеваемость в школе, социальный статус семьи), но они учатся жить, работать в коллективе, приносить пользу своим трудом городу, в котором живут.

В этом году у ребят появилась возможность поработать в теплице и в течение учебного года, во внеурочное время, получив за свой труд заработную плату. Они с огромным желанием работают, общаются со сверстниками. Трудовое воспитание – один из путей социализации современного школьника. Он учится работать в коллективе, в команде. Учится зарабатывать деньги и правильно ими распоряжаться. Труд воспитывает уважительное отношение к результатам своего труда, к себе как работнику, который не позволит вырвать цветок, посаженный своими руками. 

Так, казалось бы, частный случай передачи теплицы Центру дополнительного образования детей положил начало проекту, который вовлек в свою орбиту значительное число подростков, у которых развивается не только позитивное, сознательное отношение к труду, но и активная гражданская позиция. 
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ПРЕСС-ЦЕНТР ОБЪЕДИНЕНИЯ «ОБЩЕНИЕ»





Информационные стенды





Школьная газета «ПЕРЕМЕНА»





Школьная радиостудия


«РАДИО-пресс»





Газета 


 «ГОЛОС ЛИДЕРОВ»





Школьная видеостудия


«ЕРАЛАШ»





2. Мировоззренческая направленность:


- желание работать с детьми;


- любовь к профессии;


- любовь к детям;


- честность;


наличие профессиональной позиции;


- твердость;


- стремление отдавать себя детям;


- мораль, взгляды, убеждения;


- социальная и профессиональная  ответственность.








1.   Интеллектуальные параметры:


- владение устной и письменной речью;


- готовность к самосовершенствованию;


- самокритичность;


- спокойствие;


- остроумие;


- хорошая память;


- эрудиция;


- чувство юмора;


- четкость мышления;


- быстрая адаптация при изменении педагогической ситуации за счет владения экстрафункиональными и полипрофильными знаниями и способностями





3. Психотипологические качества:


- воля;


- наблюдательность;


- самообладание;


- саморегулирование;


- сдержанность;


- уравновешенность;


- смелость;


- стойкость;


- толерантность;


- требовательность;


- готовность к самосовершенствованию;


- рефлексивность;


- эмпатичность;


- общительность;


- эмоциональная привлекательность;


- трансцедентность (т.е.понимание собственной, индивидуальной, коммуникативной и общей


культуры как основы материала, совершенствования к учебной ситуации);


- котруэнтность (знание собственного мира чувств и принятие себя в качестве «ученика»);


- конструктивность (понимание специфики и многообразия внутренних и внешних, скрытых и видимых конфликтов, умение их разрешать)





4.Экстравертивные качества:


- альтруизм;


- доброжелательность;


- коммуникативность;


- милосердие;


- нежность;


- справедливость;


- уважение, поддержка ученика;


- эмпатичность;


- способность к сотрудничеству;


- доверие.
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		4		22		24

		5		26		27

		6		30

		7		29		18

		8		18		8

		9		7		8

		10		10		9





Лист1

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



До практики

После практики

Стены

Частота



Лист2

		





Лист3

		






